INFORME DE ACTIVIDADES DEL ANO 2017 DEL GERENTE GENERAL DE CASAMOLINO
tCUADOR CiA. LTDA. A LA JUNTA UNIVERSAL GENERAL DE SOCIOS.

San Pablo, 15 de Marzo de 2018

Sefores
JUNTA GENERAL DE SOCIOS

CASAMOLINO ECUADOR CIA. LTDA.
Presente.-

De mi consideracion:

Presento a ustedes el informe de las actividades cumplidas en el ejercicio economico 2017, para
ello expongo la informacion agrupandola en los aspectos economico, impositivo, comercial, laboral y
aspecios varios.

1.- ECONOMICO

Al finalizar el ejercicio econdmico 2017 se obtuvo una utilidad neta de US$ 8.351 la misma que se
obtuvo como resultado de los siguientes rubros:

Ventas e Ingresos US$ 739.511
Total de Costos y Gastos 731.160
Utilidad Antes de Impuestos y Participaciones 8.351

Con la utilidad obtenida se procedi6 a calcular la Participacion Laboral en las Utilidades, el valor
correspondiente a este concepto ascendidé a US $ 1.252 el mismo que debera repartirse entre 10s
empleados y sus cargas familiares.

El valor a pagar del Impuesto a la Renta anual fue de USY 6.504; debido que |a empresa posee un
C b‘UIiU UIUUldI IU COfl it'}ldblUlI dl IalUb‘blU d Id I(dllld pUI Idb !Bl&llbiUHBb e Ic:l luemt:: lt:bIUIUd UU IU‘o
clientes, no debera egresar valor alguno con la finalidad de cumplir con el pago de este impuesto.
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2.- IMPOSITIVO

Duranie ef ailo 2017, ia empresa ha cumpiido en forma oporiuna con ei pago de impuesios ianio ai
Valor Agregado como de las Retenciones en la Fuente del impuesto a la Renta, Aportes Patronales.

oe ha cancelado la patente anual y el impuesto del 1.5 x mil a los activos totales en el Municipio del
canton Otavalo en el mes de abril.

Las contribuciones tanto a la Superintendencia de Compaiiias, Ministerio de Turismo como a la
AHOTIM y AHOTEC han sido canceladas en su totalidad.

3.- COMERCIAL

La meia de venias planificada para ei ano 2017 fue cumpiida de acuerdo aias proyecciones.
_a recuperacion de cartera ha sido razonable.

4.- TALENTO HUMANO

permitido a la empresa cumplir con los objetivos propuestos.
5.- ASPECTOS VARIOS
Agradezco a la Junta General de Socios por ia colaboracion prestada en este ejercicio fiscal, el

soporte permanente del personal administrativo y operativo, y me comprometo a mantener a la
empresa en un mejorarmienio continuo.

Alentamente,

Cesar Arcos
GERENTE GENERAL
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CASAMOLINO ECUADOR CiA. LTDA.
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