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Sefiores Socios: v

Cumpliendo con 1o que establece ef Art 289 v 290 de la Ley de Compaiilas, me permito dar a

conocer el lnfurme de Gerencia del periodo comprendido entre el Iro de enero al 31 de

diciembre det 2014, gestiones resumidas en of sigutente informe:

DISPOSICIONES DE JUNTA GENERAL |

1. Todas lax abligaciones socetanas fueron cumphdas, como paner & conssderacion la Acta

de Junta General de Sacios, fos balances de Sinacion, Estados de Resultados de enero a
diciembre aito 2013 v demds miformes para su aprobacion v posterior declaracion del
impuesto a Ja Rents ante e} Servacio de Remas internas SRIL y presentacion a la
Supermtendenci de Caanpaiias,

2. Las aprovaciones, autonzaciones v demas dispesicones de la Junta General de Socies se
cumplieron segin o dispuesto en los estatutos socales y Ley de Companias..

ASPECTOS ADMINISTRATIVOS, LABORAL Y LEGAL

ASPECTOS ADMINISTRATIVOS

Las normas administrativas v procedinientos de control interne de la Compadia asi como
reglamentos v demas dispesiciones generales se cumplieren a cabalidad para el correcto
funcionamiento de la Compansa

ASPECTOS LABORALES

intorme que al 31 de diwembre del 2014, la Compaiia se encuentra al dia con todas ias
ohligaciones laborales con el personal administrativo y de operacion tales ¢omo: page de
remueneraciones, bomicaciones v demds beneficos sonales cumpliendo con lo gue dispone el
Mimstero de Relacwnes Lahorates MR L por intermedio del Codigo del Trabajo v ia Segundad
Socal de nuestro Pais LESS

La compaiia durante el ejercicio 2014, no tene litigios fanorales interpuestos por ¢ personat o
IOrCerss.

ASPECTOS LEGALES

Los aspectos legales se cumplieren sausfactoriamente segun lo estipulado en las leyes
pertinentes #n matera de impuestos (SRL Municipio ¥ otras institucinnes de control}, v, viros
aspecios de ohservancia obligatoria gue regulan el normai funcionamiento de la compania

£a of campo tributano debe derarse constanaia de lo sigaiente:
I La compaitia ha cumplide los plazos establecidos para la presentacion y declaracion de
impuestos siguiendo siempre cen las leyes y reglomentos tributarios v resoluciones
extmdas por el SR v cuando se requintd hacer sustitutivas se procedio a realizarias.

2 Lacompadiaal finalizar o afio 2014 5o tene hugioy pendientes de ninguna naturalezi.

3

SITUACION FINANCIERA Y RESULTADOS ANUALES
Ui ves estructurade los respectvos Bslados Pinanoweros (Hstade de Sttuacon v Estado de
L} e permio exponer fa situacién financera de la

Resuitadosy al 41 de diddembre del
Conypatiita

La Compatia duranie el ejercicio econdmico 2014, ha obtenido un total de INGRESOS en USD
597 522,76, a diferencia que sus COSTOS ¥ GASTOS han sido de USD 573.732.66 generando una




Hrdaad en o} vierdico econanen por USB TRZG0 100 ciras que se retlejan en of Fstado de

Hesaitados prosentade o 1a funta General de Socios Para suanalisis v revision correspondiente.

CONCLUSIONES

Conto podemos observar ja compasia a obtemsdo una UTILIDAD de $ 18790,10; o cual se
recomienda que luego de participacion a trabajadores, impuestos y reservas de Ley, esta sea
distribuirla @ los sefiores Socios de acuerdo 3 su porcentaje de participaciones.

Esperamos gue en ef ejercicie 2015, podamos incrementar e porcentaje de rentabilidad de la
Commpaiiio v ost seguir creciendo en ol mercado nacional.

Los balances v mas dovumentos al Qerre del ejercivio fiscal 2014 se encuentran a disposiaon de
los seftores Accioinistas on das oficinas de I Compania.
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