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SENORES
PRESTDRNTE ¥ ACCIONISTAS
DE “RESTADIOCLA. LTDA."

DE WIS CONSIDERACIONES,

L.- CONSIDERACIONES GENERALES: La aclividad principal de ia empresa se relaciong con tr claboracion y
comercializacidn principatmente de “PLAZASY, en sus diferente formas ¥ sabores ks yow son covidss el homo de
teite. Por ser ut elimento de vépida  prepaactdn  de consumo mesive y precie razonable, tas ventas on cube afio
disminuyeron Hgennnents oo relacidn al afio anterior. De acuerdo a fodss la publicaciones fa siivacian econdmica
sepuird sicndo delicadn durante el aito 2016 ¥ 2017 de i naners que debeinos mangfar con caidado mes # mos esla
covmpaiiia,

2- MIEFAS ¥V OBIETIVOS PROPULSTON En 2l aite 2015 se vendié § 1358.624.63 Jobwics obleniends wm
utitidad e § 1575770 iniemteas que el afte 2014 se vendid § 1,396.561.41 dbbares ¥ los resullados fueron de §
80,356.43; 51 se comprara las ventas que [uecon diferentes con § 37.939.78 micitras que dos resuflados disminmyeron
oatensiblemoente $ 61,578,735 esto se debe gue para consorvar la olicntela so decidid na subir ef costo de venta de los
diferentes plakos; pero, pov ja inflacidn subeon los costos de Insomos ¥ por disposicion del cjeentive se auntenls e
salartn bisteo, Los afios 2006 ¥ 2007 serdn igoales o peoves gue of sife 2015 por lo que se fiens que manejar con
extremo coidado para tomar Tas docisiones 2 Uempo.

3- LISPOSBICIONES DE LA JUNTA GENERAT: Ta administracidn ha cumnplido con todas fas disposiciones de la
Junda peneral, dando especial énfazis a lo refacionado con promiocidn, control de calidsd, esimero on b steocton @l
paiblico, extrema hipicne.

4.- ASPECTOS ADMINISTRATIVOS, LABORATES ¥ LEGALES: No hen oxistido mayores problemas
adminisiralivos, lahorales o legales dmante of sfiv 2015, pues la adininistracidn ha tenido ewpecial cuidado con ol
complimiento de las abligaciones patronales, creando ol mismo Hempo un ambicnic do armonia pars estimutar e
iren rendimiento de persongl,

5.~ SITUACION FINANCIERA: e acverdo a to que demucstran fos estados Bnancieros de e Comipaiiia, se ha
obenido vha uiilidad det efercicio menor ab 2004 {2 sclacacion se la realizd en el punto 2

f- DESTING D5 RESUTL.TADOS OBTEMIDOS: Desputs de enfregar el {53% de ta Titilidad del Fjercicio a los
irabaiadores v papar cf Impuesto & 1z Bena causado, sugien que se distribuya eatve bos sueios Lo Utlidad sobrante,
pucs of locad, muebles v equipo se encuoniran on bochss condiciones por el mantenimijento adocunado realizado

durante el afio 2015,
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