INFORME DE GERENTE GENERAL A LA JUNTA GENERAL DE SOCIOS DE DIBEAL
CIA. LTDA.

En cumplimiento con los estatutos de DIBEAL CIA. LTDA. y acorde a lo establecido
en la Ley de Companfias, informo a ustedes las [abores efectuadas durante el
ejercicio econdmico 2012.

La ejecucion de las actividades estuvieron encaminadas a lograr los objetivos
planteados al principio del afio, cumpliéndose con las disposiciones impartidas
por la Junta General de Socios, el Directorio y las disposiciones legales y
estatutarias vigentes.

1. ENTORNO ECONOMICO

La perspectivas positivas previstas para el 2012 fueron disminuyendo para el
primer trimestre en los paises desarrcllados debido a la crisis fiscal y financiera
gue experimentaron estas grandes potencias:

Para el caso de los Estado Unidos, el afio 2012 fue afio electoral y de promesas a
cumplir: como la reactivacién econdmica y el aumento del empleo, Barak Obama
gana, pero su desempefo no fue suficiente para mejorar los indicadores de
empleo.

La unidn Europea vivid grandes problemas derivados de la situacidn financiera de
Portugal, Italia, Grecia y Espafia, provocando ajustes econdmicos y financieros que
generaron problemas sociales y pérdida de dinamismo de sus economias.

Para Asia, el comportamiento ecénémico de China es vital, debido a que este pais
se convirtié en uno de los motores de la economia de la regidn y mundial.

America Latina, tuvo un cierre positivo, Asi, seglin ias cifras del Banco Central del
Ecuador, €l 2008 crecié 7,2%; el 2010 su nivel bajo y llegd a 3.6%; el 2011, el
porcentaje repunta nuevamente y se ubica en 6.5%; para finalmente el 2012,
cerrar a 5.3%.

Fue un afio electoral en donde el pueblo decidié con un 61,5% reelegir al Ec.
Rafael Correa Delgado por un nueve periodo de 4 afios.

Los signos positivas de su politica se sostiene en que seguira recibiendo fuertes
cantidades de dinero por el precio internacional del petréleo, adicional la politica
fiscal cumplié con aumento de las recaudaciones fiscales.

Como continuacion a su modelo de gobierno el estado seguird invirtiendo en
gasto publico desmesurado, incremento de la burocracia afectando gravemente a
la balanza comercial.

Ecuador cerro la inflacion anual IPC a diciembre 2012 con 4,16%, este resultado
esta influenciado por la marcada inflacién de bebidas alcohdlicas, tabacos y todos
los productos que graban ICE.



La tasa de desocupacién fue del 5%, la balanza de pagos muestra como
componentes importantes las remesas de los migrantes con tendencia
decreciente por la crisis en Europa y con mayor intensidad en Espafa y los
créditos internacionales.

La dolarizacién continGa brindando estabilidad a la economia ecuatoriana, a pesar
de las variables politicas en que se desenvuelve nuestro pais.

CONSIDERACIONES DE CARACTER GENERAL

£n lo referente a Dibeal, se exponen puntos relevantes del afio 2012 asi:
Departamento Importaciones

¥" Con resolucién No. 63 del COMEX dei 11 de junio de 2012 se reformd el
pago del Advalorem para los licores:  Anteriormente pagabamos un
arancel de 20% sobre el precio CIF. Con esta reforma el esquema de
calculo cambio a un Advalorem de! 1% + un arancel especifico de USD
0,25 por cada grado alcohdlico del producto en presentacion de un litro.
Este nuevo esquema de cdlculo logro un incrementoe en el Valor Ex-
Aduana de la mercaderia de vinos de Europa, con lo que también tuvimos
un impacto en los valores pagados por ICE, incrementando el costo
bodega de los licores. Los licores de Argentina y Chile, mantuvieron la
exoneracion de este impuesto, con la presentacidn del Certificado de
origen.

v El Servicio de Rentas Internas, actualizé la tarifa especifica para el afio
2012 a USD 6,08 por Litro de Alcohol Puro.

v" Dibeal trabajé con Aceites del Sur bajo la modalidad de cobranza

bancaria. Cuanda tenemos un embargue, apenas el Banco local recibe la
Letra del proveedor, enviamos a una persona al banco a retirarla, luego la
letra es firmada por 1a Gerencia General, Finalmente devolvemos la letra
al Banco Internacional y nos entregan el B/L endosado. Con este
documento pedimos al transportista Visto bueno en el B/L y enviamos al
Agente de Aduanas para iniciar con la nacionalizacién. Se solicité a
ACESUR el cambio de la modalidad de pago a Crédito directo, para reducir
los procesos para nacionalizacion de mercaderta.
Aceites del Sur APROBO el Crédito Directo a DIBEAL en vista de que
contamos con cobertura del CESCE hasta por EUR 150.000. Siempre y
cuando la deuda no supere los 150.000, podran facturarnos con crédito
directo.

¥ A partir del dia 22,10.2012 entr6 en funcionamiento el nuevo sistema de
Aduana: ECUAPASS. Con el esquema de ECUAPASS, Aduana fortalecera
el_Control Posterior de las Declaraciones de Aduana. Como Dibeal
deberemos mantener la documentacién de importaciones al menos por 5
afios. Ademas deberd estar debidamente organizada para responder ante
cualguier consulta o revision de tributos de Aduana.

Departamento Comercial




¥ La compafia alcanzé un crecimiento del 28% con refacidn al afioc 2011 y
un 7% arriba de lo presupuestado 2012.

v Existié productos que fueron descontinuados como las Aceitunas pounch
que nos pesaban el 4% de nuestra facturaciéon y la salida del mercado de
nuestra linea Ambipur que representaba un promedio de $ 396.000 usd.

v La firma de convenios y acuerdos comerciales con Clientes como Primax,
Nuevos distribuidores Zonales en Costa v Sierra, nos ha servido también
para el incremento de las ventas y el ingreso de nuestros productos a
canales que antes no teniamos. El apoyo en marketing de las diferentes
marcas nos estd ayudando también a mejora fa rotacién de fos productos
en punto de venta. La apertura de la operacidn directa en Cuenca fue una
decisién acertada ya que la facturacion en la zona se triplico y se espera
seguir creciendo.

Después de citar e} entorno internacional y nacional descritos en los parrafos
precedentes, informo a ustedes seflores sotios gue se cerrd el ejercicio fiscal con
resultados econdmicos positivos para la compafia , ya que se trabajé arduamente
durante todo el afio para alcanzar las metas propuestas.

Debo recalcar que todos estos objetives se han alcanzado gracias al equipo
humano que conforma Dibeal Cia. Ltda., quienes han trabajado con ahinco y
dedicacion en la determinacion y posterior aplicacién de politicas y estrategias
tanto comerciales como financieras para la consecucion de resultados en el
periodo 2012.

2. SITUACION DE LA EMPRESA.

Los Estados financieros, por ei periodo concluido el 31 diciembre de 2012, fueron
auditados por la empresa CEDEL S.A. quienes ha determinado en su Dictamen
que ha auditado el balance general, estado de resultados, evolucion dal
patrimonio y flujo de efectivo , mismos que se presentan razonablemente , en
todos los aspectos significativos la situacidn de Dibeal Cia. Ltda.

Las ventas en el periodo econdmico 2012 alcanzaron un monto de $ 5.631.991,384
lo que representd un crecimiento del 28,1% en relacién al afio 2011, generando
una utilidad neta antes impuestos y participacién trabajadores de $ 556.501,90,
lo que permitié el cumplimiento de todas las obligaciones, gastos y pagos
pertenecientes al giro de la Compafiia.

La situacién financiera de la empresa, registra un ACTIVO de § 3.452.848,29 un
PASIVO de 5 2,268.886,76 un PATRIMONIO NETO de $1°183.961,53, la utilidad del
ejercicio después de Participacidn a trabajadores, Impuestos al Estado y reservas
es de § 354.809,05, lo que representa un incremento del 27 % de utilidad
disponible para los socios, frente al 2011.

3. ASPECTOS LEGALES Y TRIBUTARIOS




Se ha dado cumplimiento a todas las obligaciones legales y tributarias emitidas
por parte de [a Superintendencia de Compafifas, el Servicio de Rentas {nternas del
pais y otros organismos de control.

El 27 enero del 2011 mediante Resclucidn No SC.QLICI.CPAIRTRS 1.1.01 se
establece la obligatoriedad de la implementacién de las NIIf para las compaiiias
consideradas "PYMES”, e 2011 fue afio de transicion y para 2012 se entregan los
primeros balances bajo NIIFs.

E! Ministerio de Relaciones Laborales, como una medida para fomentar el
crecimiento econdmico aprobo el Cédigo de la Produccidn donde se establece la
diferencia conceptual entre salario minimo y salario digno  establecid el
procedimiente, calculo v cumplimiento de pago de la compensacidon econémica
para el salario digno.

Se informé un nuevo incremento al SBU pasando de $ 298 usd en el 2012 3 $ 318
que entro en vigencia a partir del 1 enero 2013,

4. PERSPECTIVAS Y METAS

A pesar del crecimiento vigoroso de los Gltimaos afios, y al igual que Ja mayoria de
los paises latinoamericanos, nuestra economia seguird dependiendo de las
exportaciones de materias primas: y del petréleo como la principal fuente de
riqueza del pais.

Los retos para el 2013 es crear politicas y mecanismos confiables para restablecer
el crecimiento fundamentado en compromisos de los gobiernos desarroliados, lo
que transmitird confianza en el inversionista.

Urge la firma de acuerdos comerciales y de cooperacion con la Unidn Europea y
los Estados Unidos principales destinos de nuestras exportaciones.

Segun la proyeccion de la CEPAL para América Latina y el Caribe, establece para el
Ecuador un crecimiento de su economia para el afio 2013 del orden del 3.5%, vy
una inflacion estimada del 4,6%, ligeramente mayor a la que terming el 2012.
Segln estas proyecciones, el crecimiento de Ecuador seria mas dinamico que sus
VECHIOS.

Para Dibeal se proyecta un crecimiento de! 22% con relacién al afio 2012
considerando el ingreso de nuevas lineas que nos permitiran ampliar el portafolio
de productos . En el aspecto financiero, se espera mantener la liquidez y solvencia
de la empresa para satisfacer [las obligaciones contraidas con proveedores
nacionales y del exterior.

Considero que la informacién presentada es lo mas relevante del ejercicio
econgmico 2012, y agradezco por la confianza puesta en mi, para dirigir la
compafifa y en espera de ser portadora de mejores noticias en el futuro, me
despido reiterando mi disposicion de servicio para el desarrolio y crecimiento de
la empresa.

Muy atengamente,

Econ. Tamma Salazar Chica

GERENTE GEMNERAL
DIBEAL CIA. LTDA.



