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Dando cumplimiento a lo que dispone la Superintendencia de Compañías, me permito poner 
“en consideración delos señores accionistas de REPRESENTACIONES INDUSTRIALES RILER CIA 
IDA. El presente informe de actividades del periodo económico 2012. 

ANTECEDENTES. 
Elaño 2012 la compañía pesar de que vino marcado con suaciones diícts para la compolta 
nuevamente el hostigamiento del servicio de rentas internas que no dejo que las actividades 
dea empresa sean llevadas de acuerdo la planificado teniendo que estar pendiente de los 
requerimientos por elos solicitados, zunque el presupuesto de ventas fue alcanzado o incluso. 
“superado, el margen de contribución bajo por lo que los resultados esperados no se pudleran. 
rualizar, el mercado fue extendido por las sentas públicas, u no pago a tiempo de la empresa. 
Pública mermaron nuestro capital de trabajo por ende no se pudieran hacer adquisiciones y 
los valores a crédito por parte de nuestros proveedores, subieron pero aun ala empresa con 
mucho esfuerzo pudo cumplir con las metas trazadas es así que me permito exponer el 
guiente informe económico del ejercicio 2011 

  

  

INFORME ECONOAAICO. 
Los ingresos totales duramo el ao 2012 fueron de USD 1.216,002.49 que representan l 100% 
deingresos totales. 
El tosto de ventas durante el año 2012 fue de USD A6899.57 que representa el 70.43% con 
respecto de ls ingresos totales. 
Los gastos de operacion fusron de USD 3506127 que representa el 28.52% con respecto de 
los ingresos totales. 
Estos resaltados generaron una utilidad del ejercicio de USO 53,941.65 
Del resultado de las unlidados se desglosa el 15% participación para trabajadores que os de 
USO 8.0915 y el 25% Impuesto a a renta que es de USD 20.05056 quedando una utilidad 
eta de USD 25.799,84 de los cunls e deducián las reservas de oy y la diferencia se decidirá 

el destino delos mismas, a el transcurso del primer semestre del año. 

PLANES PARA EL 2015 
Los planes para el 2012 será fortalecer el área de vantas recuperar el capital de trabajo y a 
poder cumpli con nuesto presupuesto, mejorar los márgenes de contribución haci la 
compañía 

ES 
Gerente General 

 


