INFORME ANUAL DE GERENCIA
PERIODO DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2015

SENORES SOCIOS: A continuacién me es grato poner en consideracion el informe de gerencia de
IMEID S.A., por el afio 2015.

CUMPLIMIENTO DE LAS METAS Y OBJETIVOS DURANTE EL EJERCICIO ECONOMICO:

En cuanto a las metas, no pudimos alcanzar las anheladas pero hemos conseguido mantenernos
y conseguir nuevos clientes y esperamos que el afio que viene logremos conseguir mayor
participacion en el mercado nacional.

Dadas las condiciones de la economia ecuatoriana lamentablemente no hemos podido
incrementar el volumen de ventas. Sin embargo hemos fabricado nuestro tableros con la
maquinaria disponible y logrando |a aceptacion de nuestros clientes.

CUMPLIMIENTO DE LAS DISPOSICIONES DEL DIRECTORIO Y DE LA JUNTA GENERAL

En cumplimiento a las decisiones de la junta, han sido acatadas y respetadas y que fueron
emitidas para el buen y correcto funcionamiento de la empresa.

ASPECTOS ADMINISTRATIVOS, LABORAL Y LEGAL,

Lo relacionado con el aspecto administrativo, laboral y legal hemos cumplido todo lo establecido
en el Ecuador.

RECOMENDACIONES

Esperamos que el afo que viene logremos incrementar nuestras ventas y asi ampliar nuestro
mercado.

Atentamente,

Hlszeet?

Ing. Cristian M,ariéses

GERENTE GENERAL



