ESPACIOS CORPORATIVOS CORPTOWER CIA. LTDA.
NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS
CORRESPONDIENTE AL PERIODO TERMINADO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2015
(En délares Americanos)

INFORMACION GENERAL

ESPACIOS CORPORATIVOS CORPTOWER CIA. LTDA. (En adelante "La
empresa”) Es una Empresa legalmente constituida en el Ecuador, segun escritura del

23 de diciembre del 2014,
OBJETO SOCIAL: La empresa se dedicara a la compra y venta de bienes inmueables,

PLAZO DE DURACION: 50 afios contados a partir de la fecha de inscripcion del
contrato constdutive &n el Ragistro Mercantil,

DOMICILIO PRINCIPAL DE LA EMPRESA: Ay, Octavio Chacdn 1-55 en la ciudad de
Cuenca.

DOMICILIO FISCAL: En la ciudad de Cusnca
BASES DE PRESENTACION DE LAS CUENTAS ANUALES

A continuacion se descnben las principales bases conlables adoptadas en la
preparacion de esios astados financieros PYMES.

Bases de Presentacion

Los Estados Financieros de la empresa s han preparado de acuerdo con las
Mormas Internacionales de Informacion Financiera para pequefias y medianas
entidades (NIF para la PYMES), adoptadas por la Supenniendencia de
Companias. Los Estados Financieros se han elaborado de acuerdo con el

enfogue ded! costo histonco.

Moneda

Moneda funcional y de presentacion
Las partidas incluidas en las cuentas anuales se presenian en dolares
amerncanos, por ser |la moneda del enformo econdmico principal en que la

ampresa opera



Responsabilidad de la informacion

La informacién contenida en estos Estados Financieros es responsabilidad del
Gerente, ratificadas posteriormente por la Junta de Socios,

Capital

La cuenta capital representa 3400.00 gue aportaron los socios de ia siguients
manera;

CEDULA | SOCIO PARTICIPACIONENS |
0102423530 | JUAN SEBASTIAN ORDONEZ ARIZAGA ~200.00
0101238871 | ROSALIA ARIZAFA GUZMAN 200.00

Informacion referida al ejercicio 2014

Conforme & lo exigila los Estadoes Financieras del periodo 2014 se encuentran
presentadaos con MIIFs,

Periodo Contable

Estado de Siluacion Financiera al 31 de diciembre del 2015 y el Estado del
Resultado Integral, Estado de Cambios en el Patrimonio vy los Flujos de Efectivo,
por el perodo comprendide desde el 01 de enero al 31 da diciembre 2015.

Reconocimiento de costos y gastos

Los coslos v gasios son registrados basandose en el principio del devengado, es
decir, lodos los gaslos son reconocidos el momento en gue se conoce &l uso o

recepcion de un bien o sarvicio,

Estado de Flujos de efectivo

En &l estado de flujos de efectivo, preparado segun & método directo, se ulilizan
las siguiantes exprasiones:

« Actividades Operativas: actividades tipicas de la empresa, segln el objeto
social, asi como ofras actividades gue no pueden ser calificadas como de
inversion o de financiacion.

« Actividades de inversion: las de adquisicion, enagjenacion o disposicion por
otroe medios de actvos a largo plazo, sspecialimente propiedad, planta vy
equipo en &l caso que aplgus.

« Actividades de financiacion: actividades que producen cambios en el tamafio
¥ composicion del patrimonio neto y de los pasives que no forman parte de las
actividades de operacion.



= Flujos de efectivo: entradas y salidas de dinere en efective y de sus
equivalentes; entendiendo por estos, Caja, Bancos y las inversiones a corto
piazo de gran liquidez y sin riesgo significativo de alteraciones en su valor,

El Estado de Flujos de Efectivo en la fecha de transicion no sufre modificacion
alguna debido a que el ajuste efecluado para la aplicacon de la NIC/NIF, no
afecta al efectivo, solo es un ajusie con efecio retrospectivo al Patrimonio
(Resultados acumulados provenenies por la adopcion da MIF),

Situacion Fiscal

Al cierre de los Estados Financieros la empresa no ha sido sujeia de revision por
parte de las autordades fiscales, la Gerencia considera que no hay contingencias
tributaras gue podrian afectar la situacion financiera de la empresa

GESTION DE RIESGO FINANCIERO

La empresa estd expuesta a determinados riesgos que gestiona mediante la aplicacion
de sistemas de identificacién, medicion, limitacién de concentracion y supervision.

Entre |os principios de buena administracion destacan los siguientes:

« Cumplir estrictamente con lodas las nommas aprobadas y divulgadas por el
Presidente y Gerante

« Se definen politicas de conocimiento técnico y capacidades suficientes para
asegurar una gestidn eficaz a favor del cliente, minimizando & riesgo de control
interno, financieros vy ante las entidades de control.

Los principales riesgos de |la empresa se derivan del desarrollo de su propia actividad
y dentro de esta, los prncipales aspectos a destacar son:

 Politica de calidad: Para garantizar la calidad de nuestros servicios [a
empresa cuenta con un sistema de contral interno.

+« Politica Juridica: En relacidn con los eonfliclos que pudieran sungir en relacian
con la actividad de la empresa, con los diversos agentes del mercado, laboral,
tributario, es practica habitual mantener una linea de solucién a los conflictos
por medio de la mediacion.

» Politica de RRHH: La empresa cumple con el cédigo labeoral y disposiciones
del Ministeric del Trabajo, motivando permanentementa al valioso elemento de
Recursos Humanos, ha puesto a disposicién de los empleados el reglamento
de trabajo y de segundad industrial.



HECHOS OCURRIDOS DESPUES DEL PERIODO SOBRE EL QUE SE INFORMA

No se tiene conocimiento de otros hechos ocurridos con posterionidad al cierre de
estos estados financieros, que pudieran afectarios significativamente a su
presentacion,

APROBACION DE CUENTAS ANUALES

Estos estados financieros, han sido aprobados por la Gerencia General y posterior
aprobacion por la Junta General de Socios. Dichas cuentas anuales incluyen Estado
de Situacion Financiera, Estado de Resultados Integrales, Estado de Cambios en el
Patnimonio, Estado de Flujo de Efectivo y Notas a los Estados Financieros, firmadas
por el Gerente y Contador.
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ING. SEBASTIAN ORDONEZ A.

Gerente General



