INFORME DE GERENCIA
INFORME DE LA ADMINISTRACION A LA JUNTA GENERAL DE
ACCIONISTAS DE LA COMPANIA CIA DE TRANSPORTE DE CARGA PESADA
TRANSLAGOIL 5.A. POR EL EJERCICIO ECONOMICO DEL 2.014

Sefiores accionistas de:

CIA DE TRAMNSPORTE DE CARGA PESADA TRANSLAGOIL 5.A.

Cumpliendo con las disposiciones de la Ley de Companias en mi calidad de Gerente General
pOngo & s consideracian €l Informe de i@ Geshon realizada por la Administrecicn de

CIA DE TRAMSPORTE DE CARGA PESADA TRANSLAGOIL 5. A.

Durante el ejercicio econamicg del 2.014

1.- COMPORTAMIENTO DEL ENTORNC POLITICO ECONOMICD

La situzcidn econdmica que vive el pais, bajo el presepte régimen y 135 ondiciones
coondmicas implantadas por polincas del Fondo Monetano Internacional se resumen a
continuacon en los estados financieros deben ser leidos bajo dichas circunstancias.

La economia ecuatoriana en el 2.014, ha presentado un aumento de la nflacion guedands en
el 3,67% al cierme ded ejercico econdmico sequn datos del Banco Central del Ecuadar

2.- CUMPLIMIENTO DE OBIETIVOS PREVISTOS PARA EL EJERCICIO ECONOMICO
DEL 2.014

Durante &l ejercicio que ha concluida el 31 de Diciembre del 2.014, la situacion de |a empresa
ha sido la faverable, frente 3 esta situacidn la empresa presenta resultados pozitivos.

Los esfuerzos de la administraciin han estado encaminados para que |2 empresa mantenga
un crecimiento 2n &l gire normal de sus actividades.

Durante eshe afio de operaciones que berming e 31 de didembes del 2014, oon el esfuerzo
desplegando conjuntamente entre la gerendia y sus profesionales.

J3.- CUMPLIMIENTO DE LAS DISPOSICTONES DE LA JUNTA GENERAL DE SOCIOS

Cabe indicar a la junta general de socdos, que todas |las disposiciones omadas por este
organismag, han sido cumplidas 3 cabalidad por la administracian.

4.~ HECHOS EXTRAORDINARIOS DURANTE EL EIERCICIO DEL 2.014 EN EL AMBITO
ADMINISTRATIVO, LABORAL ¥ LEGAL

Durante el aiig 2.014, en lo referente a los aspectos sdministrativos, iaborales v legales, |2
empresa se ha deservuelto en un ambito normal logrande conservar ¥ generars NUevas
fuentes de trabajo.

5- EﬂHFAEﬂ.EﬁH DE LA SITUACTION FINANCIERA Y LOS RESULTADOS ANUALES
DE LA COMPANTA COM LOS DEL EJERCICIO PRECEDENTE

Duranbe esie @jercoio emndmiod que ha concluido ef 31 de dicembre del 2.014, 13 situacion
de la empresa no ha sido favorable, va g en los balances presentados se refieja la situacion
wotal Activos por un valor de 5 B00,00 ozl de Pasivos por un walor de £ 00,00 tokal da
Patrimonio por un valor de 5 800,00, Hadendo conskar 5u capital suscrito.,

6.- RECOMENDACIONES A LA JUNTA GENERAL RESPECTO DE POLITICAS Y
ESTRATEGIAS PARA EL EJERCICIO ECOMNOMICO DEL 2.014

La administracién recomienda que como proposito gensral se obtenga una  situacdon
patrimonial positiva de la empresa, con el fin de complic con [0s objetivos que persigue la
misma, asi como fortalecer la imagen ante sus clientes aun mas de la que ha ganado hasta
la fecha.



Fara el gjercicio 2.015, se recomienda implementar programas (ofertas vy descuentos) y
prowecciones a fin de incentivar el crecimiento de la empresa especialmente basados en
estrategias para mejorar nuestra parbicipacidon en el campo de  la construccion  civil
ofreciendo |05 Servicios a todo tipo de empresas y por otra parte mantener una politica
racional para la reduccion de gasios.

adiconalmente se recomienda terminar & asuntd pendiente on certos proveedores, para
egresar ins registros contables pendientes en la contabilidad.

Sin mas por el momento, quedo de ustedes agradecido.
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