~PREFABRICADOS SAN CARLOS CAOBLOCK CIA. LTDA.
POLITICAS CONTABLES Y NOTAS EXPLICATIVAS A LOS ESTADOS
FINANCIEROS PARA EL ANO QUE TERMINA EL 31 DE DICIEMBRE DEL
2019

1. INFORMACION GENERAL.

PREFABRICADOS SAN CARLOS CAOBLOCK CIA. LTDA, es una Comparfia de
responsabilidad limitada, el domicilio de su sede social y principal centro del negocio
se encuentra ubicada en la Autopista Cuenca-Azogues y calle San Judas Tadeo,
sector Jasmal. Su objeto social es la fabricacion de articulos de cemento y arcilla para
Su uso en la construccion.

2. BASES DE ELABORACION Y POLITICAS CONTABLES

Los estados financieros se han elaborado de acuerdo con las Normas Internacionales
de Informacion Financiera para Pequefias y Medianas Empresas (NIIF para PYMES)
emitida por el Consejo de Normas Internacionales de Contabilidad (IASB).

- Efectivo y equivalentes al efectivo:
Comprende tanto el efectivo como los depdsitos en cuentas bancarios a la vista, que
posee la compania.

- Deudores comerciales y otras cuentas por cobrar corrientes:
Son derechos exigibles a corto plazo. Incluyen cuentas y documentos por cobrar
comerciales, y otras cuentas y documentos por cobrar.

Actualmente no existen operaciones de crédito comerciales que tenga derecho la
compafia.

- Propiedades, planta y equipo:
Al momento solo se cuenta con un bien inmueble no depreciable.

- Deterioro del valor de los activos:

En cada fecha sobre la que se informa, se revisaran las propiedades, planta y equipo,
para determinar si existen indicios de que tales activos hayan sufrido una pérdida por
deterioro de valor. En caso de existir indicios de un posible deterioro del valor se
contabilizara con cargo al resultado.

- Cuentas comerciales y otras cuentas por pagar corrientes:
Son obligaciones presentes, los cuales seran pagados a corto plazo. Incluyes cuentas
y documentos por pagar comerciales, y otras cuentas y documentos por pagar.

Al momento no existen obligaciones de crédito pendientes por cancelar derivadas de
operaciones comerciales.

El valor del pasivo pendiente por cancelar a los socios, ha servido para financiar el
estudio, investigacion y desarrollo del proyecto para el comienzo de la operatividad de
la compania.



- Sueldos y Beneficios a los empleados:

El pasivo por obligaciones por beneficios a los empleados estara relacionado con lo
establecido por la Ley. No se realizara provisiones para jubilaciones sino hasta que la
Empresa mantenga dentro de su némina trabajadores con mas de 10 afios de labor,
de ser el caso se procedera solicitar el estudio actuarial correspondiente para la
respectiva provision.

Para el presente ejercicio la compafia no ha contratado personal de ninguna clase.

- Ingresos:
La Compania en el presente ejercicio econémico no ha generado ingresos de ninguna

clase.

- Costos por préstamos:
Para el aino 2019 no existe cancelacién de costos por préstamos.

- Impuesto a las ganancias:
El impuesto corriente por pagar esta basado en la ganancia fiscal del respectivo

ejercicio econdémico;

En el presente afno no existen valores por cancelar, ni anticipos por liquidar.

En el futuro se incorporaran mas politicas contables que coadyuvaran a la obtencion
razonable y real de los resultados que se establezcan en los Estados de Situacion
Financiera y de Resultados Integrales, conforme lo establecen las Normas
Internacionales de Informacion Financiera para las Pymes.
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