
IMPOREUROPAS.A. 

NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS DEL EJERCICIO 2014 

1- ANTECEDENTES. 

IMPOREUROPA S.A. fue constituida legalmente el trece de noviembre del año 
dos mil catorce, cuya actividad comercial es la de importar, comercializar y 

distribuir productos de tocador, perfumería, lociones, cosméticos, aceites 
esenciales, y en general de productos de cuidado y aseo personal, y de produc: 

tos de limpieza del hogar La Junta General de Acciomstas será el órgano 
supremo de la empresa, con poderes para resolver todos los asuntos relativos 
a los negocios y operaciones sociales, asi como para tomar cualquier decisión 
que juzgue conveniente a los intereses sociales: sus decisiones —obli- 
garán a los accionistas hayan o no incurido ala correspondiente sesión, 
así como a sus funcionarios y trabajadores. 

2- PRACTICAS CONTABLES 

Los registros contables son asentados en dólares de los Estados Unidos de 
Norte América con sujeción a las Normas Internacionales de Información 
Financiera, Ley de Régimen Tnbutano itemo, sus reglamentos y resoluciones, 
Ley de Compañías, Código de Trabajo y Principios de Contabilidad 
Generalmente Aceptados en el Ecuador 

3.- EFECTIVO Y EQUIVALENTES DE EFECTIVO 

  

El valor en caja moneda nacional es depositado en los primeros días del mes de 
enero de 2015, está sujeta a reposiciones penócicas, 

4- ACTIVOS FINANCIEROS 

Por tratarse de una empresa nueva que inicio sus actividades el 18 de Diciembre 
2014 no posee activos financieros. 

5- INVENTARIOS 

No posee inventarios pues inicio sus actividades el 18 Diciembre 2014 y no se 
realizo ninguna compra de inventarios. 

8 PAGOS ANTICIPADOS 

No posee pagos anticipados. 

7- PROPIEDAD PLANTA Y EQUIPO 

No posee por el momento propiedad, planta y equipo pues es empresa nueva 
que inicio sus actividades el 18 Diciembre 2014 

8.- PASIVOS FINANCIEROS 

En el pasivo se presentan obligaciones a corto plazo entre las obligaciones 
corrientes se muestran lo que se debe por sueldos, aportes por pagar al 
Insttuto Ecuatoriano de Seguridad Social IESS, beneficios sociales a los 
empleados y préstamos recibidos



 


