IPHYA

asegfioria an
proyecios de
ingenieria

Informe de Gerencia General
IPHY A-INGEMIEROS CIALTDA
27

IPHYA

asesaria ean
proyectos de
ingenieria

LMD Caming anhguo & Nayon Am 1.2 v Eeonaio Teada. Temazas o' idars. Chcrse B00 Cal a8
CLE: Canns Amzage Viego, S0 seofnr Crur Verde. San Jdoogain, Tall OF£084053



IPHYA

svmsoria en

fﬂi'ﬂll'.l-hﬂl
ﬂ'.ﬂ%.-i.

Metos porm el 2017 .. T
Decumento pora conocimiento vy resplucidn de la junta

Wags S8 secnr Crur Ve San Jomouin Felf @Rie-RRD

anligut o Neytn S 12 5 Leonesn Teads Tormmses dal fiwa Moo B¢ O I.'l':l-:l.lﬁ.!l'll
iruga

B v e W L L



IPHYA

ssessrla &R
proyectos de

ingenieris

£l desarrollo de la compaiia

Los aclividades de la compafiia se han concentrodo en el campo privado
durante este afio 2014, Se hon regiizodo subconiratos de servicios de
comnsuffono y osesona hcnica. Denfro ge! secion pdblico no se ha comegudo
seér adjudicotonios de procesos de controfocion debido a ser uno compafia
joven, la mismo.que estd adguinendo de a poca experencio y por ko situacitn
econdmica del pals la misma que no as del fodo aslable.

Nuestra patimonio & ha manlenido durante este afo, lamentablemente oy
ganancios de este peroda no nos permifieron lo adguisiclén de ocfivos v sl
bien la ampresa se encuentra nuevamenie en crecimienta en comparacion
del ofio 2014 y 2015, no s& ha logrado oumeniar el patrimonic de ko misma.

Movimiento de parsonal

A finales del anio 2014 y en vista que ha mejorado o situocidn de tocturocion y
financlera misma de |0 empresa gue se ha visto reflsjoda en mayor liquidez. so
logrd reqlizor la contralocidn de un técnico odicional gque e encorgara del
area de ofertas e Ingeniaro de campo de ko emprasa.

En &l trabojo diaro del pensoncl de lo emprasa, se ha dado un amblenle
agradable y estoble en el cual se ha producide una consolidocitn de
conocimientos y axpedencias que nos han pemilido potencior e innovar @l
lolento v conocimianto, y enfrentor ios proyvecios pora los cuches lo empreso
ho sido confratada con resuftodos de sofisfoccion paro e cliente y pora
nosolros,

Shuacién y manejo financlero

La sfluacidn integral de o compafiia se ha mantanido astable, hemos lograda
consclidor de una manerg mds adecuada la astruciure financiera evandola
o ser eficlente y en concorgdancla con la reafidad de lo empresa,. esperamos

seguir creciendo los proximos afios,

B sistema de contobilidod de lo empresa nos ha permifido levar un control
elective y a fempo de o8 finontos de o empresa, de uno manere ordenoda y
cumpliendo con los dsposiciones de los insfituciones Tibutarios, empresonoles,
de confrol ¥y reguiatonias.
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Bolonce general consolidado

ESTADD DE SITUACION FJN.&H\_IE E.ﬂ.

Rt T AAND :
AETI‘H"G CORRIENTE PHSY. 1%
ACTIVO NO CORRIENTE 272409
TOTAL DEL ACTIVO | 258578
PASIVO CORRIENTE 40,34
FASIVO NO CORRIENTE 0.0
TOTAL DEL PASIVOD o041 .34
CAPITAL A00 00
APORTE FUTURAS CAPITALIZACIONES TRER AT
RESERVA LEGAL 118,05
UTILIDAD DEL EJERCICIO 2242 %7
(-] PERDIDA DEL EJERCICIO FAA TS
TOTAL PATRIMONIO 354294
TOTAL PASIVO ¥ PATRIMONIO 1258528
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ESTADO DE RESULTADOS rHTE'G-H'.i.L

INGRESOS POR AGTI'-"IDADEE UEDIMARIAS

26400 21

TEI'I.ﬁ.L IHGIEEUE 26407 21
SUELDOS, SALAIIGIS ¥ DEMAS I\‘.EHI.IHEHAEIGHEE 1458000
BENEFICIOS SOCIALES 277
AFPORTE PATROMAL + FONDOS DE RESERVA 243821
HONORARIOS PROFESIOMNALES &00.00
DEP. NO ACELERADA DEL COSTO HISTORICO DEP, P Y E 1264 .26
GASTOS DE VIAJE P0.35
GASTOS DE GESTION | 34,47
ARRENDAMIENTOS OPERATIVOS L

SUMINISTROS, HERRAMIENTAS, MATERIALES ¥ REFUESTOS 250K

ENERGiA ELECTRICA azo
INTERNET, TELEFONO Y MONITORED 40,00
OTROS GASTOS 001
GASTOS NO DEDUCIBLES 62381
COMISIONES BANCARIAS LOCALES 15534
TOTAL GASTOS 22833 0%

RESULTADOS DEL EJERCICIO PREVIO A IMPUESTOS,

3768 .12

TRABAJADORES Y RESERVAS

Conclusiones

El afio 2015 fue un pericdo de reduccldn de las inversiones en algunos sectores,
y de la construccion v consultaria no haon sida lo excepcion. A pesar de esto, la
empresa ha podido cumiplis 1as metos expuestas en & afio 2014, e inicid con
los trabajos de asesoria tecnica en alguncs pravectos, lo gue nos permitio
tener facturacidn de servicios vy poder ingresar con el perscnal de o emprasa
al Instituto Ecuatoriono de Segundad Social.

Lo Garencio de [0 empresg aconseja centrar os objetivos financleres del
gjercicio fiscal 2014 en aumentar &l palimenio de la empresa mediante Io
compra de aclvos y aumentar lgs ventds con o cual conseguiremos una
mejor rentabilidad de la compafia;
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Metas para el 2017

Con lo experiencia odaouirida an los aofcs aonlerores, esperamas manfener 103
clientes gue lo empresa ho odguindo este ofic y fomeantor oz converocionas y
charias de negocios con los mismos. Debemos eslor comscientes gue el afo
2017 o ser un ofio de combio de presidente de o Republico es un pencdo que
presentara sin duda una dindmica diferente o los afos onferdores en &l cuol
odemds, ko situocidn fingnciero en o que se encuentra e pois ofecioro
directamente a la contratacién pablica en general, razén por la cual serd mas
complicado incursionor en el fema publico, pero e realizaran las gestionas y
porficipaciones necesaras para acceder a este lipo de confratacion,

Les relaciones perscnales y profesionoles con nuestros clentes en el amblito
privado se hon cerodo de excelente manera durante el ejercicio econamico
2016, v ios conversociones con elos s hon manfenido hasla =l momentao,
razon por lo cual puedo GseguIer Que nussiro osesoria técrica para ellos se
maniendra o lo lorpo del 2017, vy no solo con ellos sing ademds con s
empreses alodas.

Luego de nuestro primer ofo de porficipocion economica real como amprasa,
te ha notodo la evolucién de la misma, su crecimienio sconomica, profesional
¥ técnico. Eslas son coraclersficas gque seguiremas manteniendo durante &
2017 y tenge ko seguridad que, con el frobajo dioro, con le ejecucldn de
proyecios ¥ la innovacldn consiante dal portafollo que podemos ofrecer a
nuasiros clientes, en el sigulente ejercicio fiscal se aumentaran las ganoncias y
0 podrd legor o un aumento de copitol.

Documenio para conocimiento y resolucion de la junta

Ademds del presente informe, como anexd del mitmo, & presania & Balonce
general del ejercicio fiscol 2014 poro conocimiento de la junia.

Alenfomente.
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