Qusitioy, 26 de mares del 2019
REF: INFORME DE GERENCIA DEL EFERCICHD ECONOMICO DEL ARO 2018

Sefores
PRESIDENTE ¥ ACCIONISTAS DE
"VIVA HOUSE 5.A."

D mibs condiderpcionss.

La actividad principad de ia So0edad eslablecida £ nuestros estatutos e Compra, venta,
admitestracion, arendamiento de Benes iInmushies progess o de tenceros

METAS ¥ ORIETIVOS PROPUESTOS

Durante ¢ ejercicio scondmico 2018, I Empress ha presentado un decremento en 1o ingresos
de 13,4% en retacidn a os mgresos del afo 2017, En el presente ejercicio, se ke desarrollado
una buena gestion administrativa tratandd de Mantener IS recurses coondmicos

DISPOSIQONES DE LA JUNTA GENERAL

Coma politica principal de un adecuado manejo operativo, comercial, administrativo y
financikero, se ha dado fisl cumplimiento a todas las doposiciones y resolucioness emitikdas por
Ja Junta General de Sochos y Miemibros del Directoric

ASPECTOS ADMINISTRATIVOS, LABORALES Y LEGALES

La administracidn para of afo J018, realind permanentes revisiones on lod procesos de todas
las dreas para optimizar kod recuros exstentes con & finaldad de mantener y meyorar la
situaciin financiera de ls empresa

En el dmbito legal, la Empresa no ha bersdo ningun hecho extraondinanio
SITUACHON FINANCIERA

Al reafizar unag comparacidn entre la mformacin de s extados foancieros del eperocio
econdmicn 2018 con b cormtante en kos citsdos fmancienos del 2017, se ha obtenido o

sigusente:



En el ejercicio econdmico 2018, las cuentas de Activos tuvieron un incremento de 49.4%, de
esta manera los activos fortalecen la estructura financiera de la empress; los pasivos se
incrementaron €n un 179%, debido a la legalizacion de los activos que no fueron cancelados;
y, el patrimonio, decrecié en un 54,2%

Durante el ejercicio econémico 2018, la utilidad contable es de USD $ 379.567.88, teniendo un
decremento en relacion a la def 2017, en un 25.6%

DESTINO DE LOS RESULTADOS OBTENIDOS

Después de entregar el 15 de Participacién Laberal a los trabajadores y pagar el Impuesto a la
Renta Causado y cumplir con las obligaciones que la empresa, si los resultados son positivos se
analizaré si ia empresa esta en condiciones de repartir dichos beneficios a los soclos.

Atentamente,

GERENTE GENERAL



