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ORGAMIC SUPPLY SA. 
ESTADO DE SITUACION FINANCIERA. 

POR EL AÑO TERMINADO AL.3t DE DICIEMBRE 201 
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sm sa 
activos 
ACTIVOS CORRIENTES 
Fiecinny equal de lc 250 san 
Dm curs or cbr cts rela 2 mn 
ovas ens ps cora racnados am so 
ara pues Comente 1%) o. 

o comen mn E 
ACTIVOS NO CORRIENTES 
Proud Plata y Equ sm 7504 

TOTALDE ACTIVOS. —> Cer 

pasivos 
PASIVOS CORRIENTES 
Documentos y cues por pagar ms 
vns Cuenls pa pagas no relacionadas 20 

Obiaciones on Adiircin Tetuan 9306 
Benetcs Empleados 260 

Prestamo Socios 100341 
Dis Cuentas po pagar o relacionadas 00 
Otiagcns Fares e Caro Plz 103599 
os Pas as 

PASIVOS NO CORRIENTES 

reino Socios mar 

TOTAL PASIVOS ua 

PATRIMONIO. 

Cata nero agrado mo 
Aporte fu Caparo ns 

Resera Lega pS 
Vias aereos ains - 
Ponlo auna esas anterior sm 3) 
"ida del erecto despues de la Conslacin Teta 235 1 

TOTAL PASIVOS Y PATRIMONIO. É A 

2 A SOMA 
RODRIGO PAEZ PAREDES. DIAZ, E



ORGANICSUPPLY SA. 
ESTADO DE RESULTADOS INTEGRAL. 

POR EL AÑO TERMINADO AL 31 DE DICIEMBRE 2018 
Ayresadosen US dolares 
  

  

      

        

  
  

  

  

  

0 
TNcKESOS E an aa 

Tres clocundas academica sn Das 

COSTO DE PRODUCCION
 

VENTA 
is cocida sidad sema ass, 

Amnistia y Ventas ROTO 
TTILIDAD PERDIDA OPERACIONAL. — o, 
Dunn elos. Danos faancos 
us reos nia de gastos 380 ” 
OTILIDAD/PERDIDA ANTES DEIME. RENTA Y PARE TRABAJADORES 31 na 

15% de pariciacin los empleados en ls uiidades ses» 200 
puesto arena diendo css 7sm 

Reserva Legal > 30 

PERDIDA NETA DEL EJERCICIO 21360 En] 

MA 1 
RODRIGO PAEZ PAREDES "VERONICA DIAZ 

GERENTE GENERAL. CONTADORA.
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ORGANICSUPPLY S.A, 
ESTADOS DE FLUJOS DE EFECTIVO 
POREL AÑO TERMINADO AL 31 DE DICIEMBRE 2018 
VExpresados en US dolares) 

CONCILIACIÓN DE LA (PÉRDIDA) UTILIDAD NETA CON EL. 
EFECTIVO NETO PROVENIENTE DE ACTIVIDADES DE. OPERACIÓN 

Lúlidad meta 
15% Parucipación trabajadores 

25% Impuesto ala renta 

Ajustes por partidas distintas al efectivo 
Ajustes por gasto de depreciación y amortización 
Ajustes por gasto Amortizaciones 
Ajustes por gastos en provisiones 
Venta y baja de activos fijos 

Ajustes por partidas distinta al efectivo 
(neremento) disminución en cuenta por cobrar cuentes 
Aumento) dismunución en gastos anticipados (prepagados) 
(Incremento) disminución cn otras cuentas por cobrar 
(Incremento) disminución en inventarios 
ncremento) disminución en otros activos 
Incremento (dismunucióo) en cuentas por pagar comercales 
Otras cuentas por pagar 
Incremento (disminución) o obligaciones bancanas. 
Incremento (disminución) en beneficios empleados 
Ieremento (disminución) e obligaciones tributarias 
Incremento (disminución) en otos pasivos 
“Aumento (dismunución) en anticipos de clientes 

Efectivo neto proveniente de actividades de operación 

Drs, 
RODRIGO PAZ PAREDES 

GERENTE GENERAL 

  

201 

us 

10.9 
$583 

10581 

3558 

137,49829 
(144,829 79) 

SH SA7AL 
288,365 60 

309,496.25 
(218,185.04) 

(505520) 
4,656.07 
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ANOTA 14: PASIVOS NO CORRIENTES _ 

ama 20 
0 TT Primo Sacos 
1 mas 

  

Tol 

4) Comesperde al saldo de restamos Socios e Lugo Plazo al 31 de diiembne de 201% 

APTA SOCIAL Ñ cos 

    

El capal suscrito y asignado de ORGANICSUPPLY SA al 
«om parocipaciones de USS 1,0 cad una dando un valor de USD 23800 

2018 
Accionistas 

  

rclano Tomaselk Jose 
Pacz Paredes Rodngo, 
QuidonesPeda Mara Isabel 
Rodas Espinel Ximena Maria 22 

Total 

    

  

  

NOTA 16- PATRIMONIO. 

20 207 
Tapial muero asignado 00 300 
Apone Futuras Capitalización 6939s 230 
Reserva Legal 36 36 
Uli ejercicios anerores 326 - 

Perdido acumladaejrccos atenores. 03330 03331) 
"lidad dl eyrcci despues dela oncilicion Tibuaia 21350, 328 

Tota 1530 390 

(1) Corresponde a las prdidas acurvulads de anteriores años, aporte futuras capalzacines, Reserva lega, Resultados 
“amrires y la viidad del ejercicio presente 

NOTA 17: EVENTOS SUBSECUENTES — 
Este el 31 de diciembre de 2018 y el 8 de Marzo de 2019, fecha de emisión de los emos estdos financiero, o se 
produjeran cambios en ls regulaciones y normativas que afectan alas opeacioncs de la Compañia, . sobre lo que la 
Almirón e ecu malznd mua cea de neguis conf l muero mero ea, press 
moro de necios 

Además de lo mencionado ameromente, no se produjeron eventos que, en la opuión de la admiración de la 
Compañia, pudieran tecrun eecto significativo sobre dichos estados (inacieos queno s hayan revelado ca los mismos. 

y 
RODRIGO PAEÁ PAREDES 

GERENTE GENERAL. 

  


