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Quito, 8 de marzo del 2019.

sefiores Accionistas de la compafiia de ORGANICSUPPLY S.A., en cumplimiento a los establecido en
la Ley de Compafiias y en base a la atribucién que el mismo cuerpo legal, confiere a esta Junta, a
continuacion, se presenta el informe correspondiente al ejercicio fiscal del afio 2018, en mi calidad
de Gerente General y Representante Legal de la Compafiia.

Durante el afio 2018 la empresa se ha consolidado de manera importante en el mercado orgénico
internacional, buscando concretar alianzas a largo plazo para crear una proyeccién de crecimiento
estable.

La dramatica caida de la produccién en el campo, que en algunos casos decayd hasta en un 77%,
complicé seriamente la capacidad de la empresa para cumplir con sus compromisos y por ende
dificulto alcanzar los objetivos de crecimiento a los que se aspiraba, sin embargo los dos Ultimos
meses del afio la recuperacion en el campo permitié imprimir un ritmo mas dindmico a la
operacion de Organic Supply.

Como resultado de los esfuerzos de todo el equipo operativo y administrativo, la calidad del
producto que se colocd en el mercado fue excepcional, por lo que la confianza de los clientes se ha
venido consolidando y para 2019 las proyecciones de crecimiento son muy halagadoras.

Se instrumentaron mejoras importantes en el proceso de extraccion, incorporando equipos e
infraestructura que permiten mejorar de manera continua. También se identificaron puntos a
tomar en consideracién para poder cumplir con las cada vez més exigentes regulaciones
internacionales, tales como el control de la presencia de aceites minerales, asi como la busqueda
de la reduccién al minimo posible de contaminantes como el GE y otros.

Iniciamos un nuevo afio y con ello también iniciamos un nuevo afio para la empresa, con la plena
confianza en que nosotros, el equipo que formamos esta prestigiosa organizacién, llevaremos a la
empresa a grandes logros.

Mantener altos niveles de competitividad con précticas de desarrollo sostenible es lo que da
sentido a nuestra gestion.

Cumplimiento de las disposiciones legales y tributarias.

Informo a ustedes que la empresa se ha caracterizado por cumplir con la politica de mantener en
forma oportuna los pagos sobre sus obligaciones tributarias con respecto a declaracién de
impuestos con el Servicio de Rentas Internas y demas instituciones de Control y Fiscalizacién del
Estado Ecuatoriano. Se mantiene la documentacion contable y patrimonial de la empresa dentro
los plazos establecidos, garantizando la continuidad de las funciones de la empresa de forma

regular oportuna y dentro del marco legal. (2‘/\



Situacion Econémica de la Compaiiia

De acuerdo al Balance de Resultados obtenidos en el afio transcurrido, se concluye que el ingreso
del afio 2018 ascendié a un valor de USS$3,789,342.63 USD ddélares de los Estados Unidos de
Norteamérica, esto es un crecimiento interanual del 39.78%

El valor de costo de Produccién del afio 2018, es de USS$3,322.646.07, délares de los Estados
Unidos de Norteamérica, esto es un 68% mayor al de 2017.

El valor de Gastos Administrativos y Ventas del afio 2018, es de US$445,346.57 ddlares de los
Estados Unidos de Norteamérica, también un crecimiento del 48% respecto de 2017.

Presentando una utilidad del ejercicio de US$21,349.99 délares que representa una gestién
econdmicamente positiva, con un crecimiento interanual del 56%.

Se ha dado cumplimiento a todas las resoluciones de la Junta General de Socios y se ha cumplido
con las normas de propiedad intelectual.

El afio 2019 serd un afio en el cual daremos continuidad a los logros recientes y al mismo tiempo
buscaremos consolidar el mercado del Lejano Oriente y asegurar nuestra continuidad en el
mercado europeo mediante la certificacion de la refineria de Quevepalma, donde buscareos
alcanzar niveles de GE mucho mas bajos que los que actualmente registramos en Danec.

También creceremos en los productos alternativos, tales como el maracuyd y la pimienta
orgdnicos, lo cual serd un soporte clave para nuestros agricultores y para nuestra empresa.

Nos enfocaremos en mejorar nuestro rendimiento y de priorizar la innovacién comercial basados
en el compromiso continuo de nuestro equipo, quienes son la base de nuestro negocio y cuyo
desarrollo profesional seguira siendo una prioridad para nosotros.

Con su respaldo y confianza avanzaremos en esta direccién, sustentados en la ética y en la
responsabilidad que nos caracteriza, al aportar al bienestar del ser humano y al desarrollo de un
entorno sostenible.
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