INGENIARTE INGENIERIA ESPECIALIZADA CIA. LTDA.
NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS

INGENIARTE INGENIERIA ESPECIALIZADA CIA. LTDA. Lacompafiia, fue constituida
al amparo de las leyes ecuatorianas el 10 de noviembre del 2014 registrada por las
disposiciones emanadas por la Superintendencia de Compafilas, asl como las
disposiciones emitidas por el Servicio de Rentas Internas

OBJETO SOCIAL.

La Compafila tiene por objeto social dadicarse a:

Aclividades de estudio, Disefio, Planeacion, Consulloria y ejecucién de obras de
Ingenieria civil

PLAZO DE DURACION: 50 afios contados a partir de la fecha de inscripcion del
contrato conslitulivo en el Registro Mercantil.

Declaracion de cumplimiento

Los estados financieros han sido preparados de conformidad con las Normas
Internacionales de Informacion Financiera (NIIF).

La preparacion de los presentes estados financieros en conformidad con NIIF requiere
que la administracion realice ciertas estimaciones y establezca algunos supuestos
inherentes a la actividad econdmica de la enfidad, con el propésito de determinar |a
valuacion y presentacion de algunas parfidas que forman parte de los estados
financieros. En opinién de la Administracion, tales estimaciones y supuestos
estuvieron basados en la mejor ulilizacion de la informacion disponible al momento,
los cuales podrian llegar a diferir de sus efectos finales.

A continuacion se describen las principales polificas contables adoptadas en |a
preparacion de eslos estados financieros. Tal como lo requiere la NIIF 1, estas
politicas han sido aplicadas de manera uniforme a fodos los periodos que se
presentan.

Bases de preparacion

Los estados financieros de INGENIARTE INGENIERIA ESPECIALIZADA  CIA.
LTDA., comprenden los estados de siluacian financiera, los estados de resultados inlegrales,
de cambios en el patrimonio y de flujos de efectivo por el afio lerminado al 31 de diclembre del
2015. Estos estados financieros han sido preparados de acuerdo con Normas
Intemacionales de Informacion Financiera (NIIF).

Efectivo y equivalente de efectivo

El efectivo y equivalentes de electivo incluye aquelios activos financieros liquidos o
depasitos que se pueden transformar rapidamenta en efectivo en un plazo inferior a
ires meses.



Las cuentas comerciales por cobrar y olras cuentas por cobrar son activos (inancieros no
derivados can pagos fijos o determinables, que no cotizan en un marcado activo.

Las cuentas comerciales por cobrar incluyen una provision para reducr su valor al de
probable realizacion. Dicha provision se constituye en funcion de un andlisis de la probabilidad
de recuperacion de las cuentas.

Las partidas de propledades, planta y equipo se meditan inicialmente por su costo,

El costo de propledades, planta y equipo comprende su precio de adquisicion mas
todos los costos directamente relacionados con la ubicacion del activo, su puesta en
condiciones de funcionamiento segin lo previsto por Ia gerencia y la estimacion inicial

de cualquier costo de desmantelamiento y retiro del elemento o de rehabilitacién de 12
ubicacién del activo.
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El costo o valor revaluado de propiedades, planta y equipo se deprecia de acuerdo
con el método de linea recta. La vida (til estimada, valor residual y método de
depreciacian son revisados al final de cada afio, siendo el efecto de cualquier cambio
en el estimado registrado sobre una base prospectiva.

A continuacién presentamos, las principales partidas de propiedades, planta y equipo
y las vidas uliles usadas en el calculo de |a depreciacion:

Cuenta Vida Gtil - afios
Adecuaciones e instalaciones 20
Muebles y Enseres 10
Vehiculos 5
Equipo de Computacion 3
Retiro o venta de propledades, planta y equipo

La utilidad o pérdida que surja del retiro o venta de una partida de propiedades, planta
¥ equipo es caiculada como la diferencia entre el precio de venta y el valor en libros
del activo y reconocida en resultados.

En caso de venta o retiro subsiguiente de propiedades revaluadas, el saldo de la
reserva de revaluacion es transferido directamente a ulilidades retenidas.



Impuestos

El gasto por impuesto a la renta representa la suma del impuesto a la renta por pagar
corriente y el impuesto diferido.

Impuesto corriente

El impuesio por pagar cormente se basa en la utilidad gravable (trbutaria) registrada
durante el aflo. La utilidad gravable difiere de la utilidad contable, debido a las partidas
de ingresos o gastos imponibles o deducibles y partidas que nunca son gravables o
deducibles. El pasivo de la compafila por conceplo del impuesto carriente se calcula
utilizando |as tasas fiscales aprobadas al final de cada periodo.

Provisiones

Las provisiones se reconocen cuando se tiena una obligacion presente (ya sea legal o
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desprenderse de recursos que incorporen beneficios econdmicos, para cancelar la
obligacion y puede hacerse una estimacion fiable del importe de la obligacion.

El Importe reconocido como provision debe ser la mejor estimacion del desembolso
necesario para cancelar la obligacion presente, al final de cada periodo, teniendo en
cuenta los riesgos y las incertidumbres comespondientes. Cuando se mide una
provision utilizando el flujo de efectivo estimado para cancelar la obligacion presente,
su valor en libros representa el valor presente de dicho flujo de efectivo.

Cuando se espera la recuperacion de algunos o lodos los beneficios economicos
requeridos para cancelar una provision, se reconoce una cuenta por cobrar como un
aclivo sl es virtuaimente cierto que se recibira el desembolso y el valor de la cuenta
por cobrar puede ser medido con fiabilidad.

El costo de los beneficios definidos (jubllacion patronal y bonificacion por desahucio)
es determinado uliizando el Método de la Unidad de Crédito Proyectado, con
valoraciones actuariales realizadas al final de cada perfodo. Las ganancias y pérdidas
actuanales se reconocen utilizando el enfoque de la banda de fluctuacion (10% del
valor presente de la obligacion al inicio del periodo dividido entre el nimero promedio
de afios de frabajo que le resten a los empleados. No se considera el 10% del valor
razonable de los activos del plan, en razon de que esta obligacion no esta fondeada).
Los costos de los senvicios pasados se reconocen inmediatamente en la medida en
que los beneficios ya han sido oforgados, de lo contrarie, son amortizados utilizando el

método de linea recta en el periodo promedio hasta que dichos beneficios son
olorgados.

Participacion a trabajadores
La compafila reconoce un pasivo y un gasto por |a participacion de los trabajadores en

las ulilidades de la empresa. Este beneficio se calcula a la tasa del 15% de las
utllidades liquidas de acuerdo con disposiciones legales.



Reconocimiento de ingresos

Los ingresos que genera la Compafila se originan por la venta de publicidad en forma directa
& indirecta, es decir actUa como intermediario entre el medio publicitario y el cliente por lo cual
reciba una comision.

Costos y Gastos
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medida que son incurridos, independientemente de |a fecha en que se haya realizado
el pago, y se regisiran en el periodo mas cercano en el que se conocen.
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De conformidad con disposiciones legales (art. 37 de la Ley del Régimen
Tributario), Ia tarifa para el impuesto a la renta, se caloula en un 22% sobre las
utilidades sujetas a distribucion.

De acuerdo con disposiciones legales (art. 11 de la Ley del Régimen Tributaria),
las perdidas Iributarias pueden ser compensadas con las utilidades gravables que
se obtengan dentro de los cinco (5) periodos imposilivos siguientes, sin que
exceda, en cada periodo, del 20 % de las utiidades gravables. Al 31 de diciembre
del 2014 y 2015.

A partir del afio 2011, se debe considerar como impuesto a la renta minima, el
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activo, 0,2% del patrimonio, 0,4% de ingresos gravados y 0,2% de costos y nastos
deducibles. (art. 76 del Reglamento de Régimen Tributario)
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De acuerdo con disposiciones del Codigo de Trabajo, los trabajadores que por
veinte (20) afios o més hubleren prestado sus servicios en forma continuada o
interrumpida tendran derecho a ser jubilados por sus empleadores sin perjuicio de
la jubilacidn que les comesponde en su condicién de afiliados al Instituto
Ecualoriano de Seguridad Social - IESS.

Bonificacion por Desahucio

De acuerdo con disposiciones del Codigo de Trabajo, en los casos de terminacion
de la relacion laboral por desahucio solicitado por el empleador o por el trabajador,
la compaiia entregaré el 25% de la (ltima remuneracién mensual por cada uno de
los afios de servicio,

Los célculos acluariales del valor presente de la obligacion devengada por
conceplo de beneficios definidos fueron realizados por un actuario independiente.
El valor presente de las obligaciones por concepto de beneficios definidos y los
costos del servicio actual y el coslo del servicio anlerior fueron calculados
utiizando el método de la unidad de crédito proyectada Bajo este método los
beneficios definidos deben ser atribuidos al periodo de servicio del empleado y
basados en la formula del plan, de tal suerte que se atribuye la misma canfidad de
beneficio a cada afio de servicio, considerando el uso de hipblesis actuariales
para calcular el valor presente de dichos beneficios. Estas hipotesis reflejan el
valor del dinero a través del tiempo, el incremento salarial y las probabilidades de
pago de estos beneficios.



Las ganancias y pérdidas acluariales que surjan de los ajustes por la experiencia
y cambios en los supuestos actuariales se cargan o abonan a resultados duranie

gl remanente de vida laboral promedio esperado de los empleados
corespondientes, con base en el enfoque de la banda de fluctuacion.

PATRIMONIO
Capital Social

El capital social autorizado esta constituido por 400,00 participaciones iguales, indivisibles
y acumulativas, cuyo valor nominal es de USS 1,00 (un délar) costo unitario.

Reserva Legal

De conformidad al articulo vigésimo octavo de los estalutos sociales en vigencia, la
Compafia debera destinar el 5% de las ulilidades después de la parlicipacién de
trabajadores y el pago del Impuesto a Ia renta, para formar el fondo de reserva legal,
hasta que alcance el 50% del capital social. Esta reserva no puede ser distribuida a los
socios, exceplo en el caso de liquidacion de la Compafiia, pero puede ser ulilizada para
absorber pérdidas futuras o para aumentar el capital.

Reserva Facultativa

La Compafila puede constituir este fondo mediante la apropiacién de los resultados
obtenidos en ejercicios anteriores. Esta reserva no esta conlemplada en los estatulos
sociales, pero si en la Ley de Compafilas.
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