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Señores 

JUNTA GENERAL DE SOOOS DE LA COMERCIALIZADORA ORTEGACOM CIA LTDA 

Cludad.-

INFORME DE GERENCIA 

ElzyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA s u s c r i t o , e n c u m p i r n i e n t o d e l a s o b l i ^ c i o n e s i m p u e s t a s p o r la L e y d e Compañías y demás n o r m a t i v a q u e r e g u l a e l f u n c i o n a m i e n t o de 

l a s s o c i e d a d e s y compañías l e g a l m e n t e i n s t i t u i d a s e n e l E c u a d o r ; c o m p a r e z c o a n t e la J u n t a G e n e r a l O r d i n a r i a d e s o c i o s d e la compañía 

C O M E R C I A L I Z A D O R A O R T E G A C O M C I A L T D A . ; y e m i t o e l p r e s e n t e I n f o m i e d e G e r e n c i a c o n - e s p o n d i e n t e a l e j e r c i c i o f i s ca l 2 0 1 6 , 

c o n f o m n e a lo s i g u i e n t e : 

1. Cumptimiento de los objetivos 2016 

E l m e s d e D i c i e m b r e de l año 2 0 1 6 la compañía C o m e r c t a l i z a d o r a O r t e g a c o m C i a . L t d a . , m e ra t i f i co p o r e l l a p s o d e d o s años m a s c o m o s u 

G e r e n t e y R e p r e s e n t a n t e L e g a l , brindándome la o p o r t u n i d a d d e c o n t i n u a r p r e s t a r m i s s e r v i c i o s , e s t e r e t o e s a s u m i d o c o n 

r e s p o n s a b i l i d a d y g r a t i t u d y a q u e s i g n i f i c a u n p a s o i m p o r t a n t e e l a s u m i r e s t e c a r g o e n t a n i m p o r t a n t e e m p r e s a . 

R e s p e c t o d e l e j e r c i c i o f e c a l 2 0 1 6 , c o m o e s d e c o n o c i m i e n t o d e l o s s o c i o s d e la Compañía, e l análisis d e l o s resultados, objetivos y m e t a s 

p l a n t e a d a s s e r e a l i z a r o n al e j e r c i c i o económico d e l año q u e feneció. 

C o n o s e p u e d e o b s e r v a r e n l a s c i f r a s la gestión a d m i n i s t r a t i v a f i n a n c i e r a d u r a n t e e l p r e s e n t e e j e r c i c i o h a t e n i d o b a j a s d e b i d o a f a c t o r e s 
e x t e m o s y políticas g u b e r n a m e n t a l e s q u e n o s h a n a f e c t a d o económicamente, 

1.1 Cumplimiento de las disposiciones de la Junta General. 

L a Administración d e la Compañía, h a d a d o i r r e s t i i c t o cumplíniento a l a s d i s p o s i c i o n e s i m p a r t i d a s p o r la J u n t a G e n e r a l ; l a c u a l s e h a 

r e u n i d o en f o r m a O r d i n a r i a c o m o E x t r a o r d i n a r i a , p a r a tratar l o s a s u n t o s d e f u n d a m e n t a l i m p o r t a n c i a y p r i v a t i v a f a c u l t a d de s e r c o n o c i d o s , 

p ( x e s t e órgano d e g o b i e r n o s o c i e t a r i o . 

1.2 Información sobre hechos extraordinarios producidos durante el ejercicio, en el ámbito administrativo, laboral y legal. 

C o m o lo i n f o r m a m o s e n p u n t o 1 . , e n e l ámbito a d m i n i s t r a t i v o f i n a n c i e r o n o s e h a n d a d o l o s r e s u l t a d o s e s p e r a d o s p a r a e s t e e j e r c i c i o 

económico d e b i d o a f a c t o r e s i n e s p e r a d o s q u e a f e c t a r o n e s t a área. E n e l ámbito l a b o r a l s e h a m a n t e n i d o e l p e r s o n a l n e c e s a r i o , e n l a s 

áreas t a n t o a d m i n i s t r a t i v a c o m o d e v e n t a s , q u e n o s h a p e r m i t i d o s e g u i r m a n t e n i e n d o a l t o s n i v e l e s d e e f i c i e n c i a y c a l i d a d e n la atención a 

n u e s t r o s c l i e n t e s . 

E n e l ^ b i t o l e g a l n u e s t r a E m p r e s a n o t i e n e ningún l i t ig io d e e s t a n a t u r a l e z a . 

1.3 Situación financiera de t a compañía al ciere del ejercicio y de los resultados anuales, comparados con los del ejercicio 

precedente. 

La situación d e la E m p r e s a a l cierre del e j e r c i c i o 2 0 1 6 se m a n t i e n e a p e s a r de situaciones inesperadas q u e s e presentaron. 

C ^ i nd i ca r q u e la e m j x e s a d e s d e s u i n i c io y h a s t a la p r e s e n t e , s e e n c u e n t r a n d i s t r i b u y e n d o s u s p r o d u c t o s e n t o d a la p r o v i n c i a d e L o j a , 

y Z a m o r a C h i n c h i p e , d i s t r i b u i d a s e n z o n a s p a r a q u e h a y a u n a m e j o r atención a l o s c l i e n t e y a q u e la v e n t a e s d i r e c t a . 

1.4 Recomendaciones a la junta general respecto de políticas y estrategias para el siguiente ejercicio económico. 

Recomiendo m a n t e n e r e l e n t u s i a s m o y e l c o m p r o m i s o p a r a e l engrandecimiento d e e s t a g r a n e m p r e s a c o m o l o e s C o m e r c i a l i z a d o r a 

O r t e g a c o m C i a L t d a . , La m i s m o q u e s e h a l o g r a d o p o s i c i o n a r a lo l a r g o d e la Provincia d e L o j a y Z a m o r a C h i n c h i p e . 

S i n más a l r e s p e c t o , m e s u s c r i b o e n m i c a l i d a d d e R e p r e s e n t a n t e L e ^ l d e la compañía 

A t e n t a m e n t e , 

Ledo. Edinson G. Sánchez Ruiz 

GERENTE GENERAL 


