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La pr6enr¿ íene por ob,eto pre a vuerre considera.ión, et intorm¿ dé
labor¿s, eñ lo que réspecbn ñi5 rúncionB eñ éhdád de com¡ario d€ ta Compañh, de
¿cuefdoa asatnbu.ioñe! qué me con.éden ksdhposiciones en larentidáde5 vi¡entes;

-i'

Ms laborer há..onsirrido en tá sup€ruirión y vigilan.a det cuñ
en.oñ€ndada5 a función¿fros, gercn.ia, ser.tana y contábiudád, en ro que rcspe.ra a las
activldades adminislrátiÉs y uñancieras que se cumpra .oñ lar r¿iótuciones de h ruñta
G¿nera ylos Estatutos que ta G€ren.ta r¿ati.e sus Adividadé! AdminÉt¡ativas v rinancieÉs
6n h rcspedlva junifi.ación y rBprldo de lG r¿ctbós y dftumenro. habititantés pa6 et
normal desarollo.oncemienrea la ontabilidad deh.oñpañia.

obserye los pro.edimienros, anát¡sE y documenios, infoma.ión verbal, de t6s rúncio¡a,ic
que mañejan dineD y do.uñeñios fnanciefos que 3e tos r¿ai:á pafa rú féspdiva
.oñtabilnación de a.uerdo s ras ñormar contables de s.ñeral a.éptac'ó n y ás teyes atines. Se

h¡ v¿ ¡ifi.ádo y .om p bbadó ddum.n bda m énr€ et tra bálo reahr¿do por ra sra. Contadoh en
la ElaboEción de los &ranc¿s coré.pondi.ñtes át 31 d¿ diciembre det año 2014 s.s'tn to
d§pué(ó en hs ¡éfóhas de ra ré, paÉ et reordéhanieñro de ras riñan¡ar pubti.ar vige¡res,
en lo felacionadó a a aoñbbilidad se obs.tua qúe et rcgtsú. contabte se lo h3 fea¡n¿do,
vefifcando.ad¿ deumenlójú5ificatircy.ont.biti¿ádó deacue¡do¿ tas normas cónt3btes.

ts .uanto puedo info¡ñar eñ honor a tar a.iivid¡de re.ti?ád¿r doÉñt. ¿t pe odo det
tjercnlo Eonómico §eñálado y.uyo kaMlo to ponemos á.oñrtd¿E.tón de h runra cénerat

probsción o Etificáción,.on ta fináudád d€ cumpln.on tas
dÉpGrc'ona de la supérintenden.la de ComDáñiár.
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