
AGRICOLA FIVE STAR AGRICOLAFIVES S.A.

NOTAS A LOS ESTAOOS FINANCIEROS

AL3I DE DICIE BRE DEL20í6

1. INFORMACIÓN GENERAL

AGRTCOLA FlvE sfAR AGRtcoLAFlvEs s,A.: Es una Empresá legálrnenle
@nstihridá en elEcuador, segrln *c turadel29de OctubÉ del2014

PL¡ZO DE DURACIoN: 50 años @ntados a padir de la fecha de inscnpción del
@ñtrat¡r conslitutivo en el Regislro MerÉntil.

OOMICILIO PRINCIPAL DE LA EMPRESA: (ennedy Norle Av. Francisco de Orellana
1 1 1 y Av Calre oecimá Edircio Blue ToweB Piso 1 2 Oncina 120S

ooMlclLlo FlScALr En la ciudad de Guayaquilcon RUC: 0992890193001

ANTECEDENTEST ta superintendencia de @mpañ¡as, segú¡ disposición emil¡da €n
la resolución 06.Q.lCl.0M, del 21 de agosto de|2006, eslableió que'Las Nomas
lnlernacionales de lnfomación fina¡cÉra NllF", sean de apli@ción obligatoria por
parte de lás entidades sujelas a @ntrol y vigilancia de la supennbndencia de
compañlas, paÉ el Egistro, pEparac¡ón y presentación de los *tados fnanciércs.

Los esiadG financierG han sido prepaBdos de confomidad con Nomas
lñle¡ñacEnales de lnlomáooñ I rna¡oeÉ NllT

. Lá infomacjón @ntenida en estG stados financiercs e6 responsabilidad de la
administÉción de la @mpa¡iia.



POLITICAS CONTABLES AGRICOLA FIVE STAR AGRICOLAFIVES S.A-

oe ácuerdo á los requerimientos de ¡as Nomas lnternacionales de lnfomación
Frnanciera para Prnss, NllF para PYMES, toda empre€a debe estáble@r las
Poliiies Cont6bles, Estimáciones y EÍorcs (Sección f0, PYMES),

La empÉsa AGRICOLA F¡VE STAB AGRlcoLAFlvEs s.A., sls polities contabls

La moneda útilizada para pEpáÉción y pBentación de 16 estados ñnancieros
de lá empresa AGRICOLA FIVE STAR AGRICOLAFIVES S.A. es eldólarde los

Estádos Uoido§, quo es la moneda de cuBo legal en el Ecuador.

2. lnsEuneñto Financior6

Todos los inslrumenlos lina¡cierc son É@nocidos a su valorde adquisición y

en Ées @mo lG de los actNos de propÉdad planlas y equ¡pos a s'r valor
razonable, e. electo a su valor de meEdo deteminado por la ela muniopal
o avaluó ÉrastÉI, elque sea mayor.

3. Clasifcaciór de 16 acüvc y p6!¡vo6 eul¡r coE¡érbo y ño cor¡erb6

En el Balance General, lG actvc y pasivG se dasfiÉn en función de sus
Enciñrentos enlrc @rientes, aquellos con vencimiento islJ3l o inferior a doco
mess, y no corientes, aque¡lG cuyo vencimiento B supedor a doe meses.

4 Reconocim¡ento del étecüvo

se coñsideraE @mo efeciivo el dinerc que Épo6é Bn @ia y en ban@ en
disponible yen depósitG a la visla en cualquierade fas cuentas corieñles o de
ahoro de libe dispoñib¡lidad.



5. Cuéñk. porcobEr

Las cuenlas por @brar son áclivos linanciercs diEtintos de los insttumentos
de vados, coñ pagos fijos o delemi¡ados que no están mlizados en ún
mercado activo. Surgen cuando la eñpresa prcvee drnero bienes o setoicios
diEclamente á un deudor sin iniención de negociar la cueñta a cobrar. Estan
incluidos denlrc de aclivos corienles, a excepción de aquellos cuyo
véñcimiéntoes sup6riora los d@ me*s posle¡ioÉs a la fecha de balan@ en
coyo cáso figu€n clásifÉdos como activos no corienies. Lás Cuenias por

Cobrar clienles, son e¡presados al valor de la tÉnsa@ióñ nela y se apli@rá
una prclisión pará cuenlas dsobranzs dudcas dello/o.

6. cómp€nsác¡óñ d6saldos y tr¿mecc¡ongs

Como noma g€n€El €n los Estados lnánciems no se comp€nsan ni los aclivos
y pasivos, ni los ¡ngrcsos y gastos, salvo en aquellos c€sos en que la
compensacióñ seá Equerida o €sté pemitida por alguña noíña y esta
presenhción seá un reflejo del fondo de la transácción.

7. Prop¡ed¡de§, plrnta y equ¡po

La Propiedád Planla y Equ¡pos, se Égulan según la Sección17 de NllF para

PYMES,

Los elementos de pDpiedad4, plánta y equipo adquiridc se varoran
inicialmenle porsu @slo de adquisición o a su valor de adquisición y en cás
*pecífcos de la propiedad planta yequipo, a su valorrdonable, y @mo ósio
alribuido por úni@ vez, hásia que las NllF paÉ Pymes pemila Evalorizar
activos de Propredad Pfania y Equipos en perlodo posteriores alde lansición.

L@ ctos de re¡o¡as que @presenteñ un aumento de valor y prcduclividad,
epácidad o eficiencia o aumento de lá vi¡ia úti¡ son activados, aumeñlando el



valorde lo€ bienes, como ss el caso de arÉglG que impliqusn prclongadón d€
rá vidá fiilde lós áclivos

tc gáslos de repaEciones, conse áción y mañlenimiento, hduyendo la

reposicióñ o cambio de repuestos, por panidas menores á $ 2,000.00 se
ergaEn a los Ésultados rntegrales délejercicio en que se prcdu@n.

Sin embargo, todo gastos por reparacioñes y Émbio de a@sor¡os o
repueslos que proloñguen lá vida útjl del Aclivo, * registraÉ como pade del

Actjvo, yse depÉciará porseparado dolCo§lo inicial del Activo, hasla ál@nar
sú deprcciación @npleta, deiconüado elvalor.esidual y de acuerdo al método

d€ depreciación eñ llnea Eta.

-99E!99!!g¡9!99
Los elementos de propigdades, planla y equipo * amoftizaÉn sisuiendo el

método lireal, ñediante la dislribúción del @to de adquisición de los activo6
@regdo porelválor Ésiduáleslimado entÉ los años de vida útilestimada de
los élemeñtos. Por lo tanto, el método de depreciación de llnea, Por ser
aepládo por las nomás NllF, §erá apllcado por la émpÉs AGRICOLA FIVE

STAR AGRICOLAFIVES S.A,

El valor résidual y la vida úlilde los elmentos de la pEpiedad, planiá y equipG
se ¡ealiza¡ anualméñle y §u deprcciació¡ comienza cuando ¡os activc eslán en
@ndiciones para el u6o.

Los gastos por depÉciáción se cárgaÉn al Eshdo de Resultado hGTÉl deL

áño. Los porcenlajes de depreciación están basádos en la sda probable de lc

Equipos de Computación

L lmpu.6to á lá R€nta Corr¡ent



El gaslo del lmpuesto de la Renla del periodo comp¡ende el impuesüo a la
Énta @rrente y el impueslo á la rentá diferido. El impusslo * É6noce en el
Estado de R*u¡tados lnteg¡ales.

Los activos porimpueslos difendos se re@no@n en la medida en que probable
que váya a disponee de benelicios futuos @n los cuals compensar las

difeEnc¡as tempoh as.

Los Pasivos por hpuestos oifendos se provEionan en su lolalidad por el

método del pasivo sobre las diieÉncias tempoÉles que surgen entÉ las báses
tributariás de áctivos y pasivos y sus É6pectvo6 valores ñostÉdos en los

El lmpuesto a la Benta Diferido * delemina usando tasas tributarias qué hán
sido deleminadas po¡ la átxoridad Tnbulana a la lechá de crere del Estado de
Situación y qué se esüme serán apli@bles cuando el impuesto a la r6nta
dfendo con saldo corrcspondiente al aclivo se realice o el impuesto a la renla
con saldo pasivo se pasue.

9. P¡6ivo. F¡n¡nc¡ero€

Los pasivoE lnánci€rG son r€corocidoB inicialmonle e su valor razoñáble nelo
de los costos de lransacción incunidos La emrre¡a no tiene pasilos
fnanciercs manlenidc pará su negociáción. tos pasryos fnancieros son
clasficados como pásivos rlnanciercs no corrienles en los casos en que la
empÉsa lenga un derecho contractusl incondicional para la @n@lación del
pasivo ñás allá de los do@ mes a pafi de la lecha d€l balán€. En otro
qso. * dasficn como @rienles

La eñpresa distingue entre:
. Provisiones: obligaciones presentes, legáles o asumidas por lá empresa,
surgidas coño con*cuencia de un su@so pasado páE cuya can@lac¡ón *
espe.a una salida de recuBos (beneficios 4onómicos) cuyo impode y
momeñto pueden ser incieftos. Las provisioñ6 * realizan al ciere de Édá
ejercido 6@nóBico y * ajuslan para Éllejar la mejor eslimación qoe e Grga



' Pasivos contingenles: obligaciones posibles surgidás de sucesos pasadN
cuya conllrmación está sujeta a la $urencia o no de erenlos ruera del contol
de la empres, u obligacioñ* present6 su¡gidae <iá un suee pasdo cuy!
impone no puede ser eslimado de forma fable o paÉ cuya liquidación no es
prcbable que tensa lugar una sa¡ida de recursos. Los Pasivos co.tingentes
*rán ÉElados en las notas aclaralonas aneEs a los *tados Fhancierc ál
cieÍe de eda periodo.

l2,AcEdores comorci.les y obas cuentaa ¡ p.gar

Los ácEedores @merciales y otÉs cuentas a pagar @n pasivos finañoeG
que no devengan expllcilamenle interesyse regishan po¡su valornom¡nal.

1l.Bénefc¡o. á 106 Emploa.los

LacoBpañía ñanüendÉ un plan de bénefcios de,inidos @mo posl+mpleo que

corÉsponden a un plan de jubilación patronal $lo Para aquellos empleados
que supereñ los 10 años de s€rvicio§ continuos denfo de la empesa. El ájusle
por beneficD de iubilación se regislÉ con Ér9o al resuftado delelercicio y su
pasivo ÉprcsentaÉ el valor pr€sente de la obligacióñ a la lec*ra del estado de
Sñuación FinanoeÉ.

Elvalor presente de la oblrgación se detemina desconlando los Rujos de slida
de efeclivos estimado usando la tásas de ¡nleÉs deleminada para el eñecto por
un profesional experto en la mateña.

Las oblrsacDne por indemnizáciones y dosahucio de acugrdo al Código de
TÉbaio detemrnan un pasivo conlinsente por indémnizaciones con los

empreados y lÉbajadoÉB que Be sepaÉEn bajo ci€rta6 cncuNtanciás El

ajusle no *¡á aplicado cuando ocura sepáración volunt¿ria de los

l3.R.conocimi.nto d€ ¡n9Bo



Los ingmos sé É@nocen cuando es probable que ¡os benefcios econóh¡@s
as@iados a Fa tÉnsa@ión fluyan directamente a la @mpañia, y el monlo de
i¡gBos p@da *r medido @nfabler¡€nüe.

Las vonlas son .e@noc¡das nelas (con devoluciones y descueñlos) cuando se
ha entregado el bien y * han ir€ñsferido los derechos y los benefcios

Los iñgÉsos que no cumplán la noma expue€ts en el páralo anierior, *
clasirce¡án como lng¡esG Orferdos.

14. Reconocimiento de C@to y G¡sto.
Los costos y gastos, se reconoceñ a medida que se devengan,
independientemeñre del momenlo de que se Page¡ y * regi6lrañ en los
penodos e. lo que se incurrió el costo o Oasto. Esta misma apliGcÉn se
realiará a los gasios operátivos que se incuían dubnle el Periodo y que son
ne@sric pa¡a geneÉr los rnsEsos oÍlinanos de la compañla



AGRICOI.A FIVE STAR S-4.

AL 3I DE DICIE SRE DEL 2016

ACI|S ¡¡O CORRTENTES

(-) añofx¿cron á murádá

rmpúér¡, á rá énrá p.r p6gár d.r qéEÉio
Pa¡ticipádón 15% h¿ba,ador6 por págar

t0.001 33-rrc,¡rl t3.116,0r

I 47,720,00 I 550.$a,srl5!.11G,s1



ESTADO DE RESULIADO INfEGRAL

súérdos sáráros y Beneñcb6 «áes

P¿so por oiros b'enés y *ru'cDs

( ) 15% Pá.lELpácrón r.abaladores

AGEI'OLA FIVE STAN AGR¡@LAFIVES S-4.

E§TAOO DE FLUJO DE EFECTIVO
pon EL^ÑOfENMINADOAT!1

EEg!!9r44!!l!!!qd!-a4!vlcrce9-c!-eE!E4!é!

cobros a o§clentes oor lasventas

Pasos ¡ lor prcveedores por las @mpras
Patos a ycuentade losemo eados

Oúos pasos por actúidades deoperación
Ef.dlvo ¡tu dnLrdo .h .dlvldád6 d€ oDr.dón

E&si9r4il¡¿!9¡p!-a$$rer-d!@
Adqulsición Popiedad€s Plañla y Equip¡5, ñeto

ads de inveBión

Eld¡vo ¡rdlro por ad¡v¡dad€s d. ñnan.¡amhnlo:
tinanciamEñto por préslámos á laGo pla:o

Ef*tÉ pr@lro p6f dMdád6 dé ñ.añ.r.ñié.ro

Efedivo y equi€ entes de erediw
Efedivo y €quiv¿lentei de efdivóalprinc'piode año

Ere.lico y €quiv¡lentE d¿ €ledlvo al trHl del año

39¡!



ESTADO DE CAMBIOS EN EL PATRIMONIO
AGRICOLA FIVE STAR AGRICOLAFIVES S,A.
AL 3I OE OICIEiIBRE DEL 2OI6

SALOO DEL PERIOÚ N EDI^TO ANTER¡OR

Resúrbdo rnreeB rda d¿r Mo (GáMió ó



1. CAJA BANCOS
En elperiodo 2016|a cuenla caja bañcos tiene un saldo de $100,00

2. GASTOS PREOPERANVOS
Los Gástos PÉ operálrvos conosponden a sueldos que * han realizado paÉ
poneren marcha la compáñlá por un valor de $52.35s,07

3. IMPUESTO A LA RENÍA
Elimpuestoa la renta porpágardelaño2016 6de $165,53

NOTAS ESTADOS FINANCIEROS

4. PARTIC IPACION TRABAJADOFES
De adedo @ñ lás leyeÉ láborales vigenlss, la Compañíaaglcola Five siiar
Agn@lafiv* Bociedád anónima deb€ deslinar el 15% de ¡á utilidad añual antes
delimpueslo á la renlá, pará Épanirio oñlro sus llabajadoB.

$ 0,00
$132,78

$0,00
$ 132,78


