INFORME DE GERENCIA
INFORME DE LA ADMINISTRACION A LA JUNTA GENERAL DE
ACCIONISTAS DE LA COMPANIA DE TRANSPORTE COMERCIAL LA RUTA DEL SHUAR
TRANSSHUAR S.A. POR EL EJERCICIO ECONOMICO DEL 2.014

Lefores atcnistas de:

COMPANIA DE TRANSPORTE COMERCIAL LA RUTA DEL SHUAR TRANSSHUAR S.A.
Cumplendo con las disposiciones. de 2 Ley de Compafias en mi colidad de Gerente General
porrgo A su consideracdn & Informe de la Gestion roalizads por la Adminstracion do
CoOMPANTA DE TRANSPORTE COMERCIAL LA RUTA DEL SHUAR TRANSSHUAR S.A.
Durante el ejercicio scondmico del 2.014

1.- COMPORTAMIENTO DEL ENTORNO POLITICO ECONOMICO

La situarion econdmice que vive el pais, bajo el prescnte rogimen vy las condiciones
econdimicas implantadss por politicas del Fordo Monetario Internacional se fesumen a
contingacion en log estodos financiercs deben sar leidas hajn dichas circunstandas.

La evonomia ecustoriana sn & 2.014, ba presentado un aumento de la inflzcion guedando én
el 3,67% al cierre del ejercicio ccondmico seqgion datos del Banon Central del Ecuador

2~ CUMPLIMIENTO DE DBIETIWOS PREVISTOS PARA EL EJERCICIO ECOMNOMICO
DEL 2.014

Durante ol ejercicio que ha concluido el 31 de Diciembre del 2.014, I8 situacion de la empresa
na wido ka favorabls, frente & e51a Situacitn la emipress presenta resultados positivos.

Los esfuerzos de la administracion han estado encaminados para que la empresa mantenga
wir crescimiento en el gire normal de sus actividades,

Durante este afid dé operaciones que termino el 31 de diciembre del 2.014, con el esfusrzd
despiegando conjuntamante Bnire la gerenda ¥y sus profesionales.

3.- CUMPLIMIENTO DE LAS DISPOSICIONES DE LA JUNTA GENERAL DE SOCIOS

Cabe indicar a la junta general de so0os, oue Todes las dieposiciones Iomadas por este
organismo, han sido cumplidas & cabalidad por la admmistracidn.

4.- HECHODS EXTRAORDINARIOS DURANTE EL EJERCICIO DEL 2.014 EN EL AMEITO
ADMINISTRATIVO, LARDRAL ¥ LEGAL

Durante e ano X014, &6 o referente a los aspectos admimistrativos, laborales ¢ legales, 1a
empresa & ha desenvuelto en un dmbibe pormal iogrando CONSENVE Y OENETAra nueYas
fuenbes de trabago.

5.- COMPARACION DE LA SITUACION FINANCIERA ¥ LOS RESULTADOS AMUALES
DE LA COMPANIA CON LOS DEL EIERCICIO PRECEDENTE

Durante este sjericld econdmico que ha conchudo el 31 de diciembre del 2.014, la situacion
de la empresa no ha sido favorable, ya g en los balances presentados s reflela la siluacion
tofsl Activos por un valor de § B00,00 oizl de Paswos por un valor de 5 D000 odal de
Patrimonig por un valor de § B0O0,00. Haoendo constar su capital suscrito.

6.- RECOMENDACIONES A LA JUNTA GENERAL RESPECTO DE POLITICAS ¥
ESTRATEGIAS PARA EL EJERCICIO ECONOMICO DEL 2.014

La administracén recomiends que como proposito general e obitenga una situadon
patrimomal positiva de la empresa, con el fin de cumplic con los objebivos que persigue la
misma, asi como fortalecer la imagen ante sus dientes aun mix de 1a que ha ganado hasta
Iz fecha.



Para el sjerciog 2.015, =& recomienda impiementar programas (ocfertzs vy descusntos) ¥
proyecdones a fin de ncentivar & credmiento de la empresa especialmente basados en
estrategias para méjorar nuestra participacion en el campo de  la construccion civil
pfrecends los servicios & tOdo Upo de empresas ¥ por otra parte mantener una politics
racionail para la reduccdn de gastos.

Adicionalmente sa& récomienda borminar el asunto peandianie con Gerbos proveedores, park
agresar los registros contubles pendentes en la contabllidad.

Sin mas por 2 marmenbo, guedo de pstedss aoradeadn.
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