INFORME DE GERENTE GENERAL DE LA
EMPRESA OCHOA & MENESES OC&ME CIA.
LTDA. A LA JUNTA GENERAL DE SOCIOS

EJERCICIO ECONOMICO ANO 2016
Sefiores Socios:

Dando cumplimicnto a las Disposiciones de la Ley de Compaiiias v la Resolucidon
de la Supenntendencia de Compafiigs, pongo a considerzcion de ustedes el
informe de Administracion, ¢l Estado de Situscion Financiera y ¢l Estado de
Situacion Economica, correspondicntes al Ejercicio Economico del Afio 2016.

CUMPLIMIENTO DE OBJETIVOS PREVISTOS PARA EL
PERIODO):

OCHOA & MENESES OC&ME CONSTRUCCIONES CIA. LTDA.. se ha
mantenide en el mercado local, gracias sl tmabgjo v esfuermo de sus
admimstradores

En el afio 2016, la Empresa cumplié sus objetivos plantcados al inicio, sin que se
pudicra lograr un crecimiento operativo on relacidn al afio 2015.

Sus Ingresos Tolales fueton de USD § 166.535,02 v sus Costos v (rastos Totales
fueron de USD 5 163.880,11 generundo una Utihidad amtes de Parocipacion
Laboral ¢ Impucstos en <l Ejercicio de USD § 2.654.91, lo quc generd uma
participacion de trabajadores 15% por un valor de USD § 398,23 y un Impuesto a
ln Renta Cavsade de USD § T8OL18, en consideracion al monte de Gaslos no
Deducibles de Impuesto sobre la Renta que fuc de USD § 1.289,60, arrojando una
Uilidad Neta para Socios de USD § 1.328.35.

CUMPLIMIENTO DE LAS DISPOSICIONES DE LA JUNTA
GENERAL:

Todo lo dispuesio por la Jumta General, con ¢l objetive de optimiar la
productividad de la empresa, ha temido fiel cumplimiento.



ASPECTOS ADMINISTRATIVOS Y DE CONTROL

Gerencia  ha cumplido con sus obligaciones v procesos administrativos, dando
cumplimicnto a normas v reglamentos establecidos conforme u sus estatulos.

El Departamenio de Contabilidad, ha cumplido com su tarea, gencrando
informacién oportuna con resultados gue cxpresan en forma rronable la situacion
de la empresa, con registros v aplicaciones de conformidad con las Normas
Intermacionales de Informacion Financiera NIF, siendo ¢l Ejercicio Feondmico
del Afo 2016 €] segundo en ¢l cual se aplicaron estas normas.

I:n ¢l aspecto leboral, la empresa se encucntra al dia en ¢l pago de 1odas v cada
una de sus obligaciones laborales v patronales.

in general, la empresa se encuentra al dia en el cumplimiento de todas sus
obligaciones respecto de todas las entidades de comtrol como son Servicio de
Rentas Intcrnas SRI, Instituto Ecuntoriano de Scgunidad Social 1ESS, Ministerio
de Trabajo MDIT, Supenntendencia de Compafias v Valores vy Municipio del
Distrito Metropolitano de Quito

RECOMENDACIONES A LA JUNTA GENERAL RESPECTO
DE POLITICAS Y ESTRATEGIAS PARA EL SIGUIENTE
EJERCICIO ECONOMICO:

Sc recomicnda a los Accionistas ampliar las lincas de megocio a fin de
incrementar las ventas que avuden a cubrir costos v gastos fijes v permitan
generar mayores rentabilidades en la cmpresa.

Sc recomsendz ademas mealizar evalumacioncs penddicas del movimicnto
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