INFORME DE GERENCIA

QAulto, 18 de smar2e da 2015

Schntes
Juta Gernwral Grdineria de Accionktas

ESCUFOCYS ECUADOR £5CUELA DE GESTION COMERCIAL Y HIDERAZED ESCUFOTUS S.A.

Quito.-

€n cumpilsizets de das disposiciones legales, s rhiateria de compadiiss, vigentes en &l Ecuador;
peasonto informe sabre el endiisls de & situaclén ccandmica ¥ generat de ia corapahiy ESCUROCES
ECUADOR ESCUELA DF GESHON COMERCIAL Y UDERAZED ESCUFQCUS SA., =n el aercicls
eqondmico 2015%;

1

Z.

QEL0S OBIETIVOS PREVISTOS DENTRO DL £IERCHY SCONDMICD 2015.

A pesyr de |3 crisis econdmica que afacta 8l pads desde el afio 2014 v que se acentud en gt
afio 2015, s estrategias |mplersgntyclas por fr comipadiia han jogprade ! adecuado
cumpdimiento de oz princrpules ohjetivos plantaados pars e} ejercicio econdmice 2015,

k¥ dheussidn en nuevos merendes, ¢l fortalecimlenta def departamento de ventas ¥ la
cyiltad de los sereicins, han permitids un csecirmlenta Impartante en lac vertas de 12
Torvqatiia, por ko tanto v graciss ke esluerios rezlitados por k3 edministracién y la junta
gewersl de Accionistas, [os objetlves de 4 omprasa para el ejerdicio ecanbmice analizedo
fueron aiaatados, dands come resuitade que Ja compahia presente utllidades. que & blen
htan siGo pequeiias, son impontentas en & crecimiento de fa Compafiia .

EUMPLIMIENTD DE {AS QISPOSICIONES DE LA JUINTA GENERAL

Durante ¢l elerciclo gconémict que se vitudla, fupron observadas todas far dikposicicnes
istpuastas 3 J3 gerencia o ls Auntz Genmral de la comoaftla, %@ roismmas que se
dusprenden de los Comltés de Gerencia v de fas juntas celebradas a lo largo del sjerciclo
stenomico 2033, exlstiande a su vez, ura abservancla de todas Jas dispostiones v
otligacionss que contempian los estatutos de |x compaitia paca la gerencia.



3. ACONTECINIENTO EN Ei AMBITO AGMINISTRATIVO, LABORAL ¥ LEGAL £ EL EIERCICIO
FOOMOMITO 2015,

En e smblto iegat maistid una raforena impettante af C4cigo del Trabaie, mediznte 18
publicadldn de fa Ley Drgdnica de Justlclz Labara? ¥ Regonotimtento del Trabajo &n et
fager 07 abrlt del 203135, & el oliming 2f contrato laborai 7 piaze fiic v 1e notificaclon de
deszhucio por parte det erspleador, haciendo mis diffcll 12 separacidn de sepleados gue
no compliersr con las expectativds e [a compadla y otssianange e pegop ¢
[ademnizariones que antes se podiat evitar por medio ged dasshuio.

3. COMPARACION OE LA STTUACION FIANCIERA DEL EJERCICIO FCONDMICO 2815 CON A
DL HERTICND ECOROMILD ANTERIDR.

A pesar 38 by sltuacldn econdmica dat Eeuador an of 2/a 2014, gracias & fas politices ¥
extratagaas implementadas por 1a adrsinlstracidn de $a compahis se ha iograde que £n al
aho 2015 se suparen s wtilddsdes en caraparacion «en &l ejsian 2014 gue feeroh de
CINCS MIL SESCENTOS UNQ COR gETEN?A Y {0HO DOLARES SE 108 £STADDS UNIDQS
DE AMERICA {USH5.60L,783.

5. PROPUESTA PARA KL DESTING B LAS URUDADES DEL SIERTIGO ECONGMKD 2015

Por jos acontecimlentas expotsios en los nimerates pracedentes, {a compafiia ha lograde
tumplir con sux ohjetives at el efercicic ccondmice 2015, lo ¢url Je ha generada ung
stilldad fquide, jusga del repacta Je utilidades a tos trabaiadares y &l page de impuesies,
que segun los nstados Gnanceros de la compafiia asclenden 2 la sume de VEINTISEIS ML
NOVENTA ¥ CINCD CON SETENTA Y DOS DDLARES DE LGS ESTADOS 11%O0S DE AMERICA
JUsD ¥6.085,72)

&o gropone b |3 Junts Generat de accionistas, Gue el valer generado por utilidades sean
repartidas & los atcionistas.

§. RECOMENDACIOM DE ESTRATEGIAS ¥ POUTICAS FARA Et PROXIMD EIERCICIO
ECOROMICO.

14 recomendacién es I3 de continuas con esfugrze y 2smerc en |3 [mplementaclon te
pakiticas de mercatlc que permitsn expanciy los servicies de la tompafiie 3 nuevos
mercados v consclider 4 calidad dy 4lios.

7. CUMPUMIENTC DE (AS NORMAS DE PROPIEDAD INTELECTDAL Y DERECHOS DE AUTOR.

£n ¢l gjurclcin econdmico 2015 existid un cxbal curaplimienta ¥ observancia de lss
Sisporiclunes de propledad intelectual ¥ sobra dareshos de sutor vigentes &n ¢l Ecvadar,



na eulstiendo aingdn tipe de violacion a i3t mismas por garte de 1o gompaiifa.

Asi misrten, an o alertitio econdmico an andlisiz, la compsfiis ro se ha viste Incursa en
ringam Qe de provesa fegaf o administrative por & inabservancly de astas normas,

Atentamente,

Ana MHenz Ruales
Gerente General

EXCUFOCUS ECFADOR £SCUEMA D GESTION COMERUIAL
T IDERAXQU ESCUFOCUS S.A.




na eulstiengo ningdn tige de violasion a las mismes por oarte de v Lompaila.

Asi misre, an o elerticio econdmico en anslisis, la compafiz no se ha viste lcursa en
Hingum tlpe de procesy legaf o administrative por & Mobservancls de astas normias,

Atentamente,

Ana MHers Auales
Gerente Genera)

CSOEFOCUS ECSARDR £5CUEMA DF GESTION COMERCIAL
¥ LIDERAZGO ESCUFOCUS SA.
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