Quito, 15 de marzo del 2016

informe Del Gerente General de la Compafiia
AMAAG (A LTDA

Es muy grato el poder dirigirme a ustedes para presentar o informe de la Gerencia correspondiente
al afio 2015, & msmo que 52 CoNEMpEa 3 ContMESDON.

En el plano comeraal, |a compafiia ha logrado mantener [a programacion de ventas mensuales, por
un valor aprosdmado d= USD 10000, provendent=s, principaimente de [a venta de ganado, lo asal ha
permitido cubsir gran parte los costos y gastos de la operacion de |a compafia.

A zu vez, con &l fin de resoheer & problema de mowlidad de los trabajadores en la hacenda, ==
procedio @ ta compra de una cEmioneta, para con =io loger mayor eficenoa en el desplazamiento
de los trabajadores.

Respectn a la planificacién para ol corto y mediano plaze, se ha sepuido tndas las  propuestas y
recomendaciones del asesor de la hacenda Ricardo Garzdn, que en s implica el gro del negoca de
engorde de ganado, a la veniz de destetos, para 2 rawés de éste plan elaborado por o asesor de la
hacienda, poder a partir del afo 2017, empezar a ver resultados en dfras positivas, a la vez, bajo
dicha planificacion se contratd tambéén. asesores externos, para levantamientos de informacon
respecto a las hectireas de teca, que existen dentyo de la hacenda, para con ello, poder tomar
decisiones y planificar los siguientes pasos a segaar sobre dicha temidtica, o informe obtenido se
encusmra en las ofwmas de la compaiia 3 daposecan de los sooos.

Cabe mencionar que, con el fin de poder logar mayor eficencia en lo que respecta al tema ganado,
la compafiia en base al plan dado por el asesor Ricardo Garpon, inwrtic y empezd la implementactn
de la colocacion de anilios elecironicos, asi comao de la balanza electranica, con & fin de evitar robos
v lograr un inventano mis optimuade y sficeme del ganada asi como a trawés de b balanza
electronica, poder tener mayor productividad en las ventas y en los pesos reales para el ganado.

Cabe mendonar, que |a soda Cristina Maag Garcia, ha sido de gran ayuda, ya que ella a través de
varios aportes que se registtan en el Balance, ha soluconado vanos temas de liquidez que en dertos
meses ha terado gue pasar b2 compafia dichos aportes se encuentran detallado en o balance de la
compania.

También quisiera comunicaries que, al final del Gltimo trimestre del 2015, el mercado comerdal para
temas de venla de ganado. indica una tendenca 2 la baja, para & preco de la came. lo cual en aaso



de mantenerse en el 2016, podriz generar un défict a b compania dentro de su planificacon, por lo
gue, s& ha ordenado a nuestro asesor  Ricardo Garzon entregue ahhr:ud:lpmﬁelmmnhhs

escenarios para aftontar dicha problematica.

En el tema laboral, b compafia ya cventa con &  Reglamento intermo de trabajo achualirado de |z
compafiia, e/ mismo que s encuentra regsirado en o Mimsterio de Trabajo y todas las
desvinculaciones de los trabajadores de la compaiia han sdo procesadas de manera legal enbase a
lo que la normativa vigente contempla.

En lo que respecta las obligaciones frente al Instituto Ecuatoriano de Seguridad Sodal y Servicio de
Rentas Intermas  y Superntendenca de Compaiies, @ compaiio ha complido con todas sus
obligaciones y por ende al derre del ejerooo lax mismas se sncueniran al dia.

Comunico a los socios que es menester para el 2016, mantener la planificadon dada por el asesor de
la hacienda, en todos los aspecios que no impliguen nuevas inversiones, ya gue, en base a la
CoyuNtura econamica y politica del pais. y par tener moertidumbees en la posibilidad de la caida del
precio de la came por libra, mantendré una politica austeva, y si dentro del primer timestre del 2016,
la parte financiera y econdmica de la compafiia no genera el escenario esperado, se procedera con
el cardcter de wrgente, a tomar medidas para redudr al madmo el gasto y ver opciones de recorte
de personal y gastos de honorarios.

Agradezco 2 confianza brindada por los sooos, y me comprometo 2 reslizar la mejor gestion
administrativa posible, para benefico de [a compafiia en o afio 2016




