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Quito, 18 de Marzo de 2015 

Señores Socios. 

Es muy grato el poder dirigirme a ustedes para presentar el informe de la Gerencia 

correspondiente al año 2014, el mismo que se contempla a continuación. 

A partir del mes de noviembre del 2014, la compañía fue inscrita en el Registro 

Mercantil de la ciudad de Quito, por lo cual, a partir de esa fecha la misma tuvo 

existencia jurídica, correspondientemente, asumí el cargo de Gerente General de la 

Compañía; al inicio de mi gestión se procedió a realizar un análisis de la situación 

actual de la compañía con el fin de poder adoptar políticas y atender los temas 

pendientes que toda nueva compañía debe asumir para su correcto 

funcionamiento, entre ellas empezar a preparar los documentos para obtener el 

RUC de la compañía, El registro correspondiente en el IESS y en el Ministerio de 

Relaciones Laborales, Superintendencia de Compañías y la obtención de claves 

electrónicas para cada uno de los registros en las Instituciones antes descritas. 

Paralelamente se procedió a la contratar a la firma contable Aguirre 8: Asociados, 

quien a través de la persona de Javier Tapia, lleva la parte financiara y Contable de 

la compañía. 

En relación a los temas societarios se elaboró todos los libros sociales de la 

compañía y se dio cumplimiento a todos los requerimientos que el órgano de 

control nos solicitó. 

También se procedió a contratar un abogado para el área legal, con el fin de 

poder contar con-el respaldo jurídico para las múltiples decisiones que como 

compañía debemos tomar y para tener un control adecuado de los actos o 

contratos y demás temas legales que realice la compañía. 

En el 2014 he implementado una política austera de gastos y un control 

permanente de la misma, para dicho efecto se abrió la cuenta corriente de la 

compañía, para lograr así un control total de egresos e ingresos, y en el 2014 se 

inició gestiones para contar con el sistema de cash management con el Banco del 
Pichincha que a fecha actual ya está incorporado.



A su vez, se ha contratado asesores para los temas correspondiente a ganadería y 

a lo referente a temas madereros relacionados con la TECA. 

Paralelamente para el giro del negocio se ha contratado a personal fijo para el 

trabajo ganadero en campo. Para lo cual todos cuentan con un contrato laboral, 

seguridad social, y todos los beneficios de ley que corresponden al trabajador. 

Como método de incentivo en el mes de Diciembre se llevo a cabo un pequeño 

programa Navideño con los trabajadores en donde la Compañía entregó regalos y 

bonos extras a los mismos. 

También para estar acorde a los temas laborales se procedió a realizar el 
Reglamento Interno de Trabajo de la compañía, el mismo que ya está aprobado 

por el Ministerio competente. : 

Respecto a temas de propiedad intelectual se inicio el proceso para los trámites 

de registros de marcas ante el Instituto Ecuatoriano de Propiedad Intelectual. 

En relación a el resultado del ejerció económico del 2014, se desprende del 

siguiente cuadro. 

RESULTADO DEL EJERCICIO - 7,704.15 

- 15% trabajadores 1,155.62 

Utilidad antes de impuestos 6,548.53 

- 22% impuesto a la renta 1,440.68 

Utilidad antes de reservas 5,107.85 

- 10% reserva legal 510.79 
Utilidad para los Socios 4,597.07 

Impuesto a la renta a pagar 1,440.68 

- retenciones 782.71 

Valor a pagar 657.97



Por lo que, al cierre del ejercicio económico 2014, la compañía con la actividad 
desarrollada en sí, correspondiente a la actividad ganadera genero una utilidad 

bruta de USD 7704.15. 

Para conduir a finales del año como política gerencial se cambio el giro del 

negocio ganadero de engorde, hacia una nueva planificación que implique iniciar 

el negocio de cría de ganado para la venta, por cuanto bajo dicho escenario se ve 

una gran oportunidad de negocio para los siguientes años. 

Para terminar comunico que la compañía se encuentra al día ante todas las 

instituciones y organismos de control tales como, Superintendencia de Compañías, 

Servicio de Rentas Internas, Ministerio de Relaciones Laborales, Municipio de Quito 

entre otras. 
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