INFORME DE GERENCIA DE LA
COMPANIA TRANSPORTE DE CARGA PESADA AGULAS DEL ORIENTE 5.A. TRANSAGUIOR

De conformidad con lo establecido en los estatutos de la Empresa y observando el Reglamento
expedido por la Superintendencia de Compafiias, presento a su consideracion Sefiores
accionistas el informe de actividades desarrolladas en el gjercicic econdmico 2014.

CONSIDERACIONES GENERALES

Durante este afio, continuo con la accion de gobierno del Presidente Rafael Correa, se
concentré fundamentalmente en la ejecucion de proyectos de inversion social (salud,
educacion, trabajo v vivienda), es decir impulsar la ejecucion de obras con alto contenido
social. En el aspecto economico, podemos mencionar que la economia ecuatoriana tuvo un
crecimiento econdmico importante, seglin los datos del Banco Central del Ecuador el
crecimiento se ubicd en alrededor del 4%, es decir tuvo una pequefia desaceleracidon en
referencia al afio anterior que fue alrededor del 4.2%, este decrecimiento se debio
fundamentalmente a la reduccion del precio del barril de petrolec que se mantuvo estable
hasta el tercer trimestre del aflo y con una importante disminucidn para el cuarto trimestre,
ubicdndose finalmente en un promedio de USS 53,27/B para el pericdo.

En general el sector productive privado del pais, tuvo un crecimiento moderado durante el afio
2014. Es importante mencionar que en el sector no productivo, el sector de la construccion
fue el de mayor desarrollo (construccion y mantenimiento wial, construccion de vivienda
popular, etc). Mo obstante el gobierno estda manejando planes productivos sectoriales que
permita reactivar el sector no petrolero, principalmente con la apertura de nuevos mercados a
nivel mundial que permitan colocar nuestros productos agricolas tradicionales, asi como y ha
pml:l"ili!'ﬂ'iﬂﬂ nuevas ofertas exportables.

A pesar de este entorno politico y social, la administracion de la Empresa, gracias al esfuerzo y
entrega de sus ejecutivos y empleados, ha logrado mantenerse, cumpliendo a cabalidad todos
los compromisos asumidos.

ASPECTOS ADMINISTRATIVOS, LABORALES Y LEGALES

Durante el afio 2014 se fortalecio la estructura administrativa de la Compafiia, permitiendo
ofrecer servicios oportunes y eficientes a nuestros clientes.

Las relaciones con los trabajadores v empleados de la Empresa han sido normales v no ha
existido ningin problema laboral importante. Durante este periodo TRAMSAGUIOR 5.4,
mantuvo como su politica la excelencia y calidad de sus servicios.

Con respecto a |as obligaciones legales, la empresa mantiene actualizados sus libros sociales y
en general todas las acciones se han desarrollado en estricto apego al estatuto de la Compafiia
y regulaciones de la Superintendencia de Compalfiias.




ASPECTO FINANCIERO

Durante el afo 2014 se ha cumplido con todas las obligaciones fiscales impuestas en nuestro
pais, reteniendo y pagando todos los tributos de acuerdo a las normas vigentes, asi mismo se
ha cumplido con todos los compromisos laborales, sin tener problema alguno ya sea de
caracter tributario y/o legal.

CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

En el ejercicio econdmico del 2014, la Empresa cumplio a cabalidad su objetivo, sin embargo se
necesita reforzar las Unidades de Gestion, lo que permitird ofrecer un servicio completo y de
mayor cobertura a sus clientes,
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