
KAMAXMI CONSTRUCTORA C.L. 
Nota s a  los e sta dos fina nc ie ros 

Al 31 de  Dic ie mbre  de  2017 
 
 

1 Informa c ión g e ne ra l 
 

KAMAXMI C ONSTRUC TORA C .L. tie ne  c o mo  o b je to  so c ia l: C o nstruc c ió n d e  

infra e struc tura  d e  suministro  p úb lic o . 

 

La  c o mp a ñía  d e  re sp o nsa b ilid a d  limita d a  tie ne  c o mo  d o mic ilio  la  c iud a d  d e  Lo ja  d e  la  

p ro vinc ia  d e  Lo ja , c a lle s Río  G ue p i y Río  Na p o . 

 

2 Re sume n de  la s princ ipa le s polític a s c onta ble s 
 

A c o ntinua c ió n se  d e sc rib e n la s p rinc ip a le s p o lític a s c o nta b le s a d o p ta d a s e n la  

p re p a ra c ió n d e  e sto s e sta d o s fina nc ie ro s. Esta s p o lític a s se  ha n a plic a d o  d e  

c o nfo rmid a d  a  la s d isp o sic io ne s e mitid a s p o r e l o rg a nismo  d e  c o ntro l Sup e rinte nd e nc ia  

d e  C o mp a ñía s d e l Ec ua d o r, 

 
2.1 Ba se s de  pre se nta c ión 
 

Lo s e sta d o s fina nc ie ro s se  ha n p re p a ra d o  d e  a c ue rd o  c o n la s No rma s Inte rna c io na le s 

d e  Info rma c ió n Fina nc ie ra  p a ra  PYMES. Lo s e sta d o s fina nc ie ro s se  ha n e la b o ra d o  d e  

a c ue rd o  c o n e l e nfo q ue  d e  c o ste  histó ric o . 

 

La  p re p a ra c ió n d e  e sta d o s fina nc ie ro s c o nfo rme s c o n la s NIIF p a ra  PYMES e xig e  e l uso  

d e  c ie rta s e stima c io ne s c o nta b le s c rític a s. Ta mb ié n e xig e  a  la  d ire c c ió n q ue  e je rza  su 

juic io  e n e l p ro c e so  d e  a plic a r la s p o lític a s c o nta b le s.  

 
2.1 Efe c tivo y e quiva le nte s a l e fe c tivo 
 

El e fe c tivo  y e q uiva le nte s a l e fe c tivo  inc luye n e l e fe c tivo  e n c a ja , c a ja  c hic a , lo s 

d e p ó sito s a  la  vista  e n e ntid a d e s fina nc ie ra s, o tra s inve rsio ne s a  c o rto  p la zo  d e  g ra n 

liq uid e z. En e l b a la nc e , lo s so b re g iro s b a nc a rio s se  c la sific a n c o mo  re c urso s a je no s e n 

e l p a sivo  c o rrie nte . 

 

2.2 Cue nta s por Cobra r Clie nte s 

 

La  re g ula c ió n y p ro visió n d e  c ue nta s p o r c o b ra r se  d e te rmina  c o nsid e ra nd o  la  

mo ro sid a d , la s g a ra ntía s re c ib id a s y e l c rite rio  d e  la  a d ministra c ió n e n c ua nto  a  la  

c a lid a d  d e  la  d e ud a  e n b a se  a  la  a ntig üe d a d . 

 

2.3 Inve nta rios 
 

Lo s Inve nta rio s o  p ro ye c to s e n e je c uc ió n se  va lo ra n a  su c o ste  o  a  su va lo r ne to  

re a liza b le , e l me no r d e  lo s d o s.  

 

2.3 Propie da d, Pla nta  y Equipo 
 
La  me d ic ió n inic ia l, se  re a liza rá  a l c o sto , a p lic a nd o  la  se c c ió n 17.9 y 17.10.  La  

me d ic ió n p o ste rio r se  re a liza rá  a l c o sto  me no s la  d e p re c ia c ió n y la s p é rd id a s p o r 

d e te rio ro  d e  va lo r a c umula d a s. Va lo r re sid ua l, Ob lig a to ria me nte  se  d e b e  me d ir e l 

va lo r re sid ua l d e  un e le me nto , p ro p ie d a d e s, p la nta  y e q uip o s. 
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Se  d e b e rá  re g istra r c o mo  o tro s a c tivo s fijo s la s inve rsio ne s e n b ie ne s mue b le s q ue  se  

re a lic e n p a ra  fa c ilita r la s a c tivid a d e s o p e ra c io na le s, y c uyo  va lo r unita rio  d e  

a d q uisic ió n, sup e re  e l va lo r d e  $ 50.00.  

 

2.4 Impue stos Dife ridos 

 
Se  d e b e  re g istra r e l sa ld o  d e ud o r d e l imp ue sto  a  la  re nta  c o rrie nte  p ro d uc to  d e  la  

c o mp e nsa c ió n d e  la s c ue nta s y sub c ue nta s, sie mp re  q ue  se a n c o mpe nsa b le s 

c o nfo rme  c o n la s no rma s trib uta ria s.  

 
2.5 Cue nta s y doc ume ntos por pa g a r 

 

La s c ue nta s c o me rc ia le s a  p a g a r so n o b lig a c io ne s d e  p a g o  p o r b ie ne s o  se rvic io s q ue  

se  ha n a d q uirid o  d e  lo s p ro ve e d o re s e n e l c urso  o rd ina rio  d e  la  e xplo ta c ió n. La s 

c ue nta s a  p a g a r se  c la sific a n c o mo  p a sivo  c o rrie nte  si lo s p a g o s tie ne n ve nc imie nto  a  

un a ño  o  me no s (o  ve nc e n e n e l c ic lo  no rma l d e  e xplo ta c ió n, si e ste  fue ra  sup e rio r). En 

c a so  c o ntra rio , se  p re se nta n c o mo  p a sivo s no  c o rrie nte s. 

 

La  c o nta b iliza c ió n d e  p ro visio ne s so c ia le s, d e  Jub ila c ió n y De sa huc io , d e b e n se r 

re sp a ld a d a s p o r lo s re sp e c tivo s e stud io s a c tua ria le s. 

 

2.6 Ca pita l 
 

La s p a rtic ip a c io ne s susc rita s a sí c o mo  e l inc re me nto  d e l c a p ita l se  c la sific a n c o mo  

p a trimo nio  ne to .  Lo s re sulta d o s o b te nid o s se  re c o no c e n c o mo  p a rte  d e l p a trimo nio  

c o mo  d e d uc c ió n c ua nd o  se  tra ta  d e  p é rd id a s o  c o mo  inc re me nto  c ua ndo  se  

o b te ng a  utilid a d e s. 

 

2.7 Ing re sos  
 

Lo s ing re so s, se  re c o no c e rá n d e  a c ue rdo  a  lo  e sta b le c id o  e n la  se c c ió n 23 d e  la  NIIF 

p a ra  PYMES.  (Ing re so s d e  Ac tivid a d e s Ord ina ria s) La s ve nta s se  d e be n d isc rimina r 

p e rfe c ta me nte , e n g ra va d a s c o n IVA, c o n ta rifa  12% y Ta rifa  0%.  

 

2.8 Ga stos 
 

La  c o mp a ñía  p re se nta rá  un d e sg lo se  d e  lo s g a sto s re c o no c id o s e n e l re sulta d o , 

utiliza nd o  una  c la sific a c ió n b a sa d a  e n la  na tura le za  d e  lo s mismo s. 

 

 

3 Efe c tivo y e quiva le nte s de  e fe c tivo 

 
A e fe c to s d e l e sta d o  d e  flujo s d e  e fe c tivo , e l e fe c tivo  y e q uiva le nte s d e l e fe c tivo  

inc luye n:  

 
 
 
4 Impue stos Corrie nte s 

 
C o mp re nd e  lo s sa ld o s a  fa vo r d e  la  e mpre sa  o b te nid o s p o r c o nc e p to  d e  Imp ue sto  a  

la  Re nta . 
 

2017 2016

C AJA GENERAL 6.538,34            -                 

C OOP FORTUNA C TA AHO 02001010344 5.894,05            -                 

12.432,39           -                 
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Ac tivos

 
 

 

Pa sivos 

 
 

 

Lo s re sulta d o s d e  la  c o nc ilia c ió n trib uta ria  se  re fle ja n a  c o ntinua c ió n: 

 

 
 

 
 
5 Propie da d, Pla nta  y Equipo 

 
Lo s sa ld o s re fle ja n lo s va lo re s inve rtid o s e n b ie ne s p a ra  la  o pe ra c ió n d e  la  c o mp añía .  

 

 

 
 
 
 

6 Cue nta s y Doc ume ntos por Pa g a r 
 
C o mp re nd e  lo s sa ld o s p e nd ie nte s d e  p a g o s d ife re nte s p ro ve e d o re s d e  b ie ne s y 

se rvic io s.      

 
 

 
7 Oblig a c ione s c on e l IESS 
 

La s p la nilla s p e nd ie nte s d e  p a g o  a l IESS  

 

2017 2016

C REDITO TRIBUTARIO (I.R.) A FAVOR DE LA EMPRESA 1.051,67            -                 

1.051,67            -                 

2017 2016

IVA POR PAGAR 2,18                   -                 

RETENC IONES IVA POR PAGAR 158,13               -                 

RETENC IONES FUENTE POR PAGAR 230,54               -                 

ANTIC IPO IMPUESTO A LA RENTA POR PAGAR -                    221,32            

390,85               221,32            

2017 2016

Ga na nc ia  (Pé rd id a ) d e l Eje rc ic io 2.729,61           -4.536,01          

(-) 15% tra b a 409,44              

(+ ) Ga sto s No  d e d uc ib le s 33,14               -                   

 = Utilid a d  /  Pé rd id a  Fisc a l 2.353,31           -4.536,01          

Im p ue sto  C a usa d o  22% 517,73              

Antic ip o  De te rm ina d o

(-) Re te nc io ne s e n la  Fue nte 1.569,40           

(-) C ré d ito  Año s a nte rio re s -                   

C ré d ito  Trib uta rio 1.051,67 -         -                 

2017 2016

MAQUINARIA Y EQUIPO 55.333,18           55.333,18        

(-) DEP. AC UM. MAQUINARIA Y EQUIPO -5.533,32           -                 

49.799,86           55.333,18        

2017 2016

PROVEEDORES 820,00               -                 

820,00               -                 

2017 2016

IESS APORTE PATRONAL POR PAGAR 141,10               -                 

IESS APORTE PERSONAL POR PAGAR 109,75               -                 

250,85               -                 
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8 Oblig a c ione s por Be ne fic ios de  Le y a  Emple a dos 

 
La  c o mp a ñía  a l 31 d e  d ic ie mb re  d e  2017 a d e ud a  va lo re s c o rre sp o nd ie nte s a l 15% d e  

p a rtic ip a c ió n d e  utilid a d e s a  e mp le a d o s p o r p a g a r d e l e je rc ic io . 

 

 
 

 

9 Cue nta s y Doc ume ntos por Pa g a r re la c iona dos 
 
C o mp re nd e  lo s sa ld o s pe nd ie nte s d e  p a g o  a l so c io  ma yo rita rio       

 

 
 
 
10 Oblig a c ione s c on instituc ione s fina nc ie ra s 

 
C o mp re nd e  e l va lo r d e  c ré d ito  so lic ita d o  a l Ba nc o  d e  Lo ja , c o nfo rme  a l re q ue rimie nto  

d e  la s no rma s lo s va lo re s se  de sg lo sa n e n c o rrie nte s y no  c o rrie nte s. 

 

 
 

 
11 Antic ipos Re c ibidos 

 
C o mp re nd e  e l va lo r d e l a ntic ip o  re c ib id o  p a ra  la  p re sta c ió n d e  se rvic io s 

 

 
 
 

12 Ca pita l 
 

 
 

C o mp a ñía  c o nstituid a  me d ia nte  e sc ritura  p úb lic a  o to rg a d a  e n la  No ta ría  Se g und a  

C a nto na l d e  Lo ja ,  insc rita  e n e l Re g istro  Me rc a ntil d e l C a ntó n Lo ja , e l 11 d e  no vie mb re  

d e  2014, Re g istro  d e  C o mp a ñía s Año  2014, p a rtid a  No . 454, re p e rto rio  No . 3947, c o n un 

c a p ita l inic ia l d e  $ 400.00 c o n p a rtic ip a c io ne s d e  $1,00 c a d a  una . 

 

 

Lo s re sulta d o s o b te nid o s e n c a d a  e je rc ic io  se  mue stra n a  c o ntinua c ió n: 

 

2017 2016

15% PARTIC IPAC ION TRABAJADORES POR PAGAR DEL EJERC IC IO 409,44               -                 

409,44               -                 

2017 2016

C UENTAS POR PAGAR L/ P -                    25.614,45        

-                    25.614,45        

2017 2016

PRESTAMOS BANC O DE LOJA 13.918,29           10.766,00        

PRESTAMOS BANC O DE LOJA L/ P 12.283,03           24.322,39        

26.201,32           35.088,39        

2017 2016

ANTIC IPO DE C LIENTES LP 39.000,00           -                 

           39.000,00                    -    

2017 2016

C APITAL SUSC RITO O ASIGNADO 400,00               400,00            

(-) PERDIDAS AC UMULADAS -5.990,98           -1.233,59        

RESULTADO DEL EJERC IC IO 1.802,44            -4.757,39        

-3.788,54           -5.590,98        
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13  Ing re sos 

 

La  e mp re sa  o b tie ne  ing re so s p rinc ip a lme nte  po r la  p re sta c ió n d e  se rvic io s e n a p e g o  a  

su o b je to  so c ia l. 

 

 
 

14  Ga stos 
 

Lo s g a sto s d e  la  c o mp a ñía  inc luye n p rinc ip a lme nte  g a sto s d e  a d ministra c ió n y 

o p e ra tivo s, e nma rc a d o s e n la  no rma tivid a d  e c ua to ria na  vig e nte , e  inc luye n lo s 

inte re se s q ue  se  g e ne ra n e n e l p ré sta mo  q ue  ma ntie ne  la  c o mp añía . 

 

 
 

 

15  Re sulta dos 
 

Lo s re sulta d o s o b te nid o s so n: 

 

AÑO
 GANANCIAS 

PARTICIPACION 

TRABAJADORES

IMPUESTO A 

LA RENTA

GANANCIAS 

ACUMULADAS

PERDIDAS 

ACUMULADAS

2014 0,00 -1.233,59 

2015 0,00

2016 0,00 -4.757,39 

0,00 0,00 0,00 0,00 -5.990,98 

2017 2.729,61        409,44 517,73 1.802,44

2017 2016

VENTAS TARIFA 12% 126.265,58         -                 

INTERESES FINANC IEROS 164,62               -                 

126.430,20         -                 

2017 2016

SUELDOS, SALARIOS Y DEMAS REMUNERAC IONES 5.059,56            -                 

APORTES A LA SEGURIDAD SOC IAL 614,73               -                 

DEC IMO TERC ER SUELDO 273,58               -                 

SERVIC IOS PROFESIONALES 1.411,11            -                 

SERVIC IOS OC ASIONALES 384,82               -                 

MANTENIMIENTO Y REPARAC IONES 1.500,40            -                 

C OMBUSTIBLES 3.490,29            -                 

LUBRIC ANTES 1.147,67            -                 

TRANSPORTE 16.683,96           -                 

C ELULAR 52,13                 -                 

NOTARIOS Y REGISTROS DE LA PROPIEDAD O MERC ANTILES 61,55                 -                 

SUPERINTENDENC IA DE C OMPANIAS 39,29                 -                 

DEPREC IAC ION DE PROPIEDAD, PLANTA Y EQUIPO 5.533,32            -                 

ALIMENTAC ION Y BEBIDAS 147,11               -                 

SUMINISTROS Y MATERIALES 83.307,47           -                 

IMPRENTA Y REPRODUC C ION 45,09                 -                 

INTERESES EN PRESTAMOS 2.915,83            4.536,01         

C OMISIONES BANC ARIAS 999,54               -                 

MULTAS, INTERESES, MORA SRI 27,76                 -                 

GASTOS SIN SUSTENTO 5,38                   -                 

123.700,59         4.536,01         

2017 2016

RESULTADO ANTES DE IMPUESTOS 2.729,61            -4.536,01        

PARTIC IPAC ION UTILIDADES TRABAJADORES -409,44              -                 

IMPUESTO A LA RENTA DEL EJERC IC IO -517,73              -221,33           

RESULTADO INTEGRAL TOTAL DEL AÑO             1.802,44         -4.757,34 
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16 He c hos poste riore s a  la  fe c ha  de  ba la nc e  
 
No  se  ha n p ro d uc id o  he c ho s p o ste rio re s a  la  fe c ha  de  b a la nc e  q ue  imp liq ue n un 

ma yo r g ra d o  d e  juic io  o  c o mp le jid a d  o  la s á re a s d o nd e  la s hip ó te sis y e stima c io ne s 

so n sig nific a tiva s p a ra  lo s e sta d o s fina nc ie ro s. 

 

                                                          
                

Ing . G a lo  Ivá n C ue va  Tino c o    Dra . Pa tric ia  C a stillo  Luzó n 

GERENTE      CONTADORA 
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	Se deberá registrar como otros activos fijos las inversiones en bienes muebles que se realicen para facilitar las actividades operacionales, y cuyo valor unitario de adquisición, supere el valor de $ 50.00.
	Se debe registrar el saldo deudor del impuesto a la renta corriente producto de la compensación de las cuentas y subcuentas, siempre que sean compensables conforme con las normas tributarias.
	La contabilización de provisiones sociales, de Jubilación y Desahucio, deben ser respaldadas por los respectivos estudios actuariales.

