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Por mandsato legal, 2 continuacion se informard v se dard a conacer las principates actividades
aue han sido desarroliadas en el afio 20186, sobre las cirounstancias econdmmicas v sociales gue
se han dado desde « afio 2015, Flor de Péramo es una floricols l2 cual se basa en su modelo de
administracidn, este es participativo v Iz responsabilidad es asumids por sus dirsctivos. B
respeto, la fidelidad v ol compromiso es compartido entre Ios directivos v Ips trabajadores, en
estos factores se basa I emnpresa para seguir creciendo en los présdmos alfios.

La cadena de valor de Flor de Péramo estd basads tanto en i loglstice interna comp en fas
operaciones. Fl debido slmacenamiente de fungicidas v agroouimicos v los componentes
aperscionales de los trebajadores, son de suma importanda para gue ts floricols funcione
eficiertemente. En este momento tenemos un total de 21 trabajadores, tanto en el drea de post
cosecha, cosechs, monitores, fumigacion v administraclln, gue han skio capecitados por sus
supervisores, enfocindose en su drea v en bz cultura de ls empresa gue se basa en el trabajo de
eguing, dando busnos resultados v con avances stendficativos.

Flor de Péramo busca promover Iz innovacidn, el Bderazgo voel sprendizaie de todos los que
forman la empresa, de esta forma se tendrd un mejoramisnto continuo. Es por esto gue ef
depurtamento de la administracidn estd enfocado en motivar @ los empleados de diferentes
maneras, bonificands el buen trabaio de maners scondimics, reslizends capacitaciones |
continuamente y promoviendeo el desempefio superior. De esta meneras, lo gue el departamento

de Recursos Humanos buses, es atraer v fidelizar permanenternente 2l personal pars fener un

buen amblente laboral dentro de la empresa.

Hasta el momento, se han obtenido buenos resultados, sin embargo, las metas v objetivos de
Fiorde Péramo estan enfocados encantidad v calidad de groduccidn, deests manera se satisiarsd
completamente a nuestro cliente principal. El fin de ta floricola es producie 5 variedades de rosas
en diferentes tamatios v formas para estas ser preservadas ya que-debido a esto, la prioridad de
{s Horicola es fa calidad del producto final,

Este afto o principal problems que hemos presenciado son los cambios cimdticos, coamo poy
siernplo ol exceso de Buvias y el fuerte verano. La foricols se vio afectads tanto en la produccidn,
como en ef incremento de gastos. Debido 5 estos cambios repentincs de clima, se tuve gue

incrementar las fumigaciones v riegos de raservorio con fertilizantes pars podertener uh rayor e

controi sobre 13 planta v que la produccidn no se vea tan sfectads, siendo este une de las

principales razones por la cual se debié realizar ciertas inversiones en productos guimicos. Para -

este efecto, se ha previsto una Inversion para continuar cumpliendo las metas y objetivos _&_iﬁé :
Flor de Paramo v de esta forma aumentar s capacidad de produccidn cuimnpliendo contlos
presupyestos v provecciones del provimo afio,

A diferencia del anterlor afio, hemos aumentado ef ndmero de rabajadores debido a gue s
produccion hia incrementado un 20% v se ha necesitado més ayuds tanto en &l manelo de planta
coma en iz seleccion v empague. Bs de suma importancia gue ¢ personal gue estd encargado
de in cosecha esté dedicado completamente af manejo de s planta v 2 I selecoidn de botones,



va gue para el giro de negocio de Flor de Péramo as prioridad e tamefio de botdn por planta.
Por ende, con e incremento de produccidn en este afio, fue primordial aumentar algunos
trabajadores méas,

Este afio la empresa sigue enfocade en los objetivos que estén relecionados con la
sostenibilidad. £l desecho, es declr, botones v tallos que no se empacaron, son utilizados como
abono organico para la tlerrs gue es utilizada en la floricols. De ests maners, ¢ desecho de la
floricola es aprovechado a un L00% v utilizado como materia prima para optimizar ja produccidn,
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