
ECEDILATAM S.A. 

INFORM: DE GERENCIA 
AÑO 2019 

Ibarra, 23 de mar? > del 2019 

Señores Accionst s de ECEDILATAN! S.A., a continuación Pongo en su consider ación el 
Informe de Gerer 1a del año 2019 

ANTECEDEÉNTI S: 

Con fecha 25 de s «ptiembre del 2014, s, procede a constitur a compañia ECEDIL ATAM 
S.A. Inicia sus e 3tividados el 30-09. :014, tiene su domi aho en la ciucad d Ibarra 
provincia de Irrbabura se cunstifiyó jurídicamente 11ediante resolución de la 
Superintendencia le Compañias. apertu, a su RUC el 3009-21 14 

El capital de la C< mpañía es de $ 1500, zonformado de a sigl lente manera 

    

  

NOMBRE PEL ¿iCCIONISTAS PARTICIPACIONES e : 

Cuasapaz Patricio 160 a 
Mantero Byron 320 4 
Porras Paola, 160 2) 
Villota Maria 160 2 

TOTAL 0 " 100% 
  

La representación legal está a cargo de Ing Patricio Cuasa 1az, en su calidad de Gerente 
General de la Con pañía, 

Objeto: La cor afila tendiá como ¡bjeto principal tiem: por objeto.- Servios de 
consultoria 3 astst necia técnica en el ár: 1 agrícola, pecuaria y unbiental. 

Pongo en conside “ación de los señtores socios el informe de | is actividades reáliza; as en el 
2019 y los obyetiv is planteados pera el ¡ fio 2020 

Logros alcanzade s en el 2019: 

+ Hemos da: o cumplimiento con 1 xdos los organismos € 2 control 
c  Suj ermtendencia de Con pañías 
e Ser ycio de Rentas Íntemn + -- SRI 

o Mitisterro del Trabajo 
o Inst tuto Ecuatorian3 de $egundad Social - IES $ 
o Ent e otros 

+ Uno de los sventos grandes en los cuales la empresa se 1 fnculó diroctamente fs el VIT 
Congreso E ¿uatoriano de ta Papa. m1 el mismo en el cual 1a empresa tuvo dos fu mies de 
Ingreso la v anta de espacios publ ¡tarros y las inseripoto es como tal 

Propuestas para ¡ 12020: 

» Incrementar las ventas con nueve 3 mercados, 

+  Seruña empresa líder en el area ¡ e Consultoría 

* Generar nu vos puestos de trabaz> 

  

A 
« Revisar las estrategias de coriercialización, para ográx meremantar + uestros 

clientes, si, dismmurr la calidad de nuestros servicios A 

e Dar curp miento a todos los r 1quernmuentos de los organisinos de contn:il: SRI, 
Ministerio de Relaciones Labora es, Superintendencia je Compañías, 

Quiero dejar constancia de un stnuero a qradecimiento a todas las personas que tral yan en 
ECEDILATAM ¡¿A. por el esfuerzo > dedicación que han dado en este año 20 9, para 
lograr un crecima nto de la compañía, y lo más importante considero que cada uno ha 
logrado un crecira ento personal y profe, ¡onal 

Pongo en conside: ación de todos los au ¿ronistas y sohcito la aprobación de ¿os lo, ros del 
2019 y las propuestas de mejorasmento y ontinuo para el año 21:20 

Atentamente, 

 


