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A los sefiores accionistas

En el afio 2008 la empresa mantuvo su liderazgo a nivel nacional en lo
referente a productos de comercializacion y servicios destacandose
Outsourcing, Networking, Servicio de administracion IT, y servicios técnicos.
Los presupuestos de venta se cumplieron, alcanzayﬁo*asi las ventas reales
del afo a USD 13956.00 m., que representév'ﬂnx;.igaa/o de crecimiento en

referencia a la facturacion del afio 2007. &
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El factor primordial que ayudo al Qremmlehto “de las ventas es la
implementacién de procesos que ayudaror\)\a nuestros clientes a permanecer
seguros con herramientas adecuadas y un soporte de integridad con lo
referente al software manejado, que les permitieron mantenerse en un medio
altamente cambiante, , se realizo estrategias en la capacitacién constante del
personal en el area de proyectos y servicio técnico, asi como el apoyo del
gobierno en la renovacion de la plataforma tecnoldgica en las entidades del

sector publico.

Otro factor decisivo fue el afianzamiento de relaciones estratégicas con los
principales proveedores tanto nacionales como extranjeros de la compafiia
enfocandonos en un modelo de negociacién que fortalece la gestion en el largo

plazo.
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La compafiia se ha destacado durante el 2008 en seguir fortaleciendo el
posicionamiento en el mercado de marcas lideres como son Hewlett Packard,

Cisco y Microsoft.

Compuequip Dos se ha consolidado como una empresa altamente efectiva en
lo que respecta a capacitacion del personal mediante preparaciones internas,
diplomadas, cursos de especializaciéon técnicas, a sus empleados, contando
con un grupo de profesionales capacitados tanto en metodologia y procesos
como en las distintas tecnologias de punta, para que los mismos se
desarrollen en un medio altamente competitivo lo que le ha permitido
incrementar sus ingresos asi como se refleja en sus ingresos obtenidos en el

presente ejercicio econdmico.

Los estados financieros elaborados se presentan razonables de acuerdo a los
principios de contabilidad generalmente aceptados en el Ecuador, bajo la

responsabilidad de sus administradores.

Los principales rubros que se precisa indicar del balance son:

Total activos 4.033.772,07
Total pasivos 3.147.119,00
Total patrimonio 796.640,13
Total ventas 13.755.101,21

Utilidad neta antes de impuestos 90.012,94

Como un objetivo estratégico para el afio 2009 se ha propuesto el
fortalecimiento y desarrollo en la gestion comercial de servicios que permiten
entregar un mayor valor agregado a distintos clientes de la compafiia y de la
misma manera generar relaciones comerciales de largo plazo. Este objetivo se
fundamenta en el alto nivel de capacitacion tanto a nivel técpiico como

comercial que mantienen todos los trabajadores de Compuequip .-



Compuequip ‘en caracter conservador contintia con la reinversion tecnolégica
interna con un plan computador para el area de ventas, y mantiene la
implementacion del Sistema ERP (Enterprice Resource Planning), que sera
efectivo en el proximo afio, con lo cual busca perfeccionar los procesos

internos de la empresa y garantizar la satisfaccién de nuestros clientes.

Agradeciendo la atencién de los presentes pongo en su conocimiento nuestras

principales actividades y solicito su aprobacion.

Atentamente f#
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Ing. Carlos Pinos

Gerente General



