
Quito, 18 de abril del 2018 

Señores: 

Socios de la Compañía de Transporte Internacional de Carga Pesada y Servicios 
Logísticos TRANSIMBAQUINGO S.A 

Asunto: 

Informe a la gestión de la Gerencia 2017 

Distinguidos señores: 

En cumplimiento de los Estatutos y en virtud de la Resolución emitida en la 
Asamblea General Anual correspondiente al año 2014, elegido como Gerente de la 
compañía, tenemos a bien presentar el informe anual de la Gerencia. 

Agradeciéndoles la confianza que tuvieron al designarme como Gerente de la 
compañía, me reitero a su entera disposición para aportarles cualquier información 
adicional que ustedes consideren necesaria en relación con el informe que ahora 
someto a su consideración. 

SRA: ANA'BEA' CHANGO PUNINA 
GERENTE GENERAL 

'TRANSIMBAQUINGO S.A.



INFORME ANUAL 2017 

GERENCIA GENERAL TRANSIMBAQUINGO S.A. 
ABRIL 2018 

A los señores accionistas 

Con el objeto de cumplir expresas disposiciones de la ley de Compañías 
y de los estatutos de la empresa me permito exponer para vuestro 
conocimiento el informe correspondiente al ejercicio económico 2017 

es satisfactorio presentar a ustedes, en termino previstos por la 
legislación vigente, el informe de actividades del ejercicio económico 
2017 de la Compañía de Transporte Internacional de carga pesada y 
servicios Logísticos TRANSIMBAQUINGO S.A. 
A continuación, se mostrará los aspectos más relevantes que evidencia 
la consolidación de resultados logrados en este año. 

GESTION DE LA COMPAÑÍA 

En el 2017 se ha logrado mantener y afirmar el servicio presentado por 
la compañía TRANSIMBAQUINGO S.A. en el sector el mercado en el que 

se desarrolla. 
Un sector que sin lugar a duda es muy competitivo, pero donde la 
gestión atreves de la experiencia y responsabilidad continúa 
manteniendo su posicionamiento reflejado en la lealtad de nuestros 
clientes. 
Al finalizar el ejercicio económico 2017 la empresa no ha cumplido sus 
objetivos de ventas, no se vio un crecimiento en sus ingresos con 

relación al ejercicio económico anteriores, pero continúa siendo un 
saldo favorable para la compañía. 

GESTIÓN FINANCIERA 

El activo total de TRANSIMBAQUINGO al 31 de diciembre del 2017 
presento una reducción. 

 



GESTION OPRATIVA - ADMINISTRATIVA 

Se ha procurado seguir mejorando los procesos internos para la 
adecuada presentación del servicio del transporte. 
Con respecto al recurso humano se ha mantenido el número de 
empleados hasta el mes de junio y en julio se incrementó un empleado 
más conforme a la necesidad y crecimiento de la Compañía y no se 
incrementó más empleados hasta el fin del ejercicio económico 2017, 

experimentado una tranquilidad laboral. 
En conclusión, la Compañía TRANSIMBAQUINGO S.A. presenta una suba 
el 2017, con el fin de crecer como empresa para el siguiente periodo. 

La Situación Financiera de la compañía al cierre del ejercicio 2017 es 
cauta y controlable, ya que la política de la Gerencia ha permitido que la 
empresa no paralice sus actividades a lo contrario tener una mejor 
proyección en el año venidero y crecer en el servicio. 
Agradecemos el apoyo brindado, a los socios y empleados cuyo trabajo 
comprometido y responsable en este año fue esencial para el desarrollo 
de nuestras actividades y consecuentemente alcanzar los objetivos 
propuestos. 
Seguros de normalizar nuestras actividades con los objetivos claros, 
políticas bien definidas me suscribo muy cordialmente. 

Cualquier información estaré predispuesto en proporcionarles 

Atentamente 

SRA: A CHANGO PUNINA 
GERENTE GENERAL 
'TRANSIMBAQUINGO S.A. 

 


