
INFORME DE LA ADMINISTRACION DE PRINCETON S.A.  A LA JUNTA DE 

ACCIONISTAS POR EL EJERCICIO ECONOMICO DEL AÑO 2019 

 

Portoviejo, 30 de marzo 2020 
 

Señores 
SOCIOS Y ACCIONISTAS DE LA COMPAÑIA PRINCETON S.A. 
Informe Gerencial 
 
En mi calidad de Gerente General de la Compañía PRINCETON S.A. presento a ustedes 
el informe de las actividades desarrolladas del Ejercicio Económico 2019. 
 

Generales. - El presente informe comprende la gestión Administrativa, Operativa y 
Financiera de la Compañía PRINCETON S.A. durante el período comprendido hasta el 
cierre del ejercicio al 31 de diciembre del 2019. 
 
Se debe resaltar que de conformidad a la norma Administrativa de uso común se han 
observado los procesos contables, financieros y administrativos como corresponde, así 
mismo se ha continuado con la aplicación de las Normas Internacionales de Información 
Financiera.  

 
Por lo cual en lo referente los ingresos reflejados dentro del Estado de resultados 
son provenientes de las operaciones comerciales en este caso la venta de 
cursos de inglés realizadas durante el periodo del 1 de enero al 31 de diciembre 
2019, y de la misma forma esta información se vio reflejada en el Estado de 
la Situación Financiera de la compañía, Flujo de Efectivo y Estado de cambio 
de situación de Patrimonio. 

Durante el ejercicio concluido e1 31 de Diciembre del 2019, las ventas se han 

mantenido a pesar que disminuyeron en un 4.75% con relación al año 2018, sin 
embargo se ha mantenido la planificación estratégica de la empresa en cuanto a 
proyecciones a mercados internaciones en el ámbito educativo, de acuerdo a los 
objetivos propuestos desde el  periodo 2016 y que se puso en marcha desde el  
2018, efectuándose convenios con universidades y seguir enviando a estudiantes 
a la Universidad VALENCIA COLLEGE en representación de la academia al 

extranjero a certificar e enriquecer sus conocimiento, lo que contribuye el cumplir 
los objetivos y metas propuestas. 

 
Durante este periodo se mantuvo la contratación de dos docentes, que contribuyen 
a enriquecer con sus métodos de enseñanzas a la compañía, así como el curso de 
inglés para negocios y empresas ENGLISH for BUSINESS, teniendo una muy 
buena acogida y aceptación por parte de los universitarios y emprendedores de 

negocio. 
 



Para el logro y monitoreo de las actividades se han efectuado reuniones con los 
trabajadores y docentes semanalmente con la finalidad de escuchar las 
modalidades de trabajo, inquietudes y sugerencias, lo cual ha reforzado la 

capacidad de trabajo en equipo de trabajo que está contribuyendo a que la 
compañía PRINCETON S.A., ese encamine a cumplir su misión y visión. 
 

Se ha continuado con el procesamiento de la información contable dentro del 
sistema CONTROL, pero se debe realizar ajustes dentro del módulo de 
contabilidad debido a que han existido inconsistencias en el momento en que no 
está actualizado en dicho modulo, sin embargo, si se lo utilizado en lo 
concerniente a la facturación y cuentas por cobrar. 

 
Cabe indicar a la junta general de socios, que todas las disposiciones tomadas por 

este organismo, han sido cumplidas a cabalidad por la administración. Al corte del 
año 31 de diciembre del 2019, reporta un total de ventas de $ 103.631,23, provenientes 
ventas de los cursos de inglés que fueron vendidos durante el año, el mismo reportado 
en las declaraciones de impuesto al valor agregado, detallados a continuación. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
En relación al total  de gastos  77.154,41,  los mismos que incluyen los gastos  de 
Sueldos y Salarios, Beneficios Sociales, gastos de publicidad, gastos de suministros, 

gastos de arriendo, pago de servicios profesionales facturados  a los docentes, 
honorarios de contadora, gastos de materiales de oficina,  seguro de salud y vida para 
el gerente y presidente  de  la compañía, gastos   de   representación  y   viáticos   del   
gerente, gastos de capacitación, se giraron liquidaciones de compras por 
mantenimientos y gastos generales las mismas que se encuentran sustentadas 
tributariamente, y de  más  gastos  generados por el giro del negocio los que se 
encuentran sustentados con las facturas tributarias y especificados en los Estados 
Financieros. 

INGRESOS POR ACTIVADADES ORDINARIAS 

ENERO 9.238,85$             
FEBRERO 10.486,42$           
MARZO 8.806,13$             
ABRIL 8.010,73$             
MAYO 8.698,45$             
JUNIO 12.617,00$           
JULIO 8.257,69$             
AGOSTO 9.668,56$             
SEPTIEMBRE 7.451,32$             
OCTUBRE 6.313,37$             
NOVIEMBRE 6.659,02$             
DICIEMBRE 7.423,69$             
TOTAL 103.631,23$       



 

Se puede observar el valor total de ventas de $ 103.631.23, lo que refleja la una 

disminución con referencia al periodo precedente pero que sin embargo permitirá 
seguir cumpliendo sus objetivos, reflejando una utilidad para los socios de       
$16.035.02, dando como resultado para este periodo utilidad para los trabajadores 

$ 3.971.52, que se detalla en el siguiente cuadro. 

Adicional a ello en el periodo 2019 la empresa no ha presentado 
inconvenientes en aspectos administrativos, laborales y legales, 
desenvolviéndose con normalidad, en el caso del Servicio de Rentas Internas 

se efectuó el convenio para el pago del impuesto a la Renta del periodo 2018, 
cancelando en 12 cuotas.  
 

Se mantiene 2 empleados administrativos de planta que se encuentran 
asegurados y con todos los beneficios sociales correspondientes cancelados de 
forma oportuna. De acuerdo a los diálogos con los accionistas se elaborará un 
presupuesto para el periodo próximo dejando establecido como requerimiento 
previo al inicio de cada periodo económico y de esta forma mantener un 
control de ejecución con relación a las metas planteadas. 
 
Finalmente se concluye que a pesar de la reducción en el global de las ventas la 

empresa ha mantenido las expectativas, pero así mismo sigue por la situación del 
país que influye en los negocios a de cierta forma mermar los beneficios, cabe 
resaltar que se recomienda establecer estrategias de captación de clientes, de tal 
forma que abarque el mercado meta y en el próximo periodo superar los objetivos.  
 
Al concluir este informe doy mi agradecimiento, a los señores accionistas por 
confiarme su apoyo sincero para seguir adelante con la empresa la cual estoy 
comprometido. 
 

 
Muy Atentamente, 
 

 

 

 

 
Ec.  Emerson Mendoza 

GERENTE GENERAL 

PRINCETON S.A. 


