INFORME ANUAL DEL ANO 2014
DE LA GERENCIA DE LA COMPANIA CHEMDHIL S.A.

De acuerdo al Reglamento No. 34 de la Superintendencia de Compaiiias, me permito
entregar el Informe Anual de la Gerencia para la Junta General de Accionistas:

1.1 Cumplimiento de objetivos

Durante estos dos uUltimos meses del afo 2014, se elabor6 un Plan de Trabajo
Administrativo, el cual contenia objetivos generales y especificos, los cuales son:

» Objetivos generales
Inicio, Planificacion del Plan de Trabajo
Estudio y revision de canales de venta
Buscar e implementar un nuevo software contable
Endeudamiento Moderado

Debo informar, que los objetivos generales fueron cumplidos en un 75%, debido a que
no se pudo implementar el software contable, sin embargo se logré consolidar un Plan
de Trabajo a mediano plazo.

> Obijetivos Especificos
Proyeccion de ventas con rentabilidad moderada
Lograr la participacién en el mercado
Disefar base de datos para nuevo sistema
Estabilizar el flujo de caja de la empresa

La compaiiia logro los objetivos especificos en un 75%, disefiando y concretando los
futuros captaciones dentro del mercado ecuatoriano.

Nuestro flujo contable, tuvo inconvenientes financieros, debido a que la compafiia esta
iniciando y busca estabilizarse, para lo cual acudié a solicitar recursos econdmicos en
calidad de préstamo a los accionistas, reflejando una deuda por pagar a largo plazo del
ano reportado.

1.2 Cumplimiento de las disposiciones de la Junta General y Directorio

La Junta General, dispuso las siguientes observaciones al concluir el afio 2014:

v’ Se aprobaron la Presidencia y Gerencia General de la compaiiia, eligiéndose asi
a la Srta. Diana Patricia Cuasquer Orbe como presidente y al Sr. Hector
Hernando Isama Jetacama como Gerente General.

v Se aprobaron el financiamiento adquirido por la compaiiia cuyos acreedores son
los mismos accionistas.
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1.3 Informacion de Hechos Extraordinarios Administrativos

Obligaciones Laborales

> Al momento la compaiia no mantiene trabajadores bajo relacion de dependencia.

Capacitacion del personal

> No existe.

1.4 Situacion Financiera

Concluido el trabajo contable, con la finalizacién de un balance definitivo, realizamos
las siguientes acotaciones a los informes:

Balance de Situacion Final

BANCOS

Esta cuenta termina en el 2014, con un saldo positivo por $ 1.327,78 al 31 de
diciembre del 2014, no se mantuvieron sobregiros bancarios, el fondeo realizado en la
institucién por el préstamo de los accionistas protegen el giro del negocio.

CUENTAS POR COBRAR

Al cierre del 2014, se presenta una Cartera en cero, debido a que no existen
movimientos en cartera al cierre del afio 2014, no tiene problemas de incobrables.

CUENTAS POR PAGAR

Al finalizar el afio 2014, se dejan acumulados unos paquetes de Pasivos Corrientes, por
un total de $ 112,02, que reflejan obligaciones pendientes con el Servicio de Rentas
Internas y las Obligaciones con los Proveedores.



INFORME ANUAL DEL ANO 2014
DE LA GERENCIA DE LA COMPANIA CHEMDHIL S.A.

PERDIDA DEL EJERCICIO

El afio 2014, la compaiia cerré con problemas contables importantes, generando una
pérdida por $ 1.676,74; en el 2015 se proyecta con mejores resultados, lo que figura
un panorama alentador para la inversidon en la compafiia, con estas proyecciones, se
puede mencionar que el afio 2014, por ser un afo de inversion e inicio de
operacionalizacion de la compania es regular la pérdida sefiala.

INGRESOS BRUTOS

En el afio 2014, la compafiia no generd ningun tipo de ingresos.

Indices Financieros

En el afio 2014, procedemos a ejecutar los siguientes indices financieros.

INDICE DE LIQUIDEZ

Formula = Activos Corrientes

Pasivos Corrientes

Resultado = 5.848,72 = 0.80
7.282,02

La interpretacion a este resultado daria como consecuencia que la compaiia al cierre
del 2014, poseia para pagar cada doélar de deuda $0.80 centavos, lo que da un saldo
en contra para la economia de la compaiiia, con riesgos econdmicos sobre los activos
inmediatos de la empresa.

Con este resultado determinamos que:

v" Representa un saldo de liquidez riesgoso, sin embargo debe mantener sus procesos
de flujos de caja, en constante revision para mejorar sus promedios.
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INDICE DE RENTABILIDAD

Formula = Utilidad Neta
Ventas

Resultado = 0,00 = 0.00%
0,00

Este indice afirma que la compafiia no tuvo ganancia en su ejercicio econémico, con
seguridad los resultados para el préximo ano seran favorables.

1.5 Propuesta para el Destino de las Pérdidas

La sugerencia que hace la Gerencia General es recompensar las pérdidas en los
siguientes ejercicios fiscales.

Decisién que fue tomada en la Junta General Extraordinaria de Accionistas el dia 17 de
marzo del 2015.

1.6 Recomendaciones a la Junta General de Accionistas

v Contratacion de mano de obra y fuerza de ventas, buscando distribuidores,
comisionistas potenciales.

v" No buscar financiamiento externo.

v Elaborar en forma mensual el Flujo de Caja

v" Preparar un presupuesto de ventas proyectado con utilidad neta.

v Implementar un software que permita ayudar a las operaciones de la companiia.

v Producir todos los productos a fin comenzar a comercializarlos.

En consecuencia se determina que el afo 2014, es un afno de inversiones y la
economia debe ser manejada con responsabilidad y criterio, se proyecta que si los
resultados y los cambios esperados, la compafiia cumplira con el Plan de Trabajo del
Afo 2015.
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La empresa presenta sus Estados Financieros, con una pérdida, esperando en el afo
venidero mejorar sus condiciones financieras, mediante planes de accién y Planificacion
Estratégica.

1.7 Estado del cumplimiento de las normas sobre propiedad intelectual

En cuanto a las normas de propiedad intelectual, debo informar que nos encontramos
realizando los tramites necesarios en las instituciones encargadas a fin de cumplir a
cabalidad con la normativa vigente.

Agradezco la oportunidad brindada, y me comprometo en mantener a la Empresa en
un mejoramiento continuo.

Atentamente,

Ing. Hector Isama
GERENTE GENERAL
CHEMDHIL S.A.



