BETON ENGEL CONSTRUCCIONES CIA CONBEN S.A
NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS
MARZO DE 2015
1. RESUMEN DE LAS PRINCIPALES POLITICAS CONTABLES

a) Politicas Contables Significativas

La Beton Engel Construcciones S.A, basa sus politicas contables en las Normas Internacionales de
Informacién Financiera NIIFs y se encuentra aplicando la normatividad publicada por la
Superintendencia de Compafiias y el Servicio de Rentas Internas SRI.

b) Bases de Presentacion

Los estados financieros al 31 de marzo del 2015, han sido preparados de acuerdo a la normativa vigente.
Los rubros que conforman el estado de excedentes estan presentados a su costo historico

¢) Valuacion de Activos Fijos

La depreciacion de los activos fijos se realiza con el método de linea recta en funcion de los afios de vida
util de los bienes y se encuentran correctamente registrados.

2. CAJA GENERAL 0,00

Esta cuenta registra las recaudaciones por concepto de las ventas realizadas
en Quito de acuerdo al siguiente detalle:

Caja General Quito 0,00
3. CAJA CHICA 0,00

En esta cuenta se registra el valor asignado por la Compainia para realizar
gastos menores por un monto menor de $ 200,00

Nombre Caja Custodio
Caja Chica Quito PAUL AGUILAR 0,00
4. BANCOS

0,00
Esta cuenta registra las disponibilidades en efectivo que la empresa mantiene
en diferentes instituciones bancarias en cuentas corrientes de acuerdo al
siguiente detalle:

Banco Pichincha 0,00



5.  CUENTAS POR COBRAR
En esta cuenta se registran los valores que adeudan los socios por varios
conceptos, los anticipos a empleados y deudores varios, de acuerdo al

siguiente detalle:

a) CUENTAS POR COBRAR LOCALES

Clientes Quito 1.974,07

7. ANTICIPOS IMPUESTOS Y CONTRIBUCIONES

En este rubro se registra los valores por concepto de Anticipo Impuesto a la
Renta y del Crédito Tributario de la compafiia, segin se detalla a
continuacion:

2014 Retencion Impuesto a la Renta
12% 1.V.A. Crédito Fiscal
Anticipo Impuesto a la Renta

8. OTRAS CUENTAS POR COBRAR

En este rubro se registran los anticipos a proveedores y trabajadores de la
empresa asi como las otras cuentas por cobrar que mantiene la compaiiia de
acuerdo al siguiente detalle:

8. PROPIEDAD, PLANTA Y EQUIPO

En este rubro se registra el valor de los bienes muebles, enseres y equipo de
oficina, maquinaria, equipo de laboratorio sobre los que se calcula el 10% de
depreciacion; y los equipos de computacion con el 33% de depreciacion
anual, autos camionetas al 20% anual todos basados en el método de linea
recta y de acuerdo al siguiente detalle:

a) ACTIVOS FLJOS

Autos, Camionetas 32.420,00

b) DEPRECIACIONES

Dep. Flota y Equipo de Transporte -612,10
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0,00

32.420,00
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1.974,07

0,00

0,00

31.807,90



11. PROVEEDORES

En esta grupo se registran las cuentas por pagar a Proveedores Locales y del
Exterior de acuerdo al siguiente detalle:

a) PROVEEDORES LOCALES

Proveedores Nacionales MP Y Materiales 1.361,97

12. OBLIGACIONES CON EL SRI

En esta cuenta se registran los valores a favor del Servicio de Rentas Internas,

de acuerdo al siguiente detalle:

a) IVA POR PAGAR
12% IVA en Ventas 0,00
Sri por Pagar 0,00
RET. 30% IVA F104-C721 0,00
RET. 70% IVA F104-C723 0,00
RET. 100% IVA F104-C344 0,00

b) RETENCIONES EN LA FUENTE POR PAGAR

Impuesto Renta Compaiiia por Pagar 0,00
Impuesto Renta Retenido Empleados 0,00
Otras Retenciones Aplicables 1% 0,00
Seguros y Reaseguros F103-C322 0,00
Otras Retenciones Aplicables 8% 0,00
Arrendamiento Bienes Inmuebles 8% F 103-C320 0,00
Transferencia Bienes Muebles Naturaleza Corporal 0,00
Transporte Privad. Pasajeros y Carga 0,00
Publicidad y Comunicacién F103-C309 0,00
Servicios entre Sociedades/Otras 2% 0,00
Honorarios Profesionales 10% 0,00
Retenciones en la Fuente por Pagar 0,00

13. OBLIGACIONES LABORALES

En esta cuenta se registran los valores en lo referente a obligaciones laborales,
asi como las obligaciones ante el Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social
IESS y el Ministerio de Relaciones Laborales MRL, las cuales se detallan a
continuacion:

1.361,97

0,00

0,00

1.361,97

0,00

0,00



a) OBLIGACIONES LABORALES SIPIA

Sueldos 0,00
Décimo Tercer Sueldo por Pagar 0,00
Décimo Cuarto Sueldo por Pagar 0,00
Vacaciones 0,00
Multas Empleados 0,00
15% Utilidades por Pagar 0,00

b) OBLIGACIONES IESS

Fondos de Reserva por Pagar 0,00

IESS Por Pagar 0,00

14. OTRAS CUENTAS POR PAGAR

En esta cuenta se registran provisiones y otras cuentas por pagar de acuerdo
al siguiente detalle:

Impuesto a la Salida de Divisas por Pagar
Provisién Auditoria Externa

Provisién Servicios

Provisién Jubilacién Patronal

Provisién Bonificacién Desahucio
Impuestos Diferidos (NIIFS)

15. CAPITAL SOCIAL

Esta cuenta registra los valores de los aportes realizados por los socios para
cubrir el financiamiento de la empresa y que se detallan a continuacion:

CAPITAL SOCIAL
16. RESERVAS

Esta cuenta estd constituida por la reserva legal que de acuerdo a la Ley se
acredita con el 10 % de los excedentes obtenidos, con un saldo acumulado de

afnos anteriores de 0

17. UTILIDADES ACUMULADAS

0,00

0,00

0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

32.420,00

32.420,00

0,00

0,00



Esta cuenta se registran las utilidades acumuladas de afios anteriores, asi como
los resultados obtenidos por adopcion de NIIFS, de acuerdo al siguiente
detalle:

Utilidades Acumuladas
Resultados Adopcion NIIFS
Impuesto a las Ganancias Diferidas

18. INGRESOS

En este grupo se registra los valores recaudados por la empresa por las ventas
de mercaderias de acuerdo al siguiente detalle:

a) VENTAS LOCALES QUITO

Ventas Locales Quito 3.000,00

d) OTROS INGRESOS

Otros Ingresos 0,00

19. EGRESOS
En este grupo se registra los egresos que realiza la empresa por varios

conceptos como: Costo de Ventas, Gastos de Personal, Gastos de
Administracién, Gastos Generales, Gastos de Financiamiento y Otros.

¢) GASTOS DE ADMINISTRACION

Suldos y Salarios 906,68
Aporte iess 101,08
Honorarios 712,50
Combustible 222,40
Suministros 137,11
Depreciaciones 612,10
Amortizaciones 0,00
Otros servicios 308,13

20. RESULTADOS DEL PRESENTE EJERCICIO

El resultado del presente ejercicio esta dado por la diferencia entre ingresos y
egresos, determinandose en el mes de marzo una pérdida por USD $ 0,00
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0,00

0,00
3.000,00
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3.000,00
0,00



