NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS

LA COMPARNIAS  SERVICIOf CORPORATIVOS CONECTECE  CON  REGISTRO  UNICO DR
CONTRIBUYENTES NO. 1792331462001 83E CONSTITUYO EL 21 DIE AGOSTO DEL 2015 .

DESDE LA FECHA INICIAL TODOS LOS ADMINISTRADORES PUSIERON TODG EL ESFUERZO PARA
QUE La INSTITUCION COMIENZE A LABORAR DANCO COMO SU OBJETIVO PRINCIPAL LLEGAR A
OBTENER UNA GANANCIA DBE ACUERDO A SUS ESTATUTOS POR LO QUE ME CABE INFORMAR LO
SIGUTENTE COMO NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS.

ACTIVOS.

1. CAJA PRINCIPAL DINERO OBTENIDG DE INGRESOS YA SEAN DE APORTACIONES INDIVIDUALES
¥ DE FACTURACION ENTREGADA A VARIAS TIMPRESAS.

2. BANCOS VALORES DEPOSITADIOS EN T.A INTITUZION FINANCIERA ¥ BANCO PROAMERICA DEL
ECUADOR” YA GQUE SON LICITOS ¥ DE APORTES Y DE COBRGS RiZALIZADOS A VARIAS PIIRBONAS
E INSTITUCIONES QUE 5E PRESTA EL SERVICIG.

4. CUENTAS POR COBRAR. SALTOS POR RECUPERAR A ACCIONISTAS E INSTITUCIONES POR LA
PRESTACION DT VARIOS SERVICIOS QUL REALIZA LA EMPRESA DINEROS QUE 50X A CORTO
PLAZO Y QUT SON MONTOS PEQURENOS PRRO VALORTS QUE SE NESTCITAN PARA CUBRIR
GASTOS RESPECTIVOS.

4. IMPUESTOS FISCALES. VALORES REGISTRADOS EN COMPRAS DE BIENES Y SERVICIOS
DLURANTE TODGC EL PERICDG ECONOMICO FINANCIERO QU CUYOS SALDO SKE REGISTRAN
MEDIANTE FACTUTRAS OBTENIDAS, T TCUAL MANTERA LAS RETENCIONES QUE 3F RECTBEN SON
DE NUESTRA PROPTA PACTURACION  QUE A PUTURO SERVIRA A PARA LOS DESCUENTOS
NECESARTOS DE DMPURESTOS,

5. EQUIPOS VARIOS SON BIENTS QUL La EMPRESA ADQUIERE PARA TENER UN MEJORAMIENTO

INTERNO B INCLUSTVE QUE 3RRVIRA ATUTURO.

DEPRECIACIONES. VALORES QUE SE OBTIENEN DE LGS ACTIVGS FIJOS DE LA INSTITUCION

QUE ANUALMENTE TENDRAN UN DESGASTES FISICO YA STa POR VARIOS MOTIVOS PERD EN

ESPECTAL .08 EGUIPOS DI COMPUTACION QUL TTENTEN UN DESGASTES MAYOR A LOS OTROS.

7. GASTOS DE CONSTITUCION, VATLORES INVERTIDOS PARA LLEGAR A CONSTITUIR LA EAMPRESA

i QUE SON APORTES DE TODOS LOS ACCIONISTAS PARA CUBRIR TODO EL FRAMITE A LA

OBTECION DE LA INSTITUCION.

CUENTAS POR COBRAR A LARGO PLAZO DINTRGC ENTREGADO EN FORMA DE PRESTAMO A

LGE ACCIONTSTAS QUR CUYO0 REINTO SERA COBRADD EN UN TIEMPO N0 CORTO Y QUE ES TTNA

FORMA DR AYUDA QUE SE DA A TODOS SIN EXCERCION DE PERSONA.

9. INVERSIONES,- RUBROS CANCELADOS POR LA COMPa DE VARIAS ACCIONES INTERNAS O
LXTERNAS CON OTRAS INSTITUCINES.

o

o

PASIVOS.

13, PRESTAMOS PPOR PAGAR. VALORES OBRTENIDOS POR UNa INSTITUCION FINANCIERA 1.08
MISMOS QUE Sk UTILIZARAN PARA CUBRIR VARIOS PAGOS QUE TIENE LA EMPEZSA Y QUE EL PAGO
DEL PRESTAMOC SE |Ea CANCELANDO MENSUALMENTE A UNA TIEMPO DETERMINADO.

11. CUENTAS POR PAGAR. VAT.ORES PACADEROS A TERCERAS PERSONAS QUE SE CURRIRA EN UN
CORTO PLAYO.

12, IMPUESTOS FISCALES:- VALORES QUT SE ADQUIERE PARA CANCELAR CON ISTITUCIONES DEL
ESTADO LGS MISMOS SERAN PAGADEROS DE FORMA INMEDIAT A

13, UTILIDADES TRABAJADORES. VALORES POR ENTRECAR A T.OS EMPLEADOS YA QUE POR SU
ESFUERZO TAMBIEN 30N RECONDCITNOS.

PATRIMONIO.

14. CAPITAL. DINERO OBTENIDG POR TOQDOS LOS ACCIONISTAS AL INTCIO DE LA CONTITUCLON DE
LA COMPARIA Y QUE SON DR DISTINTOS PORCENTALES APORTADOS POR LOS ACCIOISTAS.



15. UTILIDAD DEL EJERCICIO. RUBRO OBTENIDO & FAVOR DE LA FMPRESA PROVENIENTE 5 UN
BUEN MANEJO ECONOMICO POR PARTE DE LOS ADMINISTRADORES CUYO VALOR SEDRA
DISTRIBUING EN FAVOR DE LOS EMPLEADOS Y DE LOS ACCIONISTAS,

16. RESERVAS.- CANTIDADES QUE 80N DISTRIBULIDAS CUANDO LA TNSTITUCTON ARRGIA UTILIDAD
ECONOMICA ¥ QUE CUYOS PORCENTAJES SON CALCTULADOS DT ACUERDO A SU ESCRITURA DE
CONSTITUCION, Y LOS MISMO QUE SERVIRAN AUN FUTURO CORTO O LARGO.

17. VENTAS I'OR SERVICIOS. RUBRO OBTENIDO POR FACTURACION A DISTINTAS EMPRESAS CUYOS
VALORES BON PROPIOS POR EL SERVICIO QUE PRESTA La EMPRESA PARA LLEGAR A OBTENTR UNA
GANANCIA Y LA MiSMA QUE STRVE DPARA REALIZAR VARIOS EQRERS0S QUE LA INSTITUCIGN
REQUTERLE,

18 SUELDOS. VALORES PAGADOS A TODOS LO& EMPLEADOS QUE LABORAN EN LA EMPRESA QUE
POR EI ESFUERZO QUE PONEXN RECTBEN UN SUELDO DIGNO EN BASE A LA LEYRS Y REFORMAS
PATRONALES.

1. BENEFICIOS SOCIALES. EGRESOCS PAGANOS A LOS FAMPLEADOS QUE SE CANCELAN EN
DISTINTOS MESES DEL ANO ¥ RETOS 80N “DECIMO TERCRR, DECIMG CUARTO © QUE S0ON LOS MAS
PAGADOS Al PERSONAL.

20. APORTES IE3S EGRESOS REALIZADOS A INSTITUTO SE SEGURIDAD SOCIAL ¥ RUE S0ON
ENTREGADOS A LA FECHA INDICADA RUBRO QUE SALE DE T.A EMPRESA PARA COMPLETAR LGS
APORTES MENSUALRS DB LEY.

21. HONORARIOS PROFESIONALES. DINERO ENTERGADO A DISTINTAS PERSONAS QUE NG
LABORAR DIRECTAMENTE, QUE POR SU SERVICIO COBRAN MEDIANTE FACTURAS,

22. ARRIENDOS, VAL ORES PAGADOS A PERSONAS POR UN BIEN PRESTADO QUE MENSUALMENTE
ST2 CANCET.A,

23 SUMINISTROS. VALORES PACADOS EN DISTINTAS COMPRAS QUE 1.05 MISMOS TIENEN COMO
OBJETO SER PRRECIBLES ¥ QUE SE NECESITAN PARA VARIOS TRARAJOS,

24 TRANSPORTE. VALORES PAGADOS A VARIAS PRRSONAS POR PRESTAR SU SERVICIOSDE FLET®3
LOS MISMO QUE 80N EN CAMIONES DR ACUERDG A LA CONSTITUCION D LA COMPASTA,

25, COMIBIONES. VALORES PAGADOS ¥ DESCONTADOS EN VARIOS PACOS POR MANTENIMIENTOS
DE CUENTAS, U OTROS SERVICIOS.

26. DEPRECACIONES. EUBROS BEGISTRADOS PROVENTENTEZ DE LOS ACIVOS FLIOS CU YOS5
VALORES SE REGISTAN COMO GASTOS AL FINAL DEL PRRIODO ECONOMICO.

27 MANTENIMIENTOS.- RUBROS CANCTLADOS PO VARIOS ARREGLOS DE EQUIPOS O BIENES DR 1.4
TNSTITIZCTON,

28. BENEFICIOR SOCIALES.- ODLIGACIONTS QUE AIANTIENE LA EMPRESA CON TODOS LOS
EMPEEADOSE, COLABORADORES. ¥ QUE 3ERAN CANCELADOS FN LAS FRECHAS QUE POR LEY 30N
PAGATIOS,

25, SERVICIOS BASICOS.- RUBEDS CaNCELADOS & DISTINTAS ENTIDADES POR RECIEIR TN
SERVICIO (LUZ AGUA TRLEFGNO) Y QUT DE FORMA MENSUAL SON PACANOS.

0. CONTRIBUCIONES APORTES - VALORES PACADLOS
PRIVADAS POR RECIRTR UN BENETTCIO.

31 ANTICEPGS DE IMPUESTOS. 2UBE0S QUE SERAY CANCELADOS EN VARIOS PERIODOS DEL ANO
EN CURSO Y QUE PROVIENE DE UNA FORMA DT CALCULO FMITIDA FOR EL ORGANISMD DE
CONTROL DE IMPUESTOS.

A DISTINTAS EMPRESAS PUBLICAS Y

ATENTAMENTE

CRISTOBALMORALES VILLARREAL

/ - EL CONTADOR



