INFORME DE GERENTE POR PERIODO ECONOMICO 2019
COMERCIAL MAREBCAMPA CIA. LTDA,

De mus Consideraciones:
Cump[iendn con mi deber de Gerente de la Compafiia v dando
cumplimiento a las disposiciones emitidas por la Superintendencia de
GumFaﬁjas Valores y Seguros, asi como los estatutos de la empresa, me
permito poner a su consideracion el informe correspondiente al ejercicio
economico del afio 2019

® Entomo politico

En la economia del Ecuador experimentd una recuperaciéon a partir
del segundo trimestre de 2019 y para el afio en su conjunto, tuvo
un crecimiento economico, esta recuperacion fue liderada por el
consumo prnivado y en menor grado por el gasto del Gobiemo v las
exportaciones.

® Gestion admunistrativa:

La administracién ha desarrollado cada una de las actividades bajo
un plan de trabajo muy ajustado en costos y gastos con un control
de los recursos, dentro de las estrategias se ha considerado la
capacitacion interna continua al personal que permitan el manejo
adecuado de los recursos.

*®* Resultados Financieros al 31 de Diciembre 2019

Rumiendn la situacion Financiera de la empresa se indica al
cierre del gjercicio 2019 una perdida por: US$ 15.271.94 .

A continuacion, resumen de la situacion financiera al 31 de diciembie del
2019:
-

ESTADO DE SITUACION FINANCIERA (Expressdo en US|
[Délares)
[POR EL PERIODO ENERO A DICIEMBRE 2019

ACTIVO | 167.809,21
Activo corriente 145.682.01
Activo No Comnente 22.127.20

PASIVO Y PATRIMONIO [183.081,08

Pasivo Comente 105.365,99
Pasivo No Cornente 100.023,11
PATRIMONIO -22.308,02

ESTADO DE RESULTADOS INTEGRALES (Expresado en US Délares)
POR EL PERIODO ENERO A DICIEMBRE 2019

I
Ingresos l 278 68720
Costo de Ventas -231.516,26

Utilidad Bruta 47.170,94




|Gastos Operacionales

61.277,13
Pérdida Operacional 15.271,94
Péerdida Liquida

14.106,19

Esperando que el afio 2020, sea un afno de crecimiento y de expansion en el
mercado, v, de cumplimiento de metas propuestas, agradezco a los socios
por la confianza depositada en mi persona para el manejo de la Compaiiia,
asi como también a los empleados, los mismos que son colaboradores
directos para el logro de las metas y objetivos propuestos para mejorar las

operaciones y los resultados.

Atentamente,

aiﬂ_h\af}uutm e
Mﬁri a Augusta Campoverde,
Rep. Legal



