
Quita, 06 de marzo de 2017 

INFORME DE GERENTE GENERAL 
SARAH SYS LEMS SARSYST 5, A. 

A LOS SEÑORES ACCIONISTAS DE LA COMPAÑÍA SARAI SYSTEMS 
SARSYST S. A. 

  

  

Ln mi calidad de Corente General y en cumplimiento con mus fimeiones de acuerdo al 
Artículo Vigésimo Cuarío de los Fstatutos de la Compaíña, cmuto el siguiente Intorme de 
Aulwidades con respecto al año 2016 

1. Situación económica general del país: 

AA pesar de que las condicronos no favorables que se origman con el bayo precio dol 
petróleo en los mercados mternaciones y la mplomentacion de aranceles, además de una 
disminución significativa en los mgresos Irscales y la disminucion de las remess 
recibidas de ecuatorianos residentes en el exlenos en el año 2016 con relación a años 

antonores Los cfootos de la ensis mundial a fines del año empezaron a sentieso con 
fucrtos cardas de las remesas de los mmigrantes y los precios del petróleo lo que 
delinitsvamente inuado en cl comportamiento de la actrvidad económica en general 

Como es de conocimiento publico el gomerno ecuatoriano en el año 2016 ha decretado 
varias medidas económicas para enfrentar los powles electos por la ensis financiera 
internacional en la cconomia del pas como son restriuciones a las Importaciones, 
imeromentos en los arancolos de ciertas partidas, creación de un nuevo impuesto a los 
fondos que se mantiencn fuera del paus, exenciones y retormas tribulanos, entro otros 

Fl devrecmuento de la economía en el kenador para el año 2016 fue del orden del 4,5%, 

lo cual afectó a todos Jos seutores productivos del país 

Durante cl año 2016 latasa de snflación dismnoyo von respecto al año anterior (del 3,38% 
anual al 1,12% anal) 

2. Cumplimiento de los objetivos previstos 

La compañía desde el micro de sus actuvidades ha tratado dentro de limte posible camplr 
con los objetivos propuestos, tatos como implementación de soliware en diferentes 
empresas o brinda: servicios de mejoramiento de software, mejoramento de los Índices 
de productividad y mantener las actividades sherentos a u objeto social 

3. Cuntplimiento de las disposiciones de la Junta General 

Fl personal que contorma el grupo administrativo ha cumplido todas las disposiciones y 
normas emutidas por la Junta General de Accionsstas Las buenas relaciones manlenidas



entre los colaboradores y la admmnstracion de la compañía, mereve especial mencion, ya 
que contalbuyeron en gran medida al tratas de impulsar los objenvos establecidos para el 
presente ejercicio. Cabe recalcar que todos los colaboradores a pesar de na mantener una 
relacion do dependencia discta con la compañía han tratado de promorionar a la misma 

    4. Información sobre los heel extraordinarios en lo administrativo, legal y 
labural. 

Deho expresar a todos nuestros colaboradores que participaron activamente durante las 
operaciones en el año 2016, mu mas smcero reconocimiento y agradecimiento, con la 
seguridad de contar con su valiosa colaboración y profesionalismo para lograr los 
objetivos del proximo año 

5. Situación financiera de la compaitía al cies re del ejercicio. 

  

+ Delamálsis dotaflado del Balance General y estado de resultados cortado al 31 de 
diciembre de 2016 

+ La compañía no ha tenido rolación del activo comente con el pasivo cormente 
debido a que la compaítia no ha mantemdo mnguna operacion contable durante 
lodo el año 

+ La compañía no presenta una utilidad contable por la falta ingresos y egresos 
durante este año 

+ Las operaciones de la empresa como negocio en marcha aun son mexastentes 

Pe acuerdo a los resultados operauvos de la compañía y considerando que para el año 
2017 existo uma plamficación de las posibles negouaciones o a su vez cerran la compañía 
de manera voluntana 

SARAIT SYS1L:MS SARSYST $ A, Lomo se refleja del Balance Gencral y en el Estado 
de Resultados cortados al 31 de diciembre de 2016, manticnc una posición de operación 
en cero tal y como se demuestra el resultado dol ejorciero 

   

6. Prapucsta sobre destino de utilidades y movimnentos patrimoniales. 

Al no haber mnguna actividad contable durante este ejercicio, no existe la repartición de 
las ntitidades 11 mucho menos la no distribución de las mismas tal como so refleja en el 
Balance General 

  

7. Recomendaciones a la Junta General de Accionistas sobve políticas y estrategías 
para el siguente ejcrerro económico. 

+ Dentro de tos objelivos que la admunistración so ha planteado para el ejercicio 
cconomico del año 2017, podemos emncrar los siguientes 

+ Continuar con las actividades mherentes al objeto de la compañía



+ Mejorar el nivel de los índicos de productividad. 
Obtener resultados favorables al finalizar cl año 2017. 

+ Buscar lormas de contratos que nos permitan iniciar un giro comercial dentro de 
nuestro campo de acción. 
En el peor de los casos, disolver de manera voluntaria a la compañía. 

en mi calidad de 

  

Es todo cuanto puedo informar a la Junta General do Accionistas, 
Gerento General de la compañía. 

Muy atent 

  

nto, 

  


