Oaite, 2 de marzo de 2015

INFORME DE GERENTE GENERAL
MARTINEZ CONSTRUCCIONES CONSTRUANSODAN S.A.

A LOS SENORFS ACCIONISTAS DE LA COMPANIA MARTINEZ
CONSTRUCCIONES CONSTRUANSODAN S.A, if

En mi calidad de Gerente GCeneral y en cumplimicnio con mis luncicnes do acucrdo ai
Artleulo Vigésimo Cuarto Jde los Estatutos de la Compaiifa, emito ol signiente fnlorme de
Actividades con respecta al afio 2014:

1. Sitwacion ceondémica general del pais:

A pesar de gue las condiciones no favorables que se oripinan con cl bajo precio del
peirdlen en los mercados internaciones y fa posible implementacion de aranceles, sdemas
de una disminucidn significativa on los mygresos fiscales y las pocas remesas recibidas de
couatorianos residentcs en ¢l exterior en el primer semesire del sfto 2014 es mucho menor
aue cf afio anterior. Los elecios de la crisis mundial o Fnes de] afic empezaron a soentirse
con Tuerles cafdas de las remesas de los inmigranies y los precios del petrélco fo gue
definitivamente incide en ¢l comportamicnto de la actividad ceondmica en general,

Comi cs de conocimiento pablics ef gobierno conatoriano en ef segundo semestee del afto
2014 ha decretado varias nedidas econdmicas para enfrentar los posibles efectos por fa
crisis {inanciera internacional en la ceonomia del pais comoe son restricciones a las
importaciones, incrementos on los aranceles de clertas partidas, creactdn de un nuevo
impuesto a los fondos que sc manticnen {uera del pais, cxeaciones ¥ relirmas bibularios,
cntrc otros.

El crecimienio de la geonomia tue det orden del 4% pere la importacion de prodocios
coadyuvanies para la investigacion de cxtraclos vegetales fue muy complicads.

Durante cf afto 2014 la tasa de indlacion se incrementd considerablemenie con respecto al
afio antertor, {inalizando con un tasa do crecimiento def fudice de precios al consumidor
al cierre det afic equivalente al 9.3% aproximudamente.

2. Cumplimiento de los objetivos previstos

La compafiia desde el inicio de sus actividades ha tralado dentro de limite posible cumptlir
con fos objctivos propucstos; tales como: negociaciones con promotoras de vivienda y
construceion inmobiliaria, mcjoramienio de los indices de produclividad y mantener Jas
actividades wmherentey » w objelo social.

3. Cumplimiento de bas disposiciones de la Junia General




El personal gue confomma el grapo administrativo ba complido todas las disposiciones v
normas emibidas por Ja Junla General de Accionistas. Las bucnas relaciones mantenidas
cntre los colaboradores v la administracion de la compaiiia, mercee cspecial mencidn, ya
quec contribuycron cn gran medida al tratar de impulsar fos objetivos establecidos para el
presente ejercicio, Cabe recalear que todos los colaboradores o pesar de no mantener una
relacion de dependencia directs con la compaiiia han tratado de promocionar a la misma.

4. Informaciin sobre los hcchos cxtraordinarios en lo adminisirativo, legal y

1abarul.
0

Debo expresar a todos nuestros colaboradores gue participaron activamente durantc las
opcraciones cn ¢ afic 2014, mi mas sincoro reconocitmictto ¥ agradecimicnto, con la
sceuridad de contar con sw valiosa colaboractdn y profesionalisme para fograr los
objctivos del proximo afo.

5. Sitvacion financicrs de b compaiia al cierre del ejercicio.

o Del anddisis dedaliado del Balance General y estado de resultados corlade al 31 de
diciembre de 2014,

o La compafia no ha tenido relacidn del active comenle con el pasivo cormiente
debido a gue ta compafiia no ha manienido ninguna aperacion coniable dursmle
todo &l gfio

+ La compafiia no prescata vna utifidad conlable por la {alia ingresos vy cgresos
durantc cste afio.

s Las operaciones de la empresa como negocio cn marcha aun son inexistentes.

De acuerdo a los resullados operativos de la compafifa y considerando gque para cf afio
2015 existe una plagificacion de las postbles negociaciones, estimamos gue la emmresa
scguird obteniendo resultados como hasta ahora,

MARTINFEZ CONSTRUCCIONLS CONSTRUANSODAN S.A., como 5o refleja del
Ralance General y en el Bstado de Resullados cortados al 31 de diciembre de 2014,
mantiene ung posicion de operacidn cn cero tal vy como se demuestra el resudtado del
ciercicio.

6. Propuesta sobre destine de utilidades y movimientos patrimoniales.
Al no haber ninguna actividad conlable duranie este ejercicio, no exisie la reparbicuin de

las ulilidades ni mucho menos la no distribucién de fas mismas tal como se refleja en el
Balance Gengral,

7. Recomendaciones &t la Junta General de Accionistas sobre politicis y estrategias
para ¢l siguiente efercicie econémice.




* Dentro de los objetivos que la admmistracion se ha planteado para el ejercicio
ceconomico del afio 2015, podemos enunciar los siguientes;

Continuar con las actividades inherentes al objeto de la compaiiia.

Mejorar el mivel de los indices de productividad.

Obtener resultados favorables al finalizar el afio 2015.

Buscar formas de contratos que nos permitan iniciar un giro comercial dentro de
nuestro campo de accion.

lis todo cuanto pucdo informar a la Junta General de Accionistas. en mi calidad de

Gierente General de la compafiia.
if
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Muy alentamente, B
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