
 

CONTRUCCI ONES ROCA VI VA CONROVI  S. A.  

NOTAS A LOS ESTADOS FI NANCI EROS POR EL AÑO TERMI NADO AL 31 DE 

DI CI EMBRE DE 2016 

 

 
1. I DENTI FI CACI ÓN Y OPERACI ONES DE LA COMP AÑÍ A 
 

CONTRUCCI ONES ROCA VI VA CONROVI  S. A.  es  una Soci edad Anóni ma constit ui da en el  
Ecuador desde el 11 de Agost o de 2014.  
 
La pri nci pal  acti vi dad de l a co mpañí a,  se r el aci ona con l a pr est aci ón de ser vi ci os y 
construcci ón.  
 

2. BASES DE PRESENTACI ÓN  
 

(1) Decl araci ón de cumpli mi ent o:   Los  est ados  fi nanci er os adj unt os y  sus  not as,  son 
responsabili dad de l a ad mi ni straci ón de l a co mpañí a y  se han pr epar ado de acuer do con 
l as Nor mas  I nt er naci onal es de I nf or maci ón Fi nanci er a (  En adel ant e NII F)  ,  e mi tidas  por  l a 
Junt a de Nor mas  I nt er naci onal es de Cont abili dad (I nt er nati onal  Accounti ng St andar ds 
Boar d - I ASB) l as cual es compr enden:  

 
 Nor mas I nt er naci onal es de I nf or maci ón Fi nanci er a ( NIIF);  
 Nor mas I nt er naci onal es de Cont abili dad ( NI C);  
 I nt erpr et aci ones del  Co mi t é de I nt er pr et aci ones  de Nor mas  I nt er naci onal es de 

I nf or maci ón Fi nanci er a ( CI NI I F)  o el  ant eri or  Co mi t é Per manent e de I nt er pr et aci ón 
( St andi ng I nt er pr et ati ons Co mmi tt ee - SI C). 

 

(2) Base de pr eparaci ón:  Los  pr esent es est ados  fi nancier os han si do pr epar ados  sobr e l as 
bases del  cost o hi st óri co. 

 
(3) Moneda f unci onal:  La Co mpañí a,  de acuer do con l o est abl eci do en l a Nor ma 

I nt ernaci onal  de Cont abili dad N°  21 ( NI C- 21)  “ Ef ect os de l as  Vari aci ones en l as  Tasas  de 
Ca mbi o de l a Moneda Extranj er a",  ha det er mi nado que el  dól ar  de l os  Est ados  Uni dos  de 
Améri ca repr esent a su moneda f unci onal .   

 
Par a det er mi nar  l a moneda f unci onal ,  se consi der ó que el  pri nci pal  ambi ent e econó mi co en 
el  cual  oper a l a Co mpañí a es  el  mer cado naci onal .   En consecuenci a,  l os  est ados 
fi nanci er os al  31 de di ci embr e de 2016;  est án pr esent ados  en dól ar es de l os  Est ados 
Uni dos  de Améri ca ( dól ar es est adouni denses),  moneda de curso l egal  en el  Ecuador  desde 
mar zo de  2000.  
 

 
 

3. POLÍ TI CAS CONTABLES SI GNI FI CATI VAS 
 

A conti nuaci ón se describen l as  pri nci pal es pol íti cas  cont abl es  que se adopt ar án en l a 
pr epar aci ón de est os est ados fi nanci er os ya que l a empr esa est á i ni ci ando sus oper aci ones:  

 
(1) Ef ecti vo y Equi val ent e de ef ecti vo:  l a co mpañí a,  consi der ar  como ef ecti vo y  equi val ent e 

de ef ecti vo,  aquell os sal dos di sponi bl es en caj a y  bancos,  así  como l os  acti vos financi er os 
de f ácil  li qui daci ón,  pact ados  a un máxi mo de noventa dí as.  Est as parti das se r egi str an a 
cost o hi st óri co más i nt er eses devengados.  
 



(2) Cuent as por  cobr ar  comer ci al es y otras cuent as por  cobr ar:  Corr esponder án 
pri nci pal ment e aquell os deudor es pendi ent es de pago,  se cont abili zan i ni ci al ment e a su 
val or  r azonabl e,  menos  l a pr ovi si ón de pér di das por  det eri oro de su val or,  en caso que 
exi st a evi denci a obj eti va de l a i ncobr abili dad de l os  i mport es que se manti enen por  cobr ar, 
según l os t ér mi nos ori gi nales de est as cuent as por cobr ar.  

 

(3) I nvent ari os:  La oper aci ón del  negoci o es  pr obabl e que no t enga i nvent ari o por  l a 
nat ur al eza de l a compañí a. 

 
(4) Adecuaci ones y equi po:  Los  el ement os de adecuaci ones  y  equi po,  se val ori zar án 

i ni ci al ment e a su cost o,  el  mi s mo que co mpr ende su pr eci o de co mpr a y  cual qui er  cost o 
di rect ament e at ri bui bl e para poner  al  acti vo en condi ci ones de oper aci ón para su uso 
desti nado.  Adi ci onal ment e,  se consi der a co mo part e del  cost o de l os  acti vos,  l os cost os por 
pr ést amos di rect ament e atri bui bl es a l a adqui si ci ón o construcci ón de acti vos.  

 
Post eri or ment e al  r econoci mi ent o i ni ci al,  l os el ement os adecuaci ones  y   equi po son 
rebaj ados  por  l a depr eci aci ón acu mul ada y  el  i mport e acumul ado de l as  pérdi das  por 
det eri oro del  val or. 

 
La utili dad o pér di da que surj a de l a enaj enaci ón o r etiro de un bi en,  se cal cul ará co mo l a 
di f erenci a entre el  pr eci o de vent a y  el  val or  del  acti vo r egi strado en l os  l i bros, 
reconoci endo el  car go o abono a resul t ados del  perí odo.  
 
El  val or  r esi dual  y  l a vi da útil  de l os  acti vos se r evi sar án y  aj ust ar án si  es  necesari o,  en 
cada ci erre de  bal ance.  

 
(5) Depr eci aci ón acumul ada :  El  cost o de l as  adecuaci ones  y  equi po,  se depr eci aran baj o el  

mét odo de l í nea r ect a,  medi ant e l a di stri buci ón del  cost o de adqui si ci ón corr egi do por  el  
val or  r esi dual  esti mado,  ent re l os años  de vi da útil  estimada de cada uno de l os  el ement os,  
l os por cent aj es del  val or  r esi dual  se r eali zar án con l a eval uaci ón de per sonas  cal ifi cadas  y 
con experi enci a en el área así como l a vi da útil. 

 
    

(6)  Det eri or o de acti vos no fi nanci er os:  La co mpañí a eval uar á peri ódi cament e si  exi st en 
i ndi cador es que al guno de sus  acti vos pudi ese est ar  det eri orándose.  Si  exi sti esen t al es 
i ndi cador es se r eali zar á una esti maci ón del  mont o r ecuper abl e del  acti vo,  a  f i n de 
det er mi nar  el  al cance de l a pér di da por  det eri oro,  l a mi s ma que se r econocer á 
i nmedi at ament e en resul t ados que se pr oduj er a. 

 
Una pér di da por  det eri oro es  r eversada úni cament e cuando habi do un ca mbi o en l as 
esti maci ones utili zadas  para det er mi nar  el  mont o r ecuper abl e del  acti vo.  En t al  senti do,  el  
val or  en l i bros del  acti vo se i ncr ement a hast a al canzar  su mont o r ecuper abl e.  Est e mont o 
au ment ado no puede exceder  el  val or  en l i bros que habrí a si do det er mi nado,  net o de 
depr eci aci ón,  si  no se hubi ese r econoci do una pér di da por  det eri or o del  acti vo en años 
ant eri ores.  Tal  r everso es  r econoci do en  r esul t ados,  a menos  que un acti vo sea r egi str ado 
al  mont o r eeval uado,  caso en el  cual  el  r everso es  t r at ado co mo un aument o de 
reeval uaci ón.  
 

(7)  I mpuest os:  El  gast o por  i mpuest o a l a r ent a es  l a suma  del  i mpuest o a l a r ent a por  pagar 
corri ent e y el i mpuest o dif eri do.  

 
 

(a) I mpuest o corri ent e:  El  i mpuest o por  pagar  corri ent e se basa en l a utili dad gr avabl e 
(tri but ari a)  r egi strada dur ant e el  año.   La utili dad gr avabl e di fi ere de l a utili dad cont abl e, 
debi do a l as  parti das de i ngr esos o gast os i mponi bl es o deduci bl es y  parti das  que no 
ser án gr avabl es o deduci bl es.   El  pasi vo de l a Co mpañí a por  concept o del  i mpuest o 



corri ent e se cal cul a utili zando l a t asa de i mpuesto a l a r ent a apr obadas  por  l a 
Aut ori dad tri but ari a al fi nal de cada perí odo.  

 
( b) I mpuest os dif eri dos:  Se r econocer á sobr e l as  di f erenci as t empor ari as det er mi nadas 

entre el  val or  en l i bros de l os acti vos y  pasi vos i ncl uidos  en l os  est ados  f i nanci er os  y 
sus bases fi scal es correspondi ent es utili zadas par a det er mi nar l a utili dad gr avabl e.   

 
El  pasi vo por  i mpuest o di f eri do se r econocer á gener alment e par a t odas  l as  di f er enci as 
t empor ari as i mponi bl es.   El  acti vo por  i mpuest o di f erido se r econocer á por  t odas  l as 
di f erenci as t empor ari as deduci bl es,  en l a medi da en que r esul t e pr obabl e que l a 
Co mpañí a di sponga de uti li dades  gr avabl es f ut ur as contra l as  que se podrí a car gar 
esas dif erenci as t empor arias deduci bl es.  

 
El  i mport e en l i bros de un acti vo por  i mpuest os di f eridos  debe so met erse a r evi si ón al  
fi nal  de cada peri odo sobre el  que se i nf or me y  se debe r educi r,  en l a medi da que 
esti me pr obabl e que no di spondr á de sufi ci ent e utilidad gr avabl e (tri but ari a),  en el  
f ut uro, como par a per mi tir que se recuper e l a t ot ali dad o una part e del  acti vo.  

 
Los  acti vos y  pasi vos por  i mpuest os di f eri dos se medirán e mpl eando l as  t asas fi scal es 
que se esper a sean de apli caci ón en el  perí odo en el  que el  acti vo se r eali ce o  el  
pasi vo se cancel e.  
 
La Co mpañí a r eali zar á l a co mpensaci ón de acti vos por  i mpuest os di f eri dos con 
pasi vos por  i mpuest os di feri dos si ,  y  sol ament e si  t i ene r econoci do l egal ment e el  
der echo de co mpensarl os,  fr ent e a l a mi s ma aut ori dad t ri but ari a,   l os  i mport es 
reconoci dos en esas  parti das  y  l a Co mpañí a ti ene l a i nt enci ón de l i qui dar  sus  act i vos y 
pasi vos como net os.  
 

 
(c) I mpuest os corri ent es y di feri dos:  Se r econocer á co mo i ngr eso o gast o,  y  son 

i ncl ui dos en el  r esul t ado del  año,  except o en l a medi da en que hayan sur gi do de una 
transacci ón o suceso que se r econoce f uer a del  r esul t ado ya sea en ot ro r esul t ado 
i nt egr al  o di r ect ament e en el  patri moni o,  en cuyo caso el  i mpuest o t ambi én se 
reconocer á f uer a del  r esul t ado;  o cuando sur gen del  r egi stro i ni ci al  de una 
combi naci ón de negoci os.  

 
 

(8)  Pr ovi si ón:  Las  pr ovi si ones  corresponder án a pasi vos  en l os  que exi st e i ncerti dumbr e 
acerca de su cuantí a o venci mi ent o.  Se deber á r econocer  una pr ovi si ón cuando,  y  sól o 
cuando, se dan l as  si gui ent es ci rcunst anci as:  
 

a)  Una enti dad ti ene una obl i gaci ón pr esent e ( ya sea l egal  o i mpl í cit a)  como r esul t ado 
de un event o pasado;  

b)  Es  pr obabl e que l a enti dad t enga que despr enderse de r ecursos que co mporten 
benefi ci os econó mi cos, para cancel ar l a obli gaci ón; y 

c) Puede hacerse una esti maci ón fi abl e del  i mport e de l a obl i gaci ón.  En l a Nor ma se 
dest aca que sól o en casos  extremada ment e excepci onal es no ser á posi bl e l a 
esti maci ón de l a cuantí a de l a deuda.  

 
(9)  Benefi ci os a empl eados:   
 

(a) Jubil aci ón Patr onal  y boni fi caci ón por  desahuci o:  El  Códi go de Tr abaj o, 
est abl ece l a obl i gat ori edad de l os  e mpl eador es de conceder  j ubil aci ón pat r onal  a 
t odos aquell os e mpl eados que hayan cu mpl i do entre 20 y  25 años  de ser vi ci os 
conti nuos o i nt errumpi dos en una mi s ma i nstit uci ón.  El  cost o de l os  benefici os 
defi ni dos (j ubil aci ón patronal  y  boni fi caci ón por  desahuci o)  son det er mi nados   con 



base a est udi os mat emáti cos  act uari al es r eal i zados  por  un pr of esi onal  
i ndependi ent e,  utili zando el  Mét odo de Uni dad de Cr édi t o Pr oyect ada.  Las 
gananci as y  pér di das act uari al es,  se r econocen i nmedi at ament e en l os  r esul t ados 
del  año.  

 
( b)  Parti ci paci ón trabaj adores:  La co mpañí a r econocerá en sus  est ados  fi nanci eros 

un pasi vo y  un gast o por   l a parti ci paci ón de l os  t r abaj ador es sobr e l as utili dades  de 
l a compañí a.  Est e benefi cio se cal cul a a l a t asa del  15 % de l as  utili dades  l i qui das  o 
cont abl es, de acuer do con las di sposi ci ones l egal es vigent es.  

 
(10)  Reconoci mi ent o de i ngresos:  Los  i ngr esos se r econocer á en l a medi da que es pr obabl e 

que l os  benefi ci os econó mi cos fl ui rán a l a compañí a y  que ést os pueden ser 
confi abl ement e medi dos.  Los  i ngr esos  son medi dos al  val or  r azonabl e del  pago r eci bi do, 
t omando en cuent a el  i mport e de cual qui er  descuento,  r ebaj a y  ot r os i mpuest os a  l a vent a 
o der echos  que correspondan.  Los  si gui ent es son l os  crit eri os par a el  r econoci mi ent o de 
i ngr esos 
 
 

(a) I ngreso Los  i ngr esos por  Vent a de bi enes  se r eali zar án,  Baj o el  mét odo de contr at o 
t er mi nado se da r econoci mi ent o a l os  i ngr esos devengados  sól o cuando el  contrat o 
est á t ot al  o pr ácti cament e t er mi nado;  est o es,  cuando sól o queda por  ej ecut ar  una 
part e í nfi ma de t r abaj o,  si n consi der ar  el  t r abaj o que se pueda deri var  de cl áusul as 
de gar antí a.  

 
( b) I ngreso por  di vi dendos e i ngr esos por  i nt ereses:  El  i ngr eso por  di vi dendos  en 

l as i nversi ones de acci ones,  es  r econoci do una vez que se han est abl eci do l os 
der echos de l os acci oni st as par a reci bi r est e pago.  

 
Los  i ngr esos por  i nt er eses  se r econocer án sobr e una base t empor ari a con 
ref er enci a al  capi t al  pendi ent e y  a l a t asa de i nt er és ef ecti va apl i cabl e;  l a cual ,   es 
l a t asa de descuent o que i gual a l os  fl uj os de ef ect i vo por  cobr ar  o por  pagar 
esti mados  a l o l ar go de l a vi da esper ada del  i nstrument o fi nanci er o con el  val or 
net o en li bros del  acti vo o pasi vo fi nanci er o sobr e el reconoci mi ent o i ni ci al. 
 

(11)  Cost os y gast os:  
 

(a) Los  cost os,  l os est ados  de pago cobr ados  y  l os  ant i ci pos r eci bi dos,  se acu mul an 
dur ant e el  curso del  contrat o si n dar  r econoci mi ent o a utili dad al guna,  hast a que l a 
acti vi dad del  contrat o haya si do pr ácti cament e concl uída.  

 
( b) Los  gast os se r egi strar án a cost o hi st óri co y  son r econoci dos en l a medi da que son 

i ncurri dos,  i ndependi ent ement e de l a f echa en que se ef ect úa el  pago;   y,  se 
regi stran en el peri odo más cercano en el que se conocen.  

 
(12)   Co mpensaci ón de sal dos y transacci ones:  Como  r egl a gener al  en l os est ados 

fi nanci er os no se co mpensan l os  acti vos y  pasi vos,  t ampoco i ngr esos  y  gast os;  sal vo el  
caso que al guna nor ma expr esa l o f acul t e  y  di cha present aci ón sea el  r efl ej o de l a esenci a 
de l a transacci ón.  

 
(13)  Cuent as por  pagar  comerci al es y otras cuent as por  pagar:  Las  cuent as por  pagar 

comer ci al es y  ot r as cuent as por  pagar,  se consi der ar án co mo pasi vos fi nanci er os y 
corresponden pri nci pal ment e a cuent as por  pagar  pr opi as del  gi ro del  negoci o y  son 
regi stradas a val or es no mi nal es,  except o l as  cuent as por  pagar  a pr oveedor es  que se 
regi stra a val or  r azonabl e utili zando el  mét odo de t asa de i nt er és ef ecti va par a cuent as  de 
l argo pl azo.  
 



(14)  Baj a de un pasi vo fi nanci er o:  Un pasi vo fi nanci ero se da de baj a,  úni cament e cuando 
expi ra, cumpl e o es cancel ado por l a compañí a.  
 

(15)  Fl uj os de Ef ecti vo:  Baj o f l uj os ori gi nados  por  acti vi dades  de l a oper aci ón,  se i ncl ui r án 
t odos aquell os fl uj os de ef ecti vo r el aci onados  con el  gi ro del  negoci o,  i ncl uyendo ade más 
l os i nt er eses pagados,  l os  i ngr esos fi nanci er os y  en gener al ,  t odos  aquell os fl uj os  que no 
est án defi ni dos co mo de i nversi ón o fi nanci ami ento.  Cabe dest acar  que el  concept o 
oper aci onal  utili zado en est e est ado,  es  más  a mpl i o que el  consi der ado en el  est ado de 
resul t ados.  
 
 

(16)  Nor mas I nt er naci onal es de i nf or maci ón fi nanciera e mi ti das y enmi endas aún no 
vi gent es 

 
La Co mpañí a no ha apl icado l as  si gui ent es Normas  I nt er naci onal es de I nf or maci ón 
Fi nanci er a ( NII F) nuevas y revi sadas que han si do emi ti das per o aún no son ef ect i vas:  
 
 

 
 
NI I F 

 
 
Tít ul o 

Ef ecti va a partir de perí odos 
que i ni ci en en o después de 

 

 
NI C 11 

 
Contrat os de Construcci ón 

 
Ener o 1, 2000 

 

NI I F 9 I nstrument os fi nanci er os Ener o 1, 2018  

NI I F 15 I ngr esos pr ocedent es de 
contrat os con cli ent es 

 
Ener o 1, 2017 

 

Modi fi caci ones a l a NI C 16 y l a 
NI C 38  

Cl arifi caci ón de l os mét odos 
acept abl es de depr eci aci ón y 
a morti zaci ón 

 
 
Ener o 1, 2016 

 

Modi fi caci ones a l a NI C 19 Pl anes de benefi ci os defi nidos: 
Aport aci ones de l os 
e mpl eados 

 
Juli o 1, 2014 

 

 
 
NI I F 9 I nstrument os fi nanci er os:  La nor ma entrar á en vi genci a a partir  del  1 de ener o de 
2016,  como part e del  pr oyect o de l a I ASB de r eempl azar  a l a NI C 39.  La NI I F 9  no 
requi er e r eestruct ur ar  i nf ormaci ón co mpar ati va,  en su l ugar  l a NII F 7 ha si do modi fi cada 
par a que se ef ect úen revel aci ones adi ci onal es en l a transi ci ón de NI C 39 a NII F 9.  
 
La Ad mi ni straci ón de l a Compañí a pr evé que l a apl i caci ón de l a NII F 9 en el  f ut uro podrí a 
t ener  un i mpact o sobr e l os  i mport es r econoci dos en l os  est ados fi nanci er os adj unt os,  en 
rel aci ón con l os  acti vos fi nanci er os y  pasi vos fi nanci eros  de l a Co mpañí a.   Si n embar go,  no 
es  posi bl e pr oporci onar  una esti maci ón r azonabl e de ese ef ect o hast a que un exa men 
det all ado haya si do compl et ado.  
 
 

4. ESTI MACI ONES Y J UICI OS CONTABLES 
 

La pr epar aci ón de est ados fi nanci er os con base a l as  NII F,  r equi er e que l a Admi ni str aci ón 
reali ce al gunas  esti maci ones  y  est abl ezca vari os supuest os conf or me  l a acti vi dad econó mi ca 
de l a co mpañí a con el  obj eti vo,  Las  esti maci ones  y  supuest os son r evi sados de maner a 
peri ódi ca.  Los  r esul t ados de l as  r evi si ones de esti maci ones  cont abl es son r econoci dos en el  
perí odo en que est os hayan si do revi sados y cual qui er otro perí odo que est os afect en.  



 
Las  esti maci ones  r el evant es que son parti cul ar ment e suscepti bl es a  ca mbi os si gni fi cati vos se 
rel aci onan con:  
 

(a) Det eri oro de acti vos:  La Co mpañí a eval uar a  peri ódi cament e si  exi st en i ndi cador es 
que al guno de sus  acti vos pudi ese est ar  det eri orado.  Si  exi st en t al es i ndi cadores  se 
reali za una esti maci ón del  mont o recuper abl e del  activo.  
 
Al  eval uar  el  val or  en uso,  l os  fl uj os de ef ecti vo f ut uros esti mados  son  descont ados 
usando una t asa de descuent o ant es de i mpuest o que  r efl ej a l as eval uaci ones  act ual es 
de mer cado, del  val or ti empo del  di ner o y l os ri esgos específi cos al acti vo 
 
En caso que el  mont o r ecuper abl e sea i nf eri or  al  val or  net o en l i bros,  se r egi strar á l a 
correspondi ent e pr ovi si ón por  pér di da por  det eri oro r econoci éndol as con car go a 
resul t ados 
 
La pér di da por  det eri oro reconoci da en un acti vo es r eversada úni cament e cuando 
habi do un ca mbi o en l as  esti maci ones  que f uer on usadas  par a det er mi nar  el  i mport e 
recuper abl e del  acti vo.  El  val or  en l i br os del  acti vo es au ment ado hast a al canzar  su 
i mport e r ecuper abl e.  El  i mport e au ment ado no puede exceder  el  val or  en l i br os  que 
habrí a si do det er mi nado.  
 

( b) Pr ovi si ones par a obli gaci ones por  benefi ci os defini dos:  El  val or  pr esent e de l as 
pr ovi si ones par a obl i gaci ones  por  benefi ci os defi ni dos depende de vari os f act or es,  que 
son utili zados  por  el  act uario par a r eali zar  el  cál cul o act uari al.  Est e cál cul o utili za t asas 
de descuent o,  t asas de mort ali dad y  r ot aci ón,  que serán r eport ados  a l a Ad mi ni straci ón 
al  fi nal de cada año.  

 
(c) I mpuest o a l a r ent a dif erido:  El  i mpuest o se det er mi na consi der ando l as  di f er enci as 

entre el  val or  en l i bros y  l a base t ri but ari a de acti vos y  pasi vos,  se r evertirán en el  
f ut uro.  

 
 

5. EFECTI VO Y EQUI VALENTE DE EFECTI VO 
 

El  resumen del  ef ecti vo y equi val ent e de ef ecti vo se present a  de l a si gui ent e f orma:  
 
 

Descri pci ón Di ci embr e 31,  

 

2016 2015 

 
(en mil es de U. S. dól ares)  

  

EFECTI VO Y EQUI VALENTE DE EFECTI VO 

Caj a chi ca  1 1 

Bancos e i nstit uci ones fi nanci er as  11 71 

Tot al  12 72 

 
 

 
 

6.  PRECI OS DE TRANSFERENCI A 
 

De acuer do con l o esti pul ado con l as  l eyes vi gent es  en,  l os contri buyent es suj et os al  i mpuest o a  l a 
rent a que hayan ef ect uado oper aci ones con part es r el aci onadas  do mi cili adas en el  Ecuador,  est án 



obli gados  a det er mi nar  si  tal es oper aci ones  ha si do ef ect uadas  a val or es de pl ena co mpet enci a;  en 
t al  senti do,  l a Co mpañí a no di spone del  est udi o de preci os de t r ansf er enci a de l as t r ansacci ones 
ef ect uadas  con part es r el aci onadas  l ocal es y/ o del  ext eri or  correspondi ent e al  año 2016.  A l a f echa 
de e mi si ón de l os est ados fi nanci er os,  di cho est udi o se encuentr a en pr oceso de ej ecuci ón y  l a 
Ad mi ni straci ón de l a Co mpañí a consi der a que l os  ef ect os del  mi s mo,  si  hubi er e,  car ecen de 
i mport anci a rel ati va.   

 

7.  I NSTRUMENTOS FI NANCI EROS 

 
a.  Ri esgo de l i qui dez:  El  Di rect ori o es  r esponsabl e por  ad mi ni strar  l a li qui dez  de l a co mpañí a;  en 

t al  senti do,  ha est abl ecido un pl an de t r abaj o apr opi ado que l e permi t e gesti onar 
oport unament e l a l i qui dez de l a co mpañí a,  de t al  f orma  que l a ger enci a pueda manej ar  l os 
requeri mi ent os de li qui dez a cort o, medi ano y l argo plazo.  

 
La Co mpañí a manej ar á el  ri esgo de l i qui dez con base a un moni t or eo conti nuo de  l os  fl uj os 
ef ecti vos pr oyect ados  y  r eal es y,  concili ando l os  perfil es de venci mi ent o de l os  acti vos  y 
pasi vos fi nanci er os.  

 
b.  Ri esgo de capital:   El   Di rect ori o gesti ona su capi t al  par a asegur ar  l a capaci dad de conti nuar 

con l as  oper aci ones  del  negoci o mi entras que maxi mi zan el  r endi mi ent o a sus acci oni st as a 
través de l a opti mi zaci ón de l os sal dos de patri moni o.  

 
El  Di rect ori o r evi sa l a estruct ur a de capi t al  pr opuest a par a nuevos  e mpr endi mi ent os pr opuest os 
por  l a ger enci a gener al  como  part e de est a r evi si ón el  di rect ori o consi der a el  cost o de capi t al  y 
l os ri esgos asoci ados con cada cl ase de capi t al. 

 
 

c.  Cat egorí as de i nstrument os fi nanci er os :   El  detall e de l os  acti vos y  pasi vos  fi nanci er os 
mant eni dos por l a Co mpañí a es como si gue:  

 

 

 

Descri pci ón Di ci embr e 31,  

 

2016 2015 

 
           (en mil es de U. S. dól ares)  

I NSTRUMENTOS FI NANCI EROS 

   Acti vos fi nanci er os : 
  Ef ecti vo y Bancos 12 72 

Cuent as por cobr ar comer ci al es y otras 
cuent as por cobr ar 

0 0 

Tot al  
12 72 

 
  

Pasi vos fi nanci er os   

Cuent as por pagar comer ci al es y otras 
cuent as por pagar  

102 102 

Tot al  102 102 

 

 

 

 



8.  I NVENTARI O  

 

Corresponden a las adquisici ones y val ores que se ha pagado por el avance en construcci ón 

de las vi vi endas y const a de l o si guiente: 

 

 
2016 2015

4.00               4.00            

53.00             15.00           

34.00             13.00           

91.00             32.00           

 
 

9.  PATRI MONI O 

 

 
16. 1.  Capital  Soci al:  El  capi t al  soci al  aut ori zado consi st e de 1. 000,  de acci ones  de US$1, 00  val or 
no mi nal  unit ari o, l as cual es ot organ un vot o por acci ón y un der echo a  l os di vi dendos.  

 
16. 2.   Acci ones or di nari as:  

 

 
Nú mer o de 
acci ones Capi t al en acci ones 

  … ( en mil es de U. S. dól ar es) … 
   
Sal do al 31 de di ci embr e del  
  2016 

 
 

1. 000 

 
 

1 

 
 
16. 3.  Reservas: 

 

Reser va Legal :  La  Ley  de Co mpañí as del  Ecuador  r equi er e que por  l o menos  el  10 % de l a utili dad 
lí qui da anual  sea apr opi ada co mo r eserva l egal ,  hasta que ést a al cance co mo mí ni mo el  50 % del  
capi t al  suscrit o y  pagado.  Est a r eserva no est ar á di sponi bl e par a el  pago de di vi dendos  en ef ecti vo, 
per o puede ser capi t ali zada en su t ot ali dad.  
 
 
16. 4. Utili dad y Pér di da 
 
El  pr esent e perí odo 2016 l a e mpr esa no ti ene gr an vari aci ón ya que no ti ene i ngresos  por  vent a de 
vi vi enda.  

 

 


