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No tas a lo s l i s ta d o s Fi n a n c i e r o s 
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( Ex p r e s a d a s e n d ó l a r e s de  lo s Ls t a d u s Un i d u s AniKriirH] 

1. DATOS Y ACTIVIDADES DE LA COMPAÑÍA. zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

r nmpaft ia ( ílíNIHÍlílNÍKiON S (:()N>iTIUJa;iüNH;S ( JIA.I.lUA. lutí ajiisULuiUa tíii  t 'l caiiLúii dt-
S.niiw Diim iiiy u dn l.i l ' i Kv i i i v . i á dft íiáiitú DomiiiRíi dftzyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA \ cix l>¿cliiias , mediante cicr i t u ra 
piüjÜLu cu iu iÑuLuiiu U L ' i Cvuuóii Síiiito Domliigo  ol 22 do abril dol líOl' l con rc^oluciíSn No 
.SÍMlíQ-nRAf;n-SAS-14-()()T)T.̂  SH r i ) n s l l t u y e m m u u n u CIA.I.TDA y sus e s t n d o s f i n m i c i r i D s 

cor responden a la act ividad dt; var ita a l p o r m a y o r y n iL-i iu r dc inudcra p i occsada. 

2 . DECLARATORIA Dt L CUMPLIMIENTO. 

Los lisiados l ' l n a i i i i Hr o s iM a l i o 2mrt dc la Couipaíiíii  fiFNFFRINflCONS CON.^ TRUCCIONFS 

CIA. LT D A. , se hn li e laborado con la Norma In tor nar ionnl r io In tormncir tn l' innnclorn pnrn 
l 'e qu e ñ MK y Medianas l'InUdadtis (Nlll' ' pura lâ >' i'YMt;^ ' ) eniiLiduii pui el Ceiiseie dc Neiu ius 
In i«-rMHi;ifiiiHU :s d i: ü iiitah ilidud cumpliendo ú5i con lo dlspucsto  por  la üuporlntondencla dc 
Compiiñías. 

:i . ÍÍÍ:.SUMI;N LAS IMUN CII ' ALES POLÍTICAS CONTABLES. 

a. Hl .l l IOSOKKI-m 'IVO. 

líl etect ivo y sus eíiiiíva len les dw cfceLivo i i i e l u y e i i uquellua ueLivus finaucicios liejuidos, 
depóaiLua u iuveis iuues financieras liquidas, que se  pueden t r an s tn r m .ir  rApIdamonto on 
pt'f̂ ctlvo  en un pla'/o in fe r io ra t.rHK int!.wtí.wy .wubrüKnuü b u i i Lu n u ^ . 

b. CUENTAS POR COBRAR rUENTEfi V OTRAS ri IENTAS POR m n RAR. 

Lu.-í cUcntüS por  cobrar comerciales  y otras  cnontaj: por cobrar .'.-on .-uiivof; hn.-mciero.s- no 
derivados  con p.igo'-. fljo i o dotormlnables-, que no roU/ an en un mercado act ivo, líl valor 
nneuil s e  ly d e b e  u-i n n i i i i - i . i MI v.ilor i'.iíon.iiiipi . Pofitíiiiovniftntft,«:« lo dflhe dft t ft rm inar a 
su cósro  í im r t r r i7 .ido n r l l l 7 a n d o ol mArodo de la ta.̂ a de Interfes HiHiiUva, nmiwa (.-ualquier 
d H H r i i i m Fl iiij'.reiín pov infftrAs, incluyendo el in tcr t .s Implícito, se reconoce como 
inKresus pur  nilere^i y '-e i i i i i u i i i n u i i l i 7 . i i u t n l .i del mrer i^ '; efer r ivozyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA ]„'\ F.  r uonr .i/ : 
r omer r iaie.s por cobrar iiiu luyeii unu p r uviiiún p u iu le dutii su vu lui ul de piubable  
1  eu li¿d LÍú n . Lds euento^ por  cobrar y ot ras cuenta.̂ por cobrar se clasifican en act ivos 
cor r ien tes. 

C. P O LÍ T I CA D E P A GO S A N T I CI P A D OS . 

Lu s pfiK" « Hi i i i i : i p n d i i .v i s o n pagos efectuados en efect ivo y sus equivalentes cdn la 
finalidad dc asegurar el abastecimiento, con ciei los I) i:iicr iL 'ios dc S C I V I L I U S O uctivO:; quc 
S K van A recibir en el desarrollo normal las opt^ raoones fu t u r a s de la compañ ía. Para 
determinar e l valor ln lci.i l dc lo?; pnj^ fír. ant icipados s e  debe It im ar en cu«nLa ul moiiLo 

pagado en etect ivo o su.s cquivulciiLcs. Al i i iu u iciit o de r ecib ir  e l soiTicio roiarlvo al pago 
anUcipadu, ae debe i eeunueei el nnpyr to dcvcng.ido 
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d. PROPIEDAD PLANTA Y EQUIPO. 

I l n e l e m e n t o d t; p r o p l c d n d planUi y cquipu at- tu iilub ilr iu i ú pui su t u s lu de u d q u í SRi v u 

menos ia amortización  . i n i m u l a d .T yzyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA e l v a l o r acumulado (Je  lax p « r d i d a .s p o r deLer ioro d«l 
valor. No  se re conotori enzyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA el v;d o r en Illir o s ( le  Mil e l e i i i H i i l d l i e p iop ied a il p l a i i l a y 
eC|Ulpo, ios costos  der ivados del manten im ien to d ia r io ( I H I nU¡meiil,(}. Talex eo.wLos .we 
r eeunueciún en el r csuUíido del e je ir li-lo r n.Tn d o se In r n r ra en ellos I . T dep r er lad r tn s e  
tiikuUi medunUe vi im ' -indu lineal y .sin v^ ln i ' lí's idu.íi . inur tstra «I r n ^ d ro r om par a t ivo 
de la depredar iíSn . i n i m n i a d a do InmuohlflK, maquinar ia y «qu ipu. La tfinprtíha dará üu 
b iim en eueiitas un elemenro de pr op iedad p lanta y equipo; cuando disponi'.a de é l ; o 
cuando  no se espere obtener hentifieio.̂  eeor iómieua fuLuius pur  s u usu e d ispusieiún. 

c. CUENTAS POR PAGAR Y OTROS PASIVOS IINANriKHOS. 

A los pasivos se los reconoce inIclu liiieiiL e u su vului luzunuble, nelu de lus cuslus de 
trausaccióll incurridos  l.os pasivos financieros s e  rej]:isl.raii .sub-StícutíntciiieiiLe u au eostií 
a m o r i r / a d o , cualquier  d i i e ie iie ia e nue el costo inicial y ol vaior do redondón se  reconoce 
en el ".-stado do resu lt .idos dur an te e l per íodtj d e l pasivo finaneiero usando  el n ié ludu del 

intcrós oíoctivo 

I. UhLIS l l l ü b CONTABLES Y UNIDAD MONETARIA. 

Lus esLudus íniancií-ros y los montos de las notas cor respondientes u loa miamo.i se 
pr«.s«ntan en Uúlares de les ti.tudi:ií Unidos de An iénc.i. que  es In moneda de medir ir tn 
d e la Compañ ía y de su curso le^ul uduptudu por la República del Ecuador a p a r t ir  dol 
nift s de Maran dísl ÜOOI). 

g. PARTICIPACIÓN DE EMPLEADOS líN LAN I JI I LI I JAI JKS . 

r:imi¡i.iiií a r on in n re con c.irgo  a los resultados del «jereieio en que  ae devennu, el 1 5% 
lU- p .u iii lp ación de ios empleados en las u t ilidades, de  eun lunn idud een lu eslubleeido edi 
tfl Cf̂ dlHU de Tn ibu jn de lu Kr p i' ih lir . i del Ki  I I . I I I I M 

II. IMI'UfciS 1U A I.A RK.NTA. 

1.a provis ión pura impueslu u lu renta se c.nicnln mediante la t .Ts a de Impue.sto aplicable a 
las ut ilidades fíraval>le.w  y se eui^u u lus lesultadOS delzyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA .iñc en q u e .se devenga con ba.se e n 

el ¡nipue^ro por pagar * V Í J T I K I A 

1 . r F r r x i v o v s u s GQ U I V A LLN Í I Í S . 

I .a c i i Hi i l a efect ivo y SUS cquivalcntCS estíin «.ompuiíSla p o r d inero p.n t ífnclivo, d inero 

depositado en cuentos do  ahor ros y cor r iente.s. 

.1. D O CU MKN T Ü S Y CUENTAS POR CODRAR N O RI Í LACI ON AD Í W . 

p a jj. 7 
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Los DuLuiiicn tos y Cuentas por Cobrar no Relacionados, pst.-ín compuesto p o r los d e u d o r e s 

relacionados con los ingresos q u e p e n i l i e  ia comiiHñÍH HM xux o p e ra i Mo n e s o rd u iHi ia .s y ot ras 

sim ilares las iiiisn ias que  a ie ie iiüen u un vului de 3 5 .3 1 4 .9 0  dólares. 

I. PROPirDAD PLANTA V nQIIIPO. 

be ineluyen los acClVOS de  los cuales es pr ohah ie nhrener heneCicUis tu luro.s, .se e.sperau 
u t ilicen p o r más de un ptír íoilo y que el eo:it(j puedu ser vulurudü COn fiabilidad. 50 lo urillcon 
en lu pi'udueeiún o suministros  de hienes y servicio.s, o se u t ilicen para jiropósHoK 
admin lsr r ar lvos Un hase a e.stn leñem os a la ( ir op ir dud p lu ii l i i y equipo t on su lesp e t t ivu 
düpreeiución. 

V- Ey Ul P ü Y MAOUINARIA DE P RODUCAN. 

depreciación i\ i¡u  .se aplica en los equipos de producción OS on llnoa rocta al 10% 
anuul. 

V- EQUIPO DE COMPUTO 

1.a depreciacir tn que .se aplica en los equipos de eómputu es en linea recta al 3 3 % anual. 

EQUIPO DE On ClNA. 

La d»prtft"iael6n qu«zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA av uplievi enzyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA I I VJ d i - n f u n i i i o s cu línea recra al 10% anual 

>- HERRAMIENTAS. 

!-T d.'^pr.'í.';:.":.':!.̂ :: .-juc uplieu en ius lie i iu u iien las es eu l in e a recta al W% anual. 

7 . CUENTASYÜÜCUMENl 'OSPOKPAi i AK l.lM;Al,h .H. 

Lu e u n ip i iMÍi i i i i SI li e il n l e n i l i r e díil 2 ñ l ( i uo  mant lsne cuentas y dociimentya por pugur 
localAS a lo.i; proveedores dc lu cuinpuiUu. 

R. nn:NnriCTOzyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA.-s DE EMPLEADOS POR I'AGAÍL 

Los beneficios  a emple.iHí%p o n a fo m f'í .' n en uslii cueiiLu lo  eonrur inu lu Pui t it ipat iún de 
u t i l i d a d e s d e e m p l e a d o s . 

y. OHI.ICiACIUNES CON LA ADMINISTRACIÓN THIHIITAHIA 

La Couipuníu mant iene deuda', r r ih iih ir la s al ;n de IJicicmhre del 2 0 l( j por los valores 
correspondientes  al mes de d í c i e rn l i re , que jjo i ley .se pagan en el mes siguiente: 

I O. UULKiACIÜNES CON EL lESS 

pág.:t 
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l.nh- (il)lnjai;iuiiL' s iJciid ifiiLe b poi COlKC-pro dC apOJtM, que deberán í-ancelar.se iKimi i In 
dispone  ivi institución ios p r imer as d ías del mes si^uiHuLe. 

1 1 . P A H I I LI I ' A LI Ú N DE TRABAJADORES E IMPUESTO A LA HKN T A. 

La compar tía al t inalr / .ar el pm íodu refleja una perdida por tai razÓn no  hay par t icipación a 
lu> Uab iijiu lu ies zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

n . f OSTOSYGASTOS 

Lij s Luslus y nastos  dO ia compañía se encnen lran delalladii.s cii t :l t.-sladu de rcsultudu.-i 

iuLe^ tai. 

1 3 . PATRIMONIO Dli LO S Am o lMISI AS. 

> Ü AI ' l T AI . .SOOAL 

Ai 31  de Diciombro  dolzyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA 'MU A, el Capital Sticial de  la Cuinpaníii está tonstlcuido poi": 

Capital fiiLscr ito y pagado 'lOU.ílO 
Uusurva lej^al 0.00 
Uesei vu füLultat ivij 0 .00  
l-'(4 rdida .acumulada 0 00 

Re s o n ado  I-apiraI 4 2 .3 2 7 .6 6  
l'er d ida del «lercieio -zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA }HAVÁ).M 

> rONn UACIÓN ENTRE EL NUMERO UK ACt l ONRÍ RN nRniT.AnrtN AI. INICIO V 
FiNAL DEL PEKIOUO. 

i: i va lor de la.s accione.s no li u vunudu en el transcurso dol per iodo económico. 

* AP0 RT!'"'">"'iii4 SC4 j'irALr/ .ALIüNES. 

Cguipreiide li ' i' : apo i+M eter t iiado.s por .woeius u ueeiuiiislus para funn-a'-. r ap lraiiíacionof; 
qutj t ienen un ueuerdo for m al do capitall7 .:iclón a cor to plav.o y que por lo tuuto eulifieau 
r omo pal r im on io. 
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> RESERVA LEGAL. zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

I.a Si i p e n n t Hn í l e r i Li azyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA lin  (.'ompañías de la Kcpública del Ecü ad ú i, icíiUiere í|Ue lüS 

K()( :iKdadH.s  aiu ' iiiiiiiu . s t iü iis fie ien u reseivu le>i[ul un pu r ten tu je nu menor de 1 0 % de lu 
u t ilízyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA( ÍH( i imln nmin\ , haala i^uulur pur ¡u n ienus, el 5 ü% üei Lup iu ii ^ueiui de ia Lun ipañ ia. 
Dicha r fiflflr v a no está sujeta a d ist r ibución a los aeciunislus, exeeptu en el eusu de 
liq iiidar ii' i n d e  la ciin ifia ilia , [ i t iro puede .ser eupit.uli/ .udu pu iu cubr ir  póiü idus en las 

1 1 . EVENTOS SUBSECUENTES. 

Entre  el 31  do diflomhre  dolzyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA 'M)\ (i ha.sta la fprha de emi.si6n de e.sle in for me no KÜ 

piuduje ion eventos, qno on la op in ión r ip la ar imlni.sr rar ión de la compañía podr ían tener 
efecto si|P:nificatlvo .sobre  los Lstadoa finuneieros que se  ad jun tan. 

GENDRI FF.RNANnO PACHECO 

PRE-SIDENTC 

MARIA HERDOIZA 

CONiAUOU 
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