Quito, 20 de marzo de 2016
Sefiores,

Accionistas
SICUP-ECUADOR S.A.

INFORME DE GERENCIA

Yo, Eduardo Garcia portador del documento de identidad N2 171767590-2 en mi calidad de Gerente de
la compaiiia SICUP-ECUADOR S.A. presento el Informe de Gerencia referente a las operaciones de la
empresa durante el ejercicio econdmico 2015, y los resultados obtenidos de dicho ejercicio econdmico.

CUMPLIMIENTO DE OBJETIVOS

El afio 2015 se tomaron varias decisiones oportunas para el funcionamiento de la empresa las cuales
han permitido un normal funcionamiento de la empresa, sin embargo, durante este aflo hemos tenido
varios inconvenientes en mantener un flujo de caja positivo y por esta razén los socios han tenido que
hacer un aporte extra a su participacién para mantener en operacion al empresa.

Hemos logrado vender todo el inventario existente durante este afio lo cual es resultado de aplicacién
de estrategias que permitieron agotar el stock y tener ingresos fruto de estas ventas.

Se ha logrado cancelar todas las obligaciones sociales que venian siendo aprovisionadas, con esta
decision quedan saldas las deudas a corto plazo que mantenia la empresa.

CUMPLIMIENTO DE DISPOSICONES

Dando cumplimiento a las disposiciones de la Junta General de accionistas informo ante ustedes que el
periodo fiscal 2015 se obtuvo perdida a pesar de todos los esfuerzos realizados por parte de los
directivos para mejorar el panorama econdmico de la empresa.

SITUACION FINANCIERA

La compafiia durante el periodo 2015 obtuvo una pérdida de $2207,64 segun lo demuestran los estados
financieros del periodo 2015.

SOBRE LA PERDIDA

La pérdida sera enviada a la cuenta de pérdidas acumuladas hasta que se pueda ir amortizando al
momento que se generen resultados positivos en la compaiiia.

CUMPLIMIENTO DE NORMAS
La compaiiia ha cumplido a las disipaciones establecidas en las normas de las Entidades de control.
RECOMENDACIONES

Recomiendo iniciar planes para un fortalecimiento econdmico de la empresa ya que al mantener
perdidas contantes se puede entrar a causa de disolucién de la compaiiia.

Atentamente.
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Eduardo Garcia
Gerente General



