PRINCIPALES POLITICAS CONTABLES
Las siguigntes son las politicas contables que la empresa RESTAURANTE VIVA EL CHEF PEPPERMET CIA. LTDA.
1.1, Bases de presentacion

Los estades finanderos de ls empresa RESTAURANTE VIVA EL CHEF PEPPERMET CIA. LTDA., s& presentarin segin
MNormas internacionales de informacion Financiera |NIF's) adopladas para s utilizacitn en o Ecuador, y representar
la adopcion integral, explicia y sin revervas de las refendas normas internacionabes, las que seran aplicadas de maners
uniforme, La preparacion de los estados financieros bajo NIIF's exige €| vio de estimaciones y criterios contables,
tambidn exige que I3 administracion ejerza su juicio en ef proceso de aplicar las politicas contables de la compaia.

1.2, Moneda

RESTAURANTE VIVA EL CHEF PEPPERMET CIA. LTDA., utiliza el dolar de los estados unidos de norte américa como
moneda funcional y moneda de presentaciin de sun estados financeros. La moneda funcional se ha deferminado
considerando el entormo econdimico principal en que s Compafila cpera v la moneda en que se generan los principales
flujos de efectvo

1.3, flectivos y Equivalentes al Electiva

£l efective y equivalentes al sfectivo incluye el efectvo en caja, los saldos en bancos locales y ewtranjeros, los
depdsitos a plazo en entidades financieras locales y extranjeras, las inverslones y los instrumentos financieros
adquiridos con compromiso de compra-venta, y todas aquellas inversiones a corto plazo de alta liquider con un
vencimiento original de tres meses o menos.

LA Activos financieros

LA EMPESA RESTAURANTE VIVA EL CHEF PEPPERMET CLA. LTDA, dasifica sus activos financeros en documentos y
cuentas por cobrar y deudores comerciales y olras cuentas por cobrar, Documentos y cuentas por cabrar. Lon
documentos y CUENLas por cobrar san activos finendieros no derivados con pagos fijos o determinables hasta 180 dias
plaro, gue no cotizen en un mercado activo; venodo este plazo las cuentas generardn un interés implicito por los dias
de mora, exceptuando las trantacciones realizadas con empresas del Enado. Se incluyen en activos cormientes,
SNCEplo pars venamientos superonss a 12 meses desde de la fecha del balance, gue se clasifican como activos no
corrientes. Los documentos v cuentas por cobrar incluyen a bos deudores comerclales v otras cuentas par cobrar,

L.5. Existencias

Loa inventanos comD son productos de consumo inmediato no va 4 exntic miumo habrd lo ded dia antenor,
1.6. Propiedad, planta y equipo

Propiedad, planta y equips serdn valorados por e Modelo del Costo, dénde los elemantos de propiedad, planta y
equipo ettdn expuesios, tanto en su reconocimiento inicial como en su medicidn subsecuenie, 3 su coste histdrico
menos la correspondiente depreciacion y deterioro; se considera un bien adquirido por la entidad como propeedad
planta y equipo siempre y cuando su €030 sed superion a los 51000 (miel ddlares con 00/100), y en conjunta 51,500
{un mil quinientas ddlares con 00/100) cuya vida dUl sea mayor & un aflo ¥ W coslo 3& justifigue dentra del estade
financiero

L.7. Proveedores

Los provesdores we reconocen inicalments a u valor raronable y posteriormente se valoran por su costo smortiyado
wtilizando el método del tipo de imterés electivo.



1.8, Obligaciones con bancos & institucione financierss

Las obligaciones con bancos ¢ institudonses financieras se reconocen, micialments, por su valor razonable, neto de
los costos en gue & haya incurmido en la transaccdn. Posteriormente, kos recursos de terceros se valorizan por s
oMo amortizado; cualquier diferencia entre los fondos obtenidos (neto de los costos necesarios para su obiencidn)
y vl valor de rembalso, se reconoce en el estado de resuflados durante la vida de la deuda de acuerdo con el método
del lipo de interés efectivo.

1.9, impuestos diferidos

Lot impuestos diferidos 1 calculan, de acuerdo con ¢ metoda del pruvo, sobre Las dderencias que surgen entre Lat
bases fiscales de los activos y pasivos y sus importes en bbros en las cuentas anuales consolidadas. Sin embargo, si low
impuestos diferidos surgen del reconocimiento inicial de un pasivo o un active en una transaccién distinta de una
combinacion de negocion que en el momento de ls transaccidn no afecta ni al resultado contable ni a L ganancia o
peérdicda liscal, no se contabiiza

1.10. Benelicios a los emplesdos

Jubilacidn potronal y deichucio - El Chdigo de trabajo establece la obligacidn por parte de los empleadores de
conceder jubliacidn patronal 2 todos squellos empleados que hayan prestado sus serviclon por 25 afios o mas,
continuado & iniferrumpidamenie. Se regnirard de acuerdo a un estudio actuarial realizado por un  pertio
independiente.

L.11. Capital social

El capital social estd representado por acciones ordinarias. Los costos incrementales directamente atnibuibles a la
emisidn de nuevas acclones se presentan en o patrimonio neto como una deduccitn, neta de impuestos, de lo
ingresos abtenides. Lot dividendos sobee acciones ordinarias se reconocen como menor valor del patrimenio cuanda
san aprohadoc o e ronligurs la ohligacidn de wu pagn =n lns rérming de NIC 3T

1.12. Reconocimiento de ingresos

Lot ingresos son reconocidos en los contratos de construccion en los que 2 entidad es o contratista, Le medicidn
reconocerd 3 entidad el ingreso de actividades ordinarias procedentes de la venta de bienes cuando se satislagan
todas v cada una de las sigulentes condicione 5: La entidad hava transferido al comprador los nesgos v ventajas a la
propiedad del bien. La entidad no conserve ninguna particpacion en la gestion de forma continua en =l grado
usuatmente asociado con L propiedad.

1.11. Reconocimiento de gastos

Los gastos se recanocen en e periodo por la base de acumulacidn (métedo del devengado) e decir cuando se
Ineurmen.

1.14. Distribucidn de dividendos

La distribucion de diidendos 5 0t stoonnias de |3 eMpresd e reconooerd COMD UN pasivo en Loy cusntas anuales de
RESTAURANTE VIVA EL CHEF PEPPERMET CIA. LTDA., en &l gjercicio en gue los dividendos son aprobados por los

SOCI0S de la entidad o cwando se configura la obligackin correspondiente en funcion de las disposiciones legales o
las politicas establecidas por |s Junta de Sacios.
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