
INFORME DE GERENCIA AÑO 2014 

Señores 

SOCIOS DELA EMPRESA 

RESTAUTANTE VIVA EL CHEF CIA. LTDA. 

Presente.- 

Por medio de la presente y en ejercicio de mis funciones como GERENTE de esta Empresa 

RESTAURANTE VIVA EL CHEF PEPPERMET CIA, LTDA., de conformidad con el Art. 305 de la Ley 

de Compañías y en cumplimiento de la RESOLUCION SC.1.DJC.Q. 11.000886 de la 

Superintendencia de Compañías, entrego a ustedes el informe de gestión anual de actividades 

económicas y sociales, por el periodo comprendido entre el 1 de enero de 2014 al 31 de 

diciembre del 2014 con el siguiente contenido. 

Durante el año 2014 que es nuestro primer año de actividades obtuvimos una pérdida por la 

inversión que se realizó en la compra de la cocina industrial, amasadora, refrigeradora, menaje, 

todos los accesorios, adornos, diseños del local, además el local se tuvo que dar como garantía 

dos meses de arriendo, se contrató a cuatro personas para que colaboren en esta empresa, 

dichas personas están con contrato y afiliadas al Seguro Social, se realizó publicidad para poder 

tener eventos en la noche y obtener mayores ingresos. 

En lo que refiere al aspecto Administrativo, se contrató los servicios de un contador para llevar 

la contabilidad y tener al día con todos los órganos de control, para no caer en cierre del local, 

se agilito para el pago de los clientes con tarjeta de crédito el consumo que realicen. 

Se cumplió con el Ministerio de Trabajo, el Servicios de Rentas Internas 

Se dio cumplimiento con las disposiciones del Directorio y Junta General de Socios 

La Empresa ésta activa. 

Sin otro particular de importancia que informales a ustedes les expreso mis consideraciones. 

Atentamente; 

li 
AVÓ MARTHA XIMENA 

GERENTE GENERAL 
    

 


