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Señores acoloristas: 

  

Dando tumplmiento «o establecido es la Ley, se nomete 154 corsideraciotral sul 
Iitormie de las actvidadon, 

En tao 2013 ln combrnanón da nctidapes, e entocó en atender las uentas a cientes 
pariculares,conslrucides . que nes gunerá unos Ingresos de aclvdnces orinar de 
USS (398,785 Cabo anotar, quejas Ventas Sel 41 Timestre 2013 fueron wc y 
ros gerera cortanza de mejores reutados pata elo 2034 
Elaño 2043 spntico para nuestra smpresa y para el aquipo de dirección un año de 
liavalcin, la competencia gano mercado por 2sner precios rhós competivos y la Innovación no estuvo en ina on nuestras expectailvas 
Elaño 2013 tarmbiéo lus un año postivo ya quecumplimas uno de 154 cbjetes más 
importantes como sra.e! de nicsar el lortalec:mento de nuestos produetos y conciir las 
negociuciones cara la Incorporación de un Inversionista ntemacoria! Esta mesa la 
alcanzamos en al mas de diciambiea con da ma del documento de alorza comercial cor la 
ampiesa Logos de España, 

Esto repesemo pera el Grupo Empresa Iniciar una mueva etapa que rento de ajustes 
y plusvos planes organicacibnales que le oscmitan cumpla cabalidad los compresas on nuestros cenas, provendares e nllucianos fnuncieras. 
Resultados Financieros 

Los estados finánoleros tun sido preparados de conformidad con Jas normas y cracoros 
coribles generalmento aceptadas en Ecuador Dichas estados Ananclaros han sido. 
“aucitados patín Srrra Freiro Hidalgo Audlores 
Activos. 
Elnwel de aclivos ascendió a 1J6 91.387.128, dentro de las aunles es destacan 

ll fubro de cuentas poc cobrar con US $543,829, Inventarios con US 3270.21 y activos. 
Ajos, quginciicas las valorizaciones. fueron de US 4857 071 y smpresentan e. 98 8% dal 
total de los: miis. 
Pasivos 
Al concluir el ejercito la 203, os pasivos totes fueron ds IS $1,237,8908, Tepreserntando Ur vel de endeudamiento equivalente al 89.2% y un alimento do US $320 mb frente at. año antanor. 
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Patrimonio 
A 51 de diciempre de 2013, 81 patirmomo de la sgcsecad ascendio a 5142.528, presartanos 
luna dlárinución oxqulvalernte al 2/4 sespecto del año anterior 
Resultados 
La pérdida ce este año asciarda a la fume dde US 181.625 argirado privclcalmente vor 
luna disminución en jngresos de US $354 mil guivalente 1 20.0% lescecto del año 
Arteror 

¡Gestión de Riengos Financieros 
Lan actividades de la Compañie la sponen a vuios isegos Micciyos coro meso de: 
réxito. nesgo de Kauiiez y do mercado. 

La gestión el riesgo estara cargo de los jeculivos dla Compñia: que ae ahcargan de 
Kentliar, evalvar y cuore jos tiamgos fmancieros con la colaboración de 'as áreas. 
Spsrativas, de mantra que estos riesgos (10 afecton ds manera significativa a valor 
económico de sus Aujon y activos y, en cónsecuencia los esulados de ta Compadin 
AAccontinuación és presanta una dnición delos Niesgos que estrenta la Copla ya 
descripción de Inu medidas de mitaación actualmómto uv aro 

riesgo de cito Eltesgo de crecio ss reee a ergo do que una de an partes incumpla son sos cbigaciones contractuales resuliands en una partida Inarcira ar a 
Compañia. La compañia mantiene una púlibica de otorgar rédito únicamente a clentes 
que han cumplido con las políticas establecidas mediante su departamento de cartera Las 
Cuuntas pr cobrar comerciales están conformadas por empresas y £bentes directas y aus. pociones Inrcoras són confiables 
Riesgo 80 luidaz La Gariecia Fininciara ata tesponsaris e 1» gestión de Iquidez. Permanertamanta es avata las nesesidados de Iguldez, para la cual se 11 establecido ul 

marco de trabajo apropilo para su gestión de manera que la gerénca pueda manejar log 
teduetimentos de fanciamierta a corto, mediano y targo plaza. La adminiaración juana al riesat de (Iquiez manteniendo reservas. tacihgades Francieran adecuadas rontcreando coins los Nujos efectivos proyectados y reos y constando los 
portles de vencimento de (ns clivos fitancires 
Riesgo da mercado: dsdata naturaleza de las operaciones de la comcafa, elyiesgo de imervada as encuentra dado perla alta compalanca, La administración eteción un 
maritored permanente dela competencia local, y mita este riesgo través de descueros 
y et mantenimiento de buenas relaciones com 6s chertes 
Riesgo de copila El objetivo prnolal de ln Compañia an relació ss gestión e su capi 

“asegurar qu0 estará en capacidad de mantener su negsol en marcha, y proparsonar Iba propietarios los rendimientas esperados. La Acmiistabico de la Compañia realiza ama FOVIIÓN reciente de a combonición de capal y lok less de tada na, 
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La Administración afecta La svaluación periódica dé a posición firanciera, in mama 
demuestra que estate la cacacid para bontiriuar como negocia sr mmncha, pese 5 los 
resultados pegalo: sn ese perisdo, además consideramos que la slluación financiera debe ser mejorada en los próximos parlodos. 
Prayecelones año 2014 
Las Ventas del 4ío Tilmestre 2013 fueros sxcolentes y nos gerera confianza de ngores 
resultailos para el año 2014 
Asi ex como, lss perscectias pla dale aña kon. de Un cessiicito semténido 
sotano) com coniralos vendidos an proyectos muy importanién 7 Qulto y Guayaqul 
Objetivos Finarcioros: Los objetivos Minatciaros paro 2914 200 

Ingresos 53,173:408 
Rentabilidad antes do impuestos. $378,787 
Es evidente que Iwallanza con la empresa española Logos irpatiaza favorable maria Mustiros resultados, 
Direccionamiento estratégico. 
Cosmo presente ala Junta Dirctlva, en el limo jumiestre del año llevamos a carol rocexo de planezción estratógica. gracias al xl la adminisración cuenta con ls rincipaies planes y proyectas a desarrltr en el próxmo año, Sin embargo. seri Hecwiatlo hace un mordireo parmanonte para cumpliccón silos cbretyos. 
Politicas du Goblemo Corporativo 
niendo claro que al Gobiaro Corporstlva 66 un stimma que implea 13 búeuicia canstante de las mares pracacas ampresanales, durante sl aña 2013 lo Compania Impltmenió Una nueva estruetira Sus des principios fundamentales son. Garartizar e! Camolmiento del presupuesto:de ventas: y Obtener na tantablidad dal 10% sobre das: ventas metas. 
Por útima,aaradecamos on nombre propia y de jos demas funcionarios de la Compañia: l6s sañoras miembros de la Jurta Ditectrea porla orientación y al estímulo que nao han restado a la Jorgo del año 2019. Aul nismo, damos Ln empecial agralecinento 9 Jos años accionistas pOr su asisten a esta reunión y rátermies el compromso ruestro y del'equipo e 14 Adinlvxtración de continuar mejorando los resalladas dela Corpo 
y asi oblorer la maximización de nus Invorsienss 
Hacen parta df presente informe los estos Iianclsros. En espera ale que lo expresado. 8 al presea Informe sea aprobado por la asamblea, quedo do uxtarios muy agrariecióo 
“Atentatndí 
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