TESTIMONIO DE LA ESCRITURA PUBLICA DE REFORMA
INTEGRAL Y CODIFICACION DE i
ESTATUTOS DE LA COMPANIA EMBOTELLADORA
INDUSTRIAL LICORERA MANABI C.A. ( CEILMACA)

CUANTIA : INDETERMINADA

2014 13 01 09 - P03295

En la ciudad de Portoviejo , cabecera cantonal del mismo nombre,
hoy dia'Jueves siete de Agosto del afio dos mil catorce , ante mi
Abogado LEONERI ALBERTO VILLEGAS RODRIGUEZ , Notario
Puablico Noveno del cantén, comparece el Ingeniero JOAQUIN
EGBERTO RAMIREZ MARCILLO, en su calidad de Presidente, en
funciones subrogantes del Gerente General y como tal
representante legal de la  sociedad COMPANIA
EMBOTELLADORA INDUSTRIAL LICORERA MANAB!I C.A.
(CEILMACA) conforme lo acredita con el nombramiento
debidamehte inscrito que se incorpora a esta matriz, el
compareciente es de nacionalidad ecuatoriana, mayor de edad,
casado, domiciliado en la ciudad de Portoviejo, habil e idéneo para
VA letgarse y contratar a quien de conocer doy fe. Bien instruido con |

S objeto, naturaleza y efectos de esta escritura de reforma integral
g codificacion de estatutos que procede a otorgar con entera
j ertad, sin mediar fuerza ni coaccion alguna, me presenta una(



min‘Uté ﬁgra que sea elevada a escritura publica , la que copiada
,‘-teXtualménte dice; Serior Notario: En el Registro de Escrituras

Pubhca a su cargo , sirvase insertar una en la que conste la

reforma integral y codificacion de estatutos de la sociedad
denominada COMPANIA EMBOTELLADORA INDUSTRIAL
LICORERA MANABI C. A. ( CEILMACA) con sujecion a la
siguientes clausulas: PRIMERA; INTERVINIENTES: Comparece a
la celebracion del presente acto juridico, el Ingeniero JOAQUIN
EGBERTO RAMIREZ MARCILLO, en su calidad de Presidente, en
funciones subrogantes del Gerente General y como tal
representante legal de la  sociedad COMPANIA
EMBOTELLADORA INDUSTRIAL LICORERA MANABI C.A.
(CEILMACA) conforme lo acredita con el nombramiento
debidamente inscrito que acompafta como documento habilitante.
SEGUNDA: ANTECEDENTES.- A) . - Mediante Escritura Publica
celebrada el 29 de Julio de 1966, en la Notaria Segunda del
canton Portoviejo, e inscrita en el Registro Mercantil del mismo
cantén, el 22 de Agosto de 1966 , se constituyé la sociedad
denominada COMPANIA EMBOTELLADORA INDUSTRIAL
LICORERA MANABI C.A. ( CEILMACA) con un capital inicial de
doscientos cincuenta mil sucres . B ) . - Mediante Escritura Publica
celebrada el 31 de Marzo de 1976 en la Notaria Primera del cantén
Montecristi, e inscrita en el Registro Mercantil del cantén Portoviejo
el 14 de Junio de 1976, la compaiiia elevo su capital social a la
suma de un millén quinientos mil sucres y reformo sus estatutos. C )

- A< Mediante Escritura Publica celebrada el 4 de Junio de 1985 en la

:é:taria Primera del cantén Montecristi e inscrita en el Registro
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sucres y reformo sus estatutos. D ) . - Mediante Escritura Pﬁb‘iéa
celebrada en la Notaria Cuarta del cantdn Portoviejo el 12 de Jurﬂu

de 1991 e inscrita en el Registro Mercantil de Portoviejo, el 26 de:
Junio de 1991 la compafiia elevo su capital a la suma de cincuenta="

millones de sucres y reformo sus estatutos. E ) . - Mediante
Escritura publica celebrada el 10 de Diciembre de 1992 en la
Notaria Cuarta del cantéon Portoviejo, e inscrita en el Registro
Mercantil del mismo cantén el 28 de Diciembre de 1992 Ila
compafiia elevo su capital social a la suma de ochenta millones de
sucres y reformo sus estatutos. F ) . - Mediante escritura publica
celebrada en la Notaria Cuarta del cantén Portoviejo, el 24 de Junio
de 1994, e inscrita en el Registro Mercantil del mismo cantén el 1 de
Agosto de 1994 la compaiiia elevo su capital social a la suma de
cien millones de sucres y reformo sus estatutos G ) . - Mediante
Escritura Publica celebrada en la Notaria Segunda del cantén
Santa Ana, el 19 de Febrero de 1998 e inscrita en el Registro
Mercantil del cantdn Portoviejo el 29 de Mayo de 1998 la compariia
elevo su capital social a la suma de ciento sesenta y cinco millones
de sucres y reformo sus estatutos. H ) . - Mediante escritura publica
celebrada en la Notaria Segunda del cantén Santa Ana, el 11de
Diciembre de 1998 e inscrita en el Registro Mercantil del cantén
Portoviejo el 24  de Diciembre de 1998 , la compaiiia elevo su
capital social a la suma de trescientos treinta millones de sucres y

reformo sus estatutos. 1) .- Mediante escritura publica celebrada en
la Notaria Segunda del cantén Santa Ana, el 14de Diciembre del




cantén 'Portoviejo, el 21 de Noviembre del 2007 e inscrita en el
Registm' Mercantil del cantén Portoviejo el 27 de Junio del 2008 ,
Iacbﬁipaﬁia realiz6 la conversion de capital de sucres a délares de
los Estados Unidos de Norteamérica, elevé el valor de las acciones
y reformo sus estatutos. - K ) . - Mediante escritura publica
celebrada en la Notaria Novena del cantén Portoviejo, el 02 de
Mayo del 2011 e inscrita en el Registro Mercantil del cantéon
Portoviejo el 27 de Junio del 2008 , la compaiiia realizé la
conversion de capital de sucres a délares de los Estados Unidos de
Norteamérica, elevd el valor de las acciones y reformo sus
estatutos.- L ). - La Junta General Extraordinaria de Accionistas
de la sociedad de la COMPANIA EMBOTELLADORA INDUSTRIAL
LICORERA MANABI C.A. ( CEILMACA) en reunion celebrada el 26
de Agosto del 2013 resolvi6 , entre otros puntos, reformar
integraimente y codificar sus estatutos sociales.. TERCERA
DECLARACIONES.- Con los antecedentes expuesto, comparece el
Ingeniero JOAQUIN EGBERTO RAMIREZ MARCILLO, en su
calidad de Presidente, en funciones subrogantes del Gerente
General y como tal representante legal de la sociedad COMPANIA
EMBOTELLADORA INDUSTRIAL LICORERA MANABI C.A.
(CEILMACA) y manifiesta que cumpliendo el mandato de la Junta
General Extraordinaria de Accionistas de las compafiia de fecha
26 de Agosto del 2013, declara reformados integralmente vy

codificados los estatutos sociales, de la compafiia, los mismos que
(:\en adelante diran : CONTRATO SOCIAL Y ESTATUTO DE LA
2 %Q?:IEDAD COMPANIA EMBOTELLADORA INDUSTRIAL
iéORERA MANABI C. A. ( CEILMACA ) .- TITULO PRIMERO.-




iy | prnrgs
A0, 480N

denominacion de la sociedad es COMPANIA EMBOTELLADQRA*;

INDUSTRIAL LICORERA MANABI C. A. ( CEILMACA) = % [
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organizada en la Republica del Ecuador y consecuentemente devir :

nacionalidad ecuatoriana, que rige por las leyes del Ecuador- g - SIS i

contrato social y su estatuto. ARTICULO DOS.- DOMICILIO: El
domicilio principal de la compafiia esté en la ciudad de Portoviejo ,
provincia de Manabi |, pero podra tener propiedades,
establecimientos comerciales, industriales, agencias y sucursales
en cualquier otro lugar del Pais o del exterior. ARTICULO TRES.-
PLAZO: La compafiia tendra un plazo de duracién de cincuenta
anos contados a partir de la inscripcion de la escritura de
constitucion en el correspondiente Registro Mercantil . Este plazo
podra modificarse por resolucion de la Junta General de
Accionistas, cumpliendo el procedimiento y requisitos establecidos
en la Ley y en este Estatuto. ARTICULO CUATRO.- OBJETO
SOCIAL : La companiia tiene como objeto principal : Uno.- a).- La
elaboracion , fabricaciébn , industrializacion , distribucion |,
comercializacién a nivel interno y fuera del pais y embotellado de
alcohol potable y de toda clase de bebidas alcohdlicas , espirituosas
y de moderacion . b) . — La explotacién total y en todas sus fases de
la cafla de azucar para elaborar, industrializar , distribuir y
comercializar a nivel interno y fuera del pais azlcar , panelas ,
melaza , concentrados , conservas , jugos , licores y otros derivados
. €) . — La explotacién total y en todas sus fases de toda clase de
frutas cuyo fermento produzca licor , para elaborar , industrializar ,

A gd{stribuir y comercializar , vinos , concentrados , conservas , fruta
?x%shidratada , jugos , licores de moderacion y otros derivados . Des .- La

élaboracién , fabricacién ,distribucién , comercializacién y embotellado de

Vilfrous Rody

l:ébidas no alcohélicas , tales como bebidas refrescantes de sabor a frutas ya

»
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. gmom,y las aguas minerales gasificadas , y el embotellado de aguas

'3 ' naturales y minerales en la fuente.- Tres . — La importacién de toda clase

de magqpinaria , equipos , repuestos, accesorios , materia prima , mostos ,

fermentos , para la industrializacion de sus productos .- Cuatro . - La

exportacion de todos sus productos , en estado primario , semielaborados y
elaborados , asi como la venta de franquicias dentro y fuera del pais. Cinco
. - El establecimiento de locales para la compra, venta, distribucién y
comercializacién de sus productos . — Para el cumplimiento de su objeto la
compafiia podra asociarse e intervenir como socia O accionista en la
constitucion  y/o aumentos de capital de compafiias nacionales o
extranjeras afines al objeto social, ya por pago en numerarios o por aporte
de bienes; y en general, realizar todos los actos y contratos permitidos por -
las leyes ecuatorianas. Asi mismo podra celebrar convenios de asociacion
con empresas de similar objeto en cualquier pais del mundo .- TITULO
SEGUNDO.- CAPITAL, ACCIONES Y ACCIONISTAS: ARTICULO
CINCO.- CAPITAL: El capital social de la compaiiia es de SESENTA
MIL DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE NORTEAMERICA
dividido en sesenta mil acciones ordinarias y nominativas de un dolar de
valor cada una . ARTICULO SEIS.- TITULOS DE ACCIONES .- Los
titulos correspondientes a las acciones representativas del capital social,
deberan ser redactados con sujecion a lo dispuesto en la Ley de Compaiiias
y firmados por el Presidente y el Gerente General de la sociedad. La
compafiia podrd emitir titulos que representen una o varias acciones .-
ARTICULO SIETE.- PERDIDA O DESTRUCCION DE TITULOS: En

caso de extravio o destruccion de un certificado provisional o de un titulo

= de accion, el interesado lo comunicara por escrito al Gerente General de la

gompaiiia, el cual anulara el titulo o certificado, previa publicacion que se
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treinta dias contados a partir de la fecha de la ultima pubhcacmﬁ, s& S g ] o

procedera a la anulacion del certificado provisional o titulo que se coﬂfenré

uno nuevo al accionista. La anulacién extinguirda todos los derechos""

inherentes al titulo o certificado anulado. Si hechas las expresadas"‘;*i

publicaciones se presentaren opositores, el nuevo titulo de la accién o el
certificado provisional lo extendera la compaiiia sélo con orden judicial.
Todos los gastos que se ocasionare con motivo de lo dispuesto en este
articulo serd de cuenta del accionista interesado .-ARTICULO OCHO.-
INDIVISIBILIDAD DE LA ACCION: Toda accidn es indivisible. Cuando
hayan varios propietarios de una misma accion, estos nombraran un
apoderado , en su falta , a un administrador comun, y si no se pusieren de
acuerdo, el nombramiento debera ser hecho por un Juez a peticion de
cualesquiera de ellos. Los copropietarios responderan solidariamente frente
a la compaiiia, de cuantas obligaciones se deriven de la condicién de
accionistas .- ARTICULO NUEVE.- LIBRO DE ACCIONES Y
ACCIONISTAS: Bajo el cuidado del Representante Legal, la compaiiia
llevara el libro de acciones y accionistas en la que se inscribiran los
certificados provisionales y los titulos de acciones y se anotaran las
sucesivas transferencias de dominio de los certificados provisionales o
titulos de acciones, la constitucion de derechos reales y las demas
modificaciones que ocurran respecto al derecho sobre las acciones.-
ARTICULO DIEZ.- LA PROPIEDAD DE LA ACCION Y SU
TRANSFERENCIA DE DOMINIO : La compaiiia considerard como
duefio de los certificados provisionales y de las acciones a quienes

parezcan inscrito como tal en el Libro de Acciones y Accionistas. Los

qzomstas tienen derecho a negociar sus acciones sin limitacién alguna. La
’Q’pledad de los certificados provisionales y de las acciones se transferiran
e';a las formalidades previstas en la Ley de Compaiiias .- ARTICULO

RCE.- EJERCICIO DEL DERECHO DE VOTO : Todo accionista tiene(}



e derecho a asxsnr con voz de voto a las sesiones de Junta General, salvo las

3 hxmtacnones expresadas en la Ley. El derecho a votar en la Junta General se

| : ;ejerce;é’ en proporcién al valor pagado de las acciones. Cada accion
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liberada da derecho a un voto. Los accionistas podran hacerse representar
en las sesiones de la Junta General por personas extrafias o por otro
accionista, mediante carta dirigida al Gerente General, pero no podran ser
representantes los administradores ni los comisarios de la compaiiia.-
ARTICULO DOCE.- RESPONSABILIDAD LIMITADA DEL
ACCIONISTA : Cada accionista responde unicamente por el monto de sus
acciones.- TITULO TERCERO.- DEL REGIMEN DE LA COMPANIA,
DE SU ADMINISTRACION, DE SU REPRESENTACION LEGAL Y DE
LA FISCALIZACION : ARTICULO TRECE.- JUNTA GENERAL,
EJERCICIO ECONOMICO, ADMINISTRACION, REPRESENTACION
LEGAL Y FISCALIZACION: A) La Junta General de Accionistas
legalmente constituida, es el drgano supremo de la sociedad, sus
resoluciones son obligatorias para todos los accionistas ain cuando no
hubieren concurrido a ella, salvo el derecho de oposicion concedido en la
Ley de Compailias.- B) El ejercicio econdémico de la compaiiia
comprendera el afio calendario, es decir, del primero de enero al treinta y
uno de diciembre de cada afio.- C) La administracion de la compaiiia esta a
cargo del Presidente, del Gerente General y del Gerente Administrativo con
las facultades y deberes que constan en este estatuto.- D) Son
administradores y representantes legales de la compaiiia el Presidente y el

Gerente General ,de manera conjunta , extendiéndose tal representacion a

~ lo judicial y extrajudicial y a todos los asuntos relacionados con el giro o
E iﬁ‘éﬁco de la misma, con excepcién de la enajenaciéon o hipoteca de los
Zi:)ienes inmuebles de propiedad de la sociedad, para cuyas operaciones se
iecesitaré resolucion de la Junta General de Accionistas, representada por

;o menos con el ochenta y cinco por ciento del capital pagado de la'y
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compafiia. En caso de renuncia del cargo, fallecimiento, enfenuedad,
ausencia o en general cuando el Gerente General estuviere 1mposil;’>ilitado

de actuar, serd subrogado por el Presidente, quien tendra las mxsmas e

facultades y obligaciones que el Gerente General, tal subrogacion duraré»w/ =

hasta que la Junta General de Accionistas proceda a designar Gerente
General o hasta que éste reasuma sus funciones, segin sea el caso.- E) La
fiscalizacion de la compaiiia se ejercera por intermedio de un Comisario,
quien tendra derecho ilimitado de inspeccion y vigilancia sobre todas las
operaciones sociales, sin dependencia de la administracion y siempre en
interés de la compaiiia.- TITULO CUARTO.- DE LA JUNTA GENERAL

DE ACCIONISTAS: ARTICULO CATORCE.- CLASES DE JUNTAS:

Las Juntas General de Accionistas son ordinarias y extraordinarias. Se

reuniran en el domicilio principal de la compaiiia, salvo el caso de sesiones
universales. En caso contrario seran nulas.- ARTICULO QUINCE.-
JUNTA GENERAL ORDINARIA: La Junta General Ordinaria se reunira

por lo menos una vez al afio dentro de los tres meses posteriores a la

finalizacion del ejercicio econémico de la compaiiia, para considerar los

asuntos especificados en los numerales segundo, tercero y cuarto del

articulo veintidds de este estatuto y cualquier otro asunto puntualizado en el
orden del dia de acuerdo a la convocatoria.- ARTICULO DIECISEIS.-
JUNTA GENERAL EXTRAORDINARIA: La Junta General
Extraordinaria se reunira cuando fuere convocada, para tratar los asuntos
puntualizados en la convocatoria .ARTICULO DIECISIETE.-
CONVOCATORIA: El Presidente y el Gerente General de manera

Vit
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pjunta quedan facultados para convocar a Junta General de Accionistas,
§ :peI]UICIOS de las convocatorias que puedan hacer los Comisarios, en los
&sos previstos en la Ley. En todo caso el Comisario sera especial e
idualmente convocado. La Junta General, sea ordinaria, o

ftpordinaria, serd convocada por la prensa, en uno de los periédicos de&



| maybr circulacién en el domicilio principal de la compaiiia, con ocho dias

de ;_éﬁticipacién por lo menos al fijado para su reunién. La convocatoria
L debe sefialar el lugar, dia, hora y el objeto de la reunién. Toda resolucion
sobre asuntos no especificados en la convocatoria serd nula . - ARTICULO
DIECIOCHO . - QUORUM : La Junta General no podrd considerarse
constituida para deliberar en  primera  convocatoria sino  esta
representada, por los concurrentes a ella, el ochenta y cinco por ciento del
capital pagado. En la segunda convocatoria, la junta se reunird con el
namero de accionistas presentes y no podra modificarse el objeto de la
primera convocatoria. Cuando la Ley exigiere una mayor representacion
del capital pagado o cualquier otro requisito para la constitucion de la Junta
General, sea ordinaria o extraordinaria, en primera o segunda convocatoria,
la Junta General se constituira con sujecion a la Ley.- ARTICULO
DIECINUEVE.- JUNTAS UNIVERSALES: No obstante lo dispuesto en
los dos articulos anteriores, la Junta General se entenderda convocada y
quedaréd validamente constituida en cualquier tiempo y en cualquier lugar,
dentro del territorio nacional, para tratar cualquier asunto, siempre que esté
presente todo el capital pagado de la compaiiia y los asistentes, quienes
deberan suscribir el acta bajo la sancion de nulidad, acepten por
unanimidad la celebracion de la reunion y los asuntos a tratarse y
resolverse. Sin embargo, cualquiera de los asistentes puede oponerse a la
discusion de uno o mas asuntos sobre los cuales no se considere
suficientemente informado.- ARTICULO VEINTE.- PRESIDENTE Y
SECRETARIO DE LA JUNTA: Las sesiones de la Junta General seran
: _,Jdix“igidas por el Presidente de la compaiiia, a falta de éste por la persona que

~dés ignaren los accionistas concurrentes a la sesion. Sera secretario de la

infa General el Gerente General, y a su falta, actuard como tal la persona

E

[y

fuere designada por quien preside la sesion, pudiendo recaer tal

ﬁgnacién en alguno de los accionistas presentes. Si actuare de'y
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Secretario un accionista de la sociedad, conservard todos sus derechos: -~ =

inherentes a su calidad de accionista.- ARTICULO VEIN'I‘IUNO-

FORMALIDADES ANTES DE INSTALARSE DECLARADALA . -

JUNTA: La persona que actuare de secretario de la sesién de la Junta
General de Accionistas, formara la lista de los asistentes a la misma antes
de declararse instalada la Junta, cumpliendo con todo lo dispuesto en el
articulo 239 de la Ley de Compailias, y dejara constancia con su firma y la
del Presidente de la Junta, del alistamiento total que hiciere.- ARTICULO
VEINTIDOS . - COMPETENCIA DE LA JUNTA GENERAL

Corresponde a este organo supremo de la compaifiia: 1) Nombrar , y
remover por causas legales , al Presidente, al Gerente General y al Gerente
Administrativo de la Compaiiia.- 2) Nombrar un Comisario Principal y un
Comisario Suplente.- 3) Conocer anualmente las cuentas, el balance, los
informes que debera presentar el Presidente, el Gerente General y el
Comisario; y adoptar las resoluciones que correspondan no podran aprobar
ni el balance ni las cuentas sino hubiesen sido precedidas por el informe de
los Comisarios.- 4) Resolver acerca de la distribucion de los beneficios
sociales.- 5) Resolver acerca de la emision de partes beneficiarias y
obligaciones.- 6) Resolver sobre la amortizacion de acciones.- 7) Resolver
sobre cualquier reforma del contrato social o estatutos y sobre la
transformacion, fusion, disolucién y liquidacion de la compaiiia, nombrar
liquidadores, fijar el procedimiento para la liquidacion, fijania retribucion
de los liquidadores y considerar las cuentas de la liquidacion.- 8) Autorizar
la enajenacién o hipoteca de los bienes inmuebles de la propiedad de la
compaiiia.- 9) En general, resolver todo aquello que es de su competencia

¢.conformidad con la Ley y lo establecido en este estatuto, especialmente

| Zlog aAsuntos relativos a los negocios sociales, tomando las decisiones que
A >

conveniente en defensa de los intereses de la compaiiia.-



En las~*é;ésiones de la Junta General se conoceran y resolveran todos los
asuntos;'énunciados en la convocatoria. Toda resolucién de la Junta General
' ““serd tomada en una sola votacién. Salvo las excepciones previstas en la
Ley de Compaiiias las decisiones de la Junta General seran tomadas por
mayoria de votos del capital pagado concurrente a la sesion. Los votos en
blanco y las abstenciones se sumaran a las mayorias numérica.-
ARTICULO VEINTICUATRO.- ACTA Y EXPEDIENTE DE LA
JUNTA: El acta en la que consten las deliberaciones y las resoluciones de
la Junta General serian firmadas por el Presidente y el Secretario de la
respectiva reunion. De cada sesion de Junta General se formara un
expediente con la copia del acta y de los documentos que justifiquen que
las convocatorias se hicieron en forma prevista en la Ley de Compatfiias;
también se incorporaran al expediente los demas documentos que hubieren
sido conocidos por la Junta General en la misma sesion. Serdn extendidas y
firmadas a mas tardar dentro de los quince dias posteriores a la reunién de
la Junta.- TITULO QUINTO.- DEL PRESIDENTE: ARTICULO
VEINTICINCO . - DEL PRESIDENTE . - El Presidente dirigird las
sesiones de Junta General; ejercera la representacion legal de la Compatiia
de manera conjunta con el Gerente General y ademds de cualquier
obligacion constante en otro articulo de este estatuto, le corresponde:
UNO.- Subrogar al Gerente General en casos de ausencias temporales o
definitivas debiemdo hacer uso de la firma social “ Presidente Subrogante
del Gerente General ” . Cuando Subrogue al Gerente General tendra las
mismas facultades y deberes sefialados para aquel funcionario en este

_ estatuto; DOS.- Velar por el fiel cumplimiento de la Ley de este estatuto y

1 ¥ de las disposiciones emanadas de la Junta General. TRES.- Presentar el
=\ \jforme anual de actividades y los proyectos y sugerencias que estimare
nvenientes para los intereses de la compafiia. CUATRO.- suscribir

i ~-gonjuntamente con el Gerente General los certificados provisionales y los




titulos de acciones. CINCO.- Ejercer todas las demas atnbucwnes y v R

cumplir con los demas obligaciones que le fueren otorgadas o 1mpuestas~;} e R

por la Junta General.- TITULO SEXTO.- DEL GERENTE GENERAL.‘-‘AJ
ARTICULO VEINTISEIS.- DEL. GERENTE GENERAL: El Gerente e

General ejercera la representacion legal de la Compaifiia de manera
conjunta con el Presidente y tendra todas las atribuciones y deberes que le
seflalan la Ley y la estructura administrativa determinada en este estatuto.-
ARTICULO VEINTISIETE.- ATRIBUCIONES DEL GERENTE
GENERAL: Ademas de las atribuciones y deberes constantes en otras
disposiciones de este estatuto, corresponde al Gerente General: UNO.-
Convocar a sesiones de Junta General de Accionistas; DOS.- Asistir a
sesiones de Juntas General de Accionistas. TRES.- Cuidar bajo su
responsabilidad los libros de contabilidad, de actas y expedientes de Juntas
Generales y el Libro de Acciones y Accionistas; CUATRO.- Celebrar a
nombre de la compaiiia, y de manera conjunta con el Presidente, toda
clase de actos y contratos, sean civiles 0 mercantiles, de trabajo o de
cualquier naturaleza; quedando en esta forma obligada la compaiiia frente a
terceros, con excepcion de la enajenaciéon o hipoteca de sus bienes
inmuebles, que requerira la autorizacion de la Junta General de
Accionistas, con el consentimiento del ochenta y cinco por ciento del
capital social; CINCO.- Comprar y adquirir bienes inmuebles para la
compaifiia, con autorizacion de la Junta General de Accionistas; SEIS.-
Comprar maquinarias y equipos para la compafiia o vender los mismos con
autorizacion de la Junta General de Accionistas, y suscribir los documentas
de enajenacion conjuntamente con el Presidente; SIETE.- Elaborar el

f 'Z gsgpuesto anual, asi como el plan de actividades de la sociedad; OCHO.-

sentar anualmente a la Junta General un informa relativo a los negocios

mles, incluyendo cuentas balances y demas documentos necesarios;

. iy
-W
. C

Vl4,.

VE.- Comparecer de manera conjunta con el Presidente, a juicio a\)

‘,, :
A0 oers L

9



nbmbré de la compaiiia, sea esta actora o demandada, en virtud a la
represéntaci()n legal que ejerce . Queda facultado para designar
..-~pr60£1radores judiciales en casos determinados ; DIEZ . - Transigir,
comprometer el pleito en arbitros o desistir del pleito, pero previa
autorizacién de la Junta General de Accionistas; ONCE . - Girar cheques
contra las cuentas corrientes de la compaifiia cualquiera que fuere su
cuantia, para las actividades ordinarias de la misma, conjuntamente con el
Presidente; DOCE.- Suscribir garantias conjuntamente con el Presidente, a
favor de terceros, siempre que se relacionen con la actividad o interés de la
compaiiia, si la Junta General no hubiere designado a otra persona para
ejercer tales funciones; TRECE.- Cuidar de que la contabilidad de la
compafiia sea llevada de acuerdo con las exigencias del Codigo del
Comercio y demas leyes aplicables; CATORCE.- Ordenar pagos y
cobranzas, rendir cuentas a la Junta General de Accionistas de las
condiciones y progresos, negocios y operaciones de la compaiiia, y de las
cobranzas, inversiones y fondos disponibles; y QUINCE.- Cumplir los
encargos que le confiere la Junta General de Accionistas.- TITULO
SEPTIMO.- DEL GERENTE ADMINISTRATIVO: ARTICULO
VEINTIOCHO . -UNO.- Coordinar con el Presidente y el Gerente General
los aspectos laborales de la compaiiia; y velar por el fiel cumplimiento de
la Ley de este edtatuto y de las disposiciones emanadas de la Junta General.
DOS.- Presentar un informe anual de actividades y los proyectos y
sugerencias que estimare convenientes para los intereses de la compaiiia.
TRES.- Ejercer todas las demas atribuciones y cumplir con los demas

obligaciones que le fueren otorgadas o impuestas por la Junta General. -

.~

: AN

3 ‘TITULO OCTAVO: DE LOS COMISARIOS: ARTICULO
:“g fVEIN’I'INUEVE- COMISARIOS: Los Comisarios ejerceran sus cargos de
" conformidad con las disposiciones de la Ley de Compaiiias y este estatuto.

;Ademés, podran solicitar la convocatoria a sesiones de Junta General def



Accionista, en los casos previstos en la Ley. En caso de falta del Cd:misarié}y: =

Principal por fallecimiento, excusa, renuncia o cualquier otra causa, acfuard

el Comisario Suplente con iguales facultades y deberes que el princi'ﬁél:ééirz?-"ifi"f;’

TITULO NOVENO.- DE LAS RESERVAS, DEL PAGO DE
DIVIDENDOS Y DE LA DISOLUCION DE LA COMPANIA:
ARTICULO TREINTA.- DE LAS RESERVAS: De las utilidades liquidas
que resultaren de cada ejercicio financiero, se tomara un porcentaje que lo
determinara la Junta General, no menor de un 10%, destinado a formar el
fondo de reserva legal, hasta que este alcance por lo menos el 50% del
capital social. Si después de constituir el fondo de reserva legal resultare
disminuido por cualquier causa, debera ser reintegrado de la misma forma
establecida en la primera parte del parrafo anterior. La Junta General podra
acordar la formacion de reservas especiales o voluntarias, estableciendo el
porcentaje de beneficios destinados a su formacion, el que se deducira
después del porcentaje previsto en los dos incisos anteriores.- ARTICULO
TREINTA Y UNO .- PAGO Y DISTRIBUCION DE DIVIDENDOS: Sélo
se pagara dividendo sobre las acciones en razon de beneficios realmente
obtenidos y percibidos, o de reservas expresas efectivas de libre disposicion
. La distribucién de dividendos a los accionistas se realizara en proporcion
al capital que hayan desembolsado . La accién para solicitar el pago de
dividendos vencidos prescribe en cinco afios . ARTICULO TREINTA Y
DOS . - DISOLUCION DE LA COMPANIA : Sin perjuicio de los casos
previstos en la Ley , lé compaiiia podra disolverse en cualquier momento ,
por la sola voluntad de la Junta general de Accionistas .- La designacion y
facultad de los liquidadores serd y determinard , respectivamente con
'Ssiéjecién a la Ley . TITULO DECIMO : DURACION EN SUS CARGOS

% ARTICULO TREINTA Y TRES .- El Presidente, el Gerente General y el

=
A

erente  Administrativo duraran cinco afios en sus funciones . Los

UComisarios Principal y Suplente , durardn un afio en sus funciones . Elv



Presidente;f el Gerente General y el Gerente Administrativo continuaran en
el desem'ﬁeﬁo de sus funciones atin cuando hubiere concluido el plazo para
el cual fueron designados, mientras los respectivos sucesores tomen
posesion de su cargo . Los Comisarios continuaréan en sus funciones aun
cuando hubiere concluido el periodo para el que fueron designados , hasta
que fueren legalmente reemplazados . CLAUSULA TERCERA:
SUSCRIPCION DEL CAPITAL . - El capital social de la compafiia ha sido
integramente suscrito y pagado en numerario de conformidad al siguiente

cuadro de integracion de capital:

ACCIONISTAS CAPITAL  CAPITAL  CAPITAL N°DE
SUSCRITO  PAG.NUM. . TOTAL ACCION

COPRUDEVA S. A. 26.992 26.992 26.992 26.992

DALTON FARADAY

RAMIREZ LOOR 20.992 20.992 20.992 20.992

WILMINGTON COLON

RAMIREZ MARCILLO 11.996 11.996 11.996 11.996

CARMEN ELOLIA

RAMIREZ ALARCON 20 20 20 20

TOTAL 60.000 60.000 60.000 60.000

DISPOSICIONES GENERALES : PRIMERA . - Los accionistas

de la compafiia se someten a lo no previsto en los estatutos que

preceden , a las disposiciones legales vigentes en el pais ,

principalmente a la Ley de Compaiiias .. - . Todo esto en la forma

constante en el Acta de Junta General de Accionistas ya referida y
que se protocoliza como habilitantes. CUARTA. DOCUMENTOS
HABILITANTES. Se incorporan como habilitantes, para que sean
protocolizados en esta escritura 1.- Nombramiento debidamente
- inscrito del Ingeniero Joaquin Egberto Ramirez Marcillo, - 2.- Copia
‘ autentlca del Acta de Junta General Extraordinaria de Accionistas
fcellebrada el 26 de Agosto del 2013, Hasta aqui la minuta. Usted
| Eﬁor Notario se servira agregar las demas clausulas de rigor yy




estilo necesarias para dar mayor firmeza y validez a’ este

instrumento ( fdo) Mario A. Santos Suarez matricula nimero 267 -

Colegio de Abogados de Manabi. Hasta aqui la minuta que es’ ﬁel

copia de su original que se archiva. Presente el otorgante manifiesta H
su aceptacién a todo lo expuesto quedando elevada a escritura
publica para que surta efectos legales lo declarado en ella. Por su
naturaleza esta escritura no genera pago de impuestos. Se adjunta
a esta matriz para rendir testimonio posterior en las copias que sean
requeridas, el nombramiento de el Ingeniero Joaquin Egberto
Ramirez Marcillo, como administrador de la compaiiia, y copia del
Acta de Junta General Extraordinaria de Accionista celebradas el 26
de Agosto del 2013 que resuelven el presente acto societario.
Leida que le fue la presente escritura de principio a fin en alta y
clara voz al otorgante. Este se afirma y ratifica en lo expuesto |,
firmando para constancia en unidad de acto conmigo el Notario
Publico Noveno que da fe.\

»%’2” s
ING. JOAQU RTO RAMIREZ MARCILLO

CC. N° 1300211511

PRESIDENTE SUBROGANTE )
DEL GERENTE GENERAL DE LA COMPANIA
EMBOTELLADORA INDUSTRIAL LICORERA
MANABI C. A. ( CEILMACA)

: ‘RUG1390006481001







Portoviejo , 28 de Julio del 2011

Senor Ingeniero : .
JOAQUIN EGBERTO RAMIREZ MARCILLO
Presente

Estimado Ingeniero :

Cumplo en comunicar a usted , que la Junta General Extraordinaria de Accionistas de la
. sociedad ¥ COMPANIA EMBOTELLADORA INDUSTRIAL LICORERA
MANABI C.A. ( CEILMACA) ”, en reunion celebrada el 28 de Julio del 2011,
resolvié por unanimidad elegir a Usted como PRESIDENTE de la compaiiia por el
lapso de cinco anos contados a partir de la inscripcion de éste instrumento en el
Registro Mercantil .

La sociedad ¥ COMPANIA EMBOTELLADORA INDUSTRIAL LICORERA
MANABI CA. ( CEILMACA) ”, se constituyé mediante Escritura Piblica
celebrada el 29 de Julio de 1966, en la Notaria Segunda del cantén Portoviejo, €
inscrita en el Registro Mercantil del mismo cantdn, el 22 de Agosto de 1966

Cumpla Usted con los demas requisitos que dan validez a éste instrumento .

RADAY RAMIREZ LOOR
GERENTE GENERAL
C.C. # 130140267-1

Portoviejo, 28 de Julio del 2011

Acepto el cargo conferido

,

% & )
BERTO RAMIREZ
PRESIDENTE
C..C. #130021151-1

/
%ﬂ. Victor '”.H«L‘ Al i dar



Citaodmara e LELLMACA

compafiia ublcade
0 - Manta para conooar y resolver sobe los
1 y aprobacion de los balances y estados financietos y
| de administradores oormponzum- o sjorciclo
‘scondmico del afio 2012,

2.Conocer y resolver sobre ef Informe de suditoria externa
correspondients al ejeroicio econdémico del afio 2012,

3. Conocer y resoiver sobre el reparto de utilidades.

4, C y sobre la ref integral de estatutoe de ia
compafile.
La seflora Ci ha sido da especialmente &
Individuaiments

Portoviejo 14 de Agosto dei 2013
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bido eni fs Suia de Ordefio dat Campkie Politbornioo, sitio sl Limdn de la Escusia Superior
de Manabi “Manuel Féix LAGRK’, desde el ks diecinueve de agosto de dos mi trece de

No podrén intervenir por i ni por ititerpuesta persona, qulenes fueren servidores de la Escusia Superior Politécnica

Agropecuaria de Manabi “Manuel Félix Lopez”, ni su conyuge o conviviente en unidn Bbre, ni parientes dentro

w&mmammm.Wme
, los familiares por consanguinidad de los convivientes en unidn libre, segin el




ACTA DE JUNTA GENERAL EXTRAORDINARIADE LA

COMPANIA EMBOTELLADORA INDUSTRIAL LICORERA

MANABI C. A.( CEILMACA)
CELEBRADA EL 26 DE AGOSTO DEL 2013.

En la ciudad de Portoviejo a los veinte y seis dias del mes de Agosto del
dos mil trece, siendo las 09HOO0 en las oficinas de la empresa
COMPANIA EMBOTELLADORA INDUSTRIAL LICORERA
MANABI C.A. ( CEILMACA) ubicada en el kilémetro dos de la Via
Portoviejo — Manta, se reune los sefiores: la compaifiia de nacionalidad
panamefia, “ COPRUDEVA S.A.”, debidamente representada por el
Ing. Joaquin Ramirez Marcillo, conforme lo acredita con la copia de
poder que presenta y que se incorpora al libro de expedientes como
habilitante , e Ing. Colon Ramirez Marcillo, quienes conforman el
sesenta y cuatro punto noventa y ocho por ciento del capital social de la
compafiia y deciden reunirse en Junta General Extraordinaria de
Accionistas .

Preside la reunion el Ingeniero Joaquin Ramirez Marcillo, y se designa
como secretario de esta junta al Ing. Wilmington Colén Ramirez
Marcillo, se encuentra también presente, la sefiora Alicia Garcia Solis,
Comisario principal de la compaiiia .El sefior Presidente solicita que por
secretaria se constante si existe quorum de instalacion de la junta y se
proceda a dar lectura a la publicacion de la convocatoria a esta junta. El
secretario de esta Junta formulo la lista de asistentes pertinentes de
conformidad al articulo doscientos ochenta y uno de la Ley de

Compafiias y proceda a dar lectura a la publicacién de la convocatoria



reahzada en el periddico “ LA HORA ” de la ciudad de Portoviejo ,

| pagma A 8 edlcmn correspondiente al dia 14 de Agosto del 2013.

CONVOCATORIA

A JUNTA GENERAL EXTRAORDINARIA DE ACCIONISTAS DE
LA SOCIEDAD ¢ COMPANiA EMBOTELLADORA INDUSTRIAL

LICORERA MANABI C.A. ( CEILMACA)

Convoco a los sefiores socios a Junta General Extraordinaria de Accionistas

de la

sociedad “ COMPANIA EMBOTELLADORA INDUSTRIAL

LICORERA MANABI C.A. ( CEILMACA) que tendra lugar el dia lunes
26 de Agosto del 2013 a las 09h00 en el local de la compaiiia ubicado en el

kilometro dos de la via Portoviejo — Manta para conocer y resolver sobre

los siguientes puntos.

La

. Conocimiento y aprobacion de los balances y estados financieros y

memorias de administradores correspondientes al ejercicio
economico del afio 2012

Conocer y resolver sobre el informe de auditoria externa
correspondiente al ejercicio econdmico del afio 2012

Conocer y resolver sobre el reparto de utilidades.

Conocer y resolver sobre la reforma integral de estatutos de la
compaiiia.

sefiora Comisario ha sido convocado especialmente e

individualmente

Portoviejo 14 de Agosto del 2013.

Ing. Joaquin Egberto Ramirez Marcillo

Presidente



El Presidente considerando que en esta junta se encuentra preéejénta? el -
64.98% de capital suscrito y pagado de la compaiiia, declara fonhéjme‘,rggvr i
instalada y abierta la Junta General Extraordinaria de Accionistas y -

manifiesta que se debe proceder a resolver sobre los puntos anotados del
orden del dia, acerca de los cuales todos los accionistas , estian debidamente
informados con anterioridad, por lo que debe conocerse y resolver sobre los
informes y memorias de administradores , asi como los balances y estados
financieros correspondientes al ejercicio econdmico del afio 2012. La junta
resuelve aprobar los informes y memorias de administradores asi como los
balances y estados financieros correspondiente al ejercicio econdmico del
afio 2012; aclarando que en la votacién, no tomaron parte los
administradores . Asi mismo se pasa a conocer y resolver sobre el informe
presentado por los sefiores Auditores Externos, en lo que corresponde al
ejercicio econdmico del afio 2012. La junta por unanimidad los aprueba. En
el siguiente punto del orden del dia la junta aprueba repartir las utilidades
entre los socios en la parte proporcional que a cada uno corresponde. El
Ingeniero Colén Ramirez Marcillo, propone se reformen y codifiquen los
estatutos sociales de la compaiiia, los mismos que en adelante deben decir:
CONTRATO SOCIAL Y ESTATUTO DE LA SOCIEDAD
COMPANIA EMBOTELLADORA INDUSTRIAL LICORERA
MANABI C. A. ( CEILMACA ) . TITULO PRIMERO.-
DENOMINACION, NACIONALIDAD, DOMICILIO, PLAZO Y
OBJETO SOCIAL: ARTICULO UNQ.- DENOMINACION: La
denominacién de la sociedad es COMPANIA EMBOTELLADORA
INDUSTRIAL LICORERA MANABI C. A. (CEILMACA) ”
organizada en la Republica del Ecuador y consecuentemente de
nacionalidad ecuatoriana, que rige por las leyes del Ecuador el contrato
social y su estatuto. ARTICULO DOS.- DOMICILIO: El domicilio

principal de la compafiia estd en la ciudad de Portoviejo , provincia de



Manabr, pero podra tener propiedades, establecimientos comerciales,
| industﬁaiéé; agencias y sucursales en cualquier otro lugar del Pais o del
exterior. ARTICULO TRES.- PLAZO: La compaiiia tendrd un plazo de

| duraci()r;_ -de cincuenta afios contados a partir de la inscripcion de la
“J"‘éscﬁfd'rja de constitucion en el correspondiente Registro Mercantil . Este
plazo podra modificarse por resolucion de la Junta General de Accionistas,
cumpliendo el procedimiento y requisitos establecidos en la Ley y en este
Estatuto. ARTICULO CUATRO.- OBJETO SOCIAL : La compaifiia tiene
como objeto principal : Uno.- a).- La elaboracion , fabricacion ,
industrializacion , distribucion , comercializacion a nivel interno y fuera del
pais y embotellado de alcohol potable y de toda clase de bebidas
alcohdlicas , espirituosas y de moderacion . b) . — La explotacion total y en
todas sus fases de la cafia de azticar para elaborar, industrializar , distribuir

y comercializar a nivel interno y fuera del pais azicar , panelas , melaza ,
concentrados , conservas , jugos , licores y otros derivados . ¢) . — La
explotacion total y en todas sus fases de toda clase de frutas cuyo fermento
produzca licor , para elaborar , industrializar , distribuir y comercializar ,
vinos , concentrados , conservas , fruta deshidratada , jugos , licores de
moderacion y otros derivados . Des .- La elaboraciéon , fabricacion
,distribucion , comercializaciéon y embotellado de bebidas no alcohdlicas ,
tales como bebidas refrescantes de sabor a frutas y gaseosas , y las aguas
minerales gasificadas , y el embotellado de aguas naturales y minerales en

la fuente.- Tres . — La importacion de toda clase de maquinaria , equipos ,
repuestos, accesorios , materia prima , mostos , fermentos , para la
industrializacion de sus productos .- Cuatro . - La exportacion de todos
sus productos , en estado primario , semielaborados y elaborados , asi como

la venta de franquicias dentro y fuera del pais. Cinco . - El establecimiento

de locales para la compra, venta, distribucién y comercializacion de sus

productos . — Para el cumplimiento de su objeto la compaifiia podra




asociarse e intervenir como socia o accionista en la c‘onstitucién"""ﬂ‘y;/'o

aumentos de capital de compafiias nacionales o extranjeras afines al» Ob_]eto o

social, ya por pago en numerarios o por aporte de bienes; y en general

realizar todos los actos y contratos permitidos por las leyes ecuatonanas N

Asi mismo podra celebrar convenios de asociacion con empresas de s1m11ar‘ "

objeto en cualquier pais del mundo .- TITULO SEGUNDO.- CAPITAL,
ACCIONES Y ACCIONISTAS: ARTICULO CINCO.- CAPITAL: El
capital social de la compaiiia es de SESENTA MIL DOLARES DE LOS
ESTADOS UNIDOS DE NORTEAMERICA dividido en sesenta mil
acciones ordinarias y nominativas de un ddlar de valor cada una .
ARTICULO SEIS.- TITULOS DE ACCIONES .- Los titulos
correspondientes a las acciones representativas del capital social, deberan
ser redactados con sujecion a lo dispuesto en la Ley de Compaiiias y
firmados por el Presidente y el Gerente General de la sociedad. La
compafiia podrd emitir titulos que representen una o varias acciones .-
ARTICULO SIETE.- PERDIDA O DESTRUCCION DE TITULOS: En
caso de extravio o destruccidn de un certificado provisional o de un titulo
de accidn, el interesado lo comunicara por escrito al Gerente General de la
compaiiia, el cual anulard el titulo o certificado, previa publicacion que se
efectuara por tres dias consecutivos en uno de los periddicos de mayor
circulacién en el domicilio principal de la misma. Una vez transcurrido
treinta dias contados a partir de la fecha de la ultima publicacion, se
procederad a la anulacion del certificado provisional o titulo que se conferira
uno nuevo al accionista. La anulacion extinguira todos los derechos
inherentes al titulo o certificado anulado. Si hechas las expresadas
publicaciones se presentaren opositores, el nuevo titulo de la accién o el
certificado provisional lo extenderd la compaiiia sélo con orden judicial.
Todos los gastos que se ocasionare con motivo de lo dispuesto en este

articulo sera de cuenta del accionista interesado .-ARTICULO OCHO.-



IN,DIVISIBILIDAD DE LA ACCION: Toda accion es indivisible. Cuando
hayan vanos propietarios de una misma accién, estos nombrardn un
apod_etado , en su falta , a un administrador comun, y si no se pusieren de
aéﬁerdo, el nombramiento debera ser hecho por un Juez a peticiéon de
cualesquiera de ellos. Los copropietarios responderan solidariamente frente
a la compafiia, de cuantas obligaciones se deriven de la condicion de
accionistas .- ARTICULO NUEVE.- LIBRO DE ACCIONES Y
ACCIONISTAS: Bajo el cuidado del Representante Legal, la compaiiia
llevara el libro de acciones y accionistas en la que se inscribiran los
certificados provisionales y los titulos de acciones y se anotaran las
sucesivas transferencias de dominio de los certificados provisionales o
titulos de acciones, la constitucion de derechos reales y las demads
modificaciones que ocurran respecto al derecho sobre las acciones.-
ARTICULO DIEZ.- LA PROPIEDAD DE LA ACCION Y SU
TRANSFERENCIA DE DOMINIO : La compaiiia considerara como
duefio de los certificados provisionales y de las acciones a quienes
aparezcan inscrito como tal en el Libro de Acciones y Accionistas. Los
accionistas tienen derecho a negociar sus acciones sin limitacién alguna. La
propiedad de los certificados provisionales y de las acciones se transferiran
con las formalidades previstas en la Ley de Compaiilias .- ARTICULO
ONCE.- EJERCICIO DEL DERECHO DE VOTO : Todo accionista tiene
derecho a asistir con voz de voto a las sesiones de Junta General, salvo las
limitaciones expresadas en la Ley. El derecho a votar en la Junta General se
ejercera en proporcion al valor pagado de las acciones. Cada accién
liberada da derecho a un voto. Los accionistas podran hacerse representar
en las sesiones de la Junta General por personas extrafias o por otro
accionista, mediante carta dirigida al Gerente General, pero no podran ser
representantes los administradores ni los comisarios de la compaiiia.-
ARTICULO DOCE.- RESPONSABILIDAD LIMITADA DEL



ACCIONISTA : Cada accionista responde unicamente por el monto dcsus -
acciones.- TITULO TERCERO.- DEL REGIMEN DE LA COMPANIA, e

DE SU ADMINISTRACION, DE SU REPRESENTACION LEGAL YDE o
LA FISCALIZACION : ARTICULO TRECE.- JUNTA GENERAL,

EJERCICIO ECONOMICO, ADMINISTRACION, REPRESENTACION
LEGAL Y FISCALIZACION: A) La Junta General de Accionistas
legalmente constituida, es el organo supremo de la sociedad, sus
resoluciones son obligatorias para todos los accionistas ain cuando no
hubieren concurrido a ella, salvo el derecho de oposicion concedido en la
Ley de Compaiiias.- B) El ejercicio econémico de la compaiiia
comprendera el afio calendario, es decir, del primero de enero al treinta y
uno de diciembre de cada afio.- C) La administracion de la compailia esté a
cargo del Presidente, del Gerente General y del Gerente Administrativo con
las facultades y deberes que constan en este estatuto.- D) Son
administradores y representantes legales de la compaiiia el Presidente y el
Gerente General ,de manera conjunta , extendiéndose tal representacion a
lo judicial y extrajudicial y a todos los asuntos relacionados con el giro o
trafico de la misma, con excepcion de la enajenacion o hipoteca de los
bienes inmuebles de propiedad de la sociedad, para cuyas operaciones se
necesitara resolucion de la Junta General de Accionistas, representada por
lo menos con el ochenta y cinco por ciento_del capital pagado de la
compafiia. En caso de renuncia del cargo, fallecimiento, enfermedad,
ausencia o en general cuando el Gerente General estuviere imposibilitado
de actuar, serd subrogado por el Presidente, quien tendra las mismas
facultades y obligaciones que el Gerente General, tal subrogacion durara
hasta que la Junta General de Accionistas proceda a designar Gerente
General o hasta que éste reasuma sus funciones, segun sea el caso.- E) La
fiscalizacion de la compaiiia se ejercera por intermedio de un Comisario,

quien tendra derecho ilimitado de inspeccion y vigilancia sobre todas las



opéfacioﬁés sociales, sin dependencia de la administracion y siempre en
interés de la compaiiia.- TITULO CUARTO.- DE LA JUNTA GENERAL
DE 'ACCf()NISTAS: ARTICULO CATORCE.- CLASES DE JUNTAS:

"~ Las Juntas General de Accionistas son ordinarias y extraordinarias. Se

reuniran en el domicilio principal de la compafiia, salvo el caso de sesiones
universales. En caso contrario seran nulas.- ARTICULO QUINCE.-
JUNTA GENERAL ORDINARIA: La Junta General Ordinaria se reunira
por lo menos una vez al afio dentro de los tres meses posteriores a la
finalizacion del ejercicio econémico de la compaiiia, para considerar los
asuntos especificados en los numerales segundo, tercero y cuarto del
articulo veintidds de este estatuto y cualquier otro asunto puntualizado en el
orden del dia de acuerdo a la convocatoria.- ARTICULO DIECISEIS.-
JUNTA GENERAL EXTRAORDINARIA: La Junta General
Extraordinaria se reunira cuando fuere convocada, para tratar los asuntos
puntualizados en la convocatoria .ARTICULO DIECISIETE.-
CONVOCATORIA: El Presidente y el Gerente General de manera
conjunta quedan facultados para convocar a Junta General de Accionistas,
sin perjuicios de las convocatorias que puedan hacer los Comisarios, en los
casos previstos en la Ley. En todo caso el Comisario serd especial e
individualmente convocado. La Junta General, sea ordinaria, o
extraordinaria, serd convocada por la prensa, en uno de los periddicos de
mayor circulacion en el domicilio principal de la compaiiia, con ocho dias
de anticipacion por lo menos al fijado para su reuniéon. La convocatoria
debe sefialar el lugar, dia, hora y el objeto de la reunién. Toda resolucién
sobre asuntos no especificados en la convocatoria serd nula . - ARTICULO
DIECIOCHO . - QUORUM : La Junta General no podra considerarse
constituida para deliberar en  primera  convocatoria sino estd
representada, por los concurrentes a ella, el ochenta y cinco por ciento del

capital pagado. En la segunda convocatoria, la junta se reunird con el



numero de accionistas presentes y no podra modificarse el objeto de la. -
primera convocatoria. Cuando la Ley exigiere una mayor representacién

del capital pagado o cualquier otro requisito para la constitucion de la Junta

General, sea ordinaria o extraordinaria, en primera o segunda convocatoria; -~

la Junta General se constituirda con sujecion a la Ley.- ARTICULO
DIECINUEVE.- JUNTAS UNIVERSALES: No obstante lo dispuesto en
los dos articulos anteriores, la Junta General se entendera convocada y
quedara validamente constituida en cualquier tiempo y en cualquier lugar,
dentro del territorio nacional, para tratar cualquier asunto, siempre que esté
presente todo el capital pagado de la compaiiia y los asistentes, quienes
deberan suscribir el acta bajo la sancion de nulidad, acepten por
unanimidad la celebracion de la reunion y los asuntos a tratarse y
resolverse. Sin embargo, cualquiera de los asistentes puede oponerse a la
discusiéon de uno o mds asuntos sobre los cuales no se considere
suficientemente informado.- ARTICULO VEINTE.- PRESIDENTE Y
SECRETARIO DE LA JUNTA: Las sesiones de la Junta General seran
dirigidas por el Presidente de la compaiiia, a falta de éste por la persona que
designaren los accionistas concurrentes a la sesién. Sera secretario de la
Junta General el Gerente General, y a su falta, actuard como tal la persona
que fuere designada por quien preside la sesion, pudiendo recaer tal
designacion en alguno de los accionistas presentes. Si actuare de
Secretario un accionista de la sociedad, conservara todos sus derechos
inherentes a su calidad de accionista- ARTICULO VEINTIUNO.-
FORMALIDADES ANTES DE INSTALARSE DECLARADA LA
JUNTA: La persona que actuare de secretario de la sesion de la Junta
General de Accionistas, formara la lista de los asistentes a la misma antes
de declararse instalada la Junta, cumpliendo con todo lo dispuesto en el
articulo 239 de la Ley de Compaiiias, y dejara constancia con su firma y la
del Presidente de la Junta, del alistamiento total que hiciere.- ARTICULO



" VEINTIDOS . - COMPETENCIA DE LA JUNTA GENERAL
Correéﬁénde a este Organo supremo de la compaifiia: 1) Nombrar , y
' remover, por causas legales , al Presidente, al Gerente General y al Gerente

Adm};,ii:strativo de la Compafiia.- 2) Nombrar un Comisario Principal y un

" Comisario Suplente.- 3) Conocer anualmente las cuentas, el balance, los

informes que debera presentar el Presidente, el Gerente General y el
Comisario; y adoptar las resoluciones que correspondan no podrén aprobar
ni el balance ni las cuentas sino hubiesen sido precedidas por el informe de
los Comisarios.- 4) Resolver acerca de la distribucion de los beneficios
sociales.- 5) Resolver acerca de la emision de partes beneficiarias y
obligaciones.- 6) Resolver sobre la amortizacion de acciones.- 7) Resolver
sobre cualquier reforma del contrato social o estatutos y sobre la
transformacion, fusion, disolucion y liquidacion de la compafiia, nombrar
liquidadores, fijar el procedimiento para la liquidacion, fijar la retribucion
de los liquidadores y considerar las cuentas de la liquidacion.- 8) Autorizar
la enajenacion o hipoteca de los bienes inmuebles de la propiedad de la
compaiiia.- 9) En general, resolver todo aquello que es de su competencia
de conformidad con la Ley y lo establecido en este estatuto, especialmente
los asuntos relativos a los negocios sociales, tomando las decisiones que
juzgare conveniente en defensa de los intereses de la compaiiia.-
ARTICULO VEINTITRES.- DE LAS SESIONES Y RESOLUCIONES:
En las sesiones de la Junta General se conoceran y resolveran todos los
asuntos enunciados en la convocatoria. Toda resolucion de la Junta General
sera tomada en una sola votacién. Salvo las excepciones previstas en la
Ley de Compaiiias las decisiones de la Junta General seran tomadas por
mayoria de votos del capital pagado concurrente a la sesion. Los votos en
blanco y las abstenciones se sumaran a las mayorias numérica.-
ARTICULO VEINTICUATRO.- ACTA Y EXPEDIENTE DE LA

JUNTA': El acta en la que consten las deliberaciones y las resoluciones de



la Junta General seran firmadas por el Presidente y el Secretaxflidijc‘,lé“la_ S

respectiva reuniéon. De cada sesién de Junta General se formard un .~

expediente con la copia del acta y de los documentos que justifiquen que -

las convocatorias se hicieron en forma prevista en la Ley de Compaiifas; .-

también se incorporaran al expediente los demas documentos que hubieren
sido conocidos por la Junta General en la misma sesion. Seran extendidas y
firmadas a mas tardar dentro de los quince dias posteriores a la reunion de
la Junta.- TITULO QUINTO.- DEL PRESIDENTE: ARTICULO
VEINTICINCO . - DEL PRESIDENTE . - El Presidente dirigirda las
sesiones de Junta General; ejercera la representacion legal de la Compaiiia
de manera conjunta con el Gerente General y ademas de cualquier
obligacion constante en otro articulo de este estatuto, le corresponde:
UNO.- Subrogar al Gerente General en casos de ausencias temporales o
definitivas debiendo hacer uso de la firma social “ Presidente Subrogante
del Gerente General ” . Cuando Subrogue al Gerente General tendra las
mismas facultades y deberes sefialados para aquel funcionario en este
estatuto; DOS.- Velar por el fiel cumplimiento de la Ley de este estatuto y
de las disposiciones emanadas de la Junta General. TRES.- Presentar el
informe anual de actividades y los proyectos y sugerencias que estimare
convenientes para los intereses de la compaiiia. CUATRO.- suscribir
conjuntamente con el Gerente General los certificados provisionales y los
titulos de acciones. CINCO.- Ejercer todas las demas atribuciones y
cumplir con los demas obligaciones que le fueren otorgadas o impuestas
por la Junta General.- TITULO SEXTO.- DEL GERENTE GENERAL:
ARTICULO VEINTISEIS.- DEL GERENTE GENERAL: El Gerente
General ejercera la representacion legal de la Compafiia de manera
conjunta con el Presidente y tendra todas las atribuciones y deberes que le
seflalan la Ley y la estructura administrativa determinada en este estatuto.-
ARTICULO VEINTISIETE.- ATRIBUCIONES DEL GERENTE



- GENERAL Ademas de las atribuciones y deberes constantes en otras
' }disposi’c'i()nes de este estatuto, corresponde al Gerente General: UNO.-
Convocar a sesiones de Junta General de Accionistas; DOS.- Asistir a
~ sesiones de Juntas General de Accionistas. TRES.- Cuidar bajo su
fésponsabilidad los libros de contabilidad, de actas y expedientes de Juntas
Generales y el Libro de Acciones y Accionistas; CUATRO.- Celebrar a
nombre de la compaiiia, y de manera conjunta con el Presidente, toda
clase de actos y contratos, sean civiles o mercantiles, de trabajo o de
cualquier naturaleza; quedando en esta forma obligada la compaiiia frente a
terceros, con excepcion de la enajenacion o hipoteca de sus bienes
inmuebles, que requerird la autorizacion de la Junta General de
Accionistas, con el consentimiento del ochenta y cinco por ciento del
capital social; CINCO.- Comprar y adquirir bienes inmuebles para la
compaifiia, con autorizacion de la Junta General de Accionistas; SEIS.-
Comprar maquinarias y equipos para la compaiiia o vender los mismos con
autorizacion de la Junta General de Accionistas, y suscribir los documentas
de enajenacion conjuntamente con el Presidente; SIETE.- Elaborar el
presupuesto anual, asi como el plan de actividades de la sociedad; OCHO.-
Presentar anualmente a la Junta General un informa relativo a los negocios
sociales, incluyendo cuentas balances y demdas documentos necesarios;
NUEVE.- Comparecer de manera conjunta con el Presidente, a juicio a
nombre de la compaifiia, sea esta actora o demandada, en virtud a la
representacion legal que ejerce . Queda facultado para designar
procuradores judiciales en casos determinados ; DIEZ . - Transigir,
comprometer el pleito en arbitros o desistir del pleito, pero previa
autorizacion de la Junta General de Accionistas; ONCE . - Girar cheques
contra las cuentas corrientes de la compaifiia cualquiera que fuere su
cuantia, para las actividades ordinarias de la misma, conjuntamente con el

Presidente; DOCE.- Suscribir garantias conjuntamente con el Presidente, a
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favor de terceros, siempre que se relacionen con la actividad o interés de la -

compaiiia, si la Junta General no hubiere designado a otra persona} para: - -

ejercer tales funciones; TRECE.- Cuidar de que la contabilidad &s},la

compaiiia sea llevada de acuerdo con las exigencias del Cddigo del

Comercio y demas leyes aplicables; CATORCE.- Ordenar pagos y
cobranzas, rendir cuentas a la Junta General de Accionistas de las
condiciones y progresos, negocios y operaciones de la compaiiia, y de las
cobranzas, inversiones y fondos disponibles; y QUINCE.- Cumplir los
encargos que le confiere la Junta General de Accionistas.- TITULO
SEPTIMO.- DEL GERENTE ADMINISTRATIVO: ARTICULO
VEINTIOCHO . -UNO.- Coordinar con el Presidente y el Gerente General
los aspectos laborales de la compaiiia; y velar por el fiel cumplimiento de
la Ley de este estatuto y de las disposiciones emanadas de la Junta General.
DOS.- Presentar un informe anual de actividades y los proyectos y

sugerencias que estimare convenientes para los intereses de la compaiiia.

TRES.- Ejercer todas las demas atribuciones y cumplir con los demds

obligaciones que le fueren otorgadas o impuestas por la Junta General. -
TITULO OCTAVO: DE LOS COMISARIOS: ARTICULO
VEINTINUEVE.- COMISARIOS: Los Comisarios ejerceran sus cargos de
conformidad con las disposiciones de la Ley de Compaiiias y este estatuto.
Ademas, podran solicitar la convocatoria a sesiones de Junta General de
Accionista, en los casos previstos en la Ley. En caso de falta del Comisario
Principal por fallecimiento, excusa, renuncia o cualquier otra causa, actuara
el Comisario Suplente con iguales facultades y deberes que el principal.-
TITULO NOVENO.- DE LAS RESERVAS, DEL PAGO DE
DIVIDENDOS Y DE LA DISOLUCION DE LA COMPANIA:
ARTICULO TREINTA.- DE LAS RESERVAS: De las utilidades liquidas
que resultaren de cada ejercicio financiero, se tomara un porcentaje que lo

determinara la Junta General, no menor de un 10%, destinado a formar el



-~ \fbﬁdp de reserva legal, hasta que este alcance por lo menos el 50% del
| cap’iﬁil social. Si después de constituir el fondo de reserva legal resultare

disminuido por cualquier causa, debera ser reintegrado de la misma forma

esj:ablecida en la primera parte del parrafo anterior. La Junta General podra
v”»u".agtcordar la formacidn de reservas especiales o voluntarias, estableciendo el
porcentaje de beneficios destinados a su formacién, el que se deducira
después del porcentaje previsto en los dos incisos anteriores.- ARTICULO
TREINTA Y UNO .- PAGO Y DISTRIBUCION DE DIVIDENDOS: Sélo
se pagard dividendo sobre las acciones en razon de beneficios realmente
obtenidos y percibidos, o de reservas expresas efectivas de libre disposicion
. La distribucion de dividendos a los accionistas se realizard en proporcion
al capital que hayan desembolsado . La accidn para solicitar el pago de
dividendos vencidos prescribe en cinco afios . ARTICULO TREINTA Y
DOS . - DISOLUCION DE LA COMPANIA : Sin perjuicio de los casos
previstos en la Ley , la compafiia podra disolverse en cualquier momento ,
por la sola voluntad de la Junta general de Accionistas .- La designacion y
facultad de los liquidadores serd y determinard , respectivamente con
sujecion a la Ley . TITULO DECIMO : DURACION EN SUS CARGOS
ARTICULO TREINTA Y TRES .- El Presidente, el Gerente General y el
Gerente Administrativo durardn cinco afios en sus funciones . Los
Comisarios Principal y Suplente , durardn un afio en sus funciones . El
Presidente, el Gerente General y el Gerente Administrativo continuaran en
el desempefio de sus funciones ain cuando hubiere concluido el plazo para
el cual fueron designados, mientras los respectivos sucesores tomen
posesion de su cargo . Los Comisarios continuaran en sus funciones ain
cuando hubiere concluido el periodo para el que fueron designados , hasta
que fueren legalmente reemplazados . CLAUSULA TERCERA:
SUSCRIPCION DEL CAPITAL . - El capital social de la compaiiia ha sido

'
-




integramente suscrito y pagado en numerario de conformidad al siguiente

cuadro de integracion de capital:

ACCIONISTAS CAPITAL CAPITAL  CAPITAL N°DE
SUSCRITO  PAG.NUM. . TOTAL ACCION

COPRUDEVA S. A. 26.992 26.992 26.992 26.992
DALTON FARADAY
RAMIREZ LOOR 20.992 20.992 20.992 20.992
WILMINGTON COLON
RAMIREZ MARCILLO 11.996 11.996 11.996 11.996
CARMEN ELOLIA
RAMIREZ ALARCON 20 20 20 20

" TOTAL 60.000 60.000 60.000 60.000
DISPOSICIONES GENERALES : PRIMERA . - Los accionistas

de la compaiiia se someten a lo no previsto en los estatutos que
preceden , a las disposiciones legales vigentes en el pais ,
principalmente a la Ley de Compaiiias . Esta reforma y codificacion de
estatutos es aprobada por unanimidad por todos los accionistas presentes.
Por no existir otro punto que tratar se declara un receso para la elaboracién
del acta respectiva, luego del cual se reinstala la junta leida y que fue a los
presente su contenido se afirman y ratifican en todos los puntos resueltos,

firmando para constancia el Presidente y secretario de la Junta que

certifican.

~
Ing. J@%gﬁ)@(%ﬂ%z Marcillo
PRESIDENTE

‘ . \

Ing. Wilmington Colon Ramirez Marcillo




uRegistro Mercantil de Portoviejo

WAMITE NUMERO: 2233 j

REGISTRO MERCANTIL DEL CANTON:PORTOVIEIO
RAZON DE INSCRIPCION

EN LA CIUDAD DE PORTOVIEIO, QUEDA INSCRITA LA RESOLUCION APROBATORIA, ASI
COMO LA ESCRITURA Y/O PROTOCOLIZACION QUE SE PRESENTO EN ESTE REGISTRO,
CUYO DETALLE SE MUESTRA A CONTINUACION:

1 RAZON DE INSCRIPCION DEL: REFORMA INTEGRAL Y CODIFICACION DE ESTATUTOS

19/08/2014 ‘
163 ,
| LIBRO DE REGISTRO MERCANTIL

ﬂuMéh‘o}B INSCRIPCIO
CREGISTRO: J)e

2. DATOSDE LOS INTERVINIENTES:

Identificacion Nombres Cantén de Calidad en que | Estado Civil
Domicilio comparece
1300211511 RAMIREZ Portoviejo REPRESENTANTE | Casado
MARCILLO : LEGAL
JOAQUIN
EGBERTO

3 DATOS DEL ACT O O CONTRATO:
b REFORMA INTEGRAL Y CODIFICACION DE

| ESTATUTOS

1 07/08/2014
NOTARIANOVENA
PORTOVIEJO '
ESCRITURA: P03295
)| NO APLICA

NO APLICA

NO APLICA

50 ANOS

COMPANIA EMBOTELLADORA INDUSTRIAL
LICORERA MANABI C.A. CEILMACA

! PORTOVIESO

4. DATOSCAPITAL/CUANTIA:

| NO APLICA i

5. DATOSADICIONALES:
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CUALQUIER ENMENDADURA, ALTERACION O MODIFICACION AL TEXTO DE LA
PRESENTE RAZON,‘LA INVALIDA. LOS CAMPOS QUE SE ENCUENTRAN EN BLANCO NO
SON NECESARIOS PARA LA VALIDEZ DEL PROCESO DE INSCRIPCION, SEGUN LA
NORMATIVAVIGENTE.

FECHA DE EMISION: PORTOMES 19 DIA(S) DEL MES DE AGOSTO DE 2014
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REGISTRADURAEREARTI'DEL CANTON PORTOVIEJO 2 o,

' DIRECCION DEL REGISTRO: CALLE OLMEDO ENTRE SUCRE Y CORDOVA.
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