
INFORME DE GERENCIA GENERAL 
PARA LOS SEÑORES ACCIONISTAS DE LA COMPAÑÍA 

DIEM CONSULTING DIEMCON S.A. 
SOBRE EL EJERCICIO ECONÓMICO 2017 

Señores Accionistas: 

Dando cumplimiento a los requerimientos legales y estatutarios, a continuación, presento para 

su conocimiento, el informe sobre administración del ejercicio económico 2017, en mi calidad 

de Gerente general de la compañía DIEM CONSULTING DIEMCON S.A. 

1. Cumplimiento de Objetivos Económicos. 

Concluimos el año 2017 dando cumplimiento a los objetivos económicos planteados por los 

accionistas para este primer período de la Compañía, con resultados exitosos y con la 

identificación de algunos ajustes que se tienen que realizar. 

2. Cumplimiento de las disposiciones de la Junta General 

Las instrucciones formales impartidas por la Junta General de Accionistas, cuyos contenidos 

constan en las actas correspondientes, y las estrategias acaparadas en el día a día se han 

ejecutado en su totalidad, incluyendo la atención a nuevos clientes. 

3. Situación Financiera de la Compañía al cierre del ejercicio. 

La situación financiera de la Compañía para el ejercicio 2017 se detalla en el siguiente cuadro: 

Ventas del periodo 84.118,90 

Costos y Gastos del Periodo 82.156,57 

Activo Corriente 43.425,95 

Activo Fijo 8.208,16 

Pasivo Corriente 22.963,75 

Pasivo no Corriente 0,00 

Utilidad antes de Participaciones 1.962,33 

Capital Social 800 

4. Propuesta del destino de las utilidades. 

Dado que el resultado del ejercicio económico 2017 arrojo como resultado una utilidad neta 

de MIL NOVECIENTOS SESENTA Y DOS 33/100, dólares de los Estados Unidos de América 

(USD$ 1962,33), se propone a los accionistas reinvertir la totalidad de los recursos de la 

compañía. 

5. Recomendaciones a la Junta General respecto a políticas y estrategias para el 

siguiente ejercicio económico. 

Las estrategias sugeridas para DIEM CONSULTING DIEMCON S.A. son: 

a) Ampliar el número de clientes de la empresa. 

b) Adoptar estrategias y políticas operacionales para mejorar las metas trazadas. 

c) Mantener estándares de alta calidad en la prestación de servicios. 

6. Otros 

Las obligaciones laborales, impositivas a nivel nacional y local, obligaciones tributarias con el 

Fisico y la Municipalidad del Distrito Metropolitano de Quito, así como pagos al Instituto 

Ecuatoriano de Seguridad Social, entre otros, se han honrado satisfactoriamente y de forma 

oportuna, dentro de los plazos establecidos por la ley.



Esperando que con el esfuerzo de la Administración y del personal laboral para la compañía, se 

puedan concretar nuestros objetivos económicos para el siguiente ejercicio económico, una 

vez más les agradezco la confianza depositada en mi labor 

Quito, 20 marzo del 4) 

E EN de ) Qui 

PAOLA ROMERO DUEÑAS 
GERÉNTE GENERAL 
DIEM CONSULTING DIEMCON S.A. 

 


