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) ESCRITURA DE CONSTITUCION DE LA
" COMPARIA  CONSULTORIA  EN GESTION
ADMINISTRATIVA  MAROLA &  SOCIOS
GESTIONADMI CIA. LTDA

OTORGA: ZULLY MAROLA SERRANO TRIVINO,
EMILIO JAVIER ROBLES SERRANO, JOSUE RUBEN

7 ROBLES SERRANO Y FERNANDA MAROLA ROBLES
g SERRANO
9 CUANTIA: USD. 400,00.

- 0994348452

11 En el Cantén La Libertad, Provincia de Santa Elena, Republica def
12 Ecuador, alos VEINTE DIAS DEL MES DE SEPTIEMBRE DEL DOS
13 MIL CATORCE, Ante mi, ABOGADO JOSE MARCELO MENA
¢ GUERRERQ, NOTARIO TERCERQ DEL CANTON LA LIBERTAD,
i5 comparece: los sefiores: ZULLY MAROLA SERRANO TRIVINO con

16 cédula de ciudadania nGmero cero nueve uno uno nueve ocho
17 cuatro cinco dos cuatro, de estado civil divorciada; EMILIO
18 JAVIER ROBLES SERRANO con cédula de ciudadania nimero cero
- 19 nueve dos cinco nueve seis cinco siete cero guidon nueve, de
20 estado civil soltero; JOSUE RUBEN ROBLES SERRANO con cédula
21 de ciudadania nimero cero nueve dos cinco nueve seis cinco seis
22 nueve uno, soltero; y FERNANDA MAROLA ROBLES SERRANO
23 con cédula de ciudadania nimero cero nueve dos seis dos seis
24 ocho cuatro cero cero, de estado civil soltera; todos
15 ecuatorianos, mayores de edad, domiciliados en esta localidad,
26 capaces para obligarse y contratar, a quienes de conocerles doy

27 fe.- Bien instruidos en el objeto y resultado que produce esta

28 Escritura dicen que tienen a bien elevar a escritura pulblica la




1 minuta que me presentan la misma que es del tenor literal
2 siguiente: MINUTA DE CONSTITUCION DE UNA COMPARNIA DE
3 RESPONSABILIDAD LIMITADA Sefior Notario: En el protocolo de

s escrituras pulblicas a su cargo, sirvase insertar una..de -

constitucién de compafifa de responsabilidad limitada, af tenor
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° de las cldusulas siguientes: PRIMERA.- Comparecientes.-
§ gomparecen a la celebracién de este instrumento publico, por
§ propios derechos, los sefiores ZULLY MAROLA SERRANOC
:5 NO, EMILIO JAVIER ROBLES SERRAND, JOSUE RUBEN

10 ROBLES SERRANQO, FERNANDA MAROLA ROBLES SERRANOQ, todos
11 |os comparecientes son mayores de edad, la primera divorciada y
12 los Gltimos solteros, de nacionalidad ecuatoriana, domiciliados
13 en el Cantén La Libertad, Provincia de Santa Elena.- SEGUNDA.-
14 Constitucion.- Por medio de esta escritura pablica, los
15 comparecientes tienen a bien, libre y voluntariamente, constituir
16 la compafifa de responsabilidad limitades CONSULTORIA EN
17 GESTION ADMINISTRATIVA MAROLA & SOCIOS GESTIONADMI
18 CIA. LTDA., que se regird por las leyes del Ecuador y el siguiente
19 estatuto.- TERCERA.- Estatuto.- La compafiia que se constituye
20 mediante el presente instrumento, se regird por el estatuto que
21 se expone a continuacidn: ESTATUTO SOCIAL DE LA COMPARNIA
22 CONSULTORIA EN GESTION ADMINISTRATIVA MAROLA & SOCIOS
23 GESTIONADMI CIA. LTDA.: CAPITULO PRIMERO: NATURALEZA,
14  NACIONALIDAD, DENOMINACION, DOMICILIO, OBJETO SOCIAL,
25 MEDIOS, DURACION, DiSOLUCION Y LIQUIDACION: Articulo
26 Primero.- Naturaleza, nacionalidad y denominacién.- La
27 denominacién que la compaifila utilizard en todas sus

38 operaciones serd “CONSULTORIA EN GESTION ADMINISTRATIVA
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MAROLA & SOCIOS GESTIONADM! CIA. LTDA". Esta sociedad se
constituye como una compafia de responsabilidad limitada de
nacionalidad ecuatoriana y se regird por {as Leyes ecuatorianas y
por el presente estatuto, en cuyo texto se le designari
posteriormente simplemente como “la Compaffa”.- Articuio
Segundo.~ Domicilio.- El domicilio principal de la compaiiia es el
Cantén La Libertad, Provincia de Santa Elena, Republica del
Ecuador. Por resolucidn de la junta general de socios podrd
establecer, sucursales, agencias y oficinas en cualquier lugar
del pais o del extranjero, conforme a la Ley y a este estatuto.-
Articulo Tercero.- Objeto social.- La compafifa se dedicard a la
prestacién de servicios profesionales especializados, cientificos y
técnicos, que tengan par objeto identificar, planificar, organizar,
elaborar y evaluar programas y proyectos de desarrollo en sus
tres fases: uno) preinversién que contempla las etapas de: idea,
perfii, prefactibilidad y factibilidad; dos) inversién que contempla
la etapas de: diseho y ejecucion; y tres) operacion; comprende
ademds, levantamiento’ de informacién para la elaboracion y
actualizacién de los planes de desarrollo y ordenamiento
territorial de los diferentes niveles de Gobiernos Autdénomos
Descentralizados taies como: Parroguiales, Cantonales vy
Provinciales; la supervision, fiscalizacion y evaluacion de
programas y proyectos; servicios de asesor(a y asistencia técnica,
elaboracion de estudios econdmicos, financieros, ambientales,
turisticos, de organizacion, administracion, auditoria, control e
investigacion; se dedicard ademds a la administracién de bienes
inmuebles, tanto urbanos como rurales; al disefio, construccion,

planificacion, supervision y fiscalizacidn de cualquier clase de
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obra civil, arquitectdnica y urbanistica; al estudio y asesorfa en e!
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campo de obras civiles, a los trabajos de programas y proyectos,

3

realizacion vy fiscalizaciobn de decoraciones de interiores vy

)

§ exteriores; podrd prestar servicios de asesoria en campos
e
5 juridicos, econémicos, inmobiliarios y financieros, investigaciones
de mercadeo Y comercializacién interna; también se dedicara a la

eleccibén, contratacidn, y evaluacion de personal, servicios de

reasstheachcanthdasnsnrabhsan

Q
| .
§ _ putacién y procesamientos de datos e instalacién de
=)
:q‘-'g equlpos, programas y sistemas informdticos y brindard
1 =
10 asesoramiento técnico administrativo a toda clase de empresa

11 publica, privada y mixta; ademds dictard capacitacion en
12 aplicacién de la gestion por resultados en ef desarrollo a
13 empresas publicas, privadas y mixtas; capacitacion en general;
14 prestacion de asesoramiento y ayuda a las empresas.- Para el
15 cumplimiento de su objeto la compafiia podré ser socia de otras
16 compafilas, participar en licitaciones y celebrar toda clase de
17 actos o contratos relacionadas con sus objetos permitidos por las
18 leyes ecuatorianas.- Podréd obtener recursos de personas
19 naturales ¢ juridicas, nacionales o extranjeras para la ejecucién
20 de obras a toda clase de viviendas familiares o unifamiliares asi
21 como para gestionar crédito local o institucional sin que esta
22 actividad constituya intermediacidn financiera.- Articulo Cuarto.-
23 Duracién.- El plazo de duracion de la compafifa es de cincuenta
24 afios, contados a partir de la fecha de inscripcion de esta
25  escritura constitutiva en el Registro Mercantil; sin embargo, la
26 junta general de socios, convocada expresamente, podrad
27 disolverla en cualquier tiempo o prorrogar el plazo de duracioén,

28 en la forma prevista en la Ley de Compafifas y este estatuto.-




[

AB.

10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

20

21

22

24

25

26

27

28

Artfculo Quinto.- Disolucién y liquidacion.- La Junta General
podra acordar la disolucidn anticipada de la compafiia antes de
que venza el plazo seflalado en el articulo cuarto. Disuelta la
Compafifa, voluntaria o forzosamente, el procedimiento de
liquidacion sera el contemplado en la Ley de la materia.-
CAP[TULO SEGUNDO: CAPITAL SOCIAL Y PARTICIPACIONES:
Articulo Sexto.- Capital social.- El capital social de la Compafifa es
de cuatrocientos ddlares de los Estados Unidos de América,
dividido en cuatrocientas {400) participaciones sociales iguales
acumulativas e indivisibles de un ddlar cada una. Los
Certificados de Aportacién seran firmados por el Presidente y el
Gerente General de la Compafiia.- Articulo Séptimo.-
Participaciones.- Las participaciones estara representadas en
certificados de aportacién no negociables. Cada participaciéon da
derecho a un voto en la Junta General, asi como a participar en
las utilidades y demds derechos establecidos en la ley o en el
estatuto  social.- Articulo Octavo.- Transferencias de
participaciones.- La propiedad de las participaciones no podra
transferirse por acto entre vivos sin la aprobacién unénime del
capital social expresado en junta general. La cesion se hard
por escritura puablica, a la que se incorporard como
habilitante la certificacién conferida por el Gerente General de la
compaiiia respecto al cumplimiento del mencionado requisito.
En el libro de participaciones y socios se inscribird la cesién y
luego se anulara el certificado de aportacion correspondiente,
extendiéndose uno nuevo a favor del cesionario. De la escritura
de cesion se sentara razon al margen de la inscripcion referente a

la constitucién de la sociedad, como al margen de la matriz de la




1 escritura de constitucién en el respectivo protocolo del natario.-
2 CAPITULO TERCERO: ORGANO DE GOBIERNO: LA JUNTA
3 GENERAL: Articulo Noveno.- Junta general y atribuciones.- Es el

Organo Supremo de gobierno de Ia Compafiia, formado por los

na G.

socios legalmente convocados y constituidos. Serd presidida por

| Presidente de la Compaiia, y ejercera la secretaria el Gerente
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g neral, sin perjuicio de que la junta designe Presidente y
§ % ecretario a faita de éstos. Son atribuciones de la Junta General
o) "a;é los siguientes: Uno) Resolver sobre la prérroga del plazo de
< To duraci de la compafila, su disolucion anticipada, la

11 reactivacién, el aumento o disminucién del capital, la
12 transformacién, fusién, o cualquier otro asunto que implique
13 reforma del Contrato Social o Estatuto; Dos) Resolver sobre la
14 distribucion de los beneficios sociales; Tres) Conocer y aprobar el
15 informe del Gerente General, asi como las cuentas y balances
16 que presenten los administradores; Cuatro) Aprobar la cesién de
17 las participaciones sociales y la admisién de nuevos socios; Cinco)
18 Disponer que se inicien las accionhes pertinentes contra los
19 administradores, sin perjuicio del ejercicio de este derecho por
20 parte de los socios, de acuerdo a la Ley; Seis) iInterpretar
21 obligatoriamente las clausulas del Contrato Social, cuando
22 hubiere duda sobre su inteligencia; Siete) Designar al Presidente
23 vy al Gerente General, fijar sus remuneraciones, y removerios por
24 causas legales, procediendo a la designacién de sus reemplazos,
25 cuando fuere necesario; Ocho) Acordar la exclusién de los socios
26 de acuerdo con la Ley; Nueve) Autorizar la constitucion de
27 mandatarios generales de la Compafiia; Diez) Las demds que no

22 hubieren sido expresamente previstas a algin 6rgano de

(L I




i administracién.- Articulo Décimo.- Juntas ordinarias.- Se reuniran
2z al menos una vez al afio en el domicilio principal de ta Compafifa,
3 dentro de los tres primeros meses siguientes a la finalizacién del

4 respectivo ejercicio econdmico. En estas Juntas debera tratarse

s al menos sobre io siguiente: Uno} Conocer e! informe anual
s del Gerente General, las cuentas y el estado de pérdidas vy
7 ganancias, el balance general, y acordar la resolucién

8 correspondiente; Dos) Resolver sobre la distribucién de los

668 - 0994348452

9 beneficios sociales; Tres) Cualquier otro asunto constante en la
ioc convocatoria.- Articulo Décimo Primero.- Convocatorias.- La

11  convocatoria a Junta General se hard mediante comunicacion

amm e -

12 escrita dirigida a cada socio en la direccion registrada por cada

13 uno de ellos, por lo menos con ocho dias de anticipacién al dia
14 fijado para la reunién sin contar el dia de la convocatoria ni el de
15 la reunién. La convocatoria especificara el orden del dia, el lugar
16 y hora exactos de la reunidén y llevard fa firma de quien la
17 convoque. En caso de segunda convocatoria, ésta debera
18 expresar claramente que la junta se reunira con el nimero de
19 socios presentes. Esta convocatoria no podra modificar el objeto
20 de la primera, ni demorar la reunion mas de treinta dias de la
21 fecha fijada para la primera reunion. Las juntas Generales, sean
22 ordinarias o extraordinarias, seran convocadas por el Gerente
23 General, o por el Presidente en ausencia de aquel, sin perjuicio
24 de la facuitad conferida a los socios de acuerdo al articulo ciento
25 veinte de la Ley de Compafiias.- Articulo Décimo Segundo.-
26 Instalacion y quérum decisorio.- Para que {a lunta General se

27 encuentre validamente constituida en primera convocatoria,

28 deberdn hallarse presentes los socios que representen al menos
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mas de la mitad del capital social. En segunda convocatoria,
podrd reunirse la lunta General con el nimero de socios
presentes, siempre que asf se haya expresado en la convocatoria
respectiva. Las resoluciones se adoptaran con el voto favorable
de los socios que representen la mitad mas uno del capital social
suscrito concurrente a la reunién. Los votos en blanco vy las
abstenciones se sumaran a la mayorfa. Para la instalacién de la

Junta se procedera por Secretaria a formar la lista de los

ificacién del quérum de instaiacion no se dejard
transcurrir mas de cuarenta y cinco minutos de la hora fijada en
la convocatoria. En lo demas se estara a lo dispuesto en la Ley.-
Articulo Décimo Tercero.- Representacion.- Los socios pueden
hacerse representar ante las Juntas Generales de Socios, para
ejercer sus derechos y atribuciones, mediante carta o poder
dirigida al Presidente de la misma. Cada socio no puede hacerse
representar sino por un solo mandatario cada vez, cualquiera
que sea su numero de participaciones. Asimismo, el
mandatario no puede votar en representacién de otra u otras
participaciones de un mismo mandante en sentido distinto, pero
la persona que sea mandataria de varias participaciones puede
votar en sentido diferente en representacién de cada uno de sus
mandantes.- Artfculo Décimo Cuarto.- De las actas.- Las
deliberaciones de la Junta General se asentaran en un acta, que
llevard las firmas del Presidente y del Secretario de la junta.- En
el caso de juntas universales, éstas podrdn reunirse en cualquier

parte del territorio nacional; pero deberdn firmar el acta todos

L
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los asistentes que necesariamente deben representar el 100%
del capital social, bajo pena de nulidad. De cada junta se formara
un expediente con la copia del acta y de los demas documentos
que justifiguen que las convocatorias se hicieron en la forma
prevista en la Ley y los Estatutos; se incorporaran ademas los
demas documentos que hubieren sido conocidos por la junta. Las
actas se elaboraran en hojas debidamente foliadas, que podran
ser aprobadas en la misma sesién, o a mas tardar dentro de los
quince dias posteriores.- Articulo Décimo Quinto.- Juntas
Generales Extraordinarias. - Se reuniran en cualquier tiempo, en
el domicilio principal de la compaiiia, para tratar los asuntos
puntualizados en la convocatoria.- Articulo Décimo Sexto.- Juntas
Generales y Universales.- la Junta se entendera convocada y
quedara validamente constituida en cualquier tiempo y lugar,
dentro del territorio de fa Replblica, para tratar cualquier
asunto, siempre que esté presente todo el capital social, y los
asistentes acepten por unanimidad la celebracidon de la Junta. Las
Actas de las Juntas Universales serdn firmadas por todos los
asistentes, bajo pena de nulidad.- CAPTULO CUARTO: ORGANOS
DE ADMINISTRACION: EL PRESIDENTE Y EL GERENTE GENERAL:
Articulo Décimo Séptimo.- La compafiia se administrara por un
Gerente General y/o el Presidente, que tendran las atribuciones
y deberes que se mencionan en las clausulas que siguen. El
Gerente General ejerce la representacién legal, judicial y
extrajudicial de {a Compafiia.- Articulo Décimo Octavo.- Del
Presidente de la Compafiia.- Ei Presidente serda nombrado por la

Junta General para un periodo de cinco afios, pudiendo ser

reelegido indefinidamente; podra ser o no socio de 1a Compafiia.




1 Sus atribuciones y deberes seradn los siguientes: Uno) Convocar,

presidir y dirigir ias sesiones de Junta General, debiendo suscribir

G.

las actas de sesiones de dicho organismo; Dos) Suscribir

conjuntamente con el Gerente General los certificados de
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-3 portacion; Tres) Suscribir el nombramiento del Gerente
§ 25 neral; y, Cuatro) Subrogar al Gerente General en caso de
E‘ ‘% . ausencia o fallecimiento de éste, hasta que la Junta General
E: gzs roceda a nombrar un nuevo Gerente General, con todas las

o atribuciones del subrogado; Cinco) Negociar los contratos
10 colectivos de trabajo, asl como los individuales de todo género.-
11 La Junta General deberd designar un nuevo Presidente en caso
12 de ausencia definitiva; en ctaso de ausencia temporal serd
13 subrogado por el gerente general.- Articulo Décimo Noveno.- Del
14 Gerente General.- El Gerente General sers elegido por {a Junta
15 General para un periodo de tres afios, tendra la representacion
16 legal judicial o extrajudicial de la Compafifa. Podré ser reelegido
17 indefinidamente. Para ser Gerente General no se requiere ser
18 socio de la Compafila. Este administrador no podra ejercer
19  ningun otro carge que de acuerdo con la Ley y a juicio de la Junta
20 General sea incompatible con las actividades de la compafifa.- El
21  Gerente General tendrd los mas amplios poderes de
22 administracién y manejo de los negocios sociales con sujecién a
23 la Ley, los presentes estatutos y las instrucciones impartidas por
24 la Junta General. En cuanto a sus derechos, atribuciones,
25 obligaciones y responsabilidades se estard a lo dispuesto por la
26 Ley de Compafiias y este contrato social.- Son atribuciones
27 especiales del Gerente General: Uno) Subrogar al Presidente de

28 la compafifa en caso de ausencia temporal; Dos) Realizar todos
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los actos de administracidn y gestion diaria encaminados a la
consecucién del objeto social de la compahia; Tres) Realizar jas
aperturas de cuentas corrientes, ahorros, efectuar inversiones
bancarias; Cuatro) Someter anualmente a la Junta General
ordinaria un informe relativo a la gestion llevada a cabo al frente
de la Compafiia, asi como el balance general y demas
documentos que la Ley exige; Cinco) Formular a la Junta General
las recomendaciones que considere convenientes en cuanto a la
distribucion de utilidades y la constitucidon de reservas; Seis)
Dirigir y supervigilar la contabilidad de la compaiiia, asi como
velar por el mantenimiento y conservacion de sus documentos;
Siete) Librar, aceptar, endosar y avalar letras de cambio vy
cualesquiera otros papeles de comercio relacionados con las
actividades de la compafifa; Ocho) Cumplir y hacer cumplir {as
decisiones de la Junta General; y, Nueve) Ejercer y cumplir todas
las atribuciones y deberes que reconocen e imponen 1a Ley y los
estatutos presentes asi como todas aquellas que sean inherentes
a su funcién y necesarias para el cabal cumplimiento de su
cometido.- CAPITULO QUINTO DE LOS SOCIOS: Articuio
Vigésimo.- Derechos y obligaciones de los socios.- Son derechos
de los socios especialmente los siguientes: Uno) Intervenir en las
Juntas Generales; Dos) Participar en los beneficios sociales en
proporcion a sus participaciones sociales pagadas; Tres)
Participar en la misma proporcién en la division el acervo social,
en caso de liquidacién de la Compaiiia; Cuatro) Intervenir con voz
y con voto en las Juntas Generales; Cinco) Gozar de preferencia
para la suscripcién de participaciones en el caso de aumento de

capital; Seis) impugnar las resoluciones de la junta General




1 conforme a la Ley; Siete) Limitar su responsabilidad hasta el
2 monto de sus respectivos aportes; Ocho) Pedir la convocatoria a

lunta General, en la forma Establecida en el articulo ciento veinte

o~
¥ g de la Ley de Compafiias siempre que concurrieren el o los socios
-3
A< que presenten por o menos el diez por ciento del capital social.

3
=
=

% \ Son obligaciones de los socios principalmente: Nueve) Pagar la
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©'2 b gportacion suscrita en el plazo previsto en este estatuto; caso
=

= coptrario la compafila podrd ejercer cualquiera de las
. 0 :

ig @ F\acciones previstas en el artfculo doscientos diecinueve de la

10 Ley de Compafiias; Diez} No interferir en modo alguno en la
11 administracién de la Compafifa; Once) Los demas contemplados
12 en la ley o en este estatuto.- CAP[TULO SEXTO: BALANCES,
13 REPARTO DE UTILIDADES Y FORMACION DE RESERVAS: Articulo
14 Vigésimo Primero.- Balances.- Los balances se practicaran al
15 fenecer el ejercicio econémico al treinta y uno de diciembre de
16 cada afio y los presentara el Gerente General a consideracién de
17 la Junta General Ordinaria. El balance contendrd no sélo la
18 manifestacibn numérica de la situaciéon patrimonial de la
19 sociedad, sino también las explicaciones necesarias que deberan
20 tener como antecedentes la contabilidad de la compafifa que ha
21 de llevarse de conformidad a las disposiciones legales vy
22 reglamentarias, por un contador o auditor calificado.~ Articulo
23 Vigésimo Segundo.- Reparto de utilidades y formacidn de
24 reservas.- A propuesta del Gerente General, la Junta General
25 resolverd sobre la distribucién de utilidades, constitucion de
26 fondos de reserva, fondos especiales, castigos y gratificaciones,
27 pero anuailmente se segregaran de los beneficios liquidos y

28 realizados por lo menos el cinco por ciento (5%) para formar el
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fondo de reserva legal hasta que este fondo alcance un valor
igual al veinte por ciento (20%) del capital social. La Junta
General para resolver sobre e] reparto de utilidades debera
cefiirse a lo que al respecto dispone la Ley de Compafiias.- Una
vez hechas las deducciones legales, la Junta General podra
decidir la formacién de reservas facultativas o especiales,
pudiendo destinar, para el efecto, una parte o todas las
utilidades liquidas distribuidas a la formacion de reservas
facultativas o especiales. Para el efecto, serd necesario el
consentimiento undnime de todos los socios presentes; caso
contrario, del saldo distribuible de los beneficios liquidos
anuales, por lo menos un cincuenta por ciento (50%) serd
distribuido entre fos socios en proporcidn al capital pagado gue
cada uno de ellos tenga en la compafifa.- CAP[TULO SEPTIMO:
DISPOSICIONES VARIAS: Articulo Vigésimo Tercero.- Acceso a los
libros y cuentas.- La inspeccién y conocimiento de los libros y
cuentas de la compafila, de sus cajas, carteras, documentos y
escritos en general solo podrda permitirse a las entidades y
autoridades que tengan la facultad para ello en virtud de
contratos o por disposicion de la Ley, asi como a aquellos
empleados de la compafiia cuyas labores asi 1o requieran, sin
perjuicio de lo que para fines especiales establezca la Ley.-
Articulo Vigésimo Cuarto.- Normas supletorias.- Para todo
aquello sobre lo que no haya expresa disposicion estatutaria se
aplicardn las normas contenidas en a Ley de Compafiias, y demds
leyes y reglamentos pertinentes, vigentes a la fecha en que se

otorga la escritura publica de constituciéon de la compafiia, las

mismas que se entenderan incorporadas a estos estatutos.-




I HASTA AQUI EL ESTATUTO SOCIAL.- CUARTA.- Suscripcidn y pago

2 de participaciones.- El capital social ha sido Integramente

suscrito por los socios y pagado en un cincuenta por ciento de
cada una de las participaciones, de acuerdo al detalle: Uno) Zully
Marola Serrano Trivifio, ha suscrito TRESCIENTOS OCHENTA (380}
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3 articipaciones iguales de un délar de los Estados Unidos de

L

§ EW  Alpérica, cada una (US$ 1,00), lo que da TRESCIENTOS OCHENTA
24

of Z@V 00/100 DOLARES de los Estados Unidos de América (US$380,00);

Q =

9 vy, pagados el cincuenta por ciento lo que da un valor de CIENTO
10 NOVENTA 00/100 DOLARES de los Estados Unidos de América
11 {US$190,00); Dos) Josué Rubén Robles Serrano, suscribe CINCO
12 {5) particiones iguales sociales de un délar de los Estados Unidos
13 de América, cada una (USS$1,00), lo que da un valor de CINCO
14 00/100 DOLARES de los Estados Unidos de América (US$5,00); v,
15 pagados el cincuenta por ciento lo que da un valor de DOS
16 50/100 DOLARES de los Estados Unidos de América (US52,50);
17 Tres) Emilio Javier Robles Serrano, suscribe CINCO (5) particiones
18 iguales sociales de un dodlar de los Estados Unidos de América,
19 cada una (USS51,00), lo que da un valor de CINCO 00/100
20 DOLARES de los Estados Unidos de América {USS5,00); v,
21 pagados el cincuenta por ciento lo que da un vaior de DOS
22 50/100 DOLARES de los Estados Unidos de América (US$2,50);
23 Cuatro) Fernanda Marola Robles Serrano, suscribe DIEZ {10}
24  particiones iguales sociales de un délar de los Estados Unidos de
25  América, cada una (US$1,00), io que da un valor de DIEZ 00/100
26 DOLARES de los Estados Unidos de América (U5510,00); v,
27 pagados el cincuenta por ciento lo que da un valor de CINCO
28 00/100 DOLARES de los Estados Unidos de América (US$5,00). El
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cincuenta por ciento restantes del capital se pagard en
numerario, en e! plazo de doce meses contado desde la
inscripcion del presente contrato en el Registro Mercantil.- Se
ajunta a esta escritura cuadro de integracion de capital como
documento  habilitante.- QUINTA.- Nombramiento de
Administradores.- Para los periodos sefialados en los articulos
décimo octavo y décimo noveno del Estatuto Social, se designa
como Presidente de la Compafiia a la sefiora ZULLY MAROLA
SERRANO TRIVINO y como Gerente General de fa misma al Sefior
MARCO ARTURO ARIAS RIVERA con cédula de identidad
0914493721, de estado civil soltero, domiciliado en el Cantén La
Libertad.- SEXTA.- Declaraciones.- Los firmantes de la presente
escritura publica son los socios fundadores de la Compaiiia,
quienes declaran bajo juramento gue haran sus aportaciones en
dinero al capital social de acuerdo a las particiones que le
corresponda, una vez que la compaifiia tenga personalidad
juridica.- Los socios fundadores facultan al sefior abogado limmy
Xavier Ramirez Villdn para que efectien todos los tramites y
gestiones necesarias conducentes a obtener la legal aprobacién
de la presente escritura publica de Constitucién de la Compafiia.
Usted sefior Notario, se servird agregar los documentos
habilitantes que sean necesarios para la perfecta validez de la
presente escritura publica. f} Abg. Jimmy Ramirez Villon
Matricula No.24-2011-125, matricula profesional 09-2006-326.
Hasta aqui la minuta que ha sido elevada a Escritura Plblicay en
cuyo contenido se ratifican los otorgantes. Quedan agregados al

Protocolo y forman parte de esta escritura los documentos

habilitantes que se adjunta. Yo el Notaric para extender el




1 presente instrumento, cumpli previamente con todos los deberes

2 legales. Leida que les fue esta escritura en alta y clara voz; dicha -
3 otorgante la aprueba en todas sus partes, se afirma, ratifica y

4 firman en unidad de acto conmigo el notario, quedando

5 incorporado a los Protocolos de esta Notarla. De todo lo cual doy -

¢ fe.

t ok

9  ZULLY MAROLA SERRANO TRIVINO
10 ¢¢. 0911984524

1
R Y'Y P
13 EMILIO JAVIER ROBLES SERRANO ¢

14 cc. 092596570-9

1

o ol

17 JOSUE RUBEN ROBLES SERRANO
13 ¢€c.0925965691

19

21 FERNANDA MAROLA ROBLES SERRANO .

SE OTORGO ANTE Mi, ENFE DEELLOC
COPIA, FIRMADA Y SELLA0A EN LA
DIADE SU CELEBRADION.

o
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- - REPUBLICA DEL ECUADOR
SUPERINTENDENCIA DE COMPANIAS

AMPLIACION DE DENOMINACIO '

OFICINA:Quito

NUMERO DE TRAMITE: 7657886

TIPO DE TRAMITE: CONSTITUCION

SENOR: SERRANO TRIVINO ZULLY MAROGLA
FECHA DE RESERVACION: 14/07/2014 23:24:56

PRESENTE:

A FIN DE ATENDER SU PETICION PREV]A REVISION DE NUESTROS ARCHIVDS LE
INFORMO QUE SU CONSULTA PARA AMPLIACION DEL PLAZO DE LA DENOMINACION

QUE SE DETALLA A CONTINUACION HA TENIDO EL SIGUIENTE RESULTADO:

CONSULTORFA EN GESTION ADMINISTRATIVA MAROLA & SOCIOS GESTIONADMI
CIA.LTDA.
APROBADO

SU NUEVO PLAZO DE VALIDEZ EXPIRA EL: 24/89/2014

LA RESERVA DE NOMBRES DE UNA COMPANIA, NO OTORGA LA TITULARIDAD SOBRE
UN DERECHO DE PROPIEDAD INDUSTRIAL, SEA MARCA, NOMBRE COMERCIAL, LEMA
COMERCIAL, APARIENCIA DISTINTIVA. ENTRE OTROS. LOS MISMOS REQUIEREN PARA

SU TITULARIDAD LA EJECUCION UE;L. PROCEDIMIENTO RESPECTIVO ANTE EL
INSTITUTO ECUATORIANO DE PROPIEDAD INTELECTUAL (IEP!)

LA RESERVA DE LA RAZON SOCIAL DE UNA COMPAN{A ANONIMA Y DE LA RAZON
SOCIAL IMPERFECTA DE UNA COMPANIA ANONIMA, DEBERA CONTENER,

* EXCLUSIVAMENTE LOS NOMBRES Y APELLIDOS DE LOS SOCIOS O ACCIONISTAS, QUE
INTEGREN LA COMPANIA, EN FORMACION Y QUE HAYAN AUTORIZADO

EXPRESAMENTE LA INCLUSION DE SU NOMBRE. CASO CONTRARIO DICHA RESERVA NO
SURTIRA EFECTO JURIDICO

A PARTIR DEL 20/01/2010 DE ACUERDO A RESOLUCION No. 8C.5G.G.10.001 DE FECHA

20/1/2010 LA RESERVA DE DENOMINACION TENDRA UNA DURACION DE 30 DIAS, A
EXCEPCION DE L.AS RESERVAS PARA NOMBRES DE COMPANIAS DE SEGURIDAD

PRIVADA O TRANSPORTE QUE TENDRAN UNA DURACION DE 365 DIAS.

DEBO RECORDAR A USTED QUE SU RESERVA DE DENOMINACION SERA ELIMINADA
AUTOMATICAMENTE AL CUMPLIRSE CON EL PLAZO APROBADO

PARTICULAR QUE COMUNICO A USTED PARA LOS FINES CONSIGUIENTES.

(Bpuipooe

ING. NELLY SANTACRUZ ORTEGA
NEILECADA PR CERORETARDIN MENETD AY
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MINUTA DE CONSTITUCION DE UNA COMPARNIA|_
DE RESPONSABILIDAD LIMITADA ‘

Sefior Notario: :
En el protocolo de escritures plblicas a su cargo, sirvase insertar ungde
;onmuéndeoompaﬁladumpombmdad!knm al tenor de las cléusylas
guientes:

PRIMERA.- Comparecientes.- Comparecen a la calebracién de este
instrumento publico, por sus propics derechos, los sefiores ZULLY MAROLA
SERRANO TRIVINO, EMILIO JAVIER ROBLES SERRANO, JOSUE RUBEN
ROBLES SERRANO, FERNANDA MAROLA ROBLES SERRANO, todos los
comparecientes son mayores de edad, la primera divorciada y los (ltimos
solteros, de nacionslidad ecuatoriana, domiciliados en el Cantén La Libertad,
Provincia de Santa Elena.- SEGUNDA.- Constitucién.- Por medio de esta
escritura pubnca los cnmpamcimtes tienen a bien, libre y voluntariamente,
constituir la compafiia de responsabllidad limitada CONSULTORIA EN
GESTION ADMINISTRATIVA MAROLA & SOCIOS GESTIONADMI CIA.
LTDA., que se regind por las leyes del Ecuador y el siguiente estatuto.-

 TERCERA.- Estatuto.- La compafia que se congtituye mediante el presente
instruments, se regird por of estatuto que se expone a continuscion:
ESTATUTO SOCIAL DE LA ccwmln consumokh EN GESTION
ADM!MBTRATNA mm & SOcCiOs GESTIONADM! CIA. LTDA.:

AP E UL da"d"jnﬂ' L 1-.. ,.'. NAL .u. JEIAL), L NOMINACION
.L.JH ] . X . '. . . .Aq A »d ‘ ' . - .l l - ]-]E:I}“I;;I

1ON: Al'tieulo Pﬂmom~ NG

“CONSULTORIA EN GESTI Anmmmmw\ mu & SOCIOS
GESTIONADM! CIA. LTDA", Esta sociedad se constituye como una compafiia
de responsebifidad fimitads de nacionafidad ecuatoriana y se regird por las
Leyes ecuatorianas y por el presente estatuto, en cuyo texto se e designara
posteriormente simplements como “la Compafia”.- Articulo Segundo.-
Romicilio.- El domicilio principal de ia compafiia es ol Cantén La Libertad,
Provincia de Santa Elena, Repiblica del Ecuador. Por resolucion de la junta
general de socios podrd establecer, sucursales, agencias y oficinas en
cuaiquier iugar dei pals o del extranjero, conforme a la Ley y a este estatuto.-
-Articulo Tercero.- Objeto social.- La compafiia se dedicaré a la prestacion de
servicios profesionales especializados, clentificos y técnicos, que tengan por
objeto identificar, planificar, organizar, elaborar y evaiuar programas y proyectos
de desarrolio en sus tres fases: unc) preinyersion que contempla las etapas de:
idea, perfil, prefactibilidad y factibilidad; dos) inversién que contempla ia etapas
de: disefio y ejecucion; y tres) gperacion: comprende ademds, levantamiento de
informacion para la elaboracién y actualizacién de fos planes de desarrolio y
ordenamiento temitorial de los diferentes niveles de Gobiemos Autdnomos
Descentraiizados tales como: Parroquiaies, Cantonales y Provinciales; la
supervision, fiscalizacién y evaluacién de programas y proyectos; servicios de
asesoria y asistencia técnica, elaboracion de estudios econdmicos, financieros,
ambientales, turisticos, de organizacién, administracion, auditoria, confrol e
investigacion; se dedicarh ademés a la administracién de bienes inmuebles,
tanto urbanos como rurales; al disefio, construccion, planificacidn, supervision y
fiscalizacién de cualquier clase de obra civil, arquitecténica y urbanistica; al
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sin perjuicio de que !a junta designe Presidents y secretatio il
Son atribuciones de ia JumGenwms&gubnm' Uno) Rescive '“_

préroga de! plazo de duracion de la compafiia, su disoluchiy ]

reactivacion, el aumento o disminucién del capital, la transformatie
cualquier otro asunto que implique reforma del Contrato Social o Ests .
Resolver sobre la distribucion de los beneficios sociales; Tres) Qbnocer y
aprobar el informe del Gerente General, as/ como las cuentas y balances que
presenten los administradores; Cuatro) Aprobar la cesién de las participaciones
sociales y la admisién de nuevos socios; Cinco) Disponer que se inicien las
acciones pertinentes contra los administradores, sin perjuicio del ejercicio de
este darecho por parte de ks socios, de acuerdo a la Ley; Seis) Interpretar
obligatoriamente ias cldusulas del Contrato Social, cuando hubiere duda sobre
su intefigencia; Siete) Designar al Presidente y al Gerente General, fijar sus
remuneraciones, y removerios por causas legales, procediendo a la designacion
de sus reemplazos, cuando fuere necasario; Ocho) Acordar la exciusion de los
socios de acuerdo con la Ley; Nueve) Autorizar la constitucién de mandatarios

generales de la Compafila; Diez) Las demés que no hubieren sido
expmsamente previstas & algin érgano de administracién.- Articulo Décimo.-
.~ Se reunirén al menos una vez al aflo en el domicilio
principal de ia Compafiia, dentro dé los tres primeros meses siguientes a ia
finalizacion del respectivo ejercicio econémico. En estas Juntas debers tratarse
al menos sobre lo siguiente: Uno) Conocer el informe anual del Gerente
General, las cuentas y el estado de pérdidas y ganancias, el balance
general, y acordar ia resolucion comespondients; Dos) Resolver sobre la
distribucion de los beneficios sociales; Tres) Cualquier otro asunto constante en
ia convocatoria.- Articulo Décimo Primero.- Convocsatorias.- La convocatoria
a Junta General se hard mediante comunicacién escrita dirigida 8 cada socio
en la direccién registrada por cada uno de eilos, por lo menos con ocho dias
de anticipacién al dia fijado para la reunidn sin contar el dia de la convocatoria
ni ol de la reunién. La convocatoria especificard el orden del dia, el lugar y hora
exactos de la reunién y levard la fima de quien ia convoque. En caso de
segunda convocatoria, ésta deberd expressr claraments que ia junta se reunira
con el nimero de socios presentes. Esta convocatoria no podra modificar el
objeto de la primera, ni demorar la reunién mdés de treinta dias de la fecha fijada
para la primera reunién. Las Juntas Generales, sean ordinarias o
extraordinarias, serén convocadas por o Gerente General, o por el Presidente
en ausencia de aquel, sin perjuicio de la facultad conferida a los socios de
acuerdo al articulo ciento veinte de la Ley de Compafiias.- Articulo Décimo
Segundo.- |nsialaciod udrum_ decisorio.- Para que ia Junta General se
encuontmvﬁidamonheomtrtwdaonpﬂmomconvocatoﬂa deberan hallarse
presentes ios socios que representen ai menos més de la mitad del capital
social. En sagunda convocatoria, podré reunirse la Junta General con el nGmero
de socios presentes, siempre que asi se haya expresado en la convocatoria
respectiva. Las resoluciones se adoptarén con el voto favorable de los socios
que representen la mitad més uno del capital social suscrito concurente a la
reunion. Los votos en blanco y las abstenciones se sumarén a la mayor{a. Para
la instalacion de la Junta se procederd por Secretaria a formar Ia lista de los
asigtentes, debiendo hacer constar en la lista a los socios que consten como
tales en el Libro de Participaciones y Socios. Para la verificacion del quérum
de instalacién no se dejard transcumir mas de cuarenta v cinco minutos




resiegido mmm padui wo no aauo a. u ‘;_; j_]j_,

Gerneral; y, Custro) Subroger. :
falleacimiento de.éste, thmmmammm
Gerente Ganeral, con todas ing stribuciones. del s Cinco) Negociar ios
contratos colectivos. de trabajo, ssi como los individusies de t0do género.- La
Junta General debend designsr un nuevo Presidents en. caso de susencie
definitiva; mmammm ubrogedq por el gerents geners.-
nl Gerenia Ganersl~ £ Gerente General seré
alooidoporla.!mm mmutmmmu
anmowdudmahw Pocrk ser reslegido




En cuanto a sus derechos, atribuciones, obligaciones y responsabilidades se
estard a lo dispuesto por la Ley de Compafiias y este contrato social.- Son
atribuciones especiales del Gerente General: Uno) Subrogar al Presidente de la
compariia en caso de ausencia temporal, Dos) Realizar todos los actos de
administracion y gestion diaria encaminados a la consecucion del objeto social
de la compafiia;, Tres) Realizar las aperturas de cuentas corrientes, ahorros,
efectuar inversiones bancarias, Cuatro) Someter anuaimente a la Junta
General ordinaria un informe relativo a la gestion lievada a cabo al frente de
la Compartia, asi como el balance general y demas documentos que la Ley
exige; Cinco) Formular a la Junta General las recomendaciones que considere
convenientes en cuanto a la distribucion de utilidades y la constitucidn de
reservas; Seis) Dirigir y supervigilar la contabilidad de la compaiiia, asi como
velar por el mantenimiento y conservacién de sus documentos; Siete) Librar,
aceptar, endosar y avalar letras de cambio y cualesquiera otros papeles de
comercio relacionados con las actividades de la compania; Ocho) Cumplir y
hacer cumplir las decisiones de la Junta General, y, Nueve) Ejercer y cumplir
todas las atribuciones y deberes que reconocen e imponen la Ley y los
estatutos presentes asi como todas aquellas que sean inherentes a su funcién
y necesarias para el cabal cumplimiento de su cometido.- CAPITULO QUINTO
DE LOS SOCIOS: Articulo Vigésimo.- Derechos y obligaciones de los
$0cCios.- Son derechos de los socios especialmente los siguientes: Uno)
Intervenir en las Juntas Generales; Dos) Participar en los beneficios sociales en
proporcion a sus participaciones sociales pagadas, Tres) Participar en la misma
proporcion en la divisidn el acervo social, en caso de liquidacién de la
Compafiia; Cuatro) Intervenir con voz y con voto en las Juntas Generales;
Cinco) Gozar de preferencia para la suscripcidn de participaciones en el caso
de aumento de capital; Seis) Impugnar las resoluciones de la Junta General
conforme a la Ley; Siete) Limitar su responsabilidad hasta el monto de sus
respectivos aportes; Ocho) Pedir la convocatoria a Junta General, en la forma
Establecida en el articulo ciento veinte de la Ley de Compalfiias siempre
que concurrieren el o los socios que presenten por o menos el diez por
ciento del capital social. Son obligaciones de los socios principaimente:
Nueve) Pagar la aportacién suscrita en el plazo previsto en este estatuto;
caso contrario la compania podra ejercer cualquiera de las acciones
previstas en el articulo doscientos diecinueve de ia Ley de Compantias; Diez)
No interferir en modo alguno en la administracion de ia Compaiiia; Once) Los
demas contemplados en la ley o en este estatuto.- CAPITULO SEXTO:
BALANCES, REPARTO DE UTILIDADES Y FORMACION DE RESERVAS:

Articulo Vigésimo Primero.- Balances.- Los balances se practicaran al fenecer
el ejercicio econdmico al treinta y uno de diciembre de cada afio y los presentara
el Gerente General a consideracion de la Junta General Ordinaria. El balance
contendré no solo la manifestacion numérica de la situacién patrimonial de la
sociedad, sino también las explicaciones necesarias que deberén tener como
antecedentes la contabilidad de la compaiiia que ha de llevarse de conformidad




26, disposiciones legales y reglamentarias, por un contador o auditor
alitteano.- Articulo Vigésimo Segundo.- Repario de utilidades y formacion de

pafiias.- Una vez hechas las deducciones legales, la Junta General podra
decidir la formacién de reservas facultativas o especiales, pudiendo destinar,
para el efecto, una parte o todas las utilidades liquidas distribuidas a la
formaciébn de reservas facultativas o especiales. Para el efecto, sera
necesario el consentimiento unanime de todos los socios presentes; caso
contrario, de! saido distribuible de ios beneficios liquidos anuales, por lo menos
un cincuenta por ciento (50%) seré distribuido entre los socios en proporcién al
capital pagado que cada uno de ellos tenga en la compafia.- CAPITULO
SEPTIMO: DISPQSICIONES VARIAS: Articulo Vigésimo Tercero.- Acceso a
los libros y cuentas.- La inspeccion y conocimiento de los libros y cuentas de la
compafiia, de sus cajas, carteras, documentos y ascritos en general sélo podra
permitirse a las entidades y autoridades que tengan la facultad para elic en
virtud de contratos o por disposicion de la Ley, asi como a aquellos empleados
de la compafiia cuyas labores asi 10 requieran, sin perjuicio de lo que para fines
ospeciales establezca la Ley.- Articulo Vigésimo Cuarto.- Normas
supletorias.- Para todo aquelio sobre lo que no haya expresa disposicion
estatutaria se aplicaran las normas contenidas en la Ley de Compalfiias, y
demas leyes y reglamentos pertinentes, vigentes a la fecha en que se otorga la
escritura publica de constitucion de la compaitia, las mismas que se entenderan
incorporadas a estos estatutos.- HASTA AQUI EL ESTATUTO SOCIAL .-
CUARTA.- Suscripcién vy pago de participaciones.- E! capital social ha sido
integramente suscrito por los socios y pagado en un cincuenta por ciento de
cada una de las participaciones, de acuerdo al detalle: Uno) Zully Marola
Serrano Trivifio, ha suscrito DOSCIENTAS CINCO (380) participaciones
iguales de un délar de los Estados Unidos de América, cada una (US$ 1,00), lo
que da TRESCIENTOS OCHENTA 00/100 DOLARES de los Estados Unidos
de América (US$380,00); y, pagados el cincuenta por ciento lo que da un valor
de CIENTO NOVENTA 00/100 DOLARES de los Estados Unidos de América
(US$190,00); Dos) Josué Rubén Robles Serrano, suscribe CINCO (5)
particiones iguales sociales de un délar de los Estados Unidos de América,
cada una (US$1,00), lo gue da un valor de CINCO 00/100 DOLARES de ios
Estados Unidos de América (US$5,00); y, pagados el cincuenta por ciento lo
que da un valor de DOS 50/10¢ DOLARES de los Estados Unidos de América
(US$2,50); Tres) Emilio Javier Robles Serrano, suscribe CINCO (5) particiones
iguales sociales de un dblar de los Estados Unidos de América, cada una
(US$1,00), lo que da un valor de CINCO 00/100 DOLARES de los Estados
Unidos de América (US$5,00); y, pagados el cincuenta por ciento lo que da un
valor de DOS 50/100 DOLARES de los Estados Unidos de América (US$2,50);
Cuatro) Fernanda Marola Robles Serrano, suscribe DIEZ {10) particiones
iguales sociales de un dblar de los Estados Unidos de América, cada una
(US$1,00), lo que da un valor de DIEZ 00/100 DOLARES de los Estados Unidos
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formar el fondo de reserva iegai hasta que este fondo aicance un valor igual al
veinte por ciento (20%) del capital social. La Junta General para resolver sobre
el reparto de utilidades deberd cefiirse & lo que at respecto dispone la Ley de
Compafilas.- Una vez hechas las deducciones iegales, la Junta General podré
decidir la-formacién de reservas facuitativas o espaciales, pudiendo destinar,
para ol efecto, una parte o todas las utlidades liquidas . distribuides a la
formacién de reservas facuitativas o especiales. Para el efecto, serd
necesario ol consentimiento unénime de todos los socios presentes; caso
contrario, del saldo distribuible de los beneficios liquidos anuales, por lo menos
undmhm%(&%)mmmmmmMpmpordénal
:mmmwumwmaammm CAPITULO
PTIMO PO INES VARIAS: Articuio Vigésimo Tercero.- Acceso g
mxmm.~ummcdénymdmmdemlmymtasdah
compafiia, de sus cajas, cartaras, documentos y escritos en general 36lo podré
permitirse a las entidades y autoridades que tengan la facultad para ello en
virtud de contratos o por disposicion de la Ley, asi como a aqueilos empleados
de la compafila cuyas labores asi lo requieran, sin perjuicio de lo que para fines
especiales establezca ia Ley.- Articulo Vigésime Cuarto.- Normas
supletoriag.- Para todo aqueiio sobre lo que no haya expresa disposicion
estatutaria se aplicaran las normas contenidas en la Ley de Compafiias, y
demés leyes y reglamentos pertinentes, vigentes a la fecha en que se otorga la
escritura publica de constitucion de ia compatiia, las mismas que se entenderan
incorporadas a m estatutos.- HASTA AQUI EL ESTATUTO SOCIAL.-
CUARTA.- Suscrips DECIO aciones.~ El capital social ha sido
Integmmonhsmihporbsmdosypagadoenundnwmwmntoda
cada una de ias participaciones, de acuerdo al detalle: Uno) Zully Marola
Serrano Trivifio, ha suscrito TRESCIENTOS OCHENTA (380) participaciones
- iguales de un délar de los Estados Unidos de América, cada una (US$ 1,00), lo
que da TRESCIENTOS OCHENTA 00/100 DOLARES de los Estados Unidos
de América (US$380,00); y, pagados el cincuenta por ciento lo que da un vaior
de CIENTO NOVENTA 00/100 DOLARES de los Estados Unidos de América
(US$180,00); Dos) Josué Rubén Robles Serrano, suscribe CINCO (8)
particiones iguales sociales de un délar de los Estados Unidos de América,
cada una (US$1,00), lo que da un valor de CINCO 00/100 DOLARES de los
Estados Unidos de América (US$5,00); y, pagados el cincuenta por ciento lo
que da un valor de DOS 50/100 DOLARES de los Estados Unidos de América
(US$2,50); Tres) Emilio Javier Robles Serrano, suscribe CINCO (8) particiones
iguales sociales de un déiar de los Estados Unidos de América, cada una
(US$1,00), lo que da un valor de CINCO 00/100 DOLARES de los Estados
Unidos de América (US$5,00); v, pagados el cincuenta por ciento lo que da un
valor de DOS 50/100 DOLARES de los Estados Unidos de América (US$2,50);
Cuatro) Fernanda Marola Robles Semano, suscribe DIEZ (10) particiones
iguales sociales de un dblar de los Estados Unidos de América, cada una
{US$1,00), io que da un valor de DIEZ 00/100 DOLARES de los Estados Unidos




de Amdrica (US$10,00); rmummdﬂmmmdu un valor
e C cmco mo DOLARES de jos Estados Unitios de Améros (US$5,00), EI

- SERRANG TRMVIRO'y 00ma Gurarits General dele misma ol
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de estado civil. soltero, domicliado er: el Cantdn ' ta' Liberted.- SEXTA.-
wsmm%hmmmmmm
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En La Libsrtad, Provincia de Santa Elena, hoy VEINTE DE SEPTIEMBRE DEL DOS MIL CATORCE; ante mi,
Abogado José Marcelo Mens Guerrero, Notario Tercero dei Cantdn La Uiberted, de scuerdo & o gue
dispone o Articlo Diex y ocho, Numeral Nusve de in Ley Notarial, comparece los sefiores
EMILIO JAVIER ROBLES SERRANO con cédula de ciudadania nimero cero nuave dos cinco nueve sals
tinco slete cero gulén nueve, de estado civil solterc; JOSUE RUBEN ROBLES SERRAND con céduls de
cludadania nimero cero nusve dos cinco nueve seis cinco sels nueve uno, soltero; FERNANDA
MAROLA ROBLES SERRANO con cédula de cludadania nimaro cero nusve dos seis dos sels ocho cuatro
cero cero, de estado civil soiters; y ZULLY MAROLA SERRANO TRIVIRO con okdula de cludadenia
niimero cero nueve Uno uno nueve ocho cuatro cnco dos cuatro, de estado divil divorciada, asta
ditima comparecs amparads an io qus dispone el Art. 30 de {a Ley Notaris! vigents; con el objeto de
reconocer su firma y ribrica constante al ple del DOCUMENTO que antecede. Al efecto, juramentado(s)
que fus(ron) en lega! y debids forma e instruido por mi sobre la responsabiiidad que tienen de decir la
verdad con claridad y exactitud v advertido sobre jas penas del perjurio, con juramento decieran qus: las
firmas v rdbricas impuestas en el DOCUMENTO que precedes, son las suyas propias y asl ke reconoce(n)
pues es{son) la que use en todos sus actos pidblicos y privedos v es idéntica a la que consta en su
respactiva cédula, las que me fue s v devuelia al interesado. Con lo que tarmina ls presents
diligencis, firmado para consta actuado los comparecientss an unidad de acto conmigo el
Notarlo, de todo lo cusi DOY FE.

ZULLY MAROLA
<C. 0911984524

: £ b )

EMILIO JAVIER ROBLES SERRANO

" cc. 092596570-9
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Registro de la Propiedad y Mercantil Municipal del Cantén La Libertad
Barrio 28 de Mayo, Av. Eleodoro Soldrzano y Calle

Numero de Repertorio: 2014— 1887

EL REGISTRO DE LA PROPIEDAD Y MERCANTIL MUNICIPAL DEL CANTON LA LIBERTAD,
certifica que en esta fecha se inscribié({eron) el(los) siguiente(s)
acto(s):

1.- Con fecha Veintitres de Septiembre de Dos Mil Catorce queda inscrito
el acto o contrato CONSTITUCION DE COMPANIA en el Registro de MERCANTIL en
las fojas 759 a 780 con el nUmero 130 celebrado entre: ([SERRANO TRIVIRO
ZULLY MAROLA en calidad de SOCIOS FUNDADORES], [CONSULTORIA EN GESTION
ADMINISTRATIVA MARQLA & SOCIOS GESTIONADMI CIA. LTDA. en calidad de
CONSTITUIDA], [ROBLES SERRANQ EMILIO JAVIER en calidad de SOCIOS
FUNDADCRES], [ROBLES SERRANC JOSUE RUBEN en calidad de SOCIOS FUNDADORES],
[ROBLES SERRANO FERNANDA MAROCLA en calidad de SOCICS FUNDADORES]) .




SUPERINTENDENCIA FORMULARIO PARA REGISTRO DE DIRECCION DOMICILIARIA
T

pE COMPANIAS
RAZON O DENOMINACION SOCIAL: CONSULTORIA EN GESTIONES ADMINISTRATIVAS GESTIGNADMI CIA. LTDA.
EXPEDIENTE: RUC: [NACIONALIDAD: ECUATORIANA
NOMBRE COMERCIAL: i GESTIONADMI CIA. LTDA.
DOMICILIO LEGAL
PROVINCIA; CANTON: CIUDAD:

SANTA ELENA LA LIBERTAD LA LIBERTAD
DOMICILIO POSTAL
PROVINCIA: CANTON: CIUDAD:

SANTA ELENA LA LIBERTAD LA LIBERTAD
PARROQUIA: BARRIO: CIUDADELA:

LA LIBERTAD ABDON CALDERON
CALLE: NUMERO: INTERSECCION/MANZANA:

DIECIOCHC S/N AVENIDA 18
CONJUNTO: BLOQUE: KM.:
CAMINO: EDIFICIO/CENTRO COMERCIAL: OFICINA No.:
CASILLERQ POSTAL: TELEFONQ 1; TELEFONO 2:
042781129
SIT!Q WEB: CORRED ELECTRONICO 1; CORREQ ELECTRONICO 2:
gestionadmicialtda@gmail.com rullymarola@yahoo.com

CELULAR: FAX:

0989979657
REFERENCIA UBICACION:

PLANTA BAJA DE CASA DE DOS PISQS COLOR MELON
NOMBRE REPRESENTANTE LEGAL:

MARCO ARTURO ARIAS RIVERA

NUMERO DE CEDULA DE CIUDADANIA:
0914493721

Declaro bajo juramento la veracidad de la informacion proporcionada en este formulario y Autorizo a {a Superintendencia de Compaiiias ar
efectuar las averiguaciones pertinentes para comprobar 1a autenticidad de esta informacion y; acepto que en caso de que el contenidg

ipresente no corresponda a la verdad, esta Institucién aplique las sanciones de fey.

FIRMIA DEL REPRESENTANTE LEGAL

Bito, wy

HNota: el presente formulario no se aceptara con enmendaduras o tachones. DQCUMEN IACfOf\?h Y a
INTENDLNLIA DE COMPANIAS UF
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Facturalimpresa Elémbiay Sumlentsiratégice Comoracﬁmﬂapfam&%ﬂﬁmﬁ Factura No. 093-001-002096805
rizabiBA" O Sy Aedgrgy @ e '3&‘!”“’ L Autorizacién SR 1114456767
3 - e ' {-No. de Contral:” 17499050578 | Facha de altorizacion: 19/03/2014
: Valor a pagar: T 2443 Valida hasta: 190372015

Fetha de Voncimient:  EEVICETIVY Fecha de Ervsion: DT IRV

INFORMACION DEL CONSUMIDOR

SUMINISTRQ: ARIAS RIVERA MARCO ARTURD SUMINISTRO: Cédula /R.U.C.: 0914493721
Cédigo Unico Eléctrico Nacional: |~ 1601749905 - Cagula / R.U.C.: 0914403721 Cadigo Postal: ARIAS RIVERA MARCD ARTURD ;
Direccion servicio:  AVDA.16 Y CALLE 18 T No. de Control: 174990505-78 .
Plan/Geochdigo: 55 05-01-008-3465 Tarifa:  205-Residencial (Baja Tenswont 0809014 1 Direccién servicio:

Provincia - Cantént - Parroquia:  SANTA ELENA - LA LIBERTAD - LA LIBERTAD AVDA 18 Y CALLE {8

Direccibn notificacién:  Demichio

1. FACTURACION SERVICIO ELECTRICO Y ALUMBRADO PUBLICO 3. RECAUDACION TERCERQOS
Medidor: 2A107113-ZHFAM Factor multiplicacion: o0 Constante: 190 E£ST0S VALORES NO FORMAN PARTE DE LOS INGRESOS OE LA
Desde: 057082014 Hasta: 05/09°2014 Dias Facturados: 31 Tipo consumo:  Leio EMPRESA ELECTRICA
Factor Potencia: 1.00 Penalizacion Fp: 0.600000 Factor Cosreccion: 1.00 CONCEPTO SUSTENTO LEGAL VALOR
. Valores”  VALOR CONSUMO: 15.91 IMPUESTO BOMBEROS Ley de Dafensa Corra incendios 170
" Buserpeign : CCMERGIALIZACION .41 TASA RECOLEGCION BAS Ordeninzs Winisipiet
- . SUBSIDIC SOUIDARIO 166 SER IR RSN TER: g
Begs T ; PTERES MORA i RECAUDACION TERCERCS (3]
VA (O0%) 000
Sy anorre por 1a Tark2dela Digaidad os, SUETGTAL SERVICIO ELECTRICO (SE): 18.26
i 6.00 -
ALUMBRADD PUBLICO. ) i ; 32 TOTAL A PAGAR
SUBTOTAL ALUMBRADO PUBLICO (AP): 298 Serviclo Eléctrico y Alumbrado Pablica(t 21,24
TOTAL'SE ¥ AP (1): 2123 e o —

Pagar hasta:  22/09/2014

2. VALORES PENDIENTES
CONCERTD VALOR

TOTAL VALORES PENDIENTES (211
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