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2014 - 24 - 03 - 03 - — PO0O 
AÑO - PROVINCIA -— CANTÓN - _ NOTARIA - SECUENCIA 
  

ESCRITURA DE CONSTITUCION DE LA 

COMPAÑÍA CONSULTORIA EN —GESTION 

ADMINISTRATIVA MAROLA 8 SOCIOS 

GESTIONADMI CIA. LTDA 

OTORGA: ZULLY MAROLA SERRANO TRIVIÑO, 

EMILIO JAVIER ROBLES SERRANO, JOSUE RUBEN 

ROBLES SERRANO Y FERNANDA MAROLA ROBLES 

SERRANO 

CUANTIA: USD. 400,00. 

En el Cantón La Libertad, Provincia de Santa Elena, República del 

Ecuador, a los VEINTE DIAS DEL MES DE SEPTIEMBRE DEL DOS 

MIL CATORCE, Ante mí, ABOGADO JOSE MARCELO MENA 

GUERRERO, NOTARIO TERCERO DEL CANTÓN LA LIBERTAD, 

comparece: los señores: ZULLY MAROLA SERRANO TRIVIÑO con 

cédula de ciudadanía número cero nueve uno uno nueve ocho 

cuatro cinco dos cuatro, de estado civil divorciada; EMILIO 

JAVIER ROBLES SERRANO con cédula de ciudadanía número cero 

nueve dos cinco nueve seis cinco siete cero guión nueve, de 

estado civil soltero; JOSUE RUBEN ROBLES SERRANO con cédula 

de ciudadanía número cero nueve dos cinco nueve seis cinco seis 

nueve uno, soltero; y FERNANDA MAROLA ROBLES SERRANO 

con cédula de ciudadanía número cero nueve dos seis dos seis 

ocho cuatro cero cero, de estado civil soltera; todos 

ecuatorianos, mayores de edad, domiciliados en esta localidad, 

capaces para obligarse y contratar, a quienes de conocerles doy 

fe.- Bien instruidos en el objeto y resultado que produce esta 

Escritura dicen que tienen a bien elevar a escritura pública la 

  

 



  

tl minuta que me presentan la misma que es del tenor literal 

2 siguiente: MINUTA DE CONSTITUCIÓN DE UNA COMPAÑÍA DE 

3 RESPONSABILIDAD LIMITADA Señor Notario: En el protocolo de    
    

   

E ÉS escrituras públicas a su cargo, sírvase insertar una.:de 

constitución de compañía de responsabilidad limitada, al tenor 

Ade las cláusulas siguientes:  PRIMERA.- Comparecientes.- 

$78 Comparecen a la celebración de este instrumento público, por 

ROBLES SERRANO, FERNANDA MAROLA ROBLES SERRANO, todos 

11 los comparecientes son mayores de edad, la primera divorciada y 

12 los últimos solteros, de nacionalidad ecuatoriana, domiciliados 

13 en el Cantón La Libertad, Provincia de Santa Elena.- SEGUNDA.- 

14 Constitución.- Por medio de esta escritura pública, los 

15 comparecientes tienen a bien, libre y voluntariamente, constituir 

16 la compañía de responsabilidad limitada CONSULTORÍA EN 

17 GESTIÓN ADMINISTRATIVA MAROLA 8 SOCIOS GESTIONADMI 

18 — CÍA. LTDA., que se regirá por las leyes del Ecuador y el siguiente 

19  estatuto.- TERCERA.- Estatuto.- La compañía que se constituye 

20 mediante el presente instrumento, se regirá por el estatuto que 

21 se expone a continuación: ESTATUTO SOCIAL DE LA COMPAÑÍA 

22 CONSULTORÍA EN GESTIÓN ADMINISTRATIVA MAROLA 8. SOCIOS 

23 GESTIONADMI CIA. LTDA.: CAPÍTULO PRIMERO: NATURALEZA, 

24 NACIONALIDAD, DENOMINACIÓN, DOMICILIO, OBJETO SOCIAL, 

25 MEDIOS, DURACIÓN, DISOLUCIÓN Y LIQUIDACIÓN: Artículo 

26 Primero.- Naturaleza, nacionalidad y  denominación.- La 

27 denominación que la compañía utilizará en todas sus 

28 Operaciones será “CONSULTORÍA EN GESTIÓN ADMINISTRATIVA 
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MAROLA €: SOCIOS GESTIONADMI CIA. LTDA”. Esta sociedad se 

constituye como una compañía de responsabilidad limitada de 

nacionalidad ecuatoriana y se regirá por las Leyes ecuatorianas y 

por el presente estatuto, en cuyo texto se le designará 

posteriormente simplemente como “la Compañía”.- Artículo 

Segundo.- Domicilio.- El domicilio principal de la compañía es el 

Cantón La Libertad, Provincia de Santa Elena, República del 

Ecuador. Por resolución de la junta general de socios podrá 

establecer, sucursales, agencias y oficinas en cualquier lugar 

del pais o del extranjero, conforme a la Ley y a este estatuto.- 

Artículo Tercero.- Objeto social.- La compañía se dedicará a la 

prestación de servicios profesionales especializados, científicos y 

técnicos, que tengan por abjeto identificar, planificar, organizar, 

elaborar y evaluar programas y proyectos de desarrollo en sus 

tres fases: uno) preinversión que contempla las etapas de: idea, 

perfil, prefactibilidad y factibilidad; dos) inversión que contempla 

la etapas de: diseño y ejecución; y tres) operación; comprende 

además, levantamiento' de información para la elaboración y 

actualización de los planes de desarrollo y ordenamiento 

territorial de los diferentes niveles de Gobiernos Autónomos 

Descentralizados tales como: Parroquiales, Cantonales y 

Provinciales; la supervisión, fiscalización y evaluación de 

programas y proyectos; servicios de asesoría y asistencia técnica, 

elaboración de estudios económicos, financieros, ambientales, 

turísticos, de organización, administración, auditoria, control e 

investigación; se dedicará además a la administración de bienes 

inmuebles, tanto urbanos como rurales; al diseño, construcción, 

planificación, supervisión y fiscalización de cualquier clase de



  

1 Obra civil, arquitectónica y urbanística; al estudio y asesoría en el 

2 campo de obras civiles, a los trabajos de programas y proyectos, 

realización y fiscalización de decoraciones de interiores y 

2 exteriores; podrá prestar servicios de asesoría en campos 

  

     

   
    

3 jurídicos, económicos, inmobiliarios y financieros, investigaciones 

de mercadeo y comercialización interna; también se dedicara a la 

elección, contratación, y evaluación de personal, servicios de 

putación y procesamientos de datos e instalación de 

equipos, programas y sistemas informáticos y brindará 

asesoramiento técnico administrativo a toda clase de empresa 

11 pública, privada y mixta; además dictará capacitación en 

1 aplicación de la gestión por resultados en el desarrollo a 

13 empresas públicas, privadas y mixtas; capacitación en general; 

14 prestación de asesoramiento y ayuda a las empresas.- Para el 

15 cumplimiento de su objeto la compañía podrá ser socia de otras 

16 compañías, participar en licitaciones y celebrar toda clase de 

17 actos o contratos relacionados con sus objetos permitidos por las 

18 leyes ecuatorianas.- Podrá obtener recursos de personas 

19 naturales o jurídicas, nacionales o extranjeras para la ejecución 

20 de obras a toda clase de viviendas familiares o unifamiliares así 

21 como para gestionar crédito local o institucional sin que esta 

22 actividad constituya intermediación financiera.- Artículo Cuarto.- 

23  Duración.- El plazo de duración de la compañía es de cincuenta 

24 años, contados a partir de la fecha de inscripción de esta 

25 escritura constitutiva en el Registro Mercantil; sin embargo, la 

26 junta general de socios, convocada expresamente, podrá 

27  disolverla en cualquier tiempo o prorrogar el plazo de duración, 

28 €en la forma prevista en la Ley de Compañías y este estatuto.-
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Artículo Quinto.- Disolución y liquidación.- La Junta General 

podrá acordar la disolución anticipada de la compañía antes de 

que venza el plazo señalado en el artículo cuarto. Disuelta la 

Compañía, voluntaria o forzosamente, el procedimiento de 

liquidación será el contemplado en la Ley de la materia.- 

CAPÍTULO SEGUNDO: CAPITAL SOCIAL Y PARTICIPACIONES: 

Artículo Sexto.- Capital social.- El capital social de la Compañía es 

de cuatrocientos dólares de los Estados Unidos de América, 

dividido en cuatrocientas (400) participaciones sociales iguales 

acumulativas e indivisibles de un dólar cada una. Los 

Certificados de Aportación serán firmados por el Presidente y el 

Gerente General de la Compañía.- Artículo Séptimo.- 

Participaciones.- Las participaciones estará representadas en 

certificados de aportación no negociables. Cada participación da 

derecho a un voto en la Junta General, así como a participar en 

las utilidades y demás derechos establecidos en la ley o en el 

estatuto  social.- Artículo  Octavo.- Transferencias de 

participaciones.- La propiedad de las participaciones no podrá 

transferirse por acto entre vivos sin la aprobación unánime del 

capital social expresado en junta general. La cesión se hará 

por escritura pública, a la que se incorporará como 

habilitante la certificación conferida por el Gerente General de la 

compañía respecto al cumplimiento del mencionado requisito. 

En el libro de participaciones y socios se inscribirá la cesión y 

luego se anulará el certificado de aportación correspondiente, 

extendiéndose uno nuevo a favor del cesionario. De la escritura 

de cesión se sentará razón al margen de la inscripción referente a 

la constitución de la sociedad, como al margen de la matriz de la 

 



1 escritura de constitución en el respectivo protocolo del notario.- 

2 CAPÍTULO TERCERO: ÓRGANO DE GOBIERNO: LA JUNTA 

3 GENERAL: Artículo Noveno.- Junta general y atribuciones.- Es el 

Órgano Supremo de gobierno de la Compañía, formado por los 

na
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socios legalmente convocados y constituidos. Será presidida por        
| Presidente de la Compañía, y ejercerá la secretaría el Gerente 
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33 neral, sin perjuicio de que la junta designe Presidente y 

S e ecretario a falta de éstos. Son atribuciones de la Junta General 

--] S los siguientes: Uno) Resolver sobre la prórroga del plazo de 

* To duraci de la compañía, su disolución anticipada, la 

nm reactivación, el aumento o disminución del capital, la 

rm transformación, fusión, o cualquier otro asunto que implique 

13 reforma del Contrato Social o Estatuto; Dos) Resolver sobre la 

14 distribución de los beneficios sociales; Tres) Conocer y aprobar el 

15 informe del Gerente General, así como las cuentas y balances 

16 que presenten los administradores; Cuatro) Aprobar la cesión de 

17 las participaciones sociales y la admisión de nuevos socios; Cinco) 

18 Disponer que se inicien las acciones pertinentes contra los 

19 administradores, sin perjuicio del ejercicio de este derecho por 

20 parte de los socios, de acuerdo a la Ley; Seis) interpretar 

21 obligatoriamente las cláusulas del Contrato Social, cuando 

z2 hubiere duda sobre su inteligencia; Siete) Designar al Presidente 

3 yal Gerente General, fijar sus remuneraciones, y removerlos por 

24 causas legales, procediendo a la designación de sus reemplazos, 

25 cuando fuere necesario; Ocho) Acordar la exclusión de los socios 

25 de acuerdo con la Ley; Nueve) Autorizar la constitución de 

27 mandatarios generales de la Compañía; Diez) Las demás que no 

28 hubieren sido expresamente previstas a algún órgano de 
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administración.- Artículo Décimo.- Juntas ordinarias.- Se reunirán 

al menos una vez al año en el domicilio principal de la Compañía, 

dentro de los tres primeros meses siguientes a la finalización del 

respectivo ejercicio económico. En estas Juntas deberá tratarse 

al menos sobre lo siguiente: Uno) Conocer el informe anual 

del Gerente General, las cuentas y el estado de pérdidas y 

ganancias, el balance general, y acordar la resolución 

correspondiente; Dos) Resolver sobre la distribución de los 

beneficios sociales; Tres) Cualquier otro asunto constante en la 

convocatoria.- Artículo Décimo Primero.- Convocatorias.- La 

convocatoria a Junta General se hará mediante comunicación 

escrita dirigida a cada socio en la dirección registrada por cada 

uno de ellos, por lo menos con ocho días de anticipación al día 

fijado para la reunión sin contar el día de la convocatoria ni el de 

la reunión. La convocatoria especificará el orden del día, el lugar 

y hora exactos de la reunión y llevará la firma de quien la 

convoque. En caso de segunda convocatoria, ésta deberá 

expresar claramente que la junta se reunirá con el número de 

socios presentes. Esta convocatoria no podrá modificar el objeto 

de la primera, ni demorar la reunión más de treinta días de la 

fecha fijada para la primera reunión. Las Juntas Generales, sean 

ordinarias o extraordinarias, serán convocadas por el Gerente 

General, o por el Presidente en ausencia de aquel, sin perjuicio 

de la facultad conferida a los socios de acuerdo al artículo ciento 

veinte de la Ley de Compañías.- Artículo Décimo Segundo.- 

Instalación y quórum decisorio.- Para que la Junta General se 

encuentre válidamente constituida en primera convocatoria, 

deberán hallarse presentes los socios que representen al menos 

 



  

. más de la mitad del capital social. En segunda convocatoria, 

2 podrá reunirse la Junta General con el número de socios 

3 presentes, siempre que así se haya expresado en la convocatoria 

4 respectiva. Las resoluciones se adoptarán con el voto favorable 
   

   

   

de los socios que representen la mitad más uno del capital social 

suscrito concurrente a la reunión. Los votos en blanco y las 

abstenciones se sumarán a la mayoría. Para la instalación de la 

Junta se procederá por Secretaría a formar la lista de los 

ificación del quórum de instalación no se dejará 

12 transcurrir más de cuarenta y cinco minutos de la hora fijada en 

13 la convocatoria. En lo demás se estará a lo dispuesto en la Ley.- 

14 Artículo Décimo Tercero.- Representación.- Los socios pueden 

15 hacerse representar ante las Juntas Generales de Socios, para 

l6 ejercer sus derechos y atribuciones, mediante carta o poder 

17 dirigida al Presidente de la misma. Cada socio no puede hacerse 

18 representar sino por un solo mandatario cada vez, cualquiera 

19 que sea su número de participaciones. Asimismo, el 

20 mandatario no puede votar en representación de otra u otras 

21 participaciones de un mismo mandante en sentido distinto, pero 

22 la persona que sea mandataria de varias participaciones puede 

23 — votar en sentido diferente en representación de cada uno de sus 

24  mandantes.- Artículo Décimo Cuarto.- De las actas.- Las 

25 deliberaciones de la Junta General se asentarán en un acta, que 

2 a
 llevará las firmas del Presidente y del Secretario de la junta.- En 

2 5]
 el caso de juntas universales, éstas podrán reunirse en cualquier 

23 parte del territorio nacional; pero deberán firmar el acta todos 

Y
;



1 los asistentes que necesariamente deben representar el 100% 

2 del capital social, bajo pena de nulidad. De cada junta se formará 

3 un expediente con la copia del acta y de los demás documentos 

     

  

que justifiquen que las convocatorias se hicieron en la forma 

prevista en la Ley y los Estatutos; se incorporarán además los 

- 
09
94
34
84
52
 

demás documentos que hubieren sido conocidos por la junta. Las 

actas se elaborarán en hojas debidamente foliadas, que podrán 

ser aprobadas en la misma sesión, o a más tardar dentro de los 

quince días posteriores.- Artículo Décimo Quinto.- Juntas 

no
no
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lo Generales Extraordinarias. - Se reunirán en cualquier tiempo, en 

u el domicilio principal de la compañía, para tratar los asuntos 

12  puntualizados en la convocatoria.- Artículo Décimo Sexto.- Juntas 

13 Generales y Universales.- La Junta se entenderá convocada y 

14 quedará válidamente constituida en cualquier tiempo y lugar, 

15 dentro del territorio de la República, para tratar cualquier 

16 asunto, siempre que esté presente todo el capital social, y los 

17 asistentes acepten por unanimidad la celebración de la Junta. Las 

18 Actas de las Juntas Universales serán firmadas por todos los 

19 asistentes, bajo pena de nulidad.- CAPÍTULO CUARTO: ÓRGANOS 

20 DE ADMINISTRACIÓN: EL PRESIDENTE Y El GERENTE GENERAL: 

21 Artículo Décimo Séptimo.- La compañía se administrará por un 

22 Gerente General y/o el Presidente, que tendrán las atribuciones 

23 y deberes que se mencionan en las cláusulas que siguen. El 

24 Gerente General ejerce la representación legal, judicial y 

25 extrajudicial de la Compañía.- Artículo Décimo Octavo.- Del 

26 Presidente de la Compañía.- El Presidente será nombrado por la 

27 Junta General para un período de cinco años, pudiendo ser 

28 reelegido indefinidamente; podrá ser o no socio de la Compañía. 

 



1 Sus atribuciones y deberes serán los siguientes: Uno) Convocar, 

presidir y dirigir las sesiones de Junta General, debiendo suscribir    
   
     

    

  

G.
 

las actas de sesiones de dicho organismo; Dos) Suscribir 

conjuntamente con el Gerente General los certificados de 

3 portación; Tres) Suscribir el nombramiento del Gerente 

$8 neral; y, Cuatro) Subrogar al Gerente General en caso de 

= > : ausencia o fallecimiento de éste, hasta que la Junta General 

Q > roceda a nombrar un nuevo Gerente General, con todas las 

9 atribuciones del subrogado; Cinco) Negociar los contratos 

10 colectivos de trabajo, así como los individuales de todo género.- 

11 La Junta General deberá designar un nuevo Presidente en caso 

vu de ausencia definitiva; en caso de ausencia temporal será 

13  subrogado por el gerente general.- Artículo Décimo Noveno.- Del 

14 Gerente General.- El Gerente General será elegido por la Junta 

15 General para un período de tres años, tendrá la representación 

16 legal judicial o extrajudicial de la Compañía. Podrá ser reelegido 

11 indefinidamente. Para ser Gerente General no se requiere ser 

1 socio de la Compañía. Este administrador no podrá ejercer 

19 — ningún otro cargo que de acuerdo con la Ley y a juicio de la Junta 

20 General sea incompatible con las actividades de la compañía.- El 

21 Gerente General tendrá los más amplios poderes de 

22 administración y manejo de los negocios sociales con sujeción a 

23 — la Ley, los presentes estatutos y las instrucciones impartidas por 

24 la Junta General. En cuanto a sus derechos, atribuciones, 

25 obligaciones y responsabilidades se estará a lo dispuesto por la 

26 Ley de Compañías y este contrato social.- Son atribuciones 

27 especiales del Gerente General: Uno) Subrogar al Presidente de 

28 la compañía en caso de ausencia temporal; Dos) Realizar todos   
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los actos de administración y gestión diaria encaminados a la 

consecución del objeto social de la compañía; Tres) Realizar las 

aperturas de cuentas corrientes, ahorros, efectuar inversiones 

bancarias; Cuatro) Someter anualmente a la Junta General 

ordinaria un informe relativo a la gestión llevada a cabo al frente 

de la Compañía, así como el balance general y demás 

documentos que la Ley exige; Cinco) Formular a la Junta General 

las recomendaciones que considere convenientes en cuanto a la 

distribución de utilidades y la constitución de reservas; Seis) 

Dirigir y supervigilar la contabilidad de la compañía, así como 

velar por el mantenimiento y conservación de sus documentos; 

Siete) Librar, aceptar, endosar y avalar letras de cambio y 

cualesquiera otros papeles de comercio relacionados con las 

actividades de la compañía; Ocho) Cumplir y hacer cumplir las 

decisiones de la Junta General; y, Nueve) Ejercer y cumplir todas 

las atribuciones y deberes que reconocen e imponen la Ley y los 

estatutos presentes así como todas aquellas que sean inherentes 

a su función y necesarias para el cabal cumplimiento de su 

cometido.- CAPÍTULO QUINTO DE LOS SOCIOS: Artículo 

Vigésimo.- Derechos y obligaciones de los socios.- Son derechos 

de los socios especialmente los siguientes: Uno) Intervenir en las 

Juntas Generales; Dos) Participar en los beneficios sociales en 

proporción a sus participaciones sociales pagadas; Tres) 

Participar en la misma proporción en la división el acervo social, 

en caso de liquidación de la Compañía; Cuatro) Intervenir con voz 

y con voto en las Juntas Generales; Cinco) Gozar de preferencia 

para la suscripción de participaciones en el caso de aumento de 

capital; Seis) impugnar las resoluciones de la Junta General 

 



  

1. conforme a la Ley; Siete) Limitar su responsabilidad hasta el 

2 monto de sus respectivos aportes; Ocho) Pedir la convocatoria a 

3 Junta General, en la forma Establecida en el artículo ciento veinte 
Za 
> < de la Ley de Compañías siempre que concurrieren el o los socios 

«r 

As que presenten por lo menos el diez por ciento del capital social. 

     
    

   

4 1 Son obligaciones de los socios principalmente: Nueve) Pagar la 

o aportación suscrita en el plazo previsto en este estatuto; caso 

la compañía podrá ejercer cualquiera de las 

-- acciones previstas en el artículo doscientos diecinueve de la 
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10 Ley de Compañías; Diez) No interferir en modo alguno en la 

1 administración de la Compañía, Once) Los demás contemplados 

n en la ley o en este estatuto.- CAPÍTULO SEXTO: BALANCES, 

13. REPARTO DE UTILIDADES Y FORMACIÓN DE RESERVAS: Artículo 

14 Vigésimo Primero.- Balances.- Los balances se practicarán al 

15  fenecer el ejercicio económico al treinta y uno de diciembre de 

16 cada año y los presentará el Gerente General a consideración de 

17 la Junta General Ordinaria. El balance contendrá no sólo la 

18 manifestación numérica de la situación patrimonial de la 

19 sociedad, sino también las explicaciones necesarias que deberán 

20 tener como antecedentes la contabilidad de la compañía que ha 

21 de llevarse de conformidad a las disposiciones legales y 

2 reglamentarias, por un contador o auditor calificado.- Artículo 

23 Vigésimo Segundo.- Reparto de utilidades y formación de 

24  reservas.- Á propuesta del Gerente General, la Junta General 

25 resolverá sobre la distribución de utilidades, constitución de 

26 fondos de reserva, fondos especiales, castigos y gratificaciones, 

27 pero anualmente se segregarán de los beneficios líquidos y 

28 realizados por lo menos el cinco por ciento (5%) para formar el 

1  
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fondo de reserva legal hasta que este fondo alcance un valor 

igual al veinte por ciento (20%) del capital social. La Junta 

General para resolver sobre el reparto de utilidades deberá 

ceñirse a lo que al respecto dispone la Ley de Compañías.- Una 

vez hechas las deducciones legales, la Junta General podrá 

decidir la formación de reservas facultativas o especiales, 

pudiendo destinar, para el efecto, una parte o todas las 

utilidades líquidas distribuidas a la formación de reservas 

facultativas o especiales. Para el efecto, será necesario el 

consentimiento unánime de todos los socios presentes; caso 

contrario, del saldo distribuible de los beneficios líquidos 

anuales, por lo menos un cincuenta por ciento (50%) será 

distribuido entre los socios en proporción al capital pagado gue 

cada uno de ellos tenga en la compañía.- CAPÍTULO SÉPTIMO: 

DISPOSICIONES VARIAS: Artículo Vigésimo Tercero.- Acceso a los 

libros y cuentas.- La inspección y conocimiento de los libros y 

cuentas de la compañía, de sus cajas, carteras, documentos y 

escritos en general sólo podrá permitirse a las entidades y 

autoridades que tengan la facultad para ello en virtud de 

contratos o por disposición de la Ley, así como a aquellos 

empleados de la compañía cuyas labores así lo requieran, sin 

perjuicio de lo que para fines especiales establezca la Ley.- 

Artículo Vigésimo Cuarto.- Normas supletorias.- Para todo 

aquello sobre lo que no haya expresa disposición estatutaria se 

aplicarán las normas contenidas en la Ley de Compañías, y demás 

leyes y reglamentos pertinentes, vigentes a la fecha en que se 

otorga la escritura pública de constitución de la compañía, las 

mismas que se entenderán incorporadas a estos estatutos.- 

 



  

¡ HASTA AQUÍ EL ESTATUTO SOCIAL.- CUARTA.- Suscripción y pago 

2 de participaciones.- El capital social ha sido  Íntegramente    

          

   

suscrito por los socios y pagado en un cincuenta por ciento de 

cada una de las participaciones, de acuerdo al detalle: Uno) Zully 

Marola Serrano Triviño, ha suscrito TRESCIENTOS OCHENTA (380) 

A
 

ad
a]
 

o 

3 articipaciones iguales de un dólar de los Estados Unidos de 
a 
S 6 América, cada una (US$ 1,00), lo que da TRESCIENTOS OCHENTA 

aj Ev 00/100 DÓLARES de los Estados Unidos de América (US$380,00); 
< = 

9 y, pagados el cincuenta por ciento lo que da un valor de CIENTO 

10. NOVENTA 00/2100 DÓLARES de los Estados Unidos de América 

11 (US$190,00); Dos) Josué Rubén Robles Serrano, suscribe CINCO 

12 (5) particiones iguales sociales de un dólar de los Estados Unidos 

13 de América, cada una (US$1,00), lo que da un valor de CINCO 

14 00/100 DÓLARES de los Estados Unidos de América (US$5,00); y, 

15 pagados el cincuenta por ciento lo que da un valor de DOS 

16  50/100 DÓLARES de los Estados Unidos de América (US$2,50); 

17 Tres) Emilio Javier Robles Serrano, suscribe CINCO (5) particiones 

18 iguales sociales de un dólar de los Estados Unidos de América, 

19 cada una (US$1,00), lo que da un valor de CINCO 00/100 

20 DÓLARES de los Estados Unidos de América (US$5,00); y, 

21 pagados el cincuenta por ciento lo que da un valor de DOS 

22  50/100 DÓLARES de los Estados Unidos de América (US$2,50); 

23 Cuatro) Fernanda Marola Robles Serrano, suscribe DIEZ (10) 

24 particiones iguales sociales de un dólar de los Estados Unidos de 

25 América, cada una (US$1,00), lo que da un valor de DIEZ 00/100 

26 DÓLARES de los Estados Unidos de América (US$10,00); y, 

27 pagados el cincuenta por ciento lo que da un valor de CINCO 

28 — 00/100 DÓLARES de los Estados Unidos de América (US$5,00). El 
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15 

16 
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18 

19 

20 

21 

22 

23 

24 

25 

26 

27 

28 

cincuenta por ciento restantes del capital se pagará en 

numerario, en el plazo de doce meses contado desde la 

inscripción del presente contrato en el Registro Mercantil.- Se 

ajunta a esta escritura cuadro de integración de capital como 

documento  habilitante.-  QUINTA.- Nombramiento de 

Administradores.- Para los períodos señalados en los artículos 

décimo octavo y décimo noveno del Estatuto Social, se designa 

como Presidente de la Compañía a la señora ZULLY MAROLA 

SERRANO TRIVIÑO y como Gerente General de la misma al Señor 

MARCO ARTURO ARIAS RIVERA con cédula de identidad 

0914493721, de estado civil soltero, domiciliado en el Cantón La 

Libertad.- SEXTA.- Declaraciones.- Los firmantes de la presente 

escritura pública son los socios fundadores de la Compañía, 

quienes declaran bajo juramento que harán sus aportaciones en 

dinero al capital social de acuerdo a las particiones que le 

corresponda, una vez que la compañía tenga personalidad 

jurídica.- Los socios fundadores facultan al señor abogado Jimmy 

Xavier Ramírez Villón para que efectúen todos los trámites y 

gestiones necesarias conducentes a obtener la legal aprobación 

de la presente escritura pública de Constitución de la Compañía. 

Usted señor Notario, se servirá agregar Jos documentos 

habilitantes que sean necesarios para la perfecta validez de la 

presente escritura pública. f) Abg. Jimmy Ramírez Villón 

Matricula No.24-2011-125, matrícula profesional 09-2006-326. 

Hasta aquí la minuta que ha sido elevada a Escritura Pública y en 

cuyo contenido se ratifican los otorgantes. Quedan agregados al 

Protocolo y forman parte de esta escritura los documentos 

habilitantes que se adjunta. Yo el Notario para extender el 
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presente instrumento, cumplí previamente con todos los deberes 

legales. Leída que les fue esta escritura en alta y clara voz; dicha 

otorgante la aprueba en todas sus partes, se afirma, ratifica y 

firman en unidad de acto conmigo el notario, quedando 

incorporado a los Protocolos de esta Notaría. De todo lo cual doy 

fe. 

orah 
ZULLY MAROLA SERRANO TRIVIÑO 

cc. 0911984524 

  

Eo Pl 
EMILIO JAVIER ROBLES SERRANO 

cc. 092596570-9 

baza 
JOSUE RUBEN ROBLES SERRANO 

cc.0925965691 

  

2 
AN 

FERNANDA MAROLA ROBLES SERRANO 
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“o. REPUBLICA DEL ECUADOR 
SUPERINTENDENCIA DE COMPAÑIAS 
AMPLIACION DE DENOMINACIO! 

OFICINA :Quito 

     

  

NÚMERO DE TRÁMITE: 7657836 
TIPO DE TRÁMITE: CONSTITUCION 
SEÑOR: SERRANO TRIVINO ZULLY MAROLA 
FECHA DE RESERVACIÓN: 14/07/2014 23:24:56 

PRESENTE: 

A FIN DE ATENDER SU PETICION PREVIA REVISION DE NUESTROS ARCHIVOS LE 
INFORMO QUE SU CONSULTA PARA AMPLIACION DEL. PLAZO DE LA DENOMINACION 

QUE SE DETALLA A CONTINUACION HA TENIDO EL SIGUIENTE RESULTADO: 

CONSULTORÍA EN GESTIÓN ADMINISTRATIVA MAROLA $: SOCIOS GESTIONADMI 
CIA.LTDA. 
APROBADO 

SU NUEVO PLAZO DE VALIDEZ EXPIRA EL: 24/09/2014 

LA RESERVA DE NOMBRES DE UNA COMPAÑÍA, NO OTORGA LA TITULARIDAD SOBRE 
UN DERECHO DE PROPIEDAD INDUSTRIAL, SEA MARCA, NOMBRE COMERCIAL, LEMA 

COMERCIAL, APARIENCIA DISTINTIVA. ENTRE OTROS. LOS MISMOS REQUIEREN PARA 

SU TITULARIDAD LA EJECUCION DEL PROCEDIMIENTO RESPECTIVO ANTE EL 
INSTITUTO ECUATORIANO DE PROPIEDAD INTELECTUAL (IEP)) 

LA RESERVA DE LA RAZON SOCIAL DE UNA COMPAÑÍA ANONIMA Y DE LA RAZON 

SOCIAL IMPERFECTA DE UNA COMPANIA ANONIMA, DEBERA CONTENER, 

* EXCLUSIVAMENTE LOS NOMBRES Y APELLIDOS DE LOS SOCIOS O ACCIONISTAS, QUE 

INTEGREN LA COMPAÑÍA, EN FORMACION Y QUE HAYAN AUTORIZADO 

EXPRESAMENTE LA INCLUSION DE SU NOMBRE. CASO CONTRARIO DICHA RESERVA NO 
SURTIRA EFECTO JURIDICO 

A PARTIR DEL 20/01/2010 DE ACUERDO A RESOLUCIÓN No. $5C.SG.G.10,001 DE FECHA 

20/01/2010 LA RESERVA DE DENOMINACION TENDRA UNA DURACION DE 30 DÍAS, A 
EXCEPCION DE LAS RESERVAS PARA NOMBRES DE COMPAÑÍAS DE SEGURIDAD 

PRIVADA O TRANSPORTE QUE TENDRAN UNA DURACION DE 365 DÍAS. 

DEBO RECORDAR A USTED QUE SU RESERVA DE DENOMINACIÓN SERA ELIMINADA 
AUTOMATICAMENTE AL CUMPLIRSE CON EL PLAZO APROBADO 

PARTICULAR QUE COMUNICO A USTED PARA LOS FINES CONSIGUIENTES. 

Copuonez 

ING. NELLY SANTACRUZ ORTEGA 
DELECANA DETOSSOBETARIN CENTDA! 
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mín PEPUBUCA PELE DEL ECUADOR , "DR A ÓN 

      

ARBLUDOS y NOMBNES DEl PADRE 
“ CHICA DBDULIO Al AUQUETO 

a . ».091198452-4 Sra ao y . SS 
ama TR LUGAR Y FECHA DE EXPEDICIÓN A 

MANTA ELENA AA a 

FECHA DE EXPIRACIÓN: 
08-04-22     

    

e REPÚBLICA DEL ECUADOR E 
i CONSEJO NACIONAL DE DISCAPACIDADES 

eS CARNÉ DE DISCAPACIDAD —CONADIS 

SERRANO TRIVIÑO 

1 9911984524 
0911984524 

"AUDITIVA 
39 % 

DISC. 

PORCENTAJE: 

  

r r 

Yo tbteratao de 
"FIRMA O HUELLA DIGITAL 

 



  

INSTRUCCIÓN, PROFESIÓN / OCUPACIÓN: 

OO RO ECUADOR A 
ac Jolue 

N 092626840-0 
mm 

   

    

    
UNNANRR   

REPÚBLICA DEL y 
CONSEJO HACIONA pas. 

  

354 - on 0026268400 
HÚMEMO DE CERTIMICADO 

ROBLES SERRANO FERNANDA A MAROLA 

QUAYAS S 

de * LA JUNTA 
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MINUTA DE CONSTITUCIÓN DE UNA COMPAÑÍA |. 
DE RESPONSABILIDAD LIMITADA    Señor Notario: A 

En el protocolo de escrituras públicas a su cargo, sírvase insertar unide 
constitución de comparñla de responsabilidad limitada, al tenor de las ciáu jlas 

guientes:   

  

PRIMERA.- Comparecientes.- Comparecen a la celebración de este 
instrumento público, por sus propios derechos, los señores ZULLY MAROLA 
SERRANO TRIVIÑO, EMILIO JAVIER ROBLES SERRANO, JOSUE RUBEN 
ROBLES SERRANO, FERNANDA MAROLA ROBLES SERRANO, todos los 
comparecientes son mayores de edad, la primera divorciada y los últimos 
solteros, de nacionalidad acuatoriana, domiciliados en el Cantón La Libertad, 
Provincia de Santa Elenia.- SEGUNDA.- Constitución.- Por medio de esta 
escritura pública, los comparecientes tienen a bien, libre y voluntariamente, 
constituir la compañía de responsabilidad limitada CONSULTORÍA EN 
GESTIÓN ADMINISTRATIVA MAROLA $ SOCIOS GESTIONADMI CIA. 
LTDA., que se regirá por las leyes del Ecuador y el siguiente estatuto.- 
TERCERA.. Estatuto.- La compañía que se constituye mediante el presente 
instrumento, $8 regirá por el estatuto que se expone a continuación: 
ESTATUTO SOCIAL DE LA COMPAÑÍA CONSULTORÍA EN GESTIÓN 
ADMINISTRATIVA ' MAROLA $8 SOCIOS 'TIONADMI CIA. LTDA.: 

po Í ICI y A! y q H ALIDAD) E 3 MI 

    

    

      ' 

      
e Ap dd 3 LEN Ny iS e 

La denominación que la compañía utilizará en todas sus operaciones será 
“CONSULTORÍA EN GES ADMINISTRATIVA MAROLA 38 SOCIOS 
GESTIONADMI CIA. LTDA”. Esta sociedad se constituye como una compañia 
de responsabilidad limitada de nacionalidad ecuatoriana y se regirá por las 
Leyes ecuatorianas y por el presente estatuto, en cuyo texto se le designará 
posteriormente simplemente como “la Compañía”.- Artículo Segundo.- 
DPomicilio.- El domicilio principal de la compañía es el Cantón La Libertad, 
Provincia de Santa Elena, República del Ecuador. Por resolución de ta junta 

góneral de socios podrá establecer, sucursales, agencias y oficinas en 
cualquier lugar del país o del extranjero, conforme a la Ley y a este estatuto.- 
Artículo Tercero.- Objeto social. - La compañía se dedicará a la prestación de 
servicios profesionales especializados, científicos y técnicos, que tengan por 
objeto identificar, planificar, organizar, elaborar y evaluar programas y proyectos 
de desarrollo en sus tres fases: uno) preinversión que contempla las etapas de: 
idea, perfil, prefactibilidad y factibilidad; dos) inversión que contempla la etapas 
de: diseño y ejecución; y tres) operación: comprende además, levantamiento da 
información para la elaboración y actualización de los planes de desarrollo y 
ordenamiento territorial de los diferentes niveles de Gobiemos Autónomos 
Descentralizados tales como: Parroquiales, Cantonales y Provinciales; la 
supervisión, fiscalización y evaluación de programas y proyectos; servicios de 
asesoría y asistencia técnica, elaboración de estudios económicos, financieros, 
ambientales, turísticos, de organización, administración, auditoria, control e 
investigación; se dedicará además a la administración de bienes inmuebles, 
tanto urbanos como rurales; al diseño, construcción, planificación, supervisión y 
fiscalización de cualquier clase de obra civil, arquitectónica y urbanística; al 

 



    
  

   

  

tados a partir de ar a 
a AS 

convocada expresamente, podrá. A a 
Compañías y.este.estatuto.- 

  

al Órgano Supremo. de coto del Compañía 
formado por.los socios legalmente convocados y Y beneitalios. Será presidida 
por el Presidente de la Compañía, y ejercerá la secretaría el Gorenta General, 

Ds s——ÉáÉóáÉÁ.k_—Ékkk.oo. .—————



    

sin perjuicio de que la junta designe Presidente y secretali Ñ hilo 
Son atribuciones de la Junta General los siguientes: Uno] Eo 
prórroga del plazo de duración de la compañía, su disolucik pits 
reactivación, el aumento o disminución del capital, la transformadiáhci:gí 
cualquier otro asunto que implique reforma del Contrato Social o Este 
Resolver sobre la distribución de los beneficios sociales; Tres) Obnocer y 
aprobar el informe del Gerente General, así como las cuentas y balances que 

presenten los administradores; Cuatro) Aprobar la cesión de las participaciones 
sociales y la admisión de nuevos socios; Cinco) Disponer que se inicien las 
acciones pertinentes contra los administradores, sin perjuicio del ejercicio de 
este derecho por parte de los socios, de acuerdo a la Ley; Seis) Interpretar 
obligatoriamente las cláusulas del Contrato Social, cuando hubiere duda sobre 
su inteligencia; Siete) Designar al Presidente y al Gerente General, fijar sus 
remuneraciones, y ramoverios por causas legales, procediendo a la designación 
de sus reemplazos, cuando fuere necesario; Ocho) Acordar la exclusión de los 

socios de acuerdo con la Ley; Nueve) Autorizar la constitución de mandatarios 

generales de la Compañía; Diez) Las demás que no hubieren sido 
expresamente previstas a algún órgano de administración.- Artículo Décimo.- 
Juntas ordinarias.- Se reunirán al menos una vez al año en el domicilio 
principal de la Compañía, dentro de tos tres primeros meses siguientes a la 
finalización del respectivo ejercicio económico. En estas Juntas deberá tratarse 

al menos sobre lo siguiente: Uno) Conocer el informe anual del Gerente 
General, las cuentas y el estado de pérdidas y ganancias, el balance 
general, y acordar la resolución correspandiente; Dos) Resolver sobre la 
distribución de los beneficios sociales; Tres) Cualquier otro asunto constante en 
la convocatoria.- Artículo Décimo Primero.- Convocatorias.- La convocatoria 
a Junta General se hará mediante comunicación escrita dirigida a cada socio 
en la dirección registrada por cada uno de ellos, por lo menos con ocho días 
de anticipación al día fijado para la reunión sin contar el día de la convocatoria 
ni el de la reunión. La convocatoria especificará el orden del día, el lugar y hora 
exactos de la reunión y Hevará ta firma de quien la convoque. En caso de 
segunda convocatoria, ésta deberá expresar claramente que le junta se reunirá 
con el número de socios presentes. Esta convocatoria no podrá modificar el 
objeto de la primera, ni demorar ta reunión más de treinta días de la techa fijada 
para la primera reunión. Las Juntas Generales, sean ordinarias o 
extraordinarias, serán convocadas por el Gerente General, o por el Presidente 
en ausencia de aquel, sin perjuicio de la facultad conferida a los socios de 
acuerdo al artículo ciento veinte de la Ley de Compañías.- Artículo Décimo 

Segundo.- Instalación y quórum decisorio - Para que la Junta General se 
encuentre válidamente constituida en primera convocatoria, deberán hallarse 
presentes los socios que representen al menos más de la mitad del capital 
social. En segunda convocatoria, podrá reunirse la Junta General con el número 
de socios presentes, siempre que así se haya expresado en la convocatoria 
respectiva. Las resoluciones ss adoptarán con el voto favorable de los socios 
que representen la mitad más uno del capital social suscrito concurrente a la 
reunión. Los votos en blanco y las abstenciones se sumarán a la mayoría. Para 

ta instalación de la Junta se procederá por Secretaría a formar la lista de los 
asistentes, debiendo hacer constar en la lista a los socios que consten como 

tales en el Libro de Participaciones y Socios. Para ta verificación del quórum 
de instalación no se dejará transcurrir más de cuarenta y cinco minutos 

   
     

   



  
A na princi! de 

la compañía, para tratar los asuntos puntualizados ei la convocatoria.- 

a cnt d AAA 

     Al ute Bi atimo. . HP naa “y por un 

da Gar 0 lo a un nt tE que se en la opraseriación legal, judicial y extmjudcil de rea ar pe     

   

¡HN
 ) Negociar 

contratos colectivos de trabajo, así como los Individuales de todo género.- La 
Junta General deberá designar un nuevo Presidente en caso de aumencia 

definitiva; caro de ausencia el o en temporal se será subragedo por e 

elegido por la Junta Genera para un período e tres eños, tendrá la 
elegido por la Jia General pera un parado qe Podrá ser reelegido 

 



  

En cuanto a sus derechos, atribuciones, obligaciones y responsabilidades sa, 
estará a lo dispuesto por la Ley de Compañías y este contrato social.- Son 
atribuciones especiales del Gerente General: Uno) Subrogar al Presidente de la 
compañía en caso de ausencia temporal; Dos) Realizar todos los actos de 
administración y gestión diaria encaminados a la consecución del objeto social 
de la compañía; Tres) Realizar las aperturas de cuentas corrientes, ahorros, 
efectuar inversiones bancarias; Cuatro) Someter anualmente a la Junta 
General ordinaria un informe relativo a la gestión llevada a cabo al frente de 
la Compañía, así como el balance general y demás documentos que la Ley 
exige; Cinco) Formular a la Junta General las recomendaciones que considere 
convenientes en cuanto a la distribución de utilidades y la constitución de 
reservas, Seis) Dirigir y supervigilar la contabilidad de la compañía, así como 
velar por el mantenimiento y conservación de sus documentos; Siete) Librar, 

aceptar, endosar y avalar letras de cambio y cualesquiera otros papeles de 
comercio relacionados con las actividades de la compañía; Ocho) Cumplir y 
hacer cumplir las decisiones de la Junta Ganeral; y, Nueve) Ejercer y cumplir 
todas las atribuciones y deberes que reconocen e imponen la Ley y los 
estatutos presentes así como todas aquellas que sean inherentes a su función 
y necesarias para el cabal cumplimiento de su cometido. - CAPÍTULO QUINTO 
DE LOS SOCIOS: Artículo Vigésimo.- Derechos y obligaciones de los 
socios.- Son derechos de los socios especialmente los siguientes: Uno) 
Intervenir en las Juntas Generales; Dos) Participar en los beneficios sociales en 
proporción a sus participaciones sociales pagadas; Tres) Participar en la misma 
proporción en la división el acervo social, en caso de liquidación de la 
Compañía; Cuatro) Intervenir con voz y con vota en las Juntas Generales; 
Cinco) Gozar de preferencia para la suscripción de participaciones en el caso 
de aumento de capital; Seis) Impugnar las resoluciones de la Junta General 
conforme a la Ley, Siete) Limitar su responsabilidad hasta el monto de sus 
respectivos aportes; Ocho) Pedir la convocatoria a Junta General, en la forma 

Establecida en el artículo ciento veinte de la Ley de Compañías siempre 
que concurrieren el o los socios que presenten por lo menos el diez por 

ciento del capital social. Son obligaciones de los socios principalmente: 
Nueve) Pagar la aportación suscrita en el plazo previsto en este estatuto; 
caso contrario la compañía podrá ejercer cualquiera de las acciones 
previstas en el artículo doscientos diecinueve de la Ley de Compañías, Diez) 
No interferir en modo alguno en la administración de la Compañía; Once) Los 
demás contemplados en la ley o en este estatuto.- CAPÍTULO SEXTO: 
BALANCES, REPARTO DE UTILIDADES Y FORMACIÓN DE RESERVAS: 
Artículo Vigésimo Primero.- Balances.- Los balances se practicarán al fenecer 
el ejercicio económico al treinta y uno de diciembre de cada año y los presentará 
el Gerente General a consideración de la Junta Genera! Ordinaria. El balance 
contendrá no sólo la manifestación numérica de la situación patrimonial de ta 
sociedad, sino también las explicaciones necesarias que deberán tener como 
antecedentes la contabilidad de la compañía que ha de llevarse de conformidad 

 



5 
disposiciones legales y reglamentarias, por un contador o auditor 

eAkJo.- Artículo Vigésimo Segundo. - Reparto de utilidades y for       
pañías.- Una vez hechas las deducciones legales, la Junta General podrá 

decidir la formación de reservas facultativas o especiales, pudiendo destinar, 
para el efecto, una parte o todas las utilidades líquidas distribuidas a la 
formación de reservas facultativas o especiales. Para el efecto, será 
necesario el consentimiento unánime de todos los socios presentes; caso 
contrario, del saido distribuible de los beneficios líquidos anuales, por lo menos 
un cincuenta por ciento (50%) será distribuido entre los socios en proporción al 
capital pagado que cada uno de ellos tenga en la compañía.- CAPÍTULO 
SÉPTIMO: DISPOSICIONES VARIAS: Artículo Vigésimo Tercero.- Acceso a 

los libros y cuentas.- La inspección y conocimiento de los libros y cuentas de la 
compañía, de sus cajas, carteras, documentos y escritos en general sólo podrá 
permitirse a las entidades y autoridades que tengan la facultad para ello en 
virtud de contratos o por disposición de la Ley, así como a aquellos empleados 
de la compañía cuyas labores así lo requieran, sin perjuicio de lo que para fines 
especiales establezca la Ley.- Artículo Vigésimo  Cuarto.- Normas 
supletorias.- Para todo aquello sobre lo que no haya expresa disposición 
estatutaria se aplicarán las normas contenidas en la Ley de Compañías, y 
demás leyes y reglamentos pertinentes, vigentes a la fecha en que se otorga la 
escritura pública de constitución de la compañía, las mismas que se entenderán 
incorporadas a estos estatutos.- HASTA AQUÍ EL ESTATUTO SOCIAL.- 
CUARTA.- Suscripción y pago de perticipaciones.- El capita! social ha sido 
integramente suscrito por los socios y pagado en un cincuenta por ciento de 
cada una de las participaciones, de acuerdo a! detalle: Uno) Zully Marola 
Serrano Triviño, ha suscrito DOSCIENTAS CINCO (380) participaciones ” 
iguales de un dólar de los Estados Unidos de América, cada una (US$ 1,00), lo 
que da TRESCIENTOS OCHENTA 00/100 DÓLARES de los Estados Unidos - 
de América (US$380,00); y, pagados el cincuenta por ciento lo que da tin valor 
de CIENTO NOVENTA 00/100 DÓLARES de los Estados Unidos de América 
(US$190,00); Dos) Josué Rubén Robles Serrano, suscribe CINCO (5) 
particiones iguales sociales de un dólar de los Estados Unidos de América, 
cada una (US$1,00), lo que da un valor de CINCO 00/100 DÓLARES de los 
Estados Unidos de América (US$5,00); y, pagados el cincuenta por ciento lo 
que da un valor de DOS 50/100 DÓLARES de los Estados Unidos de América 
(US$2,50); Tres) Emilio Javier Robles Serrano, suscribe CINCO (5) particiones 
iguales sociales de un dólar de los Estados Unidos de América, cada una 
(US$1,00), lo que da un valor de CINCO 00/100 DÓLARES de los Estados 
Unidos de América (US$5,00); y, pagados el cincuenta por ciento lo que da un 
valor de DOS 50/100 DÓLARES de los Estados Unidos de América (US$2,50); 
Cuatro) Fernanda Marola Robles Serrano, suscribe DIEZ (10) particiones 
iguales sociales de un dólar de los Estados Unidos de América, cada una 
(US$1,00), lo que da un valor de DIEZ 00/100 DÓLARES de los Estados Unidos



    

undo. El E YO 

. [OS9rvas.- "A propuesta del Gerente General la Junta General esa 
la distribución de utilidades, constitución de fondos de reserdWk 
especiales, castigos y gratificaciones, pero anualmente se segregarár de , 
beneficios líquidos y realizados por lo menos el cinco por ciento (5%) para A 
formar el fondo de reserva legal hasta que este fondo alcance un valor igual al 
veinte por ciento (20%) del capital social. La Junta Genera! para resolver sobre 
el reparto de utilidades deberá ceñirse a lo que al respecto dispone ta Ley de 
Compañías.- Una vez hechas las deducciones legales, la Junta General podrá 

decidir la formación de reservas facultativas o especiales, pudiendo destinar, 
para el efecto, una parte o todas las utilidades líquidas distribuidas a la 
formación de reservas facultativas o especiales. Para el efecto, será 
necesario el consentimiento unánime de todos los socios presentes; caso 
contrario, del saldo distribuible de los beneficios liquidos anuales, por lo menos 
un cincuenta por ciento (50%) será distribuido entre los socios en proporción al 

captal pagado que cada uno de ellos tenga en la compañía. CAPÍTULO 
PTIMO: DISPOSICIONES VARIAS: Artículo Vigésimo Tercero.- Acceso a 

los libros y cuentas.- La inspección y conocimiento de los libros y cuentas de la 
compañía, de sus cajas, carteras, documentos y escritos en general sólo podrá 
permitirse a las entidades y autoridades que tengan la facultad para ello en 
virtud de contratos o por disposición de la Ley, así como a aquellos empleados 
de la compañía cuyas labores así lo requieran, sin perjuicio de lo que para fines 
especiales establezca la Ley.- Artículo Vigésimo  Cuarto.- Normas 
supletorias-- Para todo aqueilo sobra lo que no haya expresa disposición 
estatutaria se aplicarán las normas contenidas en la Ley de Compañías, y 
demás leyes y reglamentos pertinentes, vigentes a la fecha en que se otorga la 
escritura pública de constitución de la compañía, las mismas que se entenderán 
incorporadas a estos estatutos.- HASTA AQUÍ EL ESTATUTO SOCIAL.- 
CUARTA.- Suscrj go di aciones.- El capital social ha sido 
integramente suacrito por los socios y pagado en un cincuenta por ciento de 
cada una de las participaciones, de acuerdo al detalle: Uno) Zuily Marola 
Serrano Triviño, ha suscrito TRESCIENTOS OCHENTA (380) participaciones 

- iguales de un dólar de los Estados Unidos de América, cada una (US$ 1,00), lo 
que da TRESCIENTOS OCHENTA 00/100 DÓLARES de los Estados Unidos 
de América (US$380,00); y, pagados el cincuenta por ciento lo que da un valor 
de CIENTO NOVENTA 00/100 DÓLARES de los Estados Unidos de América 
(US$190,00), Dos) Josué Rubén Robles Serrano, suscribe CINCO (5) 
particiones iguales sociales de un dólar de los Estados Unidos de América, 
cada una (US$1,00), lo que da un valor de CINCO 00/100 DÓLARES de los 
Estados Unidos de América (US$5,00); y, pagados el cincuenta por ciento lo 
que da un valor de DOS 50/100 DÓLARES de los Estados Unidos de América 
(US$2,50); Tres) Emilio Javier Robles Serrano, suscribe CINCO (5) particiones 
iguales sociales de un dólar de los Estados Unidos de América, cada una 
(US$1,00), lo que da un valor de CINCO 00/100 DÓLARES de los Estados 
Unidos de América (US$5,00); y, pagados el cincuenta por ciento lo que da un 
valor de DOS 50/100 DÓLARES de los Estados Unidos de América (US$2,50); 
Cuatro) Fernanda Marola Robles Serrano, suscribe DIEZ (10) particiones 
iguales sociales de un dólar de los Estados Unidos de América, cada una 
(US$1,00), lo que da un valor de DIEZ 00/100 DÓLARES de los Estados Unidos 

   



     América (US$10,00); a (USD El 
Be CINCO d6/190 ES de los Estados nidos de Amérios (U8$5,00). El 

  

A o docimente -QUINTA- 4 
a a A O 

Estatuto. Social, se designa: como: Presidente de la Compañía a la señora 
ZULLY. MAROLA SERRANO TRIVIÑO: y obra Garat! Genera! de da mitma al 
Señor MARCO ARTURO ARIAS RIVER AraoncoteRla de identidad 00 144BST21, 
de estado civit soltero, «domicillado'en.el GantórLa:Libertid.- SIEXTA.- 

Daclacacionas., Lon Abmartos e le prndord data Súbos ver Ls todlos 
fundadores de la Compañía; quiénes deciaráh tejo jurémento que harán sus 
aporisciones en dinero el nupiel socie de acúerdó a les particiones que lo 
corresponda, una vez qué la cumpañis tum persinalidad jutidica.- Los socios 
fundadores facullan sl-neñor: abogado Jimmy Xivier Ramirez Villón para que 
efectúen todos los trámites y ya "Carias - 
legal aprobación «de le: ) dbcrinira: pública. de Constitución de la 
Compañía. Usted esñor Notario, so servirá syrigiriós dicumintos habilitantes 
que sean necesarios pera la perfecta validez de la presenté escritura pública. 

   

  

Cl. 9 0011084524 C.I. 60926985693 

), =p ( 
C.I 40025905709 

  
 



  

  

       2014- 24 - 03 - 03  - DO1165 
AÑO - PROVINCIA - CANTÓN - NOTARIA - SECUENCIA 

En La Libertad, Provincia de Santa Elena, hoy VEINTE DE SEPTIEMBRE DEL DOS MIL CATORCE; ante mí, 

Abogado José Marcelo Mena Guerrero, Notario Tercero del Cantón La Libertad, de acuerdo a Jo que 
dispone el Artículo Diez y ocho, Numeral Nueve de in Ley Notarial, comparece los señores 

EMILIO JAVIER ROBLES SERRANO con cédula de ciudadanía número cero nueve dos cinco nueve seis 
cinco siete cero guión nueve, de estado civil soltero; JOSUE RUIBEN ROBLES SERRANO con cédula de 

cludadanía número cero nueve dos cinco nueve seis cinco sels nueve uno, soltero; FERNANDA 
MAROLA ROBLES SERRANO con cédula de ciudadanía número cero nueve dos seis dos seis ocho cuatro 

cero cero, de estado civil soltera; y ZULLY MAROLA SERRANO TRIVIÑO con cédula de ciudadanía 
número cero nueve uno uno nueve ocho cuatro cinco dos cuatro, de estado civil divorciada, este 

última comparece amparada an lo que dispone el Art. 30 de la Loy Notaria! vigente; con el objeto de 
reconocer su firma y rúbrica constante al pie del DOCUMENTO que antecede. Al efecto, juramentado(s) 

que fue(ron) en lega! y debida forma e instruido por mi sobre la responsabilidad que tienen de decir la 
verdad con claridad y exactitud y advertido sobre fas penas del perjurio, con juramento decleran que: las 
firmas y rúbricas impuestas en el DOCUMENTO que precede, son las suyes propias y asi la reconoce(n) 

pues es(son) la que usa en todos sus actas públicos y privados y es idéntica a la que consta en su 
respectiva cédula, las que me fue la y devuelta al interesado. Con lo que termina la presente 

diligencia, firmado para consta: actuado los comparecientes en unidad de acto conmigo el 

Notario, de todo lo cual DOY FE. 

     
    
    

ec. 0911984524 

Eto BLA. 
EMILIO JAVIER ROBLES SERRANO 

ec. 092596570-9 

tdo e 
JOSUE RUBEN ROBLES SERRANO Z b SRA ELA 

y TAS 

 



Registro de la Propiedad y Mercantil Municipal del Cantón La Libertad 

Barrio 28 de Mayo, Av. Eleodoro Solórzano y Calle 

Número de Repertorio: 2014— 1887 

EL REGISTRO DE LA. PROPIEDAD Y MERCANTIL MUNICIPAL DEL CANTÓN LA LIBERTAD, 

certifica que en esta fecha se inscribió(eron) el(los) siguiente (s) 

acto(s): 
1.- Con fecha Veintitres de Septiembre de Dos Mil Catorce queda inscrito 

el acto o contrato CONSTITUCIÓN DE COMPAÑÍA en el Registro de MERCANTIL en 
las fojas 759 a 780 con el número 130 celebrado entre: ([SERRANO TRIVIÑO 
ZULLY MAROLA en calidad de SOCIOS FUNDADORES], [CONSULTORIA EN GESTION 

ADMINISTRATIVA MAROLA £ SOCIOS GESTIONADMI CIA. LTDA. en calidad de 

CONSTITUIDA], [ROBLES SERRANO EMILIO JAVIER en calidad de SOCIOS 

FUNDADORES), [ROBLES SERRANO JOSUE RUBEN en calidad de SOCIOS FUNDADORES], 

[ROBLES SERRANO FERNANDA MAROLA en calidad de SOCIOS FUNDADORES]) 

      

 



  

  

    
  

    
  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

        

ÉS] SUPERINTENDENCIA FORMULARIO PARA REGISTRO DE DIRECCIÓN DOMICILIARIA 
IDA pe Compañías 

RAZON O DENOMINACIÓN SOCIAL: CONSULTORÍA EN GESTIONES ADMINISTRATIVAS GESTIONADMI CIA, LTDA. 

EXPEDIENTE: RUC: [NACIONALIDAD: ECUATORIANA 

NOMBRE COMERCIAL: y GESTIONADMI CÍA. LTDA. 

DOMICILIO LEGAL 

PROVINCIA: CANTÓN: CIUDAD: 

SANTA ELENA LA LIBERTAD LA LIBERTAD 

DOMICILIO POSTAL 

PROVINCIA: CANTÓN: CIUDAD: 

SANTA ELENA LA LIBERTAD LA LIBERTAD 

PARROQUIA: BARRIO: CIUDADELA: 

LA LIBERTAD ABDON CALDERON 

CALLE: NÚMERO: INTERSECCIÓN/MANZANA: 

DIECIOCHO S/N AVENIDA 18 

CONJUNTO: BLOQUE: KM.: 

CAMINO: EDIFICIO/CENTRO COMERCIAL: OFICINA No.: 

CASILLERO POSTAL: TELÉFONO 1: TELÉFONO 2: 

042781129 

SITIO WEB: CORREO ELECTRÓNICO 1: CORREO ELECTRÓNICO 2: 

gestionadmicialtda(Ogmail.com zullymarola(Wyahoo.com 

CELULAR: FAX: 

0989979657 

REFERENCIA UBICACIÓN: 

PLANTA BAJA DE CASA DE DOS PISOS COLOR MELON 

NOMBRE REPRESENTANTE LEGAL: 
  

MARCO ARTURO ARIAS RIVERA 
  

NÚMERO DE CÉDULA DE CIUDADANÍA: 

0914493721 
  

Declaro bajo juramento la veracidad de la información proporcionada en este formulario y Autorizo a la Superintendencia de Compañías Al 

efectuar las averiguaciones pertinentes para comprobar la autenticidad de esta información y; acepto que en caso de que el contenido] 

presente no corresponda a la verdad, esta Institución aplique las sanciones de ley. 

  

FIRMA DEL REPRESENTANTE LEGAL 
  

  

     

   
Nota: el presente formulario no se aceptará con enmendaduras o tachones. DOCUMEN FACION va 

INTENJLNGIA DE COMPANIAS DE G 
He 
YAQUIL YA-01.2,1.4 FL       

2h SEP 2014 
RECIBIDO 
NANDY MORALES 

Mora. LE bno .. Al... 
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Facturafimpresa Elérobrica Hidlicam Estratégico Corporación Nacional d icidad CNEL EP 
ran CLOS day repo Estar 0 Ae 0/1 EE 

  

rizabiBfi: 
meo + Fecha de aut 19/09/2013-- ¿No de Control: 474990505-3R 

Válida hasta: 49/03/2015 , Valora pagar: a - 24.43 

| AN EN 
MEORMACIÓN DE CONSUMIDOR TA 

SUMINISTRO: ARIAS RIVERA MARCO ARTURO 
Código Único Eléctrico Nacional: [1601749905 Cédula! R.U.C.: 
Dirección servicio: — AVDA 18 Y CALLE 18 T 

Plan/Geocódigo: 55  05-01-008-3465 Tarifa, 205-Reswdencal (Baja Tenswn 

99449372" Código Postal 

09 Darndrs 1 

Provincia - Cantón - Parroquia: SANTA ELENA - LA LIBERTAD - LA LIBERTAD 

Dirección notificación: — Domioho 

1 FACTURACIÓN SERVICIO ELÉCTRICO Y ALUMBRADO PÚBLICO 

Factura No. 093-001-002096805 

Autorización SRt: 1144456767 
Fecha de autorización: 19/03/2014 

Válida hasta: 19/03/2015 

A 
INFORMACIÓN DEL CONSUMIDOR 

SUMINISTRO: | 3749905-K Cédula! RUC: 

ARIAS RIVERA MARCO ARTURO 

No de Control: 174990505-78 

Dirección servicio: 

AVDA 18 Y CALLE 18 

  

0914493721 

3. RECAUDACIÓN TERCEROS 
  

  

  

  

  

Medidor: 2A107113-ZHHAM Factor multiplicación: *0b Constante: 19 

Desde: — D5'D8/2014 Hasta: —D5/09'20*% Dias Facturados:  3* Tipo cons amo: Ledo 

Factor Potencia: 100 Penalización Fp* 9 200009 Factor Corrección 100 

1 Valores VALOR CONSUMO 1531 
: COMERCIALIZACION 141 
: 6 SUBSIDIO SOLIDARIO 166 
: : INTERES MORA cos 

VA (04) 000 
E A A a adi) o. SUSTOTAL SERVICIO ELECTRICO (SE): 18 26 

0.09 ALUMBRADO PLIBLICO 298 
SUBTOTAL ALUMBRADO PÚBLICO (AP): 2.98 

TOTAL SE Y AP a A 724 

Lonas 
2. VALORES PENDIENTES e 

CONCEPTO VALOR 0 

JOTAL VALORES PENDIENTES (2): 2222 00 a 

  

“Hall 
E e rr ab dc a o 

tes 

ESTOS VALORES NO FORMAN PARTE DE LOS INGRESOS DE LA 
EMPRESA ELECTRICA 

CONCEPTO SUSTENTO LEGAL VALOR 
IMPLESTO BOMBEROS Ley de Defensa Contra Incend os 170 
TASA RECOLECC ON BAS Orion rap 2 49 
RECAUDACIÓN TERCEROS (3) 

  

AS 

Servicio Eléctrico y Alumbrado Públic 

Valores Pendientes (2) 

  

       
   

  

22/09/2014 Pagar hasta:


