
INFORME DE GERENCIA 

RADIKAL TRAINING TRAININGKAL S.A. 

Lugar y Fecha: Quito, 13 de Abril del 2017 

Dirigido a: Socios y Accionistas de la Compañía 

Periodo: Enero a Diciembre del 2016 

Estimados Socios: 

A continuación realizo el informe de mi actividad como Gerente General de la Compañía 

RADIKAL TRAINING TRAININGKAL S.A., correspondiente al ejercicio fiscal al 31 de diciembre del 

2016. 

Elaño 2016 constituye el tercer año de operación de la Compañía, durante este año la compañía 

realizó su operación normalmente, se trabajó en una estrategia de estabilización en el mercado, 

trabajando de forma agresiva con clientes antiguos para poder solventar de alguna forma la 

inestabilidad que vivió el país por la situación económica general y también por el terremoto 

que afectó al país en abril del año en mención, esto permitió que la empresa opere de forma 

continua, cumpliendo con sus obligaciones, siendo apoyada con un préstamo de los socios que 

permitió invertir en temas de publicidad y marketing, sin embargo dados los dos puntos que se 

mencionan anteriormente se generó una perdida mínima que tomando en cuenta la situación 

del país la considero aceptable, siempre apuntando a una mejora en el 2017 con la colaboración 

de todos los miembros de la empresa. 

Es importante mencionar que la Compañía se ha asegurado de cumplir con todas sus 

obligaciones fiscales y sociales: Servicio de Rentas Internas, Superintendencia de Compañías, 

IESS y con el Ilustre Municipio de Quito, por lo que a la fecha se encuentra al día con sus 

obligaciones por concepto de contribuciones e impuestos. 

Atenfamente, 

  

Gerente General 

RADIKAL TRAINING TRAININGKAL. S.A.


