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A.TURISTAS

Este año tuvimos un record de turistas,

30 personas. Este es el mayor numero

Lodge dcsde su inicio.

B.MANTENIMIENTO

1217 que entraron en grupos de t hasta

de turistas que ha entrado al Cuyabcno

En las cabañas se realizo únicamente mantenimiento preventivo en todas las

instalaciones. Se incorporó un biodigestor adicional para las cabañas 4 y 5 y

además se instalo una trampa de grasa para la cocina.

Sc construyo la infraestructura para el muelle y se adquirieron 380 tablas

plásticas para el muelle, las mismas que se encuentran listas para la instalacion,

dependiendo de la disponibilidad de los empleados del lodge Todo el materral

para la 
'nstalación 

se encuentra ya en el lodge.

Con el fin de superyisar la operación y el mantenimiento del lodge, la ge¡encla

totalizo en visitas al lodge en Cuyabeno, 50 días, la mayoría de los cuales

corfesponde a fines de semana.

C. PERSONAL

Continuamos trabajando con 4 empleados de planta en el lodge y una persona en

la oficina. La persona que labora en la oficina es Lucie Besson desde Noviembrc

del 2011, siendo la primera persona que labora en forma permanente en la

oficina. Anterio¡mente, la gerencia debido a la falta de presupuesto,

administraba la oficina solo con pe¡sonal estudiante de turismo que necesitaba

realiz¿r practicas por pcriodos de tres a seis mcses

D.CONVENIO CON EL MINISTERIO DEL AMBIENTE

Como lo establece el convenio semestralmente se realiza el seguimiento del

mismo conjuntamente con el Director dei Parque Cuyabeno

Una comunicación del Director de Ambiente de Sucumbíos del 23 de Marzo del

2013, ordena que se mantenga intacto el espíritu del convenio.

30 de Marzo del 2013


