
J I M E N E Z T A CL E A S E S O R E S L E G A L E S Y T R I B U T A R I O S J I M T A S L E G C I A . LTD A, 

1 . I nform ación g e n e r a l zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

JI MENEZ TACLE ASESORES LEGALES Y TRI BUTARI OS JI MTASLEG CI A LTDA, es 
una com pañía l im i t ad a , con st i t u ida el 27 de j u n i o del 2 0 1 4 e inscr i t a en el 
Regist r o Mer can t i l del cantón Qu i t o el 3 1 de j u l i o del 2 0 1 4 , con una duración de 
50 años. 

Su ob j e t o social es la asesoría en m at er ia legal . 

2 . Pol í t ica s CQntatüieg g i g n i f i c ^ t i v g g 

2 .1  B a s e s d e presentación y declaración d e c u m p l i m i e n t o 

Los Est ados Financier os de JI MENEZ TACLE ASESORES LEGALES Y 
TRI BUTARI OS JI MTASLEG CI A. LTDA.., han sido p r epar ados de acuer do con 
Nor m as I n t er n acion a les de I nformación Financiera -  NI I F em i t idas por el 
I n t er n acion a l Accoun t ing St andar ds Board ( lASB) , v ig en t es al 3 1 de d iciem br e 
de 2 0 1 5 y 2 0 1 5 , y según los r equ er im ien t os y opciones in f or m adas por la 
Su per in t en den cia de Compañías del Ecuador . La Adm inist ración declara qu e 
las NI I F han sido ap l icadas i n t eg r a lm en t e y sin r eser v as en la preparación de 
los p r esen t es est ados f inancier os. 

Las ci f r as inclu idas en est os est ados f in an cier os y en sus not as se v a lor an 
u t i l i zan do la m on eda del en t or n o económico p r incipal en que la Compañía 
oper a. La m oneda f u n cion al y de presentación de JI MENEZ TACLE ASESORES 
LEGALES Y TRI BUTARI OS JI MTASLEG CI A. LTDA.. es ei Dólar de los Est ados 
Un idos de Am érica. 

La preparación de los p r esen t es est ados f in an cier os en con f or m idad con 
Nor m as I n t er n acion a les de I nformación Financiera -  NI I F r equ ier e que fa 
Adm inist ración real ice cier t as est im aciones y est ab lezca algunos supuest os 
in h er en t es a la act iv idad económica de la en t i d ad , con el propósito de 
d e t e r m i n a r la valuación y presentación de a lgu n as par t idas que f o r m an p ar t e 
de los est ados f inancier os. En opinión de la Adm inist ración, t a les 
est im aciones y supuest os est u v ier on basados en la m e j o r ut ilización de la 
información d ispon ib le al m om en t o , los cuales podrían l legar a d i f er i r de sus 
efect os f inales. 

A cont inuación se descr iben las pr incipales polít icas con t ab les adop t adas en la 
preparación de est os est ados f in an cier os. Estas polít icas han sido def in idas 
en función de las Nor m as I n t er n acion ales de I nformación Financiera -  NI I F 
v igen t es al 3 1 de d iciem br e del 2 0 1 6 y 2 0 1 5 , ap l icadas de m an er a u n i f o r m e a 
t odos los per iodos qu e se p r esen t an . 

2 . 2  B a n c o s 

Cor r esponde a los v alor es m an t en idos por la Com pañía en efect iv o, en fondos 
r eem boisab les y de cam bios, y en bancos sin r est r icciones. 
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2 . 3  A c t i v o s f i n a n c i e r o s zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

Cuen t as por cobr ar com er cialeg 

I n clu y e los v alor es no l iqu idados por par t e de cl ien t es. Los deudor es 
com er ciales se r econocen in icia lm en t e a su v a lo r r azonab le y se v a lor an 
p ost er i o r m en t e al cost o am or t i zad o m ed ian t e el método del t ipo de interés 
ef ect i v o . 

Pérdidas por det er io r o de los act iv os f inancier os 

La Com pañía evalúa en cada fecha de los Est ados Financier os la ex ist encia de 
ev idencia ob j e t i v a de que los act iv os f inancier os r epor t ados están 
det er io r ados. Los act iv os f inancier os son det er io r ados cuando hay ev idencia 
ob j e t i v a sobr e com o uno o más ev en t os qu e ocu r r ier on después dei 
r econ ocim ien t o in icial del act iv o f inancier o im p act ar on ios f lu j os est im ados de 
ef ect iv o del act iv o y est os puedan ser m ed idos con f iab i l idad . 

Para t odos los o t r os act iv os f inancier os la ev idencia ob j e t i v a de det er io r o 
puede in clu i r :  

^  Di f icu l t ades f inancier as sign i f icat iv as del em isor o la con t r ap ar t e ;  o 
>̂  Falt a de pago o in cu m p l im ien t os en los pagos de in t er eses o cap i t a l ;  o 
^  Que sea p r obab le que el deudor en t r e en bancar r ot a o reorganización 

f inancier a 

Para act iv os f inancier os l levados en su cost o am or t i zad o , el m on t o de 
det er io r o es la d i f er encia en t r e el v a lor en l ib r os del act iv o y el v a lor p r esen t e 
de los f lu j os f u t u r os est im ados de ef ect iv o , descon t ados de la t asa de interés 
efect iv a or ig inal del act iv o f inancier o. 

El v a lo r de los act iv os f in an cier os es r educido por las pérdidas por det er io r o 
d i r ect am en t e para t odos los act iv os f in an cier os con la excepción de las 
cuen t as por pagar de negociación, donde el v a lo r es r educido a t ravés del uso 
de una cuen t a de asignación. Cuando una cuen t a por cobr ar de negociación es 
consider ada in cobr ab le, es el im inada con t r a la cuen t a de asignación. Las 
r ecuper aciones post er ior es de m on t os qu e han sido p r ev iam en t e el im inadas 
son acr ed i t adas con t r a la cuen t a de asignación. 

Los cam b ios en el v a lor de la cuen t a de asignación son reconocidos en la 
u t i l i dad o pérdida. 

Si en un período post er ior , el m on t o de la pérdida por det er io r o d i sm in u y e y 
est a dism inución puede ser r elacionada o b j e t i v am en t e a un ev en t o que 
ocurrió después del r econocim ien t o del det er io r o , la pérdida por det er io r o 
p r ev iam en t e r econocida es r ev er sada a t ravés de u t i l idad o pérdida en ta 
m ed ida en que el v a lo r de la inversión a la fecha en la que el det er ior o es 
r ev er sado no exceda lo qu e el cost o am or t i zado hub ier a sido si el det er io r o no 
hub ier a sido r econocido. 

Baia de act iv os f in an cier os 

La Com pañía da de baj a un act iv o f inancier o solo cuando los der echos 
con t r act u a les a los f lu j os de efect iv o de!  act iv o ex p i r an , o es t r an sf er ido el 
act iv o f in an cier o y su st an cia lm en t e t odos los r iesgos y benef icios de 
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pr op iedad a ot r a en t i d ad . Si la Compañía t am p oco t r an sf i e r e ni r et iene 
su st an cia lm en t e los r iesgos y benef icios de pr op iedad y con t in u a con t r o lan do 
ef act iv o t r an sf er id o , la Compañía r econoce sus in t er eses r et en idos en el 
act iv o y una obligación asociada por los v alor es que pueden ser pagados. Si 
la Compañía r et ien e su st an cia lm en t e t odo el r iesgo y los benef icios de 
pr op iedad de act iv o f in an cier o t r an sf er id o , la Com pañía cont inúa r econociendo 
el act iv o f inancier o y también reconoce un préstamo gar an t izado por los 
ingr esos r ecib idos. zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

2 . 4  R e c o n o c i m i e n t o d e i n g r e s o s 

Los ingr esos se v a lo r an al v a lo r r azonab le de la cont raprestación r ecib ida o 
por r ecib i r  luego de deduci r cualqu ier descuen t o o r eba j a . 

Prestación de ser v icio? 
Se r econocen cuando la Com pañía efectúa la prestación de ser v icio y est as 
son gozadas por el r ecep t or . 

2 . 5  I m p u e s t o s c o r r i e n t e s 

El gast o gener ado por el I m pu est o a la r en t a es la sum a del im pu est o por 
pagar co r r ien t e y el im pu est o d i f er ido . 

I m p u est o Cor r ien t e 

El im p u est o cor r ien t e por pagar se basa en la u t i l i dad g r av ab le del año. La 
u t i l i dad g r av ab le d i f ier e de la r epor t ada en el Est ado de Resu lt ados I n t eg r a l 
por que ex clu y e ítems de ingr esos o gast os que son g r av ab les o deducib les en 
ot r os años y además ex clu y e par t idas que nunca son g r av ab les o deducib les. 
El pasivo de la Compañía para el im pu est o cor r ien t e es calcu lado usando las 
t asas im posi t i v as que han sido d i f u n d idas y apr obadas hast a la fecha del 
Est ado Financier o. 

2 .6  P r o p i e d a d y e q u i p o 

Los act iv os f i j os se declar an al cost o m en os su depreciación acum u lada y 
pérdidas acu m u ladas de det er io r o , se depr ecian u t i l i zan do el método de línea 
r ect a, para lo cual se consider a com o im p or t e depr eciab le el cost o histórico 
m en os los v alor es r esiduales asignados, consider ando las v idas út iles que se 
I nd ican a cont inuación:  

G R U P O T I E M P O 

Equipos de Computación 3 años 
Vehículos 5 años 
Edif icios 20 años 

Las v idas út iles son d et er m in ad as por la Adm inist ración de la Compañía en 
función del uso esper ado que se t enga de los b ienes. 

La depreciación está car gada de t a l m an er a que el im in a el cost o o valorización 
de act iv os, además de t er r en os en pleno d om in io y p r op iedades baj o 
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const rucción, d u r an t e sus v idas út iles est im adas, usando el método de línea 
r ect a. La v ida út il est im ada, v alor es r esiduales y ei método de depreciación 
son r ev isados al f in a l de cada año, con el efect o de cualqu ier cam bio t om ad o 
en cuen t a en una base pot en cia l . zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

2 . 7  Part icipación a  t r a b a j a d o r e s . 

La Com pañía r econoce la part icipación a t r ab a j ad or es en la u t i l idad de la 
En t idad . Este benef icio se calcu la a una t asa del 1 5 %  de las u t i l idades líquidas 
o con t ab les de acuer do con d isposiciones legales. 

2 . 8  Ca p i t a l s o c i a l y dist r ibución d e d i v i d e n d o s . 

Las acciones or d in ar ias se clasi f ican com o p at r im on io n et o . 

Los d iv iden dos a pagar a los accion ist as de la Com pañía se r econocen com o 
un pasivo en los est ados f inancier os cuando se con f igu r a la obligación 
cor r espon d ien t e en función de las d isposiciones legales v igen t es o las polít icas 
de dist r ibución est ab lecidas por la Jun t a. 

2 . 9  Co s t o s y g a s t o s 

Los cost os y gast os se r eg ist r an al cost o histór ico. Los cost os y gast os se 
r econocen a m ed ida que son incu r r idos, i n d ep en d ien t em en t e de la fecha en 
que se haya real izado el pago, y se r eg ist r an en el período más cercano en e!  
qu e se conocen . 

2 . 1 0  Es t a d o d e F l u j o d e Ef e c t i v o . 

Para efect os de preparación del Est ado de f lu j os de ef ect iv o , JI MENEZ TACLE 
ASESORES LEGALES Y TRI BUTARI OS JI MTASLEG CI A. LTDA. ha def in ido las 
sigu ien t es consider aciones:  

Efect iv o en caj a y bancos:  incluy en el efect iv o en caj a e in st i t u cion es 
f in an cier as. 

Act iv idades de operación:  son las act iv idades que con st i t u y en la pr incipal 
f u en t e de ingr esos or d in ar ios de JI MENEZ TACLE ASESORES LEGALES Y 
TRI BUTARI OS JI MTASLEG CI A. LTDA.., así com o ot r as act iv idades qu e no 
puedan ser cal i f icadas com o de inversión o financiación. 

Act iv idades de inversión:  cor r esponden a act iv idades de adquisición, 
enajenación o disposición por o t r os m ed ios de act iv os no cor r ien t es y o t r as 
inv er siones no inclu idas en el efect iv o y sus equ iv a len t es. 

Act iv idades de financiación:  act iv idades qu e p r oducen cam b ios en el tam año y 
com posición del p a t r im on io net o y de los pasivos de carácter financiero 



2 . 1 1  Com pensación d e t r a n s a c c i o n e s y s a l d o s zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

Los act iv os y pasivos, así com o los ingr esos y gast os p r esen t ados en los 
Est ados Financieros, no se com pen san ex cep t o en los casos p er m i t i d os por 
alguna n o r m a t i v a . 

2 . 1 2  Clasificación d e s a l d o s e n c o r r i e n t e s y n o c o r r i e n t e s 

En el est ado de situación Financiera, los saldos se clasi f ican en función de sus 
v en cim ien t os, com o cor r ien t e con v en cim ien t o igual o in f er io r a doce m eses, 
con t ados desde la fecha de cier r e de los est ados f inancier os y com o no 
co r r i en t e , los m ay or es a ese período. 

2 . 1 3  N u e v a s n o r m a s y n o r m a s p u b l i ca d a s q u e n o e n t r a n e n v i g o r 

Nuevas n or m as ap l icadas por la Compañía 

No se t u v o ningún efect o im p or t an t e sobr e los Est ados Financieros de 
JI MENEZ TACLE ASESORES LEGALES Y TRI BUTARI OS JI MTASLEG CI A. LTDA. 
r espect o de n or m as y en m ien das que f u er on efect iv as por p r im er a vez en el 
año 2 0 1 6 . 

I n t er p r e t acion es, m od i f icaciones v nuev as n or m as ap l icab les a la Compañía 
Que no en t r an aún en v ioo r 

E s t i m a c i o n e s v j u i c i o s c o n t a b l e s 

Las est im acion es y j u i cios con t ab les son ev aluados de m an er a con t inua y se 
basan en ex per iencia pasadas y cier t os f act or es ap l icab les al sect or , m ism os que 
son r azonab les baj o las ci r cunst ancias act uales y las ex pect at iv as de sucesos 
f u t u r os. 

Est im aciones im p or t an t es 

La Compañía real iza cier t as est im aciones basadas en hipótesis r elacionadas con el 
f u t u r o , m ism as qu e no igualarán a los cor r espon d ien t es r esu l t ados f u t u r os, sin 
em bar go l lev an a una presentación r azonab le de tos Est ados Financieros, a 
cont inuación se det a l lan las pr incipales est im acion es qu e pueden dar lugar a 
a j u st es en el f u t u r o :  

3 . 1  V i d a s út iles y d e t e r i o r o d e a c t i v o s 

Com o se descr ibe en la Not a 2.7 la Adm inist ración es qu ien det er m in a las 
v idas út iles est im adas y los cor r espon d ien t es car gos por depreciación para 
sus p r op iedades y equ ipos, ésta est imación se basa en los ciclos de v ida de 
los act iv os en función del uso esper ado por la Com pañía. Esta est imación 
podría cam b iar sign i f i ca t i v am en t e com o consecuencia de innov aciones 
tecnológicas en r espuest a a cam bios sign i f icat iv os en las v ar iab les del sect or 
al que per t en ece la Com pañía. 



Gest ión d e i r i e s o o f i n a n c i e r o zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

Las act iv idades de la Com pañía la ex ponen a v ar ios r iesgos f in an cier os:  r iesgo de 
crédito y r iesgo de l iqu idez. 

La gest ión del r iesgo está a car go de la Gerencia Gener al y Financiera de la 
Com pañía, m ism os que se encar gan de la iden t i f icar , ev alu ar y cu b r i r los r iesgos 
f in an cier os con la colaboración de t odas las áreas oper at i v as de la Com pañía, de 
m an er a qu e est os r iesgos no afect en de m an er a sign i f icat iv a al v a lor económico 
de sus f l u j os y act iv os y , en consecuencia de los r esu l t ados de la Com pañía. 

A cont inuación se p r esen t a una definición de los r iesgos que en f r en t a la 
Com pañía, una caracterización y cuant ificación de éstos y una descripción de las 
m ed idas de m it igación act u a lm en t e en uso por par t e de la Com pañía. 

Riesgo de crédito 

El r iesgo de crédito se r ef ier e a que una de las par t es incum p la con sus 
ob l igaciones con t r act u ales r esu l t ando en una pérdida f inancier a para la 
Com pañía. 

La Com pañía m an t ien e una polít ica de o t or gar crédito únicamente a cl ien t es que 
han cu m p l ido con las polít icas est ab lecidas por la Compañía m ed ian t e su 
d ep ar t am en t o de car t er a , además de inv o lucr ar se únicamente con par t es 
so lv en t es y ob t en er garant ías, cuando sea apr op iado, com o f o r m a de m i t i g a r e!  
r iesgo de la pérdida f inancier a ocasionada por los in cu m p l im ien t os. 

Las cu en t as por cobr ar com er ciales están d ist r ibu idas en t r e un número 
consider ab le de cl ien t es y em pr esas cuya posición f inancier a es con f iab le a n ivel 
nacional , sin que ex ist e concent ración de crédito con n inguna de est as. 

La Com pañía no m an t ien e cuen t as por cobr ar im p o r t an t es con n inguna de sus 
par t es r elacionadas. 

Riesgo de l iqu idez 

La Gerencia Financiera de la Compañía es la r esponsab le de la gest ión de 
l iqu idez. Per m an en t em en t e se hacen p r ev isiones acerca de las necesidades de 
l iqu idez que t ien e la Com pañía, para lo cual se ha est ab lecido u n m ar co de 
t r ab a j o apr op iado para la gest ión de l iqu idez de m an er a que la ger encia pueda 
m an e j a r ios r eq u er im ien t os de f in an ciam ien t o a cor t o , m ed ian o y lar go plazo así 
com o la gest ión de l iqu idez de la Com pañía. La Adm inist ración m an ej a el r iesgo 
de l iqu idez m an t en ien do r eser v as, faci l idades f inancier as adecuadas, 
m on i t o r ean d o con t i n u am en t e ios f lu j os efect iv os p r oy ect ados y reales y 
conci l lando los per f i les de v en cim ien t o de los act iv os f in an cier os. 

Gest ión del cap i t al 

El ob j e t i v o p r incipal de la Compañía en relación a la gest ión de su cap i t al es 
asegu r ar qu e estará en capacidad de m an t en er su negocio en m ar ch a, y 
p r opor cion ar a los p r op iet ar ios el máximo r en d im ien t o esper ado. 

La Adm inist ración de la Compañía real iza una revisión f r ecu en t e de la 
com posición del cap i t al y los r iesgos de cada u n o . 



La Adm inist ración efectúa una evaluación periódica de la posición f inancier a de la 
com pañía, m ism a que de acuer do a la Adm inist ración de la Compañía dem u est r a 
qu e ex ist e la capacidad su f icien t e para con t in u ar com o negocio en m ar cha y es 
adecuada en relación al m er cado en que se desar r o l la la m ism a. 

La adm inist ración consider a qu e los ind icador es f in an cier os están den t r o de los 
r angos en base al tamaño y sect or en el que se desenv uelv e la Com pañía. 

Al 3 1 de d iciem br e del 2 0 1 5 y 2 0 1 4 , los saldos de efect iv o están con for m ados de 
la sigu ien t e m an er a :  

Los fondos p r esen t ados an t e r i o r m en t e no cu en t an con n inguna rest r icción para su 
uso in m ed ia t o . zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

6 . CM g n t ?? pQr <;P»?rgrzyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA nq  r g lg g ip n g d p g 

Los saldos de cuen t as por cob r ar al 3 1 de d iciem br e del 2 0 1 5 y 2 0 1 4 , se 
m u est r an a cont inuación:  

El período p r om ed io de crédito por v en t a de ser v icios es de 6 0 días. La Compañía 
no real iza ningún car go por interés si no se cu m p le con est e t i em p o de 
recuperación. 

An u a lm en t e la Compañía real iza un análisis in d iv idu al de las cuen t as por cobr ar a 
cl ien t es, con la f in a l idad de d et er m in ar la ex ist encia de det er io r o y est im ar la 
provisión a r eg ist r ar se por est e concept o. 

7 . O t r a s c u e n t a s p o r  co b r a r 

Al 3 1 de d iciem br e del 2 0 1 5 y 2 0 1 4 los saldos de ot r os act iv os f inancier os se 
det a l lan a cont inuación:  

5 . P^ ncpg 

Bancos 
T o t a l 

3 1  d e D i c i e m b r e 

2 0 1 6  2 0 1 5  

6 2 9 0 . 7 6 1 4 3 6 4 . 3 9 
6 2 9 0 . 7 6  1 4 3 6 4 . 3 9  

Clien t es 
T o t a l 

3 1  d e D i c i e m b r e 

2 0 1 6  2 0 1 5  

1 3 4 5 6 2 . 2 1 1 3 3 2 8 8 . 9 3 
1 3 4 5 6 2 . 2 1  1 3 3 2 8 8 . 9 3  

3 1  d e D i c i e m b r e 

2 0 1 6  2 0 1 5  

Act iv os f in an cier os m ed idos al cost o 
am or t i zad o 
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Bussines Center 

Otras cuentas por cobrarzyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA C* J 
To t a l zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

1 0 8 7 7 5 . 9 4 9 4 . 9 9 2 

1 5 2 3 . 4 4 1 . 213 

9 6 . 2 0 5 9 6 2 0 5 

( * ) Co r r e sp o n d i e n t e a cu en t as por co b r ar co n p e r so n as n a t u r a l es. 

Al 3 1 d e d i c i e m b r e del 2 0 1 5 y 2 0 1 4 , la co m p o si c i ó n d e los sa l d o s d e act i v o s y 
p asi v o s por i m p u est o s co r r i en t es se p r esen t a a co n t i n u ac i ó n : 

D e sc r i p c i ó n 

A c t i v o s p o r I m p u e s t o s c o r r i e n t e s 
I m p u e st o a la r en t a 

I m p u e st o al v a l o r ag r eg ad o 

To t a l a c t i v o s p o r i m p u e s t o s 
c o r r i e n t e s 

Pa s i v o s p o r i m p u e s t o s c o r r i e n t e s 
I m p u e st o al v a l o r ag r eg ad o 

I m p u e st o a la r en t a 

To t a l p a s i v o s p o r i m p u e s t o s 
c o r r i e n t e s 

3 1 d e D i c i e m b r e 

0 . 0 0 6 . 6 7 8 
1 2 7 1 2 . 1 4 1 . 522 

1 2 7 1 2 . 1 4 8 , 2 0 0 

0 . 0 0 2 1 8 

6 6 9 1 . 0 5 2 9 . 4 7 4 

6 6 9 1 .0 5 29 .692 

T an t o los ac t i v o s co m o los p asi v o s por i m p u e st o s co r r i en t es v an a ser 

r ecu p e r ad o s y can ce l ad o s en el co r t o p lazo . 

9 .zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA Prgpi^ ^ igti y equipo 

Al 3 1 d e d i c i em b r e del 2 0 1 6 y 2 0 1 5 los sa l d o s d e Pr o p i ed ad y Eq u i p o so n los 

s i g u i en t es: 

D e sc r i p c i ó n 

Veh ícu l o s 

Eq u i p o s d e Co m p u t a c i ó n 

To t a l 

3 1 d e D i c i e m b r e 

2 0 1 6 2 0 1 5 
5 3 1 7 3 . 1 3 3 2 8 1 1 . 6 2 

2 5 1 6 . 4 6 0 . 0 0 

5 5 6 8 9 . 5 9 3 2 8 1 1 . 6 2 

D e sc r i p c i ó n 

Veh ícu l o s 

Eq u i p o d e Co m p u t a c i ó n 

To t a l 

Dep r ec i ac i ó n a cu m u l a d a 

2 0 1 5 

Sa l d o a l i n i c i o A d i c i o n e s 
d e l a ñ o 

2 0 1 6 

Sa l d o a l f i n a l d e l 
a ñ o 

3 5 7 0 3 . 5 7 

0 . 0 0 

2 8 0 0 0 . 0 0 
6 9 3 5 . 2 0 

3 5 7 0 3 . 5 7 

( 2 8 9 1 . 9 5 ) 

3 4 9 3 5 . 2 0 

( 8 2 1 5 . 8 1 ) 

6 3 7 0 3 . 5 7 

6 9 3 5 . 2 0 

7 0 6 3 8 . 7 7 

( 1 1 1 0 7 . 7 7 ) 
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To t a ! 3 2 . 8 1 1 , 6 2 2 6 7 1 9 - 3 9 5 8 9 3 1 . 0 1 

1 0 . Cn e n t g y p p r p g g a r com er cp iat es zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

Al 31 d e d i c i e m b r e del 2 0 1 5 y 2 0 1 4 el d e t a l l e d e sa l d o s a p r o v eed o r es es el 
s i g u i en t e :  

D e sc r i p c i ó n 

Pr o v eed o r es l oca les 

To t a l 

3 1 d e D i c i e m b r e 
2 0 1 6 2 0 1 5 
7 1 7 4 1 . 2 2 4 4 . 9 1 2 

7 1 7 4 1 . 2 2 4 4 9 1 2 

El p er íod o d e cr éd i t o p r o m ed i o d e co m p r as d e c i e r t os b i en es es 6 0 d ías d esd e la 
f ech a d e la f ac t u r a . 

1 1 . Ot r a s c u e n t a s p o r p a g a r 

A co n t i n u ac i ó n se m u e st r a u n r e su m e n d e o t r as cu en t as por p ag ar al 31 d e 
d i c i e m b r e del 2 0 1 5 y 2 0 1 4 : 

D e sc r i p c i ó n 
3 1 d e D i c i e m b r e 

2 0 1 6 2 0 1 5 

Cu e n t a por p ag ar Gi u sse p p e Ji m é n e z 5 5 3 4 4 3 0 . 5 0 0 
Ad e cu a c i ó n Mu l t i o f i c i on as 1 1 3 3 9 2 7 . 1 5 0 
Cu e n t a p o r p ag ar ü sse t t e Vi l l acr ez 0 . 0 0 1 5 . 0 0 0 
Gr a n T h o r t o n 2 2 4 9 4 1 1 , 9 2 1 
Ot r as 4 1 1 2 4 . 9 0 2 
Pr o v i so n Gast o s d e Cer t i f i cación 1 9 1 5 0 0 . 0 0 
D i v i d en d o s por Pag ar 2 5 9 0 9 0 

To t a l 1 3 8 3 4 8 8 9 . 4 7 3 

1 2 . Be n e f i c i o s e m p l e a d o s c o r t o p l a zo 

Un d et a l l e d e las cu en t as por p ag ar a e m p l e a d o s al 31 d e d i c i em b r e del 2 0 1 5 y 2 0 1 4 

se m u e st r a a co n t i n u ac i ó n : 

D e sc r i p c i ó n 

Par t i c i p ac i ó n t r ab a j ad o r es 

Ben ef i c i o s socia les 

Se g u r i d a d socia l 

Ju b i l ac i ó n Pat r on a l 

To t a l 

3 1 d e D i c i e m b r e 
2 0 1 6 2 0 1 5 

1 1 7 6 9 2 1 . 9 3 5 
9 1 8 7 2 2 
9 7 2 6 4 8 

4 2 4 3 0 . 0 0 

1 7 9 0 2 2 3 3 0 5 



13 . Pa r t i c i p a c i ó n a t r a b a j a d o r e s zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

De co n f o r m i d ad con d i sp o si c i o n es l eg ales, los t r ab a j ad o r es t i en en d e r ech o a 
p ar t i c i p ar en las u t i l i d ad es d e la e m p r e sa en u n 1 5 %  ap l i cab le a las u t i l i d ad es 
l íq u id as. Los m o v i m i e n t o s d e la p r ov i si ón par a p ar t i c i p aci ón a t r ab a j ad o r es 
f u e r o n co m o si g u e : 

Sa l d o s ai in icio del 
añ o 

Pr o v i si ó n del añ o 

Pag os e f ec t u ad o s 

Sa l d o s a l f i n d e l a ñ o 

2016 2 0 1 5 

2 1 9 3 5 

1 1 7 6 9 2 1 9 3 5 

( 2 1 9 3 5 ) 
11769 2 1 .9 3 5 

14. I n g r g g g g 

Un r e su m e n d e los i n g r eso s r ep o r t ad o en los est ad o s f i n an c i e r o s es co m o si g u e : 

D e sc r i p c i ó n 2016 2015 

Pr est ac i ó n d e ser v i c i o s 2 9 6 2 3 0 3 1 7 . 9 0 6 
2 9 6 2 3 0 3 1 7 .9 0 6 

15. Ga s t o s a d m i n i s t r a t i v o s 

Un r e su m e n d e los g ast o s ad m i n i st r a t i v o s y v e n t a s r ep o r t ad o s en los est ad o s 

f i n an c i e r o s es co m o si g u e : 

D e sc r i p c i ó n 2 0 1 6zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA 2015 

Re m u n e r a c i o n e s al p er so n a l 8 6 9 0 0 6 4 . 1 6 1 

Se r v i c i o s 1 1 6 9 2 6 5 2 . 3 8 7 

Man t e n i m i e n t o 1 2 8 9 0 3 2 . 8 1 3 
Reg a l ías 1 0 5 7 2 1 1 . 9 2 1 

Ot r o s 1 8 4 8 1 3 2 . 2 0 2 

To t a l 2 4 5 7 6 9 193 .484 

16. I m p Mg g t Q a r g n t 9 

De co n f o r m i d ad co n d i sp o si c i o n es l eg ales, la t ar i f a p ar a el i m p u est o a la r en t a , se 
ca l cu l a en u n 2 2 %  so b r e las u t i l i d ad es su j e t as a d i st r i b u c i ó n y del 1 2 %  so b r e las 
u t i l i d ad es su j e t as a cap i t a l i zac i ó n . Hast a el añ o 2 0 0 9 , los d i v i d en d o s en ef ect i vo 
q u e se d ec l a r en o d i s t r i b u y an a f av o r de acc i o n i st as n ac i o n a l es o ex t r an j e r o s no 
se e n cu e n t r a n su j e t o s a r e t en c i ó n ad i c i on a l a l g u n a . A p ar t i r d e l añ o 2 0 1 0 , d e 
acu e r d o co n las ú l t i m as r e f o r m as t r i b u t a r i as ap r o b ad as, los d i v i d en d o s 
d i st r i b u i d o s a f av o r d e acc i o n i st as p e r so n as n a t u r a l es r esi d en t es en et Ecu ad o r y zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
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d e so c i ed ad es d o m i c i l i ad as en p ar a ísos f i sca les, o en j u r i sd i cc i o n es d e m e n o r 

i m p o si c i ó n , se e n cu e n t r a n g r av ad o s par a e f ect os del i m p u est o a la r en t a . 

Un a r econ ci l i ac i ón en t r e la u t i l i dad se g ú n 

g r av ab l e , es co m o si g u e : 
est ad o s f i n an ci e r o s y la u t i l i dad zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

D e sc r i p c i ó n 2 0 1 6 2 0 1 5 

Ut i l i d ad se g ú n l i b r os an t es d e i m p u est o a la r en t a 
Men o s Par t i c i p ac i ó n T r ab a j ad o r es 
Más g ast o s no d ed u c i b l es 

7 8 4 6 1 
1 1 7 6 9 

7 0 8 6 

1 2 4 . 3 0 2 

7 . 1 2 9 

Ba se i m p o n i b l e 7 3 7 7 9 1 3 1 . 4 3 1 

I m p u e st o a la r en t a ca l cu l ad o por el 2 2 %  
Men o s An t i c i p o s Ren t a 

1 6 2 3 1 
9 5 4 0 

2 8 . 9 1 5 

I m p u e s t o a l a r e n t a c o r r i e n t e r e g i s t r a d o e n 
r e su l t a d o s 

6 6 9 1 2 8 . 9 1 5 

El m o v i m i e n t o del i m p u e st o a la r en t a , f u e co m o si g u e : 

Sa l d o in icia l 
Pr o v i si ó n del añ o 
Pag os e f ec t u ad o s 
Co m p e n sa c i ó n d e r e t en c i o n es 

2 0 1 0 
2 2 2 3 7 
1 6 2 3 1 

( 2 2 2 3 7 ) 
( 9 5 4 0 ) zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

2P15 

2 8 . 9 1 5 

( 6 . 6 7 8 ) 

Sa l d o f i n a l 6 6 9 1 2 2 . 2 3 7 

A n t i c i p o c a l c u l a d o - A p ar t i r del añ o 2 0 1 0 , se d eb e co n si d e r a r co m o i m p u est o a 
ta r en t a m ín i m o et v a ío r del an t i c i p o ca l cu l ad o , el cu al r esu l t a d e la su m a 
m a t e m á t i ca del 0 . 4 %  del act i v o , 0 . 2 %  d e l p a t r i m o n i o , 0 . 4 %  d e i n g r eso s 
g r av ad o s y 0 . 2 %  d e co st o s y g ast o s d ed u ci b l es, 

En el añ o 2 0 1 5 baj o p u b l i cac i ó n del Có d i g o Or g án i co Mo n e t a r i o y Fin an cier o par a 
co m i s i o n i s t as se co n si d e r a r a co m o i n g r eso g r av ab l e e x c l u s i v a m e n t e el v a l o r d e 
las co m i s i o n es o s i m i l a r es p er c i b i d as d i r ec t am en t e , o a t r av é s d e d escu en t o s o 
por m á r g e n e s est ab l ec i d o s por t e r ce r o s; y co m o co st o s y g ast o s d ed u c i b l es, 
aq u e l l o s d i st i n t os al cost o d e los b ien es o ser v i c i o s o f e r t ad o . 

Du r a n t e el añ o 2 0 1 6 , la Co m p a ñ ía g en er ó u n an t i c i p o d e t e r m i n a d o d e i m p u est o 
a la r en t a d e u s$ 2 4 1 2 , 4 6 ;  y el el i m p u est o a la r en t a cau sad o del añ o es d e 
U SD $ 1 6 2 3 1 q u e es m a y o r al d e t e r m i n ad o . Co n se cu e n t e m e n t e , la Co m p a ñ ía 
r eg i st r ó en r esu l t ad o s por g ast o i m p u est o a la r en t a el v a l o r d e U S$ 1 6 2 3 1 , 
d e d u c i é n d o se d e est e m o n t o las r esp ect i v as r e t en c i o n es en la f u en t e d e i m p u est o 
a la r en t a p o r u n t o t a l d e u s $ 9 5 4 0 , q u ed an d o u n sa ld o por p ag ar d e u s$ 6 6 9 1 . 

La Co m p a ñ ía no ha si d o r ev i sad a por las au t o r i d ad es t r i b u t a r i as, por lo t an t o 
est án ab i e r t o s par a r ev i si ó n los e j er ci c ios del p er íod o f i scal 2 0 1 4 al 2 0 1 5 . zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
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Asp e c t o s T r i b u t a r i o s del Có d i g o Or g án i co d e la Pr o d u cci ó n 

Co n f ech a d i c i em b r e 2 9 d e 2 0 1 0 se p r o m u l g ó en el Su p l e m e n t o de! Reg ist r o 
Of i c ia ! No . 3 5 1 el Có d i g o Or g án i co d e la Pr o d u cc i ó n , Co m e r c i o e I n v e r s i o n es, el 
m i sm o q u e i n c l u y e en t r e o t r os asp ec t o s t r i b u t a r i o s el s i g u i en t e :  

. La t ar i f a d e i m p u e st o a la r en t a p ar a so c i ed ad es est ab l ec i d a es del 2 2 %  p ar a el 
añ o 2 0 1 6 . 

Ex o n e r ac i ó n del i m p u est o a la r en t a y del an t i c i p o d u r an t e 5 añ o s par a n u e v a s 

so c i e d ad es cu y as i n v e r s i o n es se r ea l i cen p ar a el d esar r o l l o d e sect o r es 

e co n ó m i co s co n si d e r ad o s p r i o r i t ar i os par a el Est ad o . 

. Ex o n e r ac i ó n d e r e t en c i ó n en la f u en t e d e i m p u est o a la r en t a en pago d e 

i n t e r eses d e cr éd i t os e x t e r n o s o t o r g ad o s p o r i n st i t u c i o n es f i n an ci e r as. 

Ex o n e r ac i ó n del i m p u e st o a la sa l i d a de d i v i sas en los p ag o s de cap i t a l e 
i n t e r eses p o r cr éd i t o s o t o r g ad o s por i n st i t u c i on es f i n an c i e r as d est i n ad o s al 
f i n an c i am i en t o d e i n v e r s i o n es p r ev i st as en est e Có d i g o . 

Asp ec t o s T r i b u t a r i o s d e la Ley d e Fo m en t o Am b i e n t a l v Op t i m i zac i ó n d e los 
I n g r eso s d e l Est ad o 

Co n f ech a n o v i e m b r e 24 d e 2 0 1 1 se p r o m u l g ó en el Su p l e m e n t o del Reg i st r o 
Of icia l No . 5 8 3 la Ley d e Fo m e n t o Am b i en t a l y Op t i m i zac i ó n d e los I n g r eso s d e l 
Est ad o , la m i s m a q u e i n c l u y e en t r e o t r os asp ec t o s t r i b u t ar i os los si g u i en t es: 

. La t ar i f a del I m p u e st o a la Sa l i d a de D i v i sas - I SD se i n c r em en t ó del 2 %  al 5% . 
Por p r esu n c i ó n se co n si d e r a h ech o g en e r ad o r d e est e i m p u est o el uso de d i n er o 
en el ex t e r i o r y se est ab l e co m o ex en t o d e est e i m p u e st o el p ag o d e d i v i d en d o s 
a co m p a ñ ía s o p e r so n as n a t u r a l es q u e no est én d o m i c i l i ad as en p ar a íso s 
f i sca les. Los p ag o s d e est e i m p u est o en la i m p o r t ac i ó n d e m a t e r i as p r i m as, 
i n su m o s y b i en es d e cap i t a l , q u e co n st en en el l i st ado q u e est ab l ezca el Co m i t é 
d e Po l ít i ca T r i b u t a r i a y q u e sean u t i l i zad os en p r o ceso s p r o d u ct i v o s, p u ed en ser 
u t i l i zad o s co m o cr éd i t o t r i b u t ar i o d e i m p u est o a la r en t a . zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

1 7 . Pr e c i o s d e t r a n s f e r e n c i a 

En el Se g u n d o Su p l e m e n t o del Reg ist r o Of i c i a ! No . 8 7 8 , del j u e v e s 24 d e en er o 
del 2 0 1 4 , se pu b l i có la Reso l u c i ó n del SRI  No. NAC D GERCGC1 3 - 0 0 1 1 q u e 
r e f o r m a la Reso l u c i ó n No. N AC- D GER2 0 0 8 - 0 4 6 4 , r e l ac i o n ad a co n la p r esen t ac i ó n 
del An e x o e I n f o r m e I n t eg r a l d e Pr ecios d e T r an sf e r en c i a . Est a r e f o r m a est ab l ece 
q u e p ar a el e j er c i c io e co n ó m i co 2 0 1 2 ( a ser d ec l a r ad o en 2 0 1 4 ) , los 
co n t r i b u y en t es d e b e n co n si d e r a r las o p e r ac i o n es r ea l i zad as con p ar t es 
r e l ac i o n ad as d o m i c i l i ad as t an t o en el ex t e r i o r , cu an t o en el Ecu ad o r . 

Los m o n t o s q u e an t es d e la r e f o r m a d e t e r m i n a b a n la o b l i g ac i ón de p r esen t a r 
An e x o e I n f o r m e I n t eg r a l d e Pr ecios d e T r an sf e r en c i a e r an d e U SD $ 1 . 0 0 0 . 0 0 0 y 
$ 5 . 0 0 0 . 0 0 0 , r e sp e c t i v am e n t e . Si n e m b a r g o la n u ev a n o r m a t i v a señ a l a :  

•  Los su j e t o s p asi v o s del i m p u est o a la Ren t a q u e h a y a n e f ect u ad o o p e r ac i o n es 
co n p ar t es r e l ac i o n ad as l oca les y / o d o m i c i l i ad as en el ex t er i o r , d en t r o d e u n 
m i sm o p er íod o f i scal en u n m o n t o a cu m u l a d o su p er i o r a los t r es m i l l o n es de zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
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d ó l a r es d e los Est ad o s Un i d o s ( $ 3 . 0 0 0 . 0 0 0 ) , d e b e r án p r esen t a r al Se r v i c i o d e 

Ren t as I n t e r n as el An e x o d e Op er ac i o n es co n Par t es Re l ac i o n ad as 

•  Aq u e l l o s su j e t o s p asi v o s q u e h ay an e f ect u ad o o p e r ac i o n es co n p ar t es 

r e l ac i o n ad as l oca les y / o d o m i c i l i ad as en el ex t e r i o r , d en t r o del m i sm o p er íod o 

f i sca l , en u n m o n t o a cu m u l a d o su p er i o r a los q u i n ce m i l l o n es d e d ó la r es d e los 

Est ad o s Un i d o s d e Am é r i ca ( $ 1 5 . 0 0 0 . 0 0 0 ) d e b e r án p r esen t a r ad i c i o n a l m en t e 

al An e x o , el I n f o r m e d e Pr ecios d e T r an sf e r en c i a 

La Co m p a ñ ía no est á o b l i g ad a a r ea l i zar d i ch o est u d i o . zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

1 8 . Ca p i t a l so c i a l 

El cap i t a l p ag ad o d e la Co m p a ñ ía asc i en d e a U S$ 2 . 0 0 0 d ó l a r es al 3 1 d e d i c i em b r e 
del 2 0 1 5 . El cap i t a l socia l de la co m p añ ía se en cu en t r a d i v i d i d o en 2 . 0 0 0 
acc i o n es o r d i n a r i as cu y o v a l o r n o m i n a l es d e USD $1 p o r acc i ó n . 

1 9 . Rg^ gry^ f f  

La Ley d e Co m p a ñ ía s r eq u i e r e q u e por lo m e n o s el 5 %  d e la u t i l i dad an u a l sea 
ap r o p i ad a co m o r ese r v a legal h ast a q u e ést a co m o m ín i m o a l can ce el 2 0 %  del 
cap i t a l so c i a l . Est a r ese r v a no es d i sp o n i b l e par a el p ag o d e d i v i d en d o s en 
e f ect i v o p er o p u ed e ser cap i t a l i zad a en su t o t a l i d ad o u t i l i zad a par a ab so r b e r 
p é r d i d as. El añ o 2 0 1 5 se p r o v i si o n ó el m o n t o h ast a el l ím i t e d e la Rese r v a Leg al 
p o rzyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA US $ 1 0 0 0 , =  . 

2 0 . Re su l t a d o s a c u m u l a d o s 

Est a cu en t a est á co n f o r m a d a por :  zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

Utilidades retenidas: 

El sa ld o d e est a cu e n t a est á a d i sp o si c i ó n d e los acc i o n i st as d e la Co m p a ñ ía y 
p u ed e ser u t i l i zad o par a la d i st r i b u ci ón d e d i v i d en d o s y c ier t os p ag os t a l es co m o 
r e l i q u i d aci ón d e i m p u est o s, et c. 

2 1 . Ev e n t o s s u b s e c u e n t e s 

En t r e el 31 d e d i c i em b r e del 2 0 1 5 y la f ech a d e e m i s i ó n d e los est ad o s f i n an ci e r o s 
2 2 d e ab r i l de l 2 0 1 5 , no se p r o d u j e r o n e v e n t o s q u e en o p i n i ó n d e la 
Ad m i n i s t r a c i ó n d e la Co m p a ñ ía , p u d i e r an t en e r u n e f ect o i m p o r t an t e so b r e los 
est ad o s f i n an ci e r o s ad j u n t o s. zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
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2 2 . A p r o b a c i ó n d e l o s e s t a d o s f i n a n c i e r o s zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

Los est ad o s f i n an c i e r o s por el añ o t e r m i n ad o el 31 d e d i c i e m b r e del 2 0 1 5 h an sido 
ap r o b ad o s p o r la Ge r en c i a d e la Co m p a ñ ía y se r án p r esen t ad o s a los Acc i o n i st as y 
la Ju n t a d e D i r ect o r es p ar a su ap r o b ac i ó n d e f i n i t i v a . En o p i n i ó n d e la Ger en c i a d e 
la Co m p a ñ ía , los est ad o s f i n an c i e r o s se r án ap r o b ad o s p o r la Ju n t a d e Acc i o n i st as 
sin nr i j odif icacior íSs. 

I n g . No r m a Lu zo r i ag a del Cast i l l o 
Mat r i cu l a 0 1 8 5 & 8 
Co n t a d o r zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
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