Con base en los resultados de la revision efectuada, considero que la administracién de la
compaiia ha determinado adecuados procedimientos de control interno, lo cual contribuye
a2 gestiopar informacidn financiera coofiable y promueve el manejo financiero v

administrativo eficiente de sus escasos reoursos econdmico-financieros,
6.- INFORME SOBRE CUMPLIMIENTO A LEY LABORAL

En cumplimiento a lo dispuesto en la primera disposicion general de la Tey 2006-48
reformatoria al Codigo de Trabajo, informo que durante el ejercicio 2019, la compaiiia no
mantuve frahajadores contratados bajo ninguin sistema laboral, por ende, tampoco mantiene
afiliados al Instituto Feuatoriano de Seguridad Soclal, ya que todo tramite es realizado por
¢l Gerepte Geperal de la Compaiiia quien recibe un honorario mensual de USI 104,00
(CIEN CON 00100 DOTARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA).

7.- INFORME SOBRE CUMPLIMIENTO ALEY DE COMPANIAS

Es importante sefialar que en mi calidad de comisario contratado por la COMPANIA DE
TRANSPORTE EN RECORRIDOS PASOCHOA S.A PASTRANSRICOS, he dado
cumplimiento a todas las disposiciones constanzes en el Ar. 279 de la Ley de Compaiiias v
ios demds Organismos de Control, ante o cual centifico que la informacion presentada se
sustenta en la veracidad.
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