INFORME DE GERENTE 2014
Quito, 25 de marzo del 2015
SERORES ACCIONISTAS:

Dundo cumplimenito & o dispuesto por la Supenntendanca de Compafiay, 8 continuacian cumplo
con mi deber de presentar ¢ Informe anus! de actividades, carmespondients al ejerdicio econdmico
014

CUMPLIMIENTO DE DISPOSIIONES DE LA JUNTA GENERALY DIRECTORIO
CUMPLIMIENTD DE OBIETIVOS

Durante o transcurso del periodo comprendido de SEPTIEMEBRE 3 DICIEMBRE del 2014, Se
procedié con el curmplimients de labores cormespondentes 8 fo prestaciin de Servicos de
CONSULTORIA ¥ ASESORIA EN SELECOON DE PERSCNAL, recaicando que como peroda de
transicidn, 50 efectuston labores thcnica do Imple mertacdn qui na generaron Ingresc asigunc
pare | compenia

HECHOS EXTRAORDINARIOS PRODUCIDOS DURANTE EL PERIODO
5o procedid » cummplis con todas las cbigationes pertenscenies 8 la compafiia Tales coma:

¥  Aportaciones Mensusies 1£55

¥ Pago de impusstas Facales de Septiembre & DICIEMBRE 2014
¥ Pago e Servikios Bisicas y Complementarios de la compaiia
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Menconsdos estas eventos, tambidn se intemifico e labor Comercinl, donde se tuvo como
oojetiva primordial la masificackin de publiodad de la compafila paras poder realizar |2 coberturs
de cads uno de los productos & olartase a la clientaia.

Dadozs 2 los efectas ecomomicos y macroeconomicos que trascendieron duapte = periodo
revisaca, fa scthidad acondmics v Feanciers de la compafiie no ha tenldo los resuitados
esparados ya gue por leves efectos; se menciona &l tema de la produccion de s smpresss y s
nececkiades, en derta farma ha permitico que & Compala no pueda realizar su labor y prestar
1S servicios de maners constante.

Transcuridon (o6 aventos antetcrmante mancicnadas, w detalla a contruacion o resuitados
cbtenidos del periodo:



Al clerre gel perode def 2014, ol total de ks ATTIVOS asclende @ S800.00; de los cuses o 1005 de
los mivmas corresponden a ACTIVOS CORRENTES; recakando que este valor corresponde al valor
del Capzal Suscrito gque es pertenecents 3 la Compaliia,

El PATRIMOMNIO totsliza un valor de S800,00;

£l 1otal de INGRESOS Operaciomales y no Operacionales de Septiembre a Dicembre on refacion a ia
acthvdad de SERVICIO DE CONSUATORIA ¥ ASESDRIA EN SELECCION DE PERSONAL ¥ TALENTOD
HUMANDC nO se genararon ingresos ni costos; mas bren recalkco el asporte individual de maners
voluntara gue se sfectud para ia conformandn y mejoramiento del espacio fisico de & camgafiia.

RECOMENDACIONES PARA EL SIGLHENTE EXEROCIO ECONOMICO
Tras ios evyentos mencionadon, =5 recomendable resicar o siguiente:

<  Dar pricridad total, a cumpilimienta de s abligeciones Presentes v Futierss con respecto s
la Presemtacion de Informacion ante foz £mtes de Control respectives.

« Culminar con el Proceso de Cobrangas a Clentas

*  Culminar con ¢l Proceso de Pago & Proveedores

v  Cantermplar la decision de mejorar ks Procssos 0 Publcidad y Promosidn de s
cormpahiia,

NO gquiere cerar aste informe sin antes sgradecar & 1oy sefones sccicnntas y socion por el Inmerso
spoyn prestade ol desempefic de mis funciones,

ATENTAMENTE,




